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Valmistelija

Esittelija

Vapaa-aikapaallikké Simo Raty, p. 044 417 4221

Savonlinnan kaupungin vapaa-aikapaallikkd on viranhaltijapaatoksellaan
1.11.2022 § 61 paattanyt, ettda Kerimaen nuorisotila Avis suljetaan
maaraajaksi 2.11.-30.11.2022.

Sulkupaatos on tehty Kerimaen nuorisotilalla useamman kuukauden ajan
saanndllisesti esiintyneiden merkittavien jarjestyshairididen vuoksi.
Paatos on annettu tiedoksi 1.11.2022. Kuntalain (410/2015) 16. luvun §
134 Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista.

Kerimden vanhempainyhdistyksen hallitus on jattéanyt 9.11.2022
viranhalitijapaatosta koskevan oikaisuvaatimuksen, joten se on saapunut
edella mainitun maaraajan puitteissa.

Oikaisuvaatimuksessaan Kerimaen vanhempainyhdistyksen hallitus vaatii
oikaisua sulkemispaatdkseen perusteella, etta paatdsta arvioidaan
uudelleen ja varmistetaan, etta yhteisty6 poliisin ja lastensuojelun kanssa
on riittavaa.

Oikaisuvaatimus perustuu lehtitietoihin, joka myds todetaan
oikaisuvaaatimuksessa. Lehtitiedoista poiketen nuorisotilalta on soitettu
tilatoiminnan aikana hatdnumeroon, mutta hairikdineet nuoret ovat
poistuneet tilalta valittomasti kyseisen soiton jalkeen. Poliisin kanssa on
my0s tehty yhteisty6ta ja ankkuripoliisi on kaynyt tilalla. Kaytanndssa
ongelma yksittaisten porttikieltojen ja lastensuojeluilmoitusten antamisen
kohdalla on ollut, ettei nuorisotydlla ole kaytettavissaan rekisteria tilalla
kayvista nuorista, joten heidan henkildllisyyttdan ei ole tunnettu. Kyseisen
rekisterin kayttéonottoa selvitetdan kuluvan vuoden aikana.

Tyo6suojelulain 8§ mukaan tydnantaja on tarpeellisilla toimenpiteilla
velvollinen huolehtimaan tydntekijoiden turvallisuudesta ja terveydesta
tydssa. Tassa tarkoituksessa tydnantajan on otettava huomioon tyéhon,
tydolosuhteisiin ja muuhun tydymparistoon samoin kuin tyontekijan
henkilokohtaisiin edellytyksiin liittyvat seikat. Edelleen Tydsuojelulain 28§
mukaan, jos tydssa esiintyy tyontekijdan kohdistuvaa hanen terveydelleen
haittaa tai vaaraa aiheuttavaa hairintda tai muuta epaasiallista kohtelua,
tydnantajan on asiasta tiedon saatuaan kaytettavissaan olevin keinoin
ryhdyttava toimiin epakohdan poistamiseksi.

Painavimmat syyt Kerimaen nuorisotila Aviksen liittyivat tydsuojelullisiin
perusteisiin. Tilalle lisattiin tuolloin henkildstoresurssia, mutta tdmakaan
toimenpide ei riittdnyt turvaamaan tyéntekijdiden tydssajaksamista ja
turvallisuutta. Kerimaella jarjestettiin avoin keskustelutilaisuus 24.11.2022,
jossa keskusteltiin mahdollisista toimenpiteista joilla pystytaan
varmistamaan Kerimaen nuorisotila Aviksen aukiolo jatkossa.

Sivistystoimenjohtaja Ripatti Mikko
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Sivistyslautakunta paattaa, ettd vapaa-aikapaallikon paatésta 1.11.2022 §
61 ei oikaista. Kerimaen vanhempainyhdistyksen jattdma oikaisuvaatimus
hylataan tyosuojelulain ja selostusosan perusteella.

Esittelija taydensi selostusosaa seuraavasti: kohtaan ensimmainen

kappale, toiseksi viimeinen lause lisataan: "Tall6in porttikiellon
kohdistaminen yksittaisiin nuoriin ei ole ollut mahdollista.”

Sivistyslautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen kasittelykohdassa tehdyin
lisayksin.
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