
KAUPUNGINJOHTAJAN TAVOITEKORTTI     

Tässä kortissa sovitaan kaupunginjohtajan toimenkuvan pääpainopisteet ja tärkeimmät 
tavoitteet.   

 

TAVOITTEET VUODELLE 2023   

 

1. Asukaslähtöinen, palveleva ja hyvinvoiva kaupunki 

- erikoissairaanhoidon ympärivuorokautisen päivystyssairaalan turvaaminen ja 
kehittäminen Savonlinnassa 

- edellytysten luominen yhden kerrostalohankkeen käynnistymiselle 
- asukasmarkkinointi erityisesti avoinna oleviin työpaikkoihin, etätyöntekijöille ja 

kausiasukkaille, edellyttää tuloveroprosentin kilpailukykyisyyttä 
- jatketaan yhteistyötä kolmannen sektorin kanssa ja kumppanuuspöydissä 

asukkaiden osallistumismahdollisuuksien kehittämisessä ja vahvistamisessa, 10 
kumppanuuspöytätilaisuutta, yrittäjäaamukahvi-, kulttuuri-, liikunta-, 
opiskelijajärjestö- ja eläkeläisjärjestöaamukahvitilaisuudet 

2. Yritysystävällinen kaupunki 

- työvoiman saatavuuden turvaaminen yrityksille 
- strategisten kaavahankkeiden eteenpäinvieminen tärkeysjärjestyksessä:    

määritellään kaavoitussuunnitelmassa, teollisten ja matkailun investointihankkeiden 
masterplantyön käynnistäminen kaavoituksen pohjaksi 

- elinkeinopalveluiden kehittäminen yhden luukun toimintamalliksi, painopisteenä  
pk-yritykset 

- Seutukaupunkipolitiikan toimenpideohjelman toimenpiteiden saaminen valtion   
aluepolitiikkaan    

- matkailuinvestointihankkeiden eteenpäinvieminen aktiivisuudella investoijien 
saamiseksi hankkeisiin mm. jatkamalla investoreiden hakemista sekä vireillä oleville  
investointihankkeille edellytysten luominen sekä kärkihankkeina Tornihotelli- ja 
Retretin taideluolainvestointien eteenpäinvieminen 

- matkailun ympärivuotistamisen eteenpäinvieminen 
- edellytysten luominen vihreän siirtymän investoinneille Savonlinnaan   
- edellytysten luominen teollisten investointihankkeiden toteutumiselle – ennakoiva   

kaavoitus       
- kansallisen kaupunkipuiston edistäminen Savonlinnaan ja hoito- ja 

käyttösuunnitelman valmistelun käynnistäminen puiston saadessa 
lainvoimaisuuden 

- selvitetään Saimaan saaminen Unescon maailmanperintökohteeksi siten, että se 
edistää matkailun ympärivuotistamista ja matkailuinvestointeja 

3. Vetovoimainen koulutus- ja kulttuurikaupunki    

- opiskelijakulttuurin- ja opiskelijamarkkinoinnin kehittäminen, erityisesti Savonlinnan, 
ammattikorkeakoulu kampuksen kasvaminen n. 1400 opiskelijaan 



- yliopistotoiminnan jatkumisen suunnitelman eteenpäinvieminen, kahden uuden 
professuurin ja DI-koulutusputkien neuvotteleminen sekä tietotekniikan 
tutkintokoulutusmallin vakiinnuttaminen  

- ammattikorkeakoulutuksen rakenneuudistuksessa Savonlinnan aseman ja   
koulutuspaikkojen turvaaminen ja kehittäminen sekä uusien OKL-kompensaationa   
saatujen ammattikorkeakoulualoituspaikkojen jatkuminen syksyllä 2023  

- teknologiapuiston seitsemännen laajennuusinvestoinnin valmistelu ja neuvottelu 
- Samiedun toiminnan turvaaminen itsenäisenä yksikkönä oman järjestämisluvan   
- saamiseksi jatkossakin sekä koulutuspaikkojen ja –ohjelmien turvaaminen ja   
- mahdollisten uusien englanninkielisten koulutusohjelmien saaminen, edellytysten 

luominen Samiedun hankevolyymien kasvulle 

5. Liikenneyhteyksiä parannetaan   

- lentoliikenteen jatkuminen ja lentoaseman turvaaminen edellyttäen, charter-  
lentoyhteyksien avautuminen   

- VT 14 kehittämishankkeen investointien edistäminen   
- alemman tieverkon kunnostusmäärärahojen lisääminen, vaikuttaminen   
- henkilöliikenteen turvaaminen raideyhteyksissä ja Järvi-Suomen ratahankkeen 

edistäminen (radan sähköistäminen Parikkala-Pieksämäki välillä, ratasilta) 
- tietoliikenneyhteyksien kehittäminen    

6. Kannustetaan henkilöstöä sitoutumaan tavoitteisiin, kehitetään osaamista ja 
positiivista palveluasennetta sekä huolehditaan motivaatiosta   

- henkilöstön palautejärjestelmän tuloksen 2022 hyödyntäminen henkilöstön   
työhyvinvoinnin parantamisessa päivittämällä vuonna 2021 laadittu suunnitelma ja   
toteuttamalla se vuonna 2022-2023  
- henkilöstön työkyvyn ja terveyden edistäminen  

7. Tasapainoinen kuntatalous  

- taloussuunnitelman valmistelu ja esitys poliittisille päättäjille siten, että   
kaupunginjohtajan esityksessä ei alijäämiä taloussuunnitelmakaudella, vuoden   
2023 talousarvioesitys tasapainossa ja veroprosentin alentamisedellytyksen 
luominen vuodelle 2024     

- talousarvion toteutuma kaupunginjohtajan esittämän tuloksen mukainen   
- taloussuunnitelman tasapainotusohjelman toimeenpano vuosille 2023-2026    

8. Kaupungin etujen ajaminen tuloksekkaasti   

- ajan tasalla pidettävän kaupungin edunvalvontamuistion mukaisesti yhteistyössä   
sidosryhmien, ministerien, kansanedustajien ja maakuntaliiton kanssa   

- Luken aseman vahvistaminen strategisena yksikkönä sekä hankerahoituksen   
saaminen  

- Saaristokaupunki aseman tai saaristoisuuden vahvistaminen rahoitusperusteena   
valtionosuusjärjestelmässä 

- ENI-ohjelmarahoituksen saaminen Kaakkois-Suomen aluekehitysrahoitukseksi     

9. Konserniohjauksen ja -johtamisen kehittäminen   



- konsernirakennesuunnitelman toimeenpanon jatkaminen   


