
VALTUUSTOALOITE 20.12.2021 

 

1) Kaupunginjohtajan johtajasopimuksen päivittämiseksi on tehty päätös 19.4.2021 kaupunginhallituksessa.  

Johtajasopimuksen käsittelyn viivästyttäminen tuo ongelmia tulevaisuudessa, joten nyt on selvitettävä 

mahdollisimman nopeasti johtajasopimuksen päivittämisen aikataulusta. 

2) Miksi kaupunginhallituksen puheenjohtaja ei ole ryhtynyt toimeen asian suhteen.  Hallintolaki velvoittaa 

asian viivytyksettömään käsittelyyn. 

3) Kuntalaki 2015 mahdollistaa kunnille johtajasopimuksiin sisällytettäväksi ristiriitatilanteiden 

ratkaisemisen. Tämän tulisi olla myös Savonlinnassa kaupunginhallituksen käsillä. Mikäli kaupunginjohtaja 

tulee valituksi aluevaltuustoon, tulee hänen edustaa siellä hyvinvointialuetta. Tällöin ristiriita voi syntyä 

hänen virkatehtävien, Savonlinnan kaupungin edun valvonnan välillä. 

4) Työajattoman virkamiehen lukuisten luottamustehtävien haltuunotto ja kaupungin edun mukaisuuden 

varmistamiseksi sopimus syytä päivittää. 

5) Ei ole olemassa mitään järkiperäistä syytä sille, miksi johtajasopimuksen päivittäminen ei olisi kaupungin 

edun mukaista.  

6) Kaupunginhallituksen puheenjohtajisto voi tarvittaessa hakea tukea kuntaliitosta, josta saa erilaisia 

sopimuspohjia ja muuta lainopillista tukea, jotta johtajasopimuksen kaupungin edun mukaisuus tulee 

turvatuksi. 

 

 


