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Valmistelija työllisyyspalvelujen päällikkö Anna Tolvanen, 044 417 4148 
 
Selostus Monialainen työllistymistä edistävä yhteispalvelun (TYP) toiminta perustuu 

lakiin työllistymistä edistävästä monialaisesta yhteispalvelusta 
(1369/2014). TYP toiminta perustuu sopimukseen, joka hyväksytään 
osapuolten kesken. Etelä-Savon alueella on toiminut yksi TYP-verkosto. 
Edellinen sopimuskausi oli kaksi vuotinen, ajalla 1.1.2020-31.12.2022. 

 
 Etelä-Savon TYP toimintaa ohjaa ja koordinoi TYP-johtaja, joka sijoittuu 

Etelä-Savon maakuntaliittoon ja on maakuntaliiton palkkalistoilla. TYP-
johtajan henkilökustannukset jakautuvat kuntiin jatkossa Kelan 300 päivää 
TMT tukea saaneiden huhti- ja lokakuun keskiarvon mukaan. 

 
 Savonlinnan kaupungin edustajana TYP johtoryhmässä on toiminut 

työllisyyspalveluiden päällikkö Anna Tolvanen ja varalla 
asiakaspalveluvastaava Kalle Asikainen. 

 
Esittelijä Tekninen johtaja Tikkanen Kari 

 
Päätösehdotus Tekninen lautakunta hyväksyy Etelä-Savon työllistymistä edistävän 

monialaisen yhteispalvelun (TYP) -sopimuksen vuodelle 2023 (optio 
vuodelle 2024), pöytäkirjaliite A. 
Lisäksi lautakunta nimeää TYP-johtoryhmään Savonlinnan kaupungin 
edustajaksi työllisyyspalveluiden päällikön Anna Tolvasen ja varalle 
asiakaspalveluvastaava Kalle Asikaisen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Toimenpiteet Työllisyyspalvelut 


