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Yhteisty6toimikunta § 58 08.12.2022
Laillisuus ja paatdsvaltaisuus

YT 08.12.2022 § 58

Paatos Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.
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Yhteisty6toimikunta § 59 08.12.2022

Poytakirjantarkastus

YT 08.12.2022 § 59

Paatdsehdotus Pdytakirja tarkastetaan sen valmistuttua heti kokouksen jalkeen ja pidetaan
nahtavana www.savonlinna.fi.
Tarkastusvuorossa jasen Kirsi Sinkkonen, varalla Karoliina Helander.

Paatos Poytakirjantarkastajaksi valittiin Kirsi Sinkkonen, varalla Karoliina
Helander.
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Kaupunginhallitus § 365 14.11.2022

Yhteistydtoimikunta § 60 08.12.2022

Talousarvio vuodelle 2023 ja taloussuunnitelma vuosille 2023-2026

KH 14.11.2022 § 365

Valmistelija Talousjohtaja Tuula Ahvonen, tuula.ahvonen@savonlinna.fi, puh 050 575
8803
Selostus Kuntalain (410/2015) 11 §:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun

mennessa hyvaksyttava kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi
talousarvio ottaen huomioon kuntakonsernin talouden vastuut ja
velvoitteet. Taloussuunnitelman hyvaksymisen yhteydessa valtuuston on
hyvaksyttava myods taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi
(suunnitelmakausi). Talousarviovuosi on taloussuunnitelman ensimmainen
vuosi. Kaupunginvaltuusto on 18.9.2006 § 101 paattanyt, ettda Savonlinnan
kaupungin taloussuunnitelmakausi on nelja vuotta.

Talousarvio- ja suunnitelma on laadittava siten, etta ne toteuttavat
kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtavien hoitamiseen turvataan.
Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyvaksytaan kunnan ja kuntakonsernin
toiminnan ja talouden tavoitteet. Taloussuunnitelma on oltava
tasapainossa tai ylijaamainen.

Kunnan taseeseen kertynyt alijadma tulee kattaa enintdan neljan vuoden
kuluessa tilinpaatoksen vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien.

Talousarvioon otetaan tehtavien ja toiminnan tavoitteiden edellyttamat
maararahat ja tuloarviot seka siina osoitetaan, miten rahoitustarve
katetaan. Maararaha- ja tuloarvio voidaan ottaa brutto- tai
nettomaaraisena. Talousarviossa ja -suunnitelmassa on kayttotalous-,
tuloslaskelma-, investointi- ja rahoitusosa.

Kunnan toiminnassa ja taloudessa on noudatettava talousarviota.

Kaupunginjohtaja on tehnyt talousarvioesityksessaan
hallintokuntien/lautakuntien tekemiin talousarvioesityksiin
taloussuunnitelmakaudelle seuraavat muutokset:

Keskushallinto:

Leikkaukset -0,5% yhteensa noin -69 tuhatta euroa juustohdylaten
kustannuspaikoilta.

Ei muita muutoksia tulosalueiden tekemiin laadintaraamin mukaisiin
talousarvioesityksiin; toimintakate on yhteensa -10,2 miljoonaa euroa.

Sivistystoimi:

Leikkaukset yhteensa noin -361 tuhatta euroa, jolloin sivistystoimen
talousarvioesitys vuodella 2023 on kaupunginhallituksen asettamaan
raamiin -54,2 miljoonaa euroa nahden noin 3,5 miljoonaa euroa yli:
toimintakate -57,7 miljoonaa euroa.

Leikkaukset -0,5 % yhteensa noin -311 tuhatta euroa juustohdylaten
kustannuspaikoilta.

Kirjastotoimen esitetty palkkojen lisdys -50 tuhatta euroa on leikattu
esityksesta pois.
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Kaupunginhallitus
Yhteistydtoimikunta

Lapsivaikutusten arviointi
Yritysvaikutusten arviointi

Esittelijat

Kaupunginjohtajan esitys

§ 365 14.11.2022
§ 60 08.12.2022

Tekninen toimi:

Leikkaukset yhteensa noin 338 tuhatta euroa (netto), jolloin teknisen
toimen talousarvioesitys vuodelle 2023 on kaupunginhallituksen
asettamaan raamiin -5,3 miljoonaa euroa ndhden noin 1,6 miljoonaa euroa
yli: toimintakate -6,9 miljoonaa euroa.

Leikkaukset -0,5 % yhteensa noin -239 tuhatta euroa juustohdylaten
kustannuspaikoilta.

Savonlinnan veden taksoihin tehty teknisen lautakunnan virkamiesesitysta
(+15 % hinnannostoa) alempi taksaesitys +5 % hinnannostoa on leikattu
pois, jolloin muutos Savonlinnan veden taksoihin on +577 tuhatta euroa
nostava. Taksanoston jalkeen Savonlinnan veden tulos on vuodelta 2023
laskennallisesti edelleen — 81 414 euroa alijaamainen.

Taksannostoilla katetaan sahkdn hinnannoususta, lisdhenkildsta seka
kasvaneista investoinneista tuleva menojen nousu, kaikkiaan yhteensa
noin 1,11 miljoonaa euroa. Mikali taksan nostoa ei tehda, kate joudutaan
ottamaan muista menoista tai tuloista. Vesihuoltolain (119/2001) 4 luvun
18 §:ssa todetaan maksujen yleisista perusteista, ettd "Vesihuollon
maksujen tulee olla sellaiset, etta pitkalla aikavalilld voidaan kattaa
vesihuoltolaitoksen investoinnit ja kustannukset. Maksuihin saa sisaltya
enintdan kohtuullinen tuotto paddomalle. Maksujen tulee olla kohtuulliset ja
tasapuoliset. Maksun suuruudessa voidaan ottaa huomioon tarve saadella
veden kulutusta, veden erityinen kayttotarkoitus taikka jateveden
poikkeuksellinen laatu tai maara. Maksujen tulee tarpeen mukaan olla
sellaiset, etta ne edistavat veden saastavaista kayttoa ja jateveden maaran
vahentamista seka ehkaisevat haitallisten aineiden johtamista viemariin.”
Taksaesitykseen ei sisally korotusta padomalta perittyyn tuottoon.

Investoinnit:

Hallintokuntien investointiesitykset vuodelle 2023 olivat yhteensa
24.065.050 euroa (netto). Kaupunginjohtajan esitys vuoden 2023
investointiohjelmaksi on yhteensa 23.615.050 euroa (netto), mika on noin
10 miljoonaa yli kaupunginhallituksen asettaman investointiraamin.

Kaupunginjohtajan esitys vuoden 2023 leasing-rahoituksella hankittavaksi
investointiohjelmaksi on yhteensa 1.605.000 euroa.

Kaupunginjohtajan talousarvio- ja taloussuunnitelmaesitys 2023-2026 on
esityslistaliitteena A.

Ei merkittavia vaikutuksia lapsiin.
Ei merkittavia vaikutuksia yrityksiin.

Kaupunginjohtaja Laine Janne,
kaupunginjohtajan sijainen Markus Hamalainen

Kaupunginhallitus esittaa, etta kaupunginvaltuusto hyvaksyy kaupungin
talousarvion vuodelle 2023 ja taloussuunnitelman vuosille 2023-2026
esityslistaliitteen A mukaisesti. Esitys ei koske hankkeita, joiden osalta
kaupunginjohtaja on jaavannyt itsensa: investointiosan hanke nro 8328
Jalkapallohalli Tanhuvaara, eikd Avustuksissa mainittua 1.500.000 euron
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§ 365 14.11.2022
§ 60 08.12.2022

tukea laajakaistahankkeeseen, joka sisaltyy Teknisen toimialan,
hallintopalveluiden kayttétalousosaan.

Kaupunginjohtajan sijaisen esitys

Kasittely

Kasittely

Paatos

Kasittely

Kasittely

Kasittely

Paatos

Kasittely

Kaupunginhallitus esittaa, etta kaupunginvaltuusto hyvaksyy kaupungin
talousarvion investointiosan hankkeen nro 8328 Jalkapallohalli Tanhuvaara
ja Avustuksissa mainitun 1.500.000 euron tuen laajakaistahankkeelle, joka
sisaltyy Teknisen toimialan hallintopalveluiden kayttétalousosaan ja jotka
on esitetty esitysliitteessa A, mainituissa kohdissa.

Kirsti Laamanen saapui kokoukseen klo 9.10 tdman asian yleisesittelyn
aikana.

Panu Peitsaro saapui kokoukseen klo 10.40 taman asian
henkiléstdésuunnitelman esittelyn aikana.

Kaupunginhallitus piti kokoustauon klo 12.30-13.15.

s.17 Avustukset:
Kaupunginjohtaja tdydensi esitystaan siten, ettd ko. kohtaan talousjohtaja
lisda tekstia avustusten merkittavyydesta.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan tdydennyksen yksimielisesti.
Strategiset kdrkihankkeet s. 20

Kaupunginhallitus
120 Kehittamis- ja elinkeinopalvelut

Kaupunginjohtaja tdydensi esitystaan siten, etta

kohtaan 1.3. lisataan Kriittinen menestystekija: Lasten ja lapsiperheiden
maaran kasvu.

Mittarit: Lasten maara

Tavoite 2023: Jarjestetddn kohdemarkkinointia lapsiperheille.
Toimenpiteet lapsiperheiden maaran kasvattamiseksi.

Tuukka Suomalainen esitti Juha Kukkosen ja Kirsti Laamasen
kannattamana, etta kaupunginjohtajan taydennyksen rahoitus 15 000
euroa katetaan poistamalla s. 151 kohta 8810 leasing ruokapalvelun
kalusto v. 2024 alkaen.

Koska oli tehty esittelijan ehdotuksesta poikkeava kannatettu muutosesitys
oli asiasta danestettava.

Suoritetussa nimenhuutoaanestyksessa esittelijan esityksen puolesta
annettiin 0 jaa-aanta ja Tuukka Suomalaisen esityksen puolesta 11 ei-
aanta.

Puheenjohtaja totesi kaupunginhallituksen hyvaksyneen Tuukka
Suomalaisen esityksen 15 000 euron maararahan osalta seka
kaupunginjohtajan tekstitdydennyksen.

Tuukka Suomalainen esitti Katri lhalaisen kannattamana, etta
elinkeinotoimen maararahaan siséllytetdan 15 000 euron maararaha
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Paatos

Kasittely

Paatos

Kasittely

Paatos

Kasittely

Paatos

Kasittely

Paatos

§ 365 14.11.2022
§ 60 08.12.2022

myodnnettavaksi kylien ja asuinalueiden kohtaamispaikkojen, esimerkiksi
seurojentalojen yllapitoon ja/tai kunnostamiseen.

Koska oli tehty esittelijan ehdotuksesta poikkeava kannatettu muutosesitys
oli asiasta danestettava.

Suoritetussa nimenhuutoaanestyksessa esittelijan esityksen puolesta
annettiin 3 jaa-aanta (Backman Anja, Kristiansson Olli-Pekka, Mikkonen
Anna-Kristiina ja Tuukka Suomalaisen esityksen puolesta 8 ei-aanta
(Ihalainen Katri, Koskela Jouni, Kukkonen Juha, Laamanen Kirsti, Metsala
Sanna, Peitsaro Panu, Silvasti Jorma, Suomalainen Tuukka).

Puheenjohtaja totesi kaupunginhallituksen hyvaksyneen Tuukka
Suomalaisen esityksen.

Kaupunginjohtaja taydensi esitystaan siten, etta

Kohtaan 3 lisataan uusi kriittinen menestystekija:
Ymparivuotinen kulttuuritoiminta

Mittarit: Kulttuuritapahtumien maara

Tavoite 2023: yhteistyd eri kultuurialan toimijoiden kanssa.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan tdydennyksen yksimielisesti.

Edunvalvonta s. 62

Kaupunginjohtajan taydensi esitystaan siten, etta kohtaan 3.4. tavoite v.
2023 lisataan Tanhuvaara. Mittarit kohdassa edunvalvontamuistiot
muutetaan edunvalvontamateriaaliksi.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan tdydennyksen yksimielisesti.

Kaupunginhallitus

130 Talous- ja henkilostopalvelut

Kaupunginjohtaja taydensi esitystaan siten, etta tavoitteisiin lisataan
kiinteistdjen maaran vahentadminen.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan tdydennyksen yksimielisesti.

Sivistystoimi

s. 69

Anja Backmanesitti Olli-Pekka Kristianssonin kannattamana, etta
sivistystoimen maararahoihin lisatdan 361 000 euroa. Kate: tehdaan
alijgamaa 361 000 euroa ja huomioidaan edellisten vuosien ylijaamalla.

Koska oli tehty esittelijan ehdotuksesta poikkeava kannatettu muutosesitys
oli asiasta danestettava.

Suoritetussa nimenhuutodanestyksessa esittelijan esityksen puolesta
annettiin 5 jaa-aanta (Ihalainen Katri, Koskela Jouni, Kukkonen Juha,
Laamanen Kirsti, Suomalaianen Tuukka ja Anja Backmanin esityksen
puolesta 6 (Backman Anja, Kristiansson Olli-Pekka, Metsala Sanna,
Mikkonen Anna-Kristiina, Peitsaro Panu, Silvasti Jorma) ei-aanta.

Puheenjohtaja totesi kaupunginhallituksen hyvaksyneen Anja Backmanin
esityksen.
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Kaupunginhallitus
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Kasittely

Paatos

Kasittely

Paatos

Kasittely

Kasittely

Paatos

§ 365 14.11.2022
§ 60 08.12.2022

Sivistyslautakunta

300 Hallintopalvelut

Kaupunginjohtaja taydensi esitystaan siten, etta sivulle 70 kohta 1.4
Selvitetddn mahdollisuus hakea UNICEFin Lapsiystavallinen kunta -malliin
v.2023.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan taydennyksen yksimielisesti.

Sivistystoimi

310 Varhaiskasvatus

Kaupunginjohtaja taydensi esitystaan siten, etta kohta 1.4.
asiakastyytyvaisyyskyselyn tulostavoite asteikolla 1-5 on 4 ja vastanneiden
osuus 75 %.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan tdydennyksen yksimielisesti.

Sivistystoimi

340 Muu koulutus

Esteellisena kokouksesta poistui Anna-Kristiina Mikkonen (HallL 28 § 1.
mom. k. 4) ja Tuukka Suomalainen (HallL 28 § 1. mom. k. 5) ,
puheenjohtajana toimi Il vpj Sanna Metsala

Sivistystoimi

350 Kulttuuripalvelut

Esteellisena kokouksesta poistuivat Tuukka Suomalainen ja Olli-Pekka
Kristiansson (HallL 28 § 1. mom. k. 5).

Kaupunginjohtaja taydensi esitystaan siten, ettd vuoden 2023 aikana
aloitetaan selvitys teatterin tilaratkaisusta pysyvammalla tavalla.

Perustelu: Viime vuosina on ollut jatkuva keskustelu teatterin talouden ja
toiminnallisuuden haasteista seka Savonlinnasalin kaytosta, kun konsertti-
ja kokoustoimintaa ei ole pystytty jarjestdmaan. Tama on kuluttavaa kaikille
osapuolille ja kertoo muutoksen tarpeesta. Selvityksella tulee tavoitella
teatterin toimimista nykyrahoituksella seka Savonlinnasalin kaytdn
monipuolistamista.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan tdydennyksen yksimielisesti.

Kaupunginhallitus keskeytti kokouksen klo 16.50 ja jatkaa kokousta
15.11.2022 klo 9.00.

Kaupunginhallitus 15.11.2022

Kasittely

Panu Peitsaron ollessa poissa varajasen Pasi Pekkonen saapui
kokoukseen.

Olli-Pekka Kristianssonin ollessa poissa varajasen Pekka Kilpelainen
saapui kokoukseen.

Tekninen toimiala

Kaupunginjohtaja taydensi esitystaan siten, ettd kaupunginhallitus
kasittelee ja tekee nyt esityksen investointiosasta. Tekniselle toimialalle
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Paatos

Kasittely

Paatos

Kasittely

Paatos

Kasittely

Paatos

Kasittely

§ 365 14.11.2022
§ 60 08.12.2022

annetaan ohjeistus tehda investointien priorisointilistaus, joka tuodaan
kaupunginhallituksen ja -valtuuston kasittelyyn vuoden 2023 aikana.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan tdydennyksen yksimielisesti.

Tekninen toimiala

400 Hallintopalvelut s. 87

Kaupunginjohtaja poistui esteellisena kokouksesta tdman asiakohdan
osalta. Esittelijana toimi kaupunginjohtajan 1. sij. Markus Hamalainen.

Esittelija taydensi esitystaan siten, etta

lisdtdan kohtaan Kriittinen menestystekija 6.talous

Mittari: Investointien kustannustehokkuus, toteuma ja
investointisuunnitelman toteutus-aste

Tavoite 2023: Valmistellaan koritettu investointisuunnitelma, jossa on
kayttétalousvaikutukset.

Lisaksi esittelija tadydensi esitystaan siten, etta selvitetdan lisalmen
kaupungin mallin mukainen kaupungin viranhaltijoiden yhteiskayttdauto
virkamatkojen suorittamiseen.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan sijaisen taydennykset
yksimielisesti.

Tekninen toimiala
405 Tyollisyyspalvelut

Kaupunginjohtaja taydensi esitystaan siten, ettd kohtaan 2.1. lisataan
toiminnallinen tavoite: Samiedun, elinkeinopalvelujen, tydllisyyspalvelujen
ja XAMK:n yhteistyon ja koordinoinnin lisdaminen.

Sama teksti lisatdaan myds kehittdmis- ja elinkeinopalvelujen tavoitteisiin.

s. 90 kohta 2.3. poistetaan Savonlinnaan jaavien ukrainalaisten maara.
Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan tdydennykset yksimielisesti.

Tekninen toimiala
430 Toimitilapalvelut

Kaupunginjohtaja muutti esitystaan siten, etta poistetaan kokonaan kohta
3. Vetovoimainen koulutus- ja kulttuurikaupunki ja kohdasta 1.2 tavoite
"Uuden, kaikkia kuntalaisia palvelevan ......... kilpailutus.”

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan muutoksen yksimielisesti.

Tekninen toimiala

440 Rakennusvalvontapalvelut

Kaupunginjohtaja taydensi esitystaan siten, etta palvelujen
kehittdmissuunnitelmaan lisatdan: Tavoitteena vuodelle 2023 on
"paivitetdan vahainen poikkeaminen rakennusluvan yhteydessa (MRL 175
§) - kaytantd. Sama tavoite on ollut jo aiempina vuosina.

Savonlinnassa ei tule olla lakia ja ymparistokuntia tiukempia vaatimuksia.
Kaytannon tulee olla paivitetty asiakasystavallisella tavalla 2023 aikana.
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Paatos

Kasittely

Paatos

Kasittely

Paatos

Kasittely

Paatos

Kasittely

Paatos

§ 365 14.11.2022
§ 60 08.12.2022

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan tdydennykset yksimielisesti.

Kaupunginhallitus piti kokoustauon klo 11.40 — 12.30.
Pekka Kilpeldinen poistui kokouksesta tauon aikana ja Olli-Pekka
Kristiansson saapui kokoukseen klo 12.30.

Avustukset

Kaupunginjohtaja muutti esitystaan siten, etta kulttuuritoimen avustukset
pidetdan vuoden 2022 tasolla ja niistd vahennetaan 50 000 euroa.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan muutetun esityksen
yksimielisesti.

Henkilostosuunnitelma

Olli-Pekka Kristiansson esitti Anja Backmanin, Tuukka Suomalaisen ja
Sanna Metsalan kannattamana, etta sivistystoimen
henkildstosuunnitelmaan lisatdan 2 nuoriso-ohjaajan henkiléresurssia.
Lisatadan vapaa-aikapalveluiden talousarvioon 70 000 euroa. Kate
ylijadmasta.

Puheenjohtajan tiedusteli kaupunginhallitukselta, voiko se yksimielisesti

hyvaksya tehdyn esityksen.

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti Olli-Pekka Kristianssonin
esityksen.

Jorma Silvasti esitti, ettd keskushallinto lisataan 0,5 htv
henkiléstdpalveluihin rekrytointiin toimialojen tueksi.

Puheenjohtaja totesi, ettd Jorma Silvastin esitys raukesi
kannattamattomana.

Kirsti Laamanen esitti Katri lhalaisen, Juha Kukkosen, Sanna Metsalan ja
Anja Backmanin kannattamana, etta lisataan 50 000 euron maararaha
kirjastotyontekijan palkkaamiseen. Kate maararahaan tulee
kaupunginhallituksen hyvaksymasta 361 000 euron maararahasta.

Puheenjohtajan tiedusteli kaupunginhallitukselta, voiko se yksimielisesti
hyvaksya tehdyn esityksen.

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti Kirsti Laamasen esityksen.
Investoinnit

8310 Vapaa-aika palv. kalusto

Kaupunginjohtaja taydensi esitystaan siten, etta tekstiin lisadtdan Sahkdinen
tilavarausjarjestelma ja -kalenteri helpottamaan esim. sivistystoimen tilojen

varauksiin liittyvia tehtavia ja ajankayttéa.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan tdydennyksen yksimielisesti.
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Kasittely

Paatos
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§ 60 08.12.2022

8500 Liikennevaylat
8503

Tuukka Suomalainen esitti Jorma Silvastin, Juha Kukkosen ja Kirsti
Laamasen kannattamana, etta lisataan investointi vuodelle 2023 50 000
euroa.

Kate: Leikataan kaikkia liikennevaylainvestointeja (yht. 5,18 milj. €)
suhteellisesti saman suuruisesti siten, ettei investointimaara kasva.

Puheenjohtaja totesi, ettd koska oli tehty kaupunginjohtajan esityksesta
poikkeava kannatettu esitys, oli asiassa suoritettava danestys.
Suoritetussa nimenhuutoadanestyksessa kaupunginjohtajan esityksen
puolesta annettiin 0 jaa -4antd ja Tuukka Suomalaisen esityksen puolesta
11 ei -aanta.

Puheenjohtaja totesi kaupunginhallituksen hyvaksyneen Tuukka
Suomalaisen esityksen.

8500 Liikennevaylat
8546

Anna-Kristiina Mikkonen esitti, etta kohdasta vahennetaan 100 000 euroa
ja se siirretaan katteeksi kohtaan s. 135 8803 Sivistystoimen rakennukset
8863 Savonlinnan liikuntahalli, hankesuunnitelma ja erikoissuunnittelu,
jonka investointeja aikaistetaan yhdella vuodella.

Puheenjohtajan tiedusteli kaupunginhallitukselta, voiko se yksimielisesti
hyvaksya tehdyn esityksen.

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti Anna-Kristiina Mikkosen
esityksen.

8600 Puistot ja leikkipaikat
8602

Jorma Silvasti esitti Kirsti Laamasen kannattamana, etta kohtaan
osoitetaan v. 2023 60 000 euroa, jonka kate otetaan korjausvelkarahasta.

Puheenjohtajan tiedusteli kaupunginhallitukselta, voiko se yksimielisesti
hyvaksya tehdyn esityksen.

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti Jorma Silvastin esityksen.

8803 Sivistystoimen rakennukset
8328 Tanhuvaaran jalkapallohalli

Esteellisind kokouksesta poistuivat Janne Laine, Sanna Metsala ja Anja
Backman (HallL 28 § 1. mom. k. 5) . Esittelijana tdman asiakohdan osalla
toimi kaupunginjohtajan 1. sijainen Markus Hamalainen.

8803 Sivistystoimen rakennukset
8690 Monitoimihalli, ent. paloasema
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Kaupunginhallitus
Yhteistydtoimikunta

Paatos

Kasittely

Paatos

Kasittely

Paatos

Kasittely

Paatos

Kasittely

§ 365 14.11.2022
§ 60 08.12.2022

Kaupunginjohtaja muutti esitystaan siten, ettd kohde poistetaan
investointilistalta.

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan muutetun
esityksen.

8803 Sivistystoimen rakennukset
8852 Mertalan koulu

Kaupunginjohtaja taydensi esitystaan siten, etta lisataan teksti: Muita kuin
aluekeittion rakentamiseen liittyvia investointeja ei tehda ennen kuin
palveluverkkotydéryhman tyo on kasitelty.

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan tadydennetyn
esityksen.

8803 Sivistystoimen rakennukset
8863 Savonlinnan liikuntahalli

Kaupunginhallitus hyvaksyi aiemmassa kohdassa esityksen, ettd v.2023
lisdtdan 100 000 euroa ja investointia aikaistetaan vuodella.

8803 Sivistystoimen rakennukset
8864 Aholahden hiihtokeskus

Anja Backman esitti Olli-Pekka Kristianssonin, Kirsti Laamasen ja Juha
Kukkosen kannattamana, ettd kohtaan lisataan v. 2023 160 000 euroa,
jonka kate otetaan korjausvelkakohteista.

Puheenjohtajan tiedusteli kaupunginhallitukselta, voiko se yksimielisesti
hyvaksya tehdyn esityksen.

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti Anja Backmanin esityksen.
Konserniosien tiedot

Savonlinnan Vuokratalot Oy

Esteellisind kokouksesta poistui Pasi Pekkonen (HallL 28 § 1 m. 1 k).
Savonlinnan Opiskelija-asunnot Oy

Esteellisind kokouksesta poistui Pasi Pekkonen (HallL 28 § 1 m. 1 k).
Kiinteistdo Oy Schaumannintien Yritystalo

Esteellisind kokouksesta poistui Juha Kukkonen (HallL 28 § 1 m. 5 k).
Punkaharjun Lamp6 Oy

Esteellisind kokouksesta poistuivat Lea Kokko ja Eija Stenberg (HallL 28 §
1 m. 5k).
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Kaupunginhallitus
Yhteistydtoimikunta

Paatos

Toimenpiteet

YT 08.12.2022 § 60
702/02.02.00.00/2022
Valmistelija

Selostus

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

§ 365 14.11.2022

§ 60 08.12.2022
Savonlinnan Hankekehitys Oy
Esteellisena kokouksesta poistui Juha Kukkonen (HallL 28 § 1 m. 5 k).
Savonlinnan Jaahalli Oy
Esteellisena kokouksesta poistui Anja Backman (HallL 28 § 1 m. 5 k).
Savonlinnasali Oy
Esteellisena kokouksesta poistui Olli-Pekka Kristiansson (HallL 28 § 1 m. 5
g)évonlinnasali Oy:n konsernikorttiin lisatdan kaupunginhallituksen

hyvaksyma kaupunginjohtajan esitys, etta vuoden 2023 aikana aloitetaan
selvitys teatterin tilaratkaisusta pysyvammalla tavalla.

Kaupunginhallitus hyvéksyi kaupunginjohtajan ja kaupunginjohtajan
sijaisen esitykset liitteen A mukaisesti edella olevin kaupunginhallituksen
paatodksin.

Lisaksi talousjohtaja oikeutetaan tekemaan esitykseen
stilistisia korjauksia.

Kaupunginvaltuusto

henkildstopaallikkd Susanna Laine, p. 044 417 4060
Kaupunginhallituksen selostuksen ja paatoksen mukaisesti. Asiaa
selostetaan yhteistydtoimikunnalle.

henkilostopaallikkd Susanna Laine

Yhteistyétoimikunta antaa asiasta lausunnon kaupunginvaltuustolle.

Yhteisty6toimikunnalla ei asiasta huomautettavaa.
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Yhteisty6toimikunta

§ 61 08.12.2022

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma vuosille 2023-2024

YT 08.12.2022 § 61
1250/01.00.00.01/2022

Valmistelija

Selostus

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tiedoksi

henkiléstdsuunnittelija Jaana Kankkunen, p. 044 417 4070

Yhdenvertaisuutta ja syrjintaa koskeva yhdenvertaisuuslaki tuli voimaan
vuoden 2015 alusta. Lain tarkoituksena on edistaa

yhdenvertaisuutta ja ehkaista syrjintda seka tehostaa syrjinnan kohteeksi
joutuneen oikeusturvaa. Lain my6ta tyénantajille on tullut velvoite laatia
yhdenvertaisuussuunnitelma. Tydnantajalla, jonka palveluksessa on
saannollisesti vahintdan 30 henkil6a, oltava yhdenvertaisuussuunnitelma
tarvittavista toimenpiteista.

Henkildstopalvelut on kasitellyt suunnitelmaa yhteistydssa henkildston
edustajien ja tydsuojelun kanssa.

Paivitetty Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma vuosille 2023-2024 on
esityslistaliitteend A. Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman
mukainen palkkakartoitus on luottamushenkildiden Extranetissa.

Henkilostopaallikkd Laine Susanna

Yhteistydtoimikunta hyvaksyy tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman
vuosille 2023-2024.

Yhteistydtoimikunta hyvaksyy osaltaan Tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelman vuosille 2023-2024 ja esittda sen
kaupunginhallitukselle hyvaksyttavaksi.

kaupunginhallitus
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Yhteisty6toimikunta § 62 08.12.2022

Savonlinnan kaupungin henkilost6- ja koulutussuunnitelma vuodelle 2023

YT 08.12.2022 § 62
1273/01.03.00.00/2022

Valmistelija henkiléstdsuunnittelija Jaana Kankkunen, p. 044 417 4070

Selostus Lain taloudellisesti tuetusta ammatillisen osaamisen kehittdmisesta
tarkoituksena on edistaa tyontekijoiden ammatillisen osaamisen
kehittamista. Lain mukaan tyénantajan tulee laatia vuosittain koko
henkil6stda koskeva koulutussuunnitelma, joka tulee kasitella
yhteistoimintamenettelyssa. Tydnantaja voi hakea Tydllisyysrahastolta
koulutuskorvausta ja sen saamisen edellytyksena on voimassa oleva
koulutussuunnitelma.

Tyoyksikot- ja tulosalueet ovat laatineet vuoden 2023
koulutussuunnitelmat, mitka tallennetaan Santraan.

Henkildstopalvelussa on laadittu toimialojen yhteenveto ja se esitellaan
kokouksessa. Samassa yhteydessa on paivitetty Savonlinnan kaupungin
henkiléstd- ja koulutussuunnitelma tydntekijdiden ammatillisen osaamisen
yllapitdmiseksi ja edistamiseksi, mika on esityslistaliitteend A.
Tyoyksikdiden ja tulosalueiden koulutussuunnitelmat on luettavissa
luottamushenkildiden Extranetissa.

Esittelija Henkilostopaallikkd Laine Susanna

Paatésehdotus Yhteistyétoimikunta hyvaksyy liitteena A olevan henkildsto- ja
koulutussuunnitelman.

Paatods Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi Kaupunginhallitus
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Yhteisty6toimikunta § 63 08.12.2022

Tyoterveyshuollon toimintasuunnitelma

YT 08.12.2022 § 63
1310/01.04.02.01/2022

Valmistelija henkiléstdsuunnittelija Jaana Kankkunen, p. 044 417 4070

Selostus Tyoterveyslain 2 luvun 11 §:n mukaan tyonantajalla on oltava
tyoterveyshuollosta kirjallinen toimintasuunnitelma, jonka tulee sisaltaa
tyéterveyshuollon yleiset tavoitteet sekéa tydpaikan olosuhteisiin perustuvat
tarpeet ja niista johtuvat toimenpiteet ottaen huomioon mita 1, 4 ja 12 §:ssa
saadetaan. Tyopaikkakaynteihin ja muihin tydterveyshuollon suorittamiin
selvityksiin perustuen toimintasuunnitelmaa tulee tarkistaa vuosittain.
Toimintasuunnitelmassa on otettava riittdvasti huomioon monitieteinen
tieto tyon ja terveyden valisesta suhteesta ja tyon terveysvaikutuksista.

Ty6suojelu- ja henkildstdpalvelut ovat yhteistydssa tydterveyshuollon
kanssa laatineet tyoterveyshuollon toimintasuunnitelman tyoterveyslain
kirjausten mukaisesti. Toimintasuunnitelmaluonnos on kasitelty
paaluottamusmiesten kanssa ennen kokousta.

Toimintasuunnitelma on esityslistaliitteena A.

Esittelija Henkilostopaallikkd Laine Susanna

Paatdsehdotus Yhteistydtoimikunta hyvaksyy tyéterveyshuollon toimintasuunnitelman
vuodelle 2023.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Yhteisty6toimikunta § 64 08.12.2022

Tyoterveyshuoltoa koskeva asiakastyytyvaisyyskysely 2022

YT 08.12.2022 § 64
1310/01.04.02.01/2022

Valmistelija henkiléstopaallikkd Susanna Laine, susanna.laine@savonlinna.fi puh:
044 417 4060
Selostus Suomen Terveystalo on toiminut kahden vuoden ajan Savonlinnan

kaupungin tyoterveyshuoltopalvelun tuottajana. Palvelusopimuksessa on
sovittu, ettd kaupunki toteuttaa henkildstolleen tarvittaessa,
paasaantdisesti joka toinen vuosi, tyéterveyshuollon palveluja koskevan
asiakastyytyvaisyyskyselyn.

Asiakastyytyvaisyyskyselylla kartoitettin niin henkildstén kuin
esihenkildiden tyytyvaisyyttd saamiinsa palveluihin. Kyselyn vastauksia
tullaan kayttamaan palvelun kehittamiseen seka mahdollisten epakohtien
korjaamiseen, mikali palvelut eivat ole sopimuksessa sovitun mukaisia.
Kysely toteutettiin Webropol -kyselyna julkisella nettilinkilla 30.9.-
14.10.2022 valisella ajalla. Kyselyyn vastasi 200 tyontekijaa. Kyselyn
yhteenvetoraportti on luettavissa luottamushenkildiden Extranetissa.
Esittelija Henkilostopaallikké Laine Susanna

Paatdsehdotus Yhteisty6toimikunta merkitsee tiedoksi

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Yhteisty6toimikunta § 65 08.12.2022

Ita-Suomen aluehallintoviraston tyésuojelun vastuualueen tarkastuskaynti

YT 08.12.2022 § 65
772/01.04.01.01/2022

Valmistelija henkiléstdsuunnittelija Jaana Kankkunen, p. 044 417 4070

Selostus Tybsuojelun vastuualueet huolehtivat tydsuojelun alueellisesta valvonnasta
ja ohjauksesta.
Keskeisena tavoitteena on edistaa ja yllapitaa tyontekijdiden tyo- ja
toimintakykya seka ehkaista tyosta terveydelle aiheutuvia vaaroja ja
haittoja. Valvonnan avulla varmistetaan myds tydelaman pelisaantdjen
toteutuminen tyopaikoilla.

Tyésuojeluhallinnon tarkein tehtava on valvoa tydsuojelua koskevien saan-
ndsten ja maarayksien noudattamista. Valvontaa toteutetaan paaasiassa
tydpaikoilla tehtavin tarkastuksin.

Valvonnan liséksi tydsuojeluhallinto antaa ohjeita ja neuvoja tyon
terveyteen ja turvallisuuteen seka tydsuhteen ehtoihin liittyvissa
kysymyksissa.

[ta-Suomen aluehallintoviraston tydsuojelun vastuualueen tarkastaja on
tehnyt tarkastuskaynnin, joka koski varhaiskasvatuksen esihenkil6ita.
Tarkastuskertomus on luettavissa luottamushenkildiden Extranetissa.
Tyo6suojelupaallikké Mika Jokinen selostaa asiaa yhteistyotoimikunnalle

Esittelija Henkilostopaallikkd Laine Susanna

Paatdsehdotus Yhteistydtoimikunta toteaa kokousmateriaalina olevan Aluehallintoviraston
tydsuojelun vastuualueen tarkastuskertomuksen kasitellyksi.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Yhteisty6toimikunta

§ 66 08.12.2022

Tyoterveyshuollon tyopaikkaselvitykset

YT 08.12.2022 § 66
95/01.04.02.03/2022

Valmistelija

Selostus

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

henkiléstdsuunnittelija Jaana Kankkunen, puh. 044 417 4070

Tyoterveyshuollon toiminnan tavoitteena on terveellinen ja turvallinen
tydymparistd, hyvin toimiva tyoyhteisd, tydhon liittyvien sairauksien
ennaltaehkaiseminen seka tyontekijoiden tyd- ja toimintakyvyn
yllapitdminen ja edistdminen.

Tavoitteiden saavuttamiseksi tyoterveyshuolto tekee
tydpaikkaselvityksia tydolosuhteiden tai tyétehtavien muuttuessa,
kuitenkin vahintaan viiden vuoden valein.

Tyo6terveyshuolto on tehnyt tydpaikkaselvitykset Kellarpellon ja
Kallislahden kouluille, Lyseon lukioon, Nuorisotoimeen seka
Mittauspalveluihin. Tydpaikkaselvityksista laaditut raportit on saatettu
tydyksikdihin tiedoksi toimenpiteita varten.

Tyésuojeluvaltuutetut seuraavat tyéterveyshuollon antamien
suositusten toteutumista omien seurantaohjelmiensa mukaisesti.

Tyosuojeluvaltuutetut raportoivat yhteistyotoimikunnalle ja
tulosalueen esimiehille suosituksien toteumatilanteen.

Tybpaikkaselvitysraportit on luettavissa luottamushenkiléiden
Extranetissa.

20

Tydsuojelupaallikkd Mika Jokinen selostaa asiaa yhteisty6toimikunnalle.

Henkiloéstopaallikkdé Laine Susanna

Yhteistydtoimikunta toteaa kokousmateriaalina olevat tydterveyshuollon

tyopaikkaselvitysraportit kasitellyiksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Yhteisty6toimikunta

§ 67 08.12.2022

Tyosuojelun ajankohtaiset asiat

YT 08.12.2022 § 67

Valmistelija

Selostus

Esittelija
Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

henkiléstdsuunnittelija Jaana Kankkunen, jaana.kankkunen@savonlinna.fi,
p. 044 417 4070

Tyo6suojelupaallikké ja -valtuutetut selostavat ajankohtaisia
tydsuojeluasioita.

Henkilostopaallikko Laine Susanna
Yhteistydtoimikunta merkitsee tiedoksi.

Tyosuojelupaallikko totesi, etta henkildston ensiapukoulutukset jatkuvat
vuoden 2023 alusta.

Tyo6suojelulla ei ollut muita kasiteltavia asioita.

Merkittiin tiedoksi.
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Yhteisty6toimikunta § 68 08.12.2022

Muut yhteisty6toimikunnan jasenten asiat

YT 08.12.2022 § 68

Valmistelija henkiléstdsuunnittelija Jaana Kankkunen, jaana.kankkunen@savonlinna.fi,
p. 044 417 4070

Selostus Kuullaan yhteistydtoimikunnan jasenten esille nostamia asioita.
Esittelija Henkilostopaallikké Laine Susanna

Paatdsehdotus Yhteisty6toimikunta merkitsee tiedoksi.

Kasittely Henkildstopaallikkd toi esille

- Sosterilta Savonlinnan kaupungille siirtyvalle
ymparistoterveydenhuollon henkildstélle jarjestetaan
perehdyttamistilaisuus 9.12.2022

- ymparistdéterveydenhuollon henkildston siirtosopimus on kasitelty
yhteistydtoimikunnassa kesalla

- Savonlinnan kaupungilta hyvinvoitialueelle siirtyvalle henkilostolle
jarjestetaan henkildstoinfo 13.12., jossa kerrataan siirtoon liittyvia
asioita ja annetaan henkiléstolle mahdollisuus esittaa kysymyksia

- poikkeusoloista mahdollisesti johtuvien sahkodkatkojen osalta on tehty
erillinen suunnitelma varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen osalta

Todettiin
- tarve valmistella sahkoisen kokousjarjestelman kayttéonotto,
valmistellaan seuraavaan yhteistydtoimikunnan kokoukseen

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 58, § 59, § 60, § 61, § 62, § 63, § 64, § 65, § 66, §
67, § 68

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantdéénpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.



