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Selostus Kaupunginhallitus käsittelee 14.2.2022 kokouksessaan otsikkoasiaa 

seuraavan selostuksen ja päätösesityksen mukaisesti: 
 
 ”Kaupunginhallitus on perustanut kaupunginlakimiehen viran, jonka 

virkatehtävät tulee sisällyttää hallintosääntöön. 
 
 Hallintosääntö 5 luku 18 §, läsnäolo toimielinten kokouksissa 
 1 mom. 
 ”Kaupunginhallituksen kokouksessa on jäsenten lisäksi läsnäolo- ja 

puheoikeus valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla sekä 
kaupunginjohtajalla, hallintopäälliköllä, hallintojohtaja-
kaupunginlakimiehellä.”  
- lisätään kaupunginlakimies 

 
 Hallintosääntö 11 luku 75 §  Viranhaltijoiden erityinen ratkaisuvalta ja 

keskeiset vastuualueet 
 
 Lisätään  
 Kaupunginlakimies 
 Hallintojohtaja-kaupunginlakimiehen tehtävistä on tarkoituksenmukaista 

siirtää seuraavat tehtävät kaupunginlakimiehen virkaan. 
 

- päättää lausunnon antamisesta yksityishenkilöiden velkajärjestelyä 
koskevissa asioissa, 

 
- ratkaisee veronkantolain 38 b §:n ja 38 a §:n mukaiset 

veronhuojennusasiat,  
 

- vastaa kaupungin etujen valvonnasta konkurssissa, 
 

- ratkaisee maankäyttö- ja rakennuslain mukaista rakennusrasitetta 
koskevat asiat, 

 
Lisäksi kaupunginlakimiehen tehtävää lisätään 

- vastaa kaupungin saatavien perinnästä 
 

Seuraava kohta sisällytetään sekä kaupunginlakimiehen että 
hallintojohtaja-kaupunginlakimiehen virkaan 

- vastaa kaupungin toimialojen oikeudellisesta avustamisesta sekä 
kaupungin toiminnan lainmukaisuudesta  

- edustaa kaupunkia hallinto- ja yleisissä tuomioistuimissa, 
 
 Hallintojohtaja-kaupunginlakimiestä on kuultu asiasta. 
 

Lisäksi tekninen lautakunta esittää seuraavat kunnallisteknisiä palveluja 
koskevat hallintosääntömuutokset: 

  
 
 



 Poistetaan suunnittelupäällikkö 
 “päättää suostumuksen antamisesta liikenteenohjauslaitteen asettamiseen 

yksityiselle  tielle.”  
 
 Lisätään toimistoinsinööri: 
 “päättää suostumuksen antamisesta liikenteenohjauslaitteen asettamiseen 

yksityiselle tielle.” 
 
 Lisätään Työpäällikkö (satamavastaava) 
 Päättää satamapalvelut-yksikön alaisuuteen kuuluvien käyttöoikeuksien ja 

lupien myöntämisestä 
 
 Infrapäällikkö kohdat 1 ja 6 
 
 “Päättää sähkönsiirto- ja jakelulaitteiden, puhelinjohtojen, viemäreiden,  
 vesijohtojen ja muiden vastaavien laitteiden sijoittamisesta  
 katualueelle” 
 
 “päättää yleisellä alueella sijaitsevien johtojen, laitteiden ja  
 rakennelmien sijoittamisesta ja siirtämisestä” 
 
 Kohdissa 1 ja 6 mainituissa asioissa infrapäälliköllä on oikeus siirtää 

ratkaisuvaltaa työpäällikölle kaivu-, aitaamis- ja sijoittamislupiin liittyvää 
päätöksentekoa varten 

 
 
 Hallintosääntö 14 luku § 85 Kaupungin nimenkirjoitus ja asiakirjojen 

allekirjoittaminen, haasteiden vastaanotto 
1. mom 
”Kaupunginvaltuuston ja kaupunginhallituksen päätöksiin perustuvat 
sopimukset, sitoumukset ja kirjelmät allekirjoittaa kaupunginhallituksen 
puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja varmentaa kaupunginjohtaja tai 
allekirjoittaa kaupunginjohtaja ja varmentaa hallintojohtaja-
kaupunginlakimies, talousjohtaja, elinkeinojohtaja, hallintopäällikkö tai 
henkilöstöpäällikkö, jollei kaupunginhallitus yksittäistapauksessa muuta 
päätä.” 
- lisätään kaupunginlakimies 

 
 7. mom. 
 ”Kaupungin puolesta ovat oikeutettuja ottamaan vastaan haasteita ja muita 

tiedonantoja kaupunginjohtaja, hallintojohtaja-kaupunginlakimies, 
kaupunginlakimies, talousjohtaja, elinkeinojohtaja ja henkilöstöpäällikkö tai 
muu kaupunginhallituksen määräämä viranhaltija” 
- lisätään kaupunginlakimies 
 
Hallintosääntö 14 luku § 87 Asiakirjoista antamisesta päättäminen  
1. mom 
”Viranomaisten toiminnan julkisuudesta annetun lain 14 §:n mukaisesti 
keskushallinnon asiakirjojen antamisesta päättävät kaupunginhallituksen 
lisäksi kaupunginjohtaja, hallintojohtaja-kaupunginlakimies, talousjohtaja, 
elinkeinojohtaja tai henkilöstöpäällikkö kukin erikseen.” 
- lisätään kaupunginlakimies 

 
Yhteistyötoimikunta käsittelee ja antaa lausunnon asiasta 17.2.2022. 

  
Esittelijä Henkilöstöpäällikkö Laine Susanna 

 
 
 



Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta antaa asiasta lausunnon. 
 

Päätös Yhteistyötoimikunnalla ei ole lausuttavaa asiasta. 
 
 
Tiedoksi Kaupunginvaltuusto 
 


