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Yhteisty6toimikunta §8 17.02.2022
Laillisuus ja paatdsvaltaisuus

YT 17.02.2022 § 8

Paatos Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.
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Yhteisty6toimikunta §9 17.02.2022

Poytakirjantarkastus

YT 17.02.2022 § 9

Paatdsehdotus Pdytakirja tarkastetaan sen valmistuttua heti kokouksen jalkeen ja pidetaan
nahtavana www.savonlinna.fi.
Tarkastusvuorossa jasen Petri Lajunen, varalla Paavo Nevalainen

Paatos Poytakirjantarkastajaksi valittiin Petri Lajunen.
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Yhteisty6toimikunta §10 17.02.2022

Hallintosdantomuutokset luku 11 75§ viranhaltijoiden erityinen ratkaisuvalta ja keskeiset
vastuualueet seka luku 14 85§ ja 87§

YT 17.02.2022 § 10
136/00.01.02/2022

Valmistelija Henkildstdsuunnittelija Jaana Kankkunen, p. 044 4174070.

Selostus Kaupunginhallitus kasittelee 14.2.2022 kokouksessaan otsikkoasiaa
seuraavan selostuksen ja paatdosesityksen mukaisesti:

"Kaupunginhallitus on perustanut kaupunginlakimiehen viran, jonka
virkatehtavat tulee sisallyttaa hallintosaantoon.

Hallintosdanto 5 luku 18 §, ldasnaolo toimielinten kokouksissa

1 mom.

"Kaupunginhallituksen kokouksessa on jasenten lisaksi [asnaolo- ja
puheoikeus valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla seka
kaupunginjohtajalla, hallintopaallikolla, hallintojohtaja-
kaupunginlakimiehella.”

- lisdtdan kaupunginlakimies

Hallintosdanto 11 luku 75 § Viranhaltijoiden erityinen ratkaisuvalta ja
keskeiset vastuualueet

Lisataan

Kaupunginlakimies

Hallintojohtaja-kaupunginlakimiehen tehtavista on tarkoituksenmukaista
siirtda seuraavat tehtavat kaupunginlakimiehen virkaan.

- paattaa lausunnon antamisesta yksityishenkildiden velkajarjestelya
koskevissa asioissa,

- ratkaisee veronkantolain 38 b §:n ja 38 a §:n mukaiset
veronhuojennusasiat,

- vastaa kaupungin etujen valvonnasta konkurssissa,

- ratkaisee maankayttd- ja rakennuslain mukaista rakennusrasitetta
koskevat asiat,

Lisaksi kaupunginlakimiehen tehtavaa lisataan
- vastaa kaupungin saatavien perinnasta

Seuraava kohta sisallytetaan seka kaupunginlakimiehen etta
hallintojohtaja-kaupunginlakimiehen virkaan

- vastaa kaupungin toimialojen oikeudellisesta avustamisesta seka
kaupungin toiminnan lainmukaisuudesta

- edustaa kaupunkia hallinto- ja yleisissa tuomioistuimissa,

Hallintojohtaja-kaupunginlakimiesta on kuultu asiasta.
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Yhteisty6toimikunta

§ 10 17.02.2022

Lisaksi tekninen lautakunta esittda seuraavat kunnallisteknisia palveluja
koskevat hallintosaantémuutokset:

Poistetaan suunnittelupaallikko
“‘paattaa suostumuksen antamisesta liikenteenohjauslaitteen asettamiseen
yksityiselle tielle.”

Lisatadan toimistoinsindori:
“paattaa suostumuksen antamisesta liikenteenohjauslaitteen asettamiseen
yksityiselle tielle.”

Lisataan Tyopaillikko (satamavastaava)
Paattaa satamapalvelut-yksikon alaisuuteen kuuluvien kayttdéoikeuksien ja
lupien myontamisesta

Infrapaallikko kohdat 1 ja 6

“Paattaa sahkdnsiirto- ja jakelulaitteiden, puhelinjohtojen, viemareiden,
vesijohtojen ja muiden vastaavien laitteiden sijoittamisesta
katualueelle”

“‘paattaa yleiselld alueella sijaitsevien johtojen, laitteiden ja
rakennelmien sijoittamisesta ja siitdmisesta”

Kohdissa 1 ja 6 mainituissa asioissa infrapaallikolla on oikeus siirtaa
ratkaisuvaltaa tyopaallikdlle kaivu-, aitaamis- ja sijoittamislupiin liittyvaa
paatdksentekoa varten

Hallintosdanto 14 luku § 85 Kaupungin nimenkirjoitus ja asiakirjojen
allekirjoittaminen, haasteiden vastaanotto

1. mom

”Kaupunginvaltuuston ja kaupunginhallituksen paatoksiin perustuvat
sopimukset, sitoumukset ja kirjelmat allekirjoittaa kaupunginhallituksen
puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja varmentaa kaupunginjohtaja tai
allekirjoittaa kaupunginjohtaja ja varmentaa hallintojohtaja-
kaupunginlakimies, talousjohtaja, elinkeinojohtaja, hallintopaallikko tai
henkildstopaallikko, jollei kaupunginhallitus yksittaistapauksessa muuta
paata.”

- lisatdan kaupunginlakimies

7. mom.

”Kaupungin puolesta ovat oikeutettuja ottamaan vastaan haasteita ja muita
tiedonantoja kaupunginjohtaja, hallintojohtaja-kaupunginlakimies,
kaupunginlakimies, talousjohtaja, elinkeinojohtaja ja henkil6stopaallikko tai
muu kaupunginhallituksen maaraama viranhaltija”

- lisatdan kaupunginlakimies

Hallintosaanto 14 luku § 87 Asiakirjoista antamisesta paattaminen
1. mom

"Viranomaisten toiminnan julkisuudesta annetun lain 14 §:n mukaisesti
keskushallinnon asiakirjojen antamisesta paattavat kaupunginhallituksen
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Yhteisty6toimikunta §10 17.02.2022
lisdksi kaupunginjohtaja, hallintojohtaja-kaupunginlakimies, talousjohtaja,
elinkeinojohtaja tai henkilostopaallikkoé kukin erikseen.”

- lisadtdan kaupunginlakimies

Yhteistyétoimikunta kasittelee ja antaa lausunnon asiasta 17.2.2022.

Esittelija Henkilostopaallikkd Laine Susanna
Paatdsehdotus Yhteistyétoimikunta antaa asiasta lausunnon.
Paatos Yhteistydtoimikunnalla ei ole lausuttavaa asiasta.

Tiedoksi Kaupunginvaltuusto
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Yhteisty6toimikunta § 11 17.02.2022

Tyoéhyvinvointiohjelma

YT 17.02.2022 § 11
97/01.00.00.00/2022

Valmistelija Henkiléstosuunnittelija Jaana Kankkunen, puh. 044 4174070.

Selostus Tybhyvinvointiohjelman tarkoituksena on ty6hyvinvoinnin yllapitaminen ja
parantaminen Savonlinnan kaupunkiorganisaatiossa.

Tyéhyvinvointiohjelma on tydkalu, jonka avulla Savonlinnan kaupungin
luottamushenkildt, johto, esimiehet ja henkildstd pystyvat kehittamaan
tydhyvinvointiaan. Tyéhyvinvointiohjelmassa maaritellaan tavoitteineen ne
painopistealueet ja toimenpiteet, joihin tulisi ensisijaisesti kiinnittaa
huomiota pyrittdessd parantamaan henkiléston tydhyvinvointia.

Savonlinnan kaupungin tyéhyvinvointiohjelma hyvaksyttiin edellisen kerran
18.12.2017 kaupunginhallituksessa. Henkilostopalvelut on laatinut
tyéhyvinvointiohjelman uuden kaupunkistrategian kirjausten pohjalta ja
kasitellyt ohjelmaa paaluottamusmiesten kanssa ja ohjelmaluonnos on ollut
kommentoitavana paaluottamusmiehilld, tydsuojelupaallikolla ja

- valtuutetuilla.

Esityslistaliitteend A on Savonlinnan kaupungin tyéhyvinvointiohjelma.

Esittelija Henkiloéstopaallikkd Laine Susanna
Paatésehdotus Yhteisty6toimikunta merkitsee tiedoksi.
Paatos Merkittiin tiedoksi.

Tiedoksi Kaupunginhallitus
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Yhteisty6toimikunta §12 17.02.2022

Tyoterveyshuollon kustannusten korvaus vuodelta 2021

YT 17.02.2022 § 12

288/01.04.02.00/2022

Valmistelija Henkiléstosuunnittelija Jaana Kankkunen, p. 044 4174070.

Selostus Savonlinnan kaupungin tyéterveyshuoltopalvelut on kokonaisuudessaan
tuottanut Terveystalo. Henkilostopalvelut on laatinut tyoterveyshuollon
kustannuskorvaushakemuksen vuodelta 2021. Yhteistydtoimikunnan

kasittelyn jalkeen hakemus toimitetaan Kelalle.

Tyoterveyshuollon kustannuskorvaushakemus vuodelta 2021 on
kokousmateriaalina.

Yhteistyétoimikunnalle selostetaan tyoterveyspalvelujen toteumatietoja
vuodelta 2021, josta materiaali kokousmateriaalina.
Esittelija Henkilostopaallikkd Laine Susanna

Paatdsehdotus Yhteistydtoimikunta merkitsee tiedoksi tyéterveyshuollon
korvaushakemuksen vuodelta 2021.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Yhteisty6toimikunta

§13 17.02.2022

Tyoterveyshuollon tyopaikkaselvitykset

YT 17.02.2022 § 13
95/01.04.02.03/2022

Valmistelija

Selostus

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tyo6suojelupaallikkd Mika Jokinen, puh. 044 417 4757

Tyoterveyshuollon toiminnan tavoitteena on terveellinen ja turvallinen
tydymparistd, hyvin toimiva tyoyhteisd, tydhon liittyvien sairauksien
ennaltaehkaiseminen seka tyontekijoiden tyd- ja toimintakyvyn
yllapitdminen ja edistdminen.

Tavoitteiden saavuttamiseksi tyoterveyshuolto tekee
tydpaikkaselvityksia tydolosuhteiden tai tyétehtavien muuttuessa,
kuitenkin vahintaan viiden vuoden valein.

Tyoterveyshuolto on tehnyt tydpaikkaselvityksen Natkin koululle ja
perhepaivahoitajille. Tydpaikkaselvityksista laaditut raportit on saatettu
tyoyksikoihin tiedoksi toimenpiteita varten.

Tybsuojeluvaltuutetut seuraavat tyéterveyshuollon antamien
suositusten toteutumista omien seurantaohjelmiensa mukaisesti.

Tyo6suojeluvaltuutetut raportoivat yhteistyétoimikunnalle ja
tulosalueen esimiehille suosituksien toteumatilanteen.

Tyopaikkaselvitysraportti on luettavissa luottamushenkiléiden
Extranetissa.

Tyosuojelupaallikkd Mika Jokinen selostaa asiaa yhteistyétoimikunnalle.
Henkilostopaallikko Laine Susanna

Yhteisty6toimikunta toteaa kokousmateriaalina olevan tyéterveyshuollon
tyopaikkaselvitysraportin kasitellyksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Yhteisty6toimikunta §14 17.02.2022

Tyosuojelun ajankohtaiset asiat
YT 17.02.2022 § 14
308/00.02.06/2022

Valmistelija Henkiléstosuunnittelija Jaana Kankkunen, jaana.kankkunen@savonlinna.fi,
p. 044 417 4070

Selostus Tyo6suojelupaallikké ja -valtuutetut selostavat ajankohtaisia
tydsuojeluasioita.

Kasittely Tyo6suojelupaallikké totesi

- ilmoittautumisten kevaan ensiapukoulutuksiin kdynnistyneen, syksyn
kurssit julkaistaan myohemmin

- varsinaisiksi tyosuojeluvaltuutetuiksi on valittu Pirjo Juuti ja Teija Pietila

- varatyosuojeluvaltuutettujen vaali on suoritettu, opettajien
varatydsuojeluvaltuutettuna toimivat 1. Arja Karttunen ja 2. Tero Juuti

- tyontekijoiden ja toimihenkildiden tydsuojeluvaltuutetun
varatyodsuojeluvaltuutettu on Pasi Turtiainen, 2. Marko Kosonen

Paatosehdotus Asiat merkitaan tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Yhteisty6toimikunta

§15 17.02.2022

Muut yhteisty6toimikunnan jasenten asiat

YT 17.02.2022 § 15

Valmistelija

Selostus

Kasittely

Paatosehdotus

Paatos

Henkiléstosuunnittelija Jaana Kankkunen, jaana.kankkunen@savonlinna.fi,
p. 044 417 4070

Kuullaan yhteistydtoimikunnan jasenten esille nostamia asioita.
Henkilostopaallikko kertoi, etta tekeilld on opinnaytetyd "Pitkittyneen
koronapandemian vaikutukset Savonlinnan kaupungin henkildston
tydhyvinvointiin”, jonka osalta tehdaan kysely koko henkiléstdlle.

Yhteistydtoimikunta merkitsee tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi.
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Yhteisty6toimikunta § 16 17.02.2022

Seuraavat yhteistyétoimikunnan kokousajankohdat

YT 17.02.2022 § 16

308/00.02.06/2022

Valmistelija Henkiléstosuunnittelija Jaana Kankkunen, puh. 044 4174060

Selostus Seuraavat yhteistyotoimikunnan kokoukset on kalenteroitu 3.3. klo 8:30,
29.3. klo 15:00, 26.4. klo 15:00, 31.5. klo 15:00

Esittelija Henkilostopaallikko Laine Susanna

Paatdsehdotus Yhteistydtoimikunta merkitsee tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Muutoksenhakuohje koskee pykilia: §8,89,8§ 10,8 11,8 12,§ 13,§ 14,§ 15,§ 16

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.



