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Kaupunginhallitus § 125 31.03.2022
Laillisuus ja paatdsvaltaisuus

KH 31.03.2022 § 125

Paatos Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.
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Kaupunginhallitus § 126 31.03.2022

Poytakirjantarkastus

KH 31.03.2022 § 126

Paatdsehdotus Pdytakirja tarkastetaan sen valmistuttua heti kokouksen jalkeen ja pidetaan
nahtadvana www.savonlinna.fi 1.4.2022.

Tarkastusvuorossa jasenet Koskela Jouni ja Kristiansson Olli-Pekka,
varalla Kukkonen Juha ja Laamanen Kirsti.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Poytakirjantarkastajiksi valittiin Koskela Jouni ja Kristiansson Olli-Pekka,
varalle Kukkonen Juha ja Laamanen Kirsti.
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Kaupunginhallitus § 127 31.03.2022

Asioiden kasittelyjarjestys

KH 31.03.2022 § 127

Selostus Savonlinnan kaupungin hallintosdannén 5 luku 20 §:n (kokouksen
pitdminen) mukaan asiat kasitelldan esityslistan mukaisessa
jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata. Toimielin voi ottaa
kasiteltavakseen sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Esittelija Kaupunginjohtaja Laine Janne
Kasittely Kaupunginjohtaja taydensi esitystaan siten, etta seuraavan
kaupunginhallituksen kokoukseen 11.4.2022 tuodaan kasittelyyn

talousarviomuutokset.

Kaupunginhallituksen jasen Panu Peitsaro saapui kokoukseen tdman
asian kasittelyn aikana klo 19.12.

Paatdsehdotus Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa.

Paatods Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan esityksen taydennettyna.
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Kaupunginhallitus § 128 31.03.2022

Tilinpaatos vuodelta 2021

KH 31.03.2022 § 128
482/02.02.02.00/2022

Valmistelija talouspaallikké Outi Ollila, outi.ollla@savonlinna.fi, puh. 050 473 6280

Selostus Kuntalain 113 §:n mukaan kunnan tilikausi on kalenterivuosi ja tilinpaatos
on laadittava tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun loppuun mennessa ja
annettava se tilintarkastajien tarkastettavaksi.

Kaupunginhallituksen ja kaupunginjohtajan tulee allekirjoittaa tilinpaatos,
johon kuuluvat tase, tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja niiden liitteena
olevat tiedot seka talousarvion toteutumisvertailu ja toimintakertomus.

Lisaksi kuntalain 114 §:n mukaan tilinpaatokseen tulee sisaltya myds
konsernitilinpaatos liitetietoineen. Taydellinen konsernitilinpaatds sisaltaa
konsernitaseen, -tuloslaskelman ja -rahoituslaskelman seka naiden
litetiedot. Konsernitilinpaatdkseen otetaan mukaan myds kaikki
kuntayhtymat, joissa kunta on jasenena.

Kuntalain 115 §:n mukaan kunnanhallituksen on toimintakertomuksessa
tehtava esitys tilikauden tuloksen kasittelysta ja selvitys talouden
tasapainotuksen toteutumisesta tilikaudella seka voimassa olevan
taloussuunnitelman riittavyydesta talouden tasapainottamiseksi.

Esittelija Kaupunginjohtaja Laine Janne

Paatésehdotus Kaupunginhallitus allekirjoittaa vuoden 2021 tilinpaatdksen ja esittaa
tilikauden ylijagaman 10 616 251,37 euroa kirjattavaksi omaan paaomaan
yli-/alijag@matilille omaa pddomaa lisdavana erana.

Tilinpaatos lahetetaan tarkastuslautakunnalle seka tilintarkastajan
tarkastettavaksi ja aikanaan kaupunginvaltuuston hyvaksyttavaksi.
Kaupunginhallitus oikeuttaa keskushallinnon talous- ja henkildstdpalvelun
tarvittaessa tekemaan tilinpaatokseen ns. stilistisia korjauksia.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Toimenpiteet Tarkastuslautakunta
Tilintarkastaja

Kaupunginvaltuusto

Talouspaallikkd Outi Ollila poistui kokouksesta tdman asian kasittelyn
jalkeen klo 21.07.
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Kaupunginhallitus § 129 31.03.2022

Savonlinnan kaupungin ja kaupunginjohtaja Janne Laineen véliseen johtajasopimukseen
perustuva vuosittaisen tyon arviointi- ja kehittamiskeskustelu vuodelta 2021

KH 31.03.2022 § 129
489/01.01.03.10/2022

Valmistelija hallintopaallikké Seija Hytdnen, seija.hytonen@savonlinna.fi, p. 044 417
4044
Selostus Kaupunginjohtaja Janne Laineen ja kaupunginhallituksen valilla on

allekirjoitettu 22.5.2006 johtajasopimus, jossa on sovittu mm. seuraavaa:

KAUPUNGINJOHTAJAN TYON TULOSTEN ARVIOINTIMENETTELY
SEN LISAKSI, MITA ON KUNTALAISSA SAADETTY
TARKASTUSLAUTAKUNNAN SUORITTAMASTA ARVIOINNISTA

- Kaupunginjohtajan tyodn tulosten arvioinnissa kaytetaan
tavoitekeskustelumenetelmaa. Vuosittaisessa keskustelussa tarkennetaan
tavoitteita kullekin toimintakaudelle. Kaupunginjohtajalle vahvistetaan
tulostoimenkuva vuosittain seuraavaksi vuodeksi kaupunginhallituksessa
syksylla kaytyjen tuloskeskustelujen pohjalta. Tuloskeskusteluun
osallistuvat my6s kaupunginhallituksessa valtuustoryhmien puheenjohtajat.
- Tulostavoitteissa etenemisen arviointi ja seuranta toteutetaan
kaupunginhallituksessa kerran vuodessa maaliskuussa
toimintakertomuksen antamisen yhteydessa. Arviointikeskusteluun
osallistumaan kutsutaan valtuustoryhmien puheenjohtajat.

- Kaupunginjohtaja suorittaa kyselyn arviointikeskustelun pohjaksi.
Erityisesti arvioidaan toiminnan tuloksellisuutta, johtajan osaamista,
vastuunottoa, sitoutumista yhteisiin tavoitteisiin, yhteistoimintaa,
palvelukykyisyytta ja kunnan kokonaistilanteen kehitysta seka
kaupunginjohtajan tosiasiallista mahdollisuutta vaikuttaa siihen.

KAUPUNGINJOHTAJAN TEHTAVAT JA TYON PAINOPISTEET

Kaupunginjohtajan tehtavat maaraytyvat kuntalain mukaan.
Kaupunginjohtajaa sitovat tydssaan kaupunginvaltuuston vahvistamat
johtosdannét ja hallintosaantd seka kaupunginvaltuuston ja
kaupunginhallituksen tekemat ohjauspaatokset.

Johtajasopimuksessa on sovittu, ettd kaupunginjohtajan tehtavat ovat
seuraavat:

Kaupunginjohtaja johtaa kaupunginhallituksen alaisena kaupungin
hallintoa, taloudenhoitoa seka muuta toimintaa

1. kaupunginhallituksen esittelija

2. kaupungin talousjohtaminen

3. kaupungin henkiléstdjohtaminen

4. operatiivinen konsernijohtaminen voimassa olevan konserniohjeen
mukaisesti

5. kaupungin suhdetoimintajohtaminen ja edustaminen seka kunnan
puhevallan kayttd ja kaupungin edun valvominen neuvotteluissa

6. kaupungin tiedotustoiminnan johtaminen

7. kaupungin elinkeinotoimen johtaminen
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Kaupunginhallitus

Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

§ 129 31.03.2022

8. kaupungin hallinnon, talouden ja toiminnan kehittaminen

9. kuntayhteistyd

10. hallintokuntien hallinnon, talouden ja toiminnan valvonta

11. kaupunginjohtaja kayttaa hallintosaannén mukaista ratkaisuvaltaa

Kaupunginhallituksessa, 28.9.2020§ 365 kaydyssa tavoite- ja
kehityskeskustelussa kaupunginhallitus hyvaksyi tavoitetoimenkuvan
painopistealueet ja tavoitteet vuodelle 2021.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen ovat esityslistaliitteend A.

Arviointi- ja kehittdmiskeskustelu, johon osallistuvat myos
valtuustoryhmien puheenjohtajat kdydaan kaupunginhallituksen kokouksen
yhteydessa.

Tyon painopistealueet ja tavoitteet kasitelladn kaupunginhallituksessa
kerran vuodessa, jolloin niita voidaan tarkistaa.

Kaupunginjohtaja Laine Janne

Kaupunginjohtaja raportoi tavoitteiden toteumaa vuoden 2021
tilinpaatdksen perusteella.

Kaupunginhallituksen jasenille ja valtuustoryhmien puheenjohtajille jaetaan
kysely, jonka tulosten pohjalta kdydaan 11.4.2022 pidettavassa
kaupunginhallituksen kokouksessa arviointi- ja palautekeskustelu.

Kaupunginjohtaja muutti paatdésehdotustaan siten, etta
kaupunginhallituksen jasenille ja valtuustoryhmien puheenjohtajille jaetaan
kysely, jonka tulosten pohjalta kdydaan 25.4.2022 pidettavassa
kaupunginhallituksen kokouksessa arviointi- ja palautekeskustelu

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan muutetun ehdotuksen.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 125, § 126, § 127, § 128, § 129

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.



