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Selostus Kunta-alan virka- ja työehtosopimukset ovat päättyneet 28.2.2022. Kunta-

alalla siirryttiin 1.3.2022 alkaen sopimuksettomaan tilaan, jossa kuitenkin 
noudatetaan sopimusmääräyksiä, kunnes neuvottelut todetaan päättyneen 
tai kunnes uudet sopimukset tulevat voimaan. Tässä tilanteessa myös 
työtaistelutoimenpiteet ovat mahdollisia. Kunta-ala ammattijärjestöt ovat 
aloittaneet järjestöllisiä toimenpiteitä vauhdittaakseen neuvotteluita. 

 
 Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT:n mukaan kunnissa ja 

kuntayhtymissä on tarpeen selvittää, keiden viranhaltijoiden ja 
työntekijöiden on jo asemansa vuoksi edellytettävä jäävän mahdollisen 
lakon ulkopuolelle. Nämä vastuuhenkilöt tulee nimetä etukäteen ja heille 
pitää ilmoittaa asiasta ja nimeämisestä tehdään päätös. Tällaisesta 
toiminnan turvaamiseksi tarkoitetusta valmistelevasta päätöksestä ei ole 
valitusoikeutta. Vastuuhenkilöt edustavat työnantajaa ja vastaavat 
suunnitelmien valmistelusta mahdollisen työtaistelun varalta palvelujen 
saatavuuden ja toimintojen turvaamiseksi. Vastuuhenkilöiden kartoittamista 
on valmisteltu toimialoilla tehdyissä suunnitelmissa. 

 
 Savonlinnan kaupungin hallintosäännössä ei ole erikseen määritelty asiaa 

koskevaa toimivaltaa. Mikäli toimivallasta ei ole säädetty laissa eikä 
määrätty hallintosäännössä, toimivalta on kaupunginhallituksella. 

 
 Hallintosäännön luvun 3 §:n 3 mukaan kaupunginhallitus voi siirtää 

toimivaltaansa edelleen alaiselleen toimielimelle, luottamushenkilölle, 
kaupunginjohtajalle, toimialajohtajalle tai muulle viranhaltijalle. Saman 
luvun § 3 kohdan 17 mukaan kaupunginhallitus päättää kaupungin 
henkilöstöpoliittisista linjauksista. 

 
 Toimivalta on asian osalta tarkoituksenmukaista siirtää hallintojohtaja-

kaupunginlakimiehelle. Tällöin myös mahdollisia vastuuhenkilöiden 
muutoksia koskevat päätökset voidaan tehdä tarvittaessa mahdollisimman 
nopeasti ilman kaupunginhallituksen ylimääräistä kokousta. 

 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Laine Janne 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää siirtää hallintosäännön 3 luvun 3§:n perusteella 
hallintojohtaja-kaupunginlakimiehelle toimivallan nimetä Savonlinnan 
kaupungin vastuuhenkilöt mahdollisessa työtaistelutilanteessa. 

 
Käsittely Olli-Pekka Kristiansson teki esittelijän esityksestä poikkeavan Anja 

Backmanin ja Jorma Silvastin kannattaman muutosesityksen: 
 ” Kaupunginhallitus ei siirrä toimivaltaansa. Nykyaikaiset kokousvälineet 

mahdollistavat kaupunginhallituksen nopean kokoustamisen.” 
 
 Koska oli tehty esittelijän esityksestä poikkeava kannatettu muutosesitys 

oli asiasta äänestettävä. 
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 Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä esittelijän esityksen puolesta 
annettiin 3  jaa-ääntä (Koskela Jouni, Kukkonen Juha, Suomalainen 
Tuukka) ja Olli-Pekka Kristianssonin esityksen puolesta 8 ei-ääntä 
(Backman Anja, Ihalainen Katri, Kristiansson Olli-Pekka, Laamanen Kirsti, 
Metsälä Sanna, Mikkonen Anna-Kristiina, Peitsaro Panu, Silvasti Jorma). 

 
Päätös Puheenjohtaja totesi kaupunginhallituksen hyväksyneen Olli-Pekka 

Kristianssonin esityksen. 
 
Tiedoksi Henkilöstöhallinto 


