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Tyéturvallisuuslain 9§:n mukaan ty6antajalla on oltava turvallisuuden ja
terveellisyyden edistamiseksi ja tyontekijoiden tyokyvyn yllapitamiseksi
tarpeellista toimintaa varten ohjelma, joka kattaa tydpaikan tydolojen
kehittamistarpeet ja tydymparistdon liittyvien tekijdiden vaikutukset
(tyosuojelun toimintaohjelma). Toimintaohjelmasta johdettavat tavoitteet
turvallisuuden ja terveellisyyden edistamiseksi seka tyokyvyn
yllapitdmiseksi on otettava huomioon tydpaikan kehittdmistoiminnassa ja
suunnittelussa ja niitd on kasiteltava tyontekijoiden tai heidan edustajiensa
kanssa.

Tyo6suojelupaallikkd on yhteistydssa tydsuojeluvaltuutettujen kanssa
paivittanyt Savonlinnan kaupungin tydsuojelun toimintaohjelman vuosille
2023-2024 joka on esityslistaliitteend A.

Henkildstopaallikkd Laine Susanna

Yhteistydtoimikunta esittad kaupunginhallituksen vahvistettavaksi
tydsuojelun toimintaohjelman vuosille 2023-2024.

Ty6suojelun toimintaohjelman kohtaan 4.5 liittyen sovittiin, etta
henkilokohtaiset terveystarkastukset toteutetaan samassa rytmissa
tydpaikkaselvitysten kanssa 3-5 vuoden valein. Tyésuojelun
toimintaohjelman kohta 4.5 tarkistetaan kirjauksen osalta, kun uusi
tyoterveyshuollon palvelusopimus on vahvistettu. Muutoin
paatdsehdotuksen mukaisesti.
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