Tyohyvinvointikyselyn tulokset 2023

YT 20.03.2023 § 21
71/01.04.01.05/2023
Valmistelija

Selostus

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

henkiléstdsuunnittelija Jaana Kankkunen, p. 044 417 4070

Strategian ja talousarvion henkildstétavoitteiden mukaisesti
henkildstopalvelut on toteuttanut tyohyvinvointikyselyn Keva
verkkotyokalulla 30.1.-12.2.2023 valisella ajalla.

Kyselyn kysymykset oli samansisaltdinen kuin vuonna 2021 toteutetussa
kyselyssa. Kyselyyn tuli 666 vastausta ja nain ollen vastausaktiivisuus oli
70,9% kun sen vuonna 2021 oli 71,2%. Vertailuaineisto koostui 16
organisaatiosta ja vertailuaineistossa on yhteensa 15464 vastaajaa.
Aineisto on kyselyvuodelta ja kolmelta edelliselta kalenterivuodelta.

Henkilostopalvelut on laatinut tulosten osalta koko oganisaatiotason
kehittamissuunnitelman, mika on kasitelty kaupunginjohtajan
johtoryhmassa ja esitetty esihenkiléfoorumissa 20.2.2023. Liitteessa on
tulokset, organisaation kehittdmissuunnitelma ja kyselyprosessi.

Henkildstolle on tiedotettu kyselyn tuloksista 21.2.2023.

Henkildstopaallikkdé Laine Susanna
Yhteisty6toimikunta merkitsee tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi.



