Kaupunginjohtajan palkan tarkistaminen

KH 22.05.2023 § 183
654/01.02.01.02/2023

Valmistelija

Selostus

Paatosehdotus

Kasittely

henkilostopaallikkdé Susanna Laine, susanna.laine@savonlinna.fi, p.
044 417 4060

Asia kasitellaan kaupunginhallituksen puheenjohtajan selostuksesta.

Savonlinnan kaupungin ja kaupunginjohtaja Janne Laineen valisessa
johtajasopimuksessa on kaupunginjohtajan palkkauksen
tarkistusmenettelysta sovittu seuraavaa:

"Kaupunginjohtajan palkkauksen taso ja vastaavuus vertailukohteisiin
otetaan tarkastettavaksi vuosittaisten arviointikeskustelujen yhteydesséa
maaliskuussa. Ensi kerran kuitenkin vuonna 2010. Kaupunginjohtajan
palkkauksen kilpailukykyisyydesté suhteessa muihin henkilbstéryhmiin
huolehditaan. Vertailua suoritetaan myéds muiden kuntien johtajien ja muun
Julkisen sektorin johtajien palkkaukseen ja huolehditaan siita, ettéa
Savonlinnan kaupunginjohtajan palkkaus on véhintédén hyvéé keskitasoa
edellyttéen, etté tulokset ovat sen mukaiset.”

Kaupunginjohtajan palkkausta on tarkistettu viimeksi vuonna 2017 (KH
6.6.2017 § 310).

Kaupunginhallitus on 28.6.2021 § 280 kohdalla paattanyt,

ettd kaupunginjohtajan palkan tarkastelu tapahtuu seuraavan
kaupunginhallituksen toimesta ja se sidotaan vuosittain kdytavaan
kaupungihallituksen ja kaupunginjohtajan valiseen kaupunginjohtajan
kehityskeskusteluun.

Kaupunginhallitus on kaynyt vuosittaiset arviointi- ja kehittdmiskeskustelut
25.4.2022 § 105 ja 24.4.2023 § 129.

Kaupunginhallitukselle jaetaan vertailutietoja kaupunginjohtajien seka
toimialajohtajien ja kaupunginjohtajan esihenkildalaisten palkkauksesta.
Vertailukuntien tiedoissa kaupunginjohtajien kokonaispalkan keskiarvo on
ollut 10922,57€. Poislukien yleiskorotukset on kaupunginjohtajan
esihenkildalaisten palkkoja tarkastettu vuodesta 2017 alkaen tehtavien
muutosten ja rekrytointien yhteydessa 0-16 %:n valilla.

Savonlinnan kaupungin hallintosaannén 64 §:n mukaan
kaupunginvaltuuston valitsemien viranhaltijoiden palkkauksesta paattaa
kaupunginhallitus.

Paatosehdotus annetaan kokouksessa.

Henkildstopaallikkd oli kaupunginhallituksen kuultavana ennen asian
kasittelya.

Kaupunginjohtaja poistui kokouksesta ennen tdman asian kasittelya klo
19.03.

Nuorisvaltuuston ja vammaisneuvoston edustajat olivat poissa
kokouksesta tdman asian kasittelyn ja paatdksenteon ajan.

Puheenjohtaja esitti, ettd kaupunginjohtajan tehtavakohtaista palkkaa
korotetaan 500 €/kuukausi.



Anja Backman esitti, ettd kaupunginjohtajan tehtavakohtaista palkkaa
korotetaan 300 €/kuukausi.

Puheenjohtaja totesi, etta Anja Backmanin muutosehdotus raukesi
kannattamattomana.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi puheenjohtajan esityksen. Kaupunginjohtajan
tehtavakohtaista palkkaa korotetaan 500 €/kuukausi.

Tiedoksi Kaupunginjohtaja
Toimenpiteet Henkildstopalvelut



