
Yhteenvetosivu:
Yritysvaikutusten arviointi

Yritysvaikutukset
Asteikko -2 – +2, 0-valinta tarkoittaa että asialla ei ole vaikutusta. Miten?-kysymyksiin selkeät lauseet, jotka kuvaavat
käytännön vaikutusta.
Yritysvaikutus

-- - 0 + ++

Vaikutukset paikallismarkkinaan

Vaikutukset yritysten määrän kehittymiseen

Vaikutukset työpaikkojen muodostumiseen

Vaikutukset yritysten liiketoimintaympäristöön

Miten?

Vaikutukset
paikallismarkkinaan

Hankkeella haetaan ratkaisuja yritysten osaavan työvoiman tarpeeseen, mikä
edesauttaa niiden liiketoiminnan kasvua.

Vaikutukset yritysten
määrän kehittymiseen

Hankkeella haetaan ratkaisuja yritysten osaavan työvoiman tarpeeseen, mikä
edesauttaa liiketoiminnan kasvua ja voi luoda näin uutta yritystoimintaa.

Vaikutukset
työpaikkojen
muodostumiseen

Hankkeen avulla yrityksiä kannustetaan monimuotoistamaan työyhteisöjä (esim.
palkkaamalla kv. osaajia ja osatyökykyisiä) sekä edistetään niiden veto- ja pitovoimaa
työnantajina. Tällä on positiivinen vaikutus työpaikkojen muodostumiseen ja
liiketoiminnan kasvuun.

Vaikutukset yritysten
liiketoimintaympäristöön

Hankkeella haetaan ratkaisuja kohtaanto-ongelmaan Savonlinnan alueella yhteistyössä
aiheeseen liittyvien asiantuntijaorganisaatioiden kanssa, jolloin yritysten
liiketoimintaympäristö paranee.



Tukeeko päätös kaupungin strategisten linjausten toteutumista?
Asteikko -2 – +2, 0-valinta tarkoittaa että asialla ei ole vaikutusta. Miten?-kysymyksiin selkeät lauseet, jotka kuvaavat
käytännön vaikutusta.
Yritysvaikutus

-- - 0 + ++

Asukaslähtöinen, palveleva ja hyvinvoiva
kaupunki

Yritysystävällinen toimintaympäristö

Vetovoimainen koulutus ja kultturikaupunki

Helposti saavutettava Savonlinna

Saaristo, puhdas luonto ja ympäristö

Tasapainoinen kuntatalous

Miten?

Asukaslähtöinen,
palveleva ja
hyvinvoiva
kaupunki

Hankkeella haetaan ratkaisuja kohtaanto-ongelmaan, mm. työyhteisöjä monipuolistamalla,
lisäämällä yritysten pitovoimaa ja kehittämällä työllisyyden ekosysteemiä. Toimenpiteet
edesauttavat asukkaiden työllistymistä ja työntekijöiden hyvinvointia.

Yritysystävällinen
toimintaympäristö

Hankkeella haetaan ratkaisuja kohtaanto-ongelmaan Savonlinnan alueella etenkin yritysten
näkökulmasta tekemällä yhteistyötä eri toimijoiden kanssa. Näin parannetaan yritysten
liiketoimintaympäristöä.

Vetovoimainen
koulutus ja
kultturikaupunki

Hankkeen toimenpiteet eivät kohdistu kaupungin koulutukseen ja kulttuuriin liittyvän
vetovoiman lisäämiseen.

Helposti
saavutettava
Savonlinna

Hankkeen toimenpiteet eivät kohdistu saavutettavuuden parantamiseen.

Saaristo, puhdas
luonto ja
ympäristö

Hankkeen toimenpiteet eivät kohdistu ympäristöasioihin.

Tasapainoinen
kuntatalous

Hankkeella haetaan ratkaisuja yritysten osaavan työvoiman tarpeeseen, mikä edesauttaa
liiketoiminnan kasvua ja ihmisten työllistymistä. Toimenpiteiden ansiosta mm. verotulot
lisääntyvät, mikä edistää tasapainoista kuntataloutta.



Tukeeko päätös kaupungin strategisten kärkien kehittymistä?
Asteikko -2 – +2, 0-valinta tarkoittaa että asialla ei ole vaikutusta. Miten?-kysymyksiin selkeät lauseet, jotka kuvaavat
käytännön vaikutusta.
Yritysvaikutus

-- - 0 + ++

Matkailu

Puunjalostus

Teollisuus

Miten?

Matkailu
Hankkeella parannetaan ilman toimialarajoitusta osaavan työvoiman saatavuutta yrityksissä. Se
edesauttaa liiketoiminnan kasvua

Puunjalostus
Hankkeella parannetaan ilman toimialarajoitusta osaavan työvoiman saatavuutta yrityksissä. Se
edesauttaa liiketoiminnan kasvua

Teollisuus
Hankkeella parannetaan ilman toimialarajoitusta osaavan työvoiman saatavuutta yrityksissä. Se
edesauttaa liiketoiminnan kasvua

Toimielin/viranhaltija
Toimielin jossa asiaa käsitellään ensimmäisenä tai viranhaltija joka tekee asiasta päätöksen.

Elinkeinojaosto / vs. elinkeinojohtaja

Asiaotsikko
Otsikko, jolla asia löytyy helposti Dynastysta

Työpolut Savonlinnaan -hanke

Lomakkeella annettujen tietojen julkisuus

Julkinen

Arvioinnin tekijän yhteystiedot *

Etunimi Susanna

Sukunimi Peura

Matkapuhelin +358401525111

Sähköposti susanna.peura@savonlinna.fi


