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Tavoite ja budjetti

« Auttaa muutostilanteessa olevia Etela-Savon pienia- ja
keskisuuria yrityksia suuntaamaan liikketoimintaansa
uudelleen tai uusille markkina-alueille. Jokaisen yrityksen
kohdalla huomioidaan kiertotalouden, kestavan

kehityksen, digitalouden ja ekosysteemien tarjoamat
liiketoimintamahdollisuudet.

« Savonlinnan Hankekehitys Oy:n budjetti: 106 028 e
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KYSELYTUTKIMUS

»» Vastauksia Yrittaja f— 80.3%

» Ika (ka)

|
Toimitusjohtaja [ 12.6%

»» Yrittaja / johtajakokemus (ka)

1
»» Omistusosuus (ka) Johtaja r 2,6%

Muu [ 4,6%
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TOIVOTUT TUEN MUODOT

Myyntikanavien kehittdminen

Liikketoiminnan parhaiden kdytanteiden etsiminen

Palveluiden kehittaminen ja palvelumuotoilu

Toimintaympdaristdn muutosten tunnistaminen
Vertaistuki toisilta yrittdjiltd

Tyohyvinvoinnin kehittaminen

Uusien markkinoiden / asiakasryhmien selvittdminen
Media- ja viestintdpalvelut

Johtamisen kehittaminen

Liikketoiminnan digitalisointi

Rahoitus ja rahoitushaku

Juridiset kysymykset

Rekrytointi

Henkilokohtainen psykologinen tuki

Tuotteiden tekninen kehittaminen, testaus ja prototyypit
Tutkimustiedon tuottaminen / hankinta

Uusien tavarantoimittajien 16ytaminen

Sukupolven vaihdos [ yrityksen myyminen

Kansainvalistyminen

IPR-selvitykset (esim. patentit)

=]
]
=

10% 20% 30% 4% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

MW Erittdin paljon MW Paljon Jonkin verran Vahan Ei lainkaan

Vipuvoimaa
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HANDS
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Yritysten
kehittamispalveiut

Y

&) SAM:EDU

Vipuvoimaa
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Yrityskohtaiset konsultaatiot ja tyOpajat

Yritys 1

Yritys 2

Yritys 3

Yritys 4

Yritys 5

Yritys 6

Yritys 7

Yritys 8

Yritys 9

Yritys 10

Yritys 11

Yritys 12
Yritys 13

Yritys 14

1

19

14

12

16

1-4

Suomi

Globaali

Suomi

Suomi/Globaali

Suomi

Suomi

Paikallinen

Paikallinen

Paikallinen

Paikallinen

Paikallinen

Globaali
Globaali

Suomi

Innovaation tuotteistaminen

Myynnin- ja markkinoinnin kehittdminen

Myynnin- ja markkinoinnin kehittdminen

Innovaation tuotteistaminen

Myynnin ja markkinoinnin kehittaminen

Tuotekehitys

Myynnin — ja markkinoinnin kehittaminen/
Liiketoiminnan monipuolistaminen

Myynnin ja markkinoinnin kehittdminen

Myynnin ja markkinoinnin kehittaminen

Liiketoimintamalli, digitalisaatio

Tuotekehitys

Rekrytointi

Innovaation pilotointi, kansainvélistyminen
ja verkostoituminen

Myynnin- ja markkinoinnin kehittdminen,
rekrytointi, investointituki

2 rahoitushakemusta, partneritapaamiset
Myynti- ja markkinointisuunnitelma,
ekosysteemikartoitus

Myynti- ja markkinointisuunnitelma /uudet
markkinat

Rahoitusinstrumenttien ja
markkinointimateriaalisparraus

Myynti- ja markkinointisuunnitelma, kv-
yhteistyon kartoitus

Taustaselvitys (kiertotalous),
verkostoituminen, ELY:-konsultointituki/
uusi tuote

Liiketoimintasuunnitelma, myynti- ja
markkinointisuunnitelma

Liiketoimintasuunnitelman paivitys, JTF-
rahoitushakemus, rekrytointi

Myynti- ja markkinointisuunnitelma,
rekrytointi

JTF-rahoitushakemus

Innovaatioseteli

LinkedIn-sivusto ja sen kehittaminen

Tempo-hakemus

JTF-rahoitushakemus



Hallitusaamu 1.11.2022: info + rekry

ti 1.11. klo 8.30-10
Spa Hotel Casino, Savonlinna

HALLITUSAAMU

HALLITUSTYO : -
PERHEYRITYKSESSA /

hallituksen puheenjohtaja,
toimitusjohtaja Hannu Hamalainen
Teknosavo Oy

Osallistujat: 5 yritysta

MITEN JA MILLOIN
ALOITTAA HALLITUSTYO?

Juhani Rouvinen
Hallituspartnerit Ita-Suomi ry

Vipuvoimaa

ELLlta

2014-2020

ETELA-SAVON
: KAUPPAKAMARI Euroopan unioni
Savonlinnan Euroopan sosialionasts

HANKEKEHITYS OY

Vipuvoimaa
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Koulutus- ja infotilaisuudet

KUTsU

Limpimistitervetlon Linked tyossjaan,fessa osallstuil onkattavan etopstetn lkeen
aim

Markkinointitoimisto Parasta Saimaalla.

Alka:  torstalna 9.3. klo 9:30 - 12:00

Paikka: i Olavinkatu 27, sis i D-rappu
Koulutuksen sisilts

* Miksi Linkedin-sivu kannattaa perustaa?

* Minklainen on hyva Linkedin-sivusto?

* Linkedinin rooli yrityksen markkinoinnissa

* Omien Linkedln-sivujen luominen + ensimmiinen postaus

* Viityksen tydntekijit mukaan Linkedin-sivun kasvattamiseen

* Linkedin-sivun analytiikka eli mit4 mittareita kannattaa seurata
Miten valmistaudun tyspajaan?

ii Pia Behm,

" araa mukan laptop sk Linkedin-shun pisionas varten writstast i kuvaaya kuva jorcs

oo n 1128x191 o Jos et T, v s

saat p:

iin
kuvzn u tteend malliksi Business Savonlinna Li nhedrn -sivun p:akuva eli kw ia voi olla yksua

useampia

* Varaamukaan yrityksesi logo

Mieti jo u
kuvaa ja sopiva tekstl, jota voidaan vield muokata yhdesss.
hyvais mielts ja rip ai

Sits varten tarvitaan 1- 3

Ty8pajassa nihdssn! B i o

Raija Heimonen
puh. 050 462 7827, raija.heimonen@savonlinna.fi
Savonlinnan elinkeinopalvelu, PK-yritysten muutoskyvykkyys

2014-2020
Uilte: mallikuva, jonka kokoon 1128x191 px

LinkedIn-ty6paja 9.3.2023
Osallistujat: 5 yritysta

Raija Heimonen

Euroopan union

Vastuullisuus strategian
ytimessa - aamiaisinfo

Vastuullisuus on meidan kaikkein asia ja
vaikuttaa jo nyt esimerkiksi rahoituksen
saamiseen, Se on muutakin kuin

iimastonmuutoksen hillitsemisté ekologisilla
valinnoilla.

Tule oppimaan ja kehittamaan omaa

yritystoimintaa vastuullisempaan
vastuullisuusasiontuntjs Anne
Vanhala, Keskisskauppakainal

PEY

toimitusiohtaja Teemu
Vastamaiki, Control Express.
Firland Oy

Jérjestjina Rebuild Business- ja Pk-
yritysten muutoskyvykkyys -hankkeet

U =
\lJ Faion ’/‘ Eteli-Savon = m\ Erioio. |

maakuntaliitto  savostinasn

:lta
2013-2020

Vastuullisuus strategian ytimessa -info
3.5.2023
Osallistujat: 11/18 yritysta

7.11.2023

videoitiin

Aamiaisinfo:
EKOSYSTEEMIT
INNOVAATIOIDEN JA
KASVUN VAUHDITTAJANA

JUKKA LAITINEN LASSE PULKKINEN

Technology Program Manager XAMK tuth
Ponsse

MISTA PUHUTAAN 25

toukokuuta
® klo 9-11

limoittaudu pe 19.5. mennessa

elinkeinopalvelut.fi/ekolive

Vipuvoimaa
@ Pohjois-Savon liitto E‘U :lta SEUY\

2014-2020 kauplmgl' Euroopan unni

Ekosysteemit innovaatioiden ja kasvun
vauhdittajana -info 25.5.2023
Osallistujat: 32/11/4+17

Vipuvoimaa

EU:lta

2014—2020

Euroopan unioni

Euroopan sosiaalirahasto



Opittua: Vastuullisuus strategian ytimessa
3.5.2023

« Rahoittajan ndkdékulma: omaehtoisen rahoituksen
riskianalyyseissa havaittu, etta harva pk-yritys on Vastuullisuus strategian
sisaistanyt vastuullisuuden merkityksen omassa ytimessé - aamiaisinfo
liiketoimintasuunnitelmassaan. el e ok et el

saamiseen. Se on muutakin kuin

« Teollisuuden alihankkijan nakékulma:

Tule oppimaan Ja kehittamaan omaa

\(/

Vastuullisuus on elinehto globaalin yrityksen e
alihankkijana pysymiselle ja oman liiketoiminnan ""3"“’5“"'“
uudistamiselle. Klo 7.30 - 10.15 P

e
A

(

« Matkailualan yrittdja: Keskinainen kokemusten ja
tiedon vaihto yritysten kesken eli ryhnma-aly on
koettu hyddylliseksi. Sertifioidut vastuulliset toimijat
tekevat alueen houkuttelevuuden ja markkinoinnin
kv-matkanjarjestgjien kautta mahdolliseksi.

— Yksittaiset yritykset hyotyvat alueen vastuullisesta

maineesta.
— Sustainable Travel Finland (STF-merkki), Vipuvoimaa
jonka Visit Finland myontaa alueille ja yrityksille. EU:ta Ereommen

201 4—202 (@) Euroopan sosiaalirahasto
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Ekosysteemit innovaatioiden ja uuden liiketoiminnan
yhteiskehittdmisen tydkaluna (liittyminen, tavoitteet, toimijoiden
roolit, "lkun annat myos saat”) ovat useammille pk-yrityksille
viel&d tuntemattomia.

Erityisesti innovaatioiden kaupallistamiseen tahtaavissa
ekosysteemeissa on tarkeaa, etta veturina toimii yritys esim.
Ponsse-Epec Forward 27-ekosysteemi.

Olemassa oleville ekosysteemeille kaivattaisiin yhteinen
kansallinen toiminta-alusta, jotta kaikki ekosysteemit olisivat
helposti Ioydettavissa ja valtyttaisiin paallekkaisyyksilta. —
Aina ei ole jarkevaa perustaa omaa ekosysteemia, jos sopiva
ekosysteemi on jo olemassa.

Tilaisuudessa onnistuttiin luomaan hyva toimintatapa
osallistujien rohkeaan dialogiin seka
ekosysteemiverkostoitumiseen: Esiintyjilla oli omaehtoista
kokemusta ekosysteemissa toimimisesta, moderaattori
kannusti osallistujia vilkkaaseen keskusteluun,
ekosysteemeissa toimivat paikalliset yritykset kertoivat omista
kokemuksistaan, infopaketin jalkeen after lunch/business
etiketti.

Opittua: Ekosysteemit innovaatioiden ja kasvun
vauhdittajana 25.5.2023

Aamiaisinfo:
EKOSYSTEEMIT
INNOVAATIOIDEN JA
KASVUN VAUHDITTAJANA

JUKKA LAITINEN
Technology Program Manager
nsse KARI MURANEN mets.
Senior Ec

osystem Load

en toukokuuta
® klo 9-11

limoittaudu pe 19.!

elinkeinopalvelut.fi/ekolive

Pohjois-Savonlitte [ J: |2 \

= SEUTU
Savonlinnan 2014-2020 kaupungit  Euroopan unoni
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Podcast yrittgjille: jaksaminen ja selviaminen Kriisi-
jJa muutostilanteissa

Kokemusasiantuntijat:
Kohderyhmé&n anonymiteetti

haluttiin taata ____+ Janne Tirronen, toimitusjohtaja,
Punkaharjun Puutaito Oy

« Antti Vainio, asianajaja, varatuomari,
Asianajotoimisto Reinikainen & Vainio

; * Mika Tuononen, toimitusjohtaja ja
seoee rehtori, Tanhuvaaran urheiluopisto

Kulnka yrltta]a

selviéidi voittajana B

https://www.youtube.com/watch?v=Ik X

taantumasta? JIMOPOEG&t=214s

[ SRR |

nnnnnnnnnnn 2014—-2020 Euroopan unioni

masarasto

* * %

*
* *
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EU I.ta Euroopn unioni
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https://www.youtube.com/watch?v=IkXJlmQPoEg&t=214s
https://www.youtube.com/watch?v=IkXJlmQPoEg&t=214s

Ekosysteemikartoitus aloitettu

« Tehty yhteistydssa Seutukaupunkien innovaatioekosysteemiverkoston
kehittdminen —hankkeen kanssa

* Verokkeja haettu mm. Ruotsista esim. Paper Province Ekonomisk FOrening
« Tietoa suomalaisten yritysten ECCP-kokemuksista niukasti <- Onko tutkittu?
« Haastateltu muutamia Savonlinnan seudun keskisuuria yrityksia
* Tuloksia:

— Paikallisesta ECCP:sta ei koeta saatavan liiketoiminnallista lisdarvoa

-> Alueellisten toimijoiden kanssa tehdaan jo nyt yhteistyota

— Alueellisten erityisosaajayritysten (esim. biometséatalous)
yhteistapaamiset nahtiin kilnnostavina

— Kv-tutkimuslaitosten valinen yhteisty0 paikallisen
puurakennuslaboratorion kanssa kiinnostaisi

— Yhdistava tekija: Tarve korkeasti koulutetusta ja ammattitaitoisesta
tyOvoimasta

* K 5

*
* *

*

* *
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suurin

Vaikutusten arviointi: Pk-yritysten osamikroyrityksia
muutoskyvykkyys, 9/2022-11/2023

Vaikutukset ja hyodyt

1) Yritykset
— Liiketoimintasuunnitelmien paivittaminen
— Uusien markkinoiden tunnistaminen
— Myynnin ja markkinoinnin tehostaminen
— Liikeideoiden ja innovaatioiden tuotteistamisen edistaminen
— Kansainvalistymisen edistdminen
— Julkisten rahoitusinstrumenttien hakeminen
— Verkostoitumisen edistaminen (esim. ekosysteemit, tuotekehityspartnerit)
— Yrittgjien tukeminen kriisi- ja muutostilanteissa

2) Julkiset toimijat (Oppilaitokset, Kalaleader-toimijat, Proa Agria, Etela-Savon maakuntaliitto jne.)

— Paikallisten toimijoiden tietamyksen lisdaminen hallitustyoskentelysta, vastuullisuudesta ja
ekosysteemeista strategisena tytkaluna

— Etel&-Savon TKI-tiekartan kommentointi
3) Savonlinnan elinkeinopalvelut ja hankekehitys
— Toiminnan kehittaminen sek& kollegoiden auttaminen ja kg
tukeminen esim. ekosysteemin kartoitus Pt

E U : [ta Euroopan unioni
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KIITOS!

Success is not always
what you see.
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