Savonlinnan kaupungin henkilost6- ja koulutussuunnitelma vuodelle 2024
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Valmistelija Henkildstosuunnittelija Jaana Kankkunen, p. 044 417 4070

Selostus Lain taloudellisesti tuetusta ammatillisen osaamisen kehittdmisesta
tarkoituksena on edistaa tydntekijdiden ammatillisen osaamisen
kehittamistd. Lain mukaan tydnantajan tulee laatia vuosittain koko
henkilostoa koskeva koulutussuunnitelma, joka tulee kasitella
yhteistoimintamenettelyssa. Tydnantaja voi hakea Tydllisyysrahastolta
koulutuskorvausta ja sen saamisen edellytyksena on voimassa oleva
koulutussuunnitelma.

Tyoyksikot ja tulosalueet ovat laatineet vuoden 2024
koulutussuunnitelmat, mitka tallennetaan Santraan.

Henkilostopalvelussa on laadittu toimialojen yhteenveto ja se esitellaan
kokouksessa. Samassa yhteydessa on paivitetty Savonlinnan kaupungin
henkildsto- ja koulutussuunnitelma tyontekijdiden ammatillisen osaamisen
yllapitamiseksi ja edistamiseksi vuodelle 2024, mika on esityslistaliitteena
A.

Tyoyksikdiden ja tulosalueiden koulutussuunnitelmat on luettavissa
Cloudmeetingissa.

Esittelija Vs. henkildstopaallikkd Silvennoinen Virve

Paatésehdotus Yhteisty6toimikunta hyvaksyy liitteend A olevan Savonlinnan kaupungin
henkilosto- ja koulutussuunnitelma tyontekijoiden ammatillisen osaamisen
yllapitamiseksi ja edistamiseksi vuodelle 2024.

Paatos Paatdsesitys hyvaksyttiin. Yhteistydtoimikunta suosittelee, etta
mielenterveyden ensiapukoulutukset huomioidaan osana henkil6sté- ja
koulutussuunnitelmaa.



