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Selostus Sairauspoissaolo-ohjeeseen esitetään tehtäväksi muutos 
 omailmoituspoissaolojen ilmoittamisen käytännöstä. Työntekijän oikeutta 

omailmoitteisten sairauspoissaolopäivien pituuteen jatkettaisiin viidestä 
päivästä kymmeneen päivään koskien flunssataudeista johtuvia 
poissaoloja. Poissaolosta on aina sovittava esihenkilön kanssa.   

 
 Esitys Päivitetystä sairauspoissaolo-ohjeesta on käsitelty yhdessä 

henkilöstöpalvelun ja henkilöstön edustajien kanssa.  
  
 Esitys Päivitetystä sairauspoissaolo-ohjeesta on esityslistaliitteenä A. 

 
Esittelijä Vs. henkilöstöpäällikkö Silvennoinen Virve 

 
Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta merkitsee tiedoksi. Ohje tiedotetaan henkilöstölle. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Tiedoksi Kaupunginhallitus  


