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Selostus Savonlinnan museon museomestari on hakenut työlomaa museomestarin 

tehtävästä ajalle 1.1.-31.12.2024. Perusteluna työlomalle on väliaikainen 
työskentely toisen työnantajan palveluksessa (Rikosseuraamuslaitos 
/Sulkavan vankila). Työskentely liittyy Savonlinnan kaupungin (museo) ja 
RISEn (Sulkavan vankila) väliseen yhteistyösopimuksen toimeenpanoon, 
jossa työpanos kohdistuu museon museohöyrylaivojen ympärivuotiseen 
kunnostukseen. 
 
Museonjohtaja on ilmoittanut puoltavansa museomestarin hakemusta 
koskien harkinnanvaraista työlomaa ehdollisena; edellytyksenä työloman 
myöntämiselle on se, että museo saa täyttöluvan museomestarin sijaiselle 
samalle ajanjaksolle. Pyyntö sijaisen täyttölupaa koskien on lähetetty 
henkilöstöhallintoon 16.11. Työlomajärjestelyn kautta museomestarin 
väliaikainen työskentely RISEn palveluksessa turvaa museon ja Sulkavan 
vankilan yhteistyömallin jatkumisen. Kuten hakemuksessa mainitaan, 
museomestarin ja vankityöryhmän työpanos kohdistuu kokonaisuudessaan 
ja suoraan museon museohöyrylaivojen ympärivuotiseen kunnostukseen. 
Työloman myöntämiselle on vahvat perusteet (kaupungin etu, 
tarkoituksenmukaisuus, töiden uudelleenjärjestelyt). 
 
Museomestarin työlomahakemus on kokousmateriaalina. 

 
Lapsivaikutusten arviointi Asialla ei ole merkittäviä vaikutuksia. 
 
Yritysvaikutusten arviointi Asialla ei ole merkittäviä vaikutuksia. 

 
Esittelijä Sivistystoimenjohtaja Ripatti Mikko 

 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää myöntää Savonlinnan museon museomestarille 

työlomaa museomestarin tehtävästä ajalle 1.1.-31.12.2024, mikäli 
tehtävään myönnetään täyttölupa. 
 

Päätös Sivistyslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
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