
 
Ohjeistus epäasiallisen käyttäytymisen prosessissa; luottamushenkilö 
 
YT 08.12.2023 § 70  
 
 
 
Valmistelija työsuojelupäällikkö Mika Jokinen mika.jokinen@savonlinna.fi, puh. 044 

4174757 
 
Selostus Kaupunginhallitus on päättänyt palauttaa uudelleen valmisteluun 

16.10.2023 § 305 käsitellyn ohjeen luottamushenkilön epäasiallisen 
käyttäytymisen työntekijää tai viranhaltijaa kohtaan. 

 
 Työsuojelupäällikkö on yhteistyössä työsuojeluvaltuutettujen kanssa 

laatinut esityslistan liitteenä A olevan ohjeen luottamushenkilön 
epäasiallisesta käyttäytymisestä työntekijää tai viranhaltijaa kohtaan sekä 
esityslistan liitteenä B olevan ohjeen luottamushenkilö epäasiallisen 
käytöksen kohteena. 
Ohjeet on laadittu Työturvallisuuskeskuksen Epäasiallisen käytöksen 
käsitteleminen luottamuselimissä -oppaaseen perustuen.  
 
Työsuojelupäällikkö selostaa asiaa kokouksessa.  

 
Esittelijä Vs. henkilöstöpäällikkö Silvennoinen Virve 

 
Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta merkitsee tiedoksi 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi 
 
Tiedoksi Kaupunginhallitus  
 
KH 27.12.2023 § 400  
 
 
 
Valmistelija työsuojelupäällikkö Mika Jokinen mika.jokinen@savonlinna.fi, puh. 044 

4174757 
 
Selostus Kaupunginhallitus on 21.08.2023 § 244 työsuojeluilmoitusta käsitellessään 

päättänyt, että: ” Kaupunginhallitus merkitsee työryhmän allekirjoitetun 
muistion tiedoksi ja toteaa asian loppuun käsitellyksi. 

 
 Lisäksi kaupunginhallitus toteaa, että työryhmän muistion kohtien 5 ja 7 

perusteella ohjeistusta epäasiallisen käyttäytymisen prosessissa on 
tarkennettava siltä osin, kun mukana osapuolena on luottamushenkilö. 
Valmistelun jälkeen asia on tuotava kaupunginhallituksen käsittelyyn.” 

  
 Liitteenä A on ohje luottamushenkilön epäasiallisesta käyttäytymisestä 

työntekijää tai viranhaltijaa kohtaan sekä liitteenä B on ohje 
luottamushenkilö epäasiallisen käytöksen kohteena. 

 
 

Esittelijä Kaupunginjohtajan 1. sij. hallintojohtaja-kaupunginlakimies Hämäläinen 
Markus 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus hyväksyy ehdotuksen ja saattaa ohjeet 
kaupunginvaltuuston ja muiden toimielinten tiedoksi. 
 



Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Tiedoksi Toimielimet  
 
Toimenpiteet Työsuojelupäällikkö 
 
KV 18.03.2024 § 22    
1250/01.00.00.01/2022 
   
 
 
Selostus Liitteenä A on ohje luottamushenkilön epäasiallisesta käyttäytymisestä 

työntekijää tai viranhaltijaa kohtaan sekä liitteenä B on ohje 
luottamushenkilö epäasiallisen käytöksen kohteena.  

 
Kaupunginhallituksen 
päätösehdotus Kaupunginvaltuusto merkitsee ohjeen tiedoksi. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 


