Ita-Savon koulutuskuntayhtyman perussopimus

Voimassa 1.1.2025 alkaen



= R 2
s) SAMIEDU

\

Sisallys

1 Luku JASenkunnat ja TENTAVAL.............eiiiiiiiii ettt e ekt e s e e e e aeeas 4
1 8 NIMI A KOPAIKKA ....evvveeieiee sttt e et e e st e e st e e s s e e st e e ssteeanteeeteeesnteeeseeensaeeannenennnenans 4
2 8 JASENKUNNAL ...ttt ettt ettt etttk e bt ekt eh e e e h et e bt e eh e e ehe e eh et oAbt e bt ekt e bt e nbe e enbeenneebe e 4
3 8 TehtAVAL ja tOIMINTA-AJALUS ......eieeieieiiei ettt st e s ab bt e e et e e ab et e e anbr e e e e anbn e e e e annnas 4
4 § Jasenkunnan ottaminen ja eroaminen seké toimintaa jatkavien jasenkuntien asema...............ccceeeeeee. 4
2 LUKU YREYMAVALIUUSEO ......eeiieiiiiie e st e e e e e e s s sttt e e e e e e e s e sttt e e e e e e e s s anan e e e e e e e e e sananbaeeeeaeaesannsneneeeeeeeesnnnsnnnneeaaennas 5
Lo I T o= T i = 1Y 8 (o1 1 T1= TSR 5
6 8 Yhtymavaltuuston JASENEN VAINTA ........cocuuiiiiiiiiiie et e e s 5
T 8 ABNIVAIA .....c.oceeeeeeeeeeeeeee ettt ettt et e et et et e et e aeeteeteeteete et et et et eneeteeaeeteeteeaeeteen et eneerea 6
8 8 Yhtymavaltuuston PAALOSVAITAISUUS. .........c.uuiiiiiiiiie ittt st e e s e e s s st e e e e nnbae e e e nneeas 6
9 8 YhtymMAVAIUUSION tENTAVEL.......ceeiii i e e e st e e e e nbe e e e e anbae e e e aneees 6
1 I PP 6
Yhtymahallitus ja Kuntayhtyman JONTAJA .........c.eeeeiiiiiiii et e et ee e 6
10 8§ Yhtymé&hallituksen kokoonpano ja Q8NIMEAEIE .............eeiiiii i 6
11 8§ YhtymaAhallItUKSEN tENTAVEL ......coiiiiii et e et e e e st e e e e s sbbeeeesbbeeeeane 6
12 § Kuntayhtyman nimen KirjOITAMINEN ........cooiiiiiii ittt e et e e e e sbneeeeaaes 7
13 § KUNEAYNLYMEAN JONTAJA ....eeiiiiiiiiiiiiiie ettt et bt e e e st b e e e e aabe e e e e sabreeeeanbneeeeanes 7
4 LUKU MUUE TOIMIETIMIET. ..ottt et et e s e e e s et e e s e e e e sann e e e e sann e e e s anneeeennns 7
14 8 MUUL TOIMIBIIMEL ...cctiie ettt ettt et e e bt e st e eshb e e e ab e e e be e e sabe e e beeenbneesnneeesnneean 7
5 LUKU OMISTAJAONJAUS ....ceeiitiiieiitiee ettt ettt ettt e e e s a bt e e e s st e e e as b et e e e aabe e e e e anbe e e e e nabeeeeennenas 7
15 8§ OMISTAJAONJAUS .....eeeeiiiiiee ettt e e et e e ettt e e ot et e e e oab et e e e aabe e e e e aabb e e e e sabbeeeeanbbeeeeanbeeeeeanns 7
SRR T 4 1S= T4 a1 Te ] o TP 8
B LUKU TAIOUS ...ttt ettt ekt e e ekt e e ekt e e ekt e e e ea et e e e e s R et e e e s n et e e e nrn e e e e aanneeeenarns 8
17 § Peruspadoma ja JASENKUNTIEN OSUUTET..........eiiiiiiiiiiiiiiee ittt et e et e e e sbeeeeeaaes 8
18 § Jasenkuntien osuudet varoista ja vastuut veloista ja velvoitteista ..o 8
19 § TaloUSArVIO JA -SUUNMITEIME ... ...ueiiiiieeiiiee ettt e e e e e e st r e e e e e e e e e s nbnbbeeeaaeeeas 8
20 § Talouden ja toiminnan seurantajarjestelma seké raportointi jasenkunnille ............ccocciiniinneen. 9
21 § Tilikauden yli- ja alijAAMEKESIEEIY .......coueiiie i re e e sanaeee s 9
22 8§ AlITAAMAN KATAIMINEN ... .eiiii ittt e ettt e s bbb et e s bbbt e e s bt et e e s bbb e e e sbbbeeesanneeee s 9
P22 IR B 1 1] o - Lo L= PSSP 9
24 § Kuntayhtyman tiedonantoVvelVOIlISUUS .............uuiiiiiiiiiieie e 9
7 Luku Kuntayhtyman toiminnan ja investointien rahoittaminen ............ccccoviiiiiiiie i 9
25 § Kuntayhtyman toiminnan rahOitUS..........ueiiiiiiii et e e s enneeee s 9
26 § Investoinnit ja PAAOMAIANOITUS .........coiiiiiiiieiiiiee et e s e e e e e 10
27 8 SUUNNILEIMEPOISTOL. .....eeitii ittt ettt e sa e et e e et e e e s abe e e abbeesbbe e snbeeesabeeennes 10
28 § Jasenkunnan maksuosuuden erddntyminen ja ViivastySKOrkO ..........ccoocuvviiiiiiiiiie e, 10

Ita-Savon Koulutuskuntayhtyma, Samiedu | Pohjolankatu 4 - 6, 57200 Savonlinna | Puh. (015) 550 6000
samiedu@samiedu.fi | www.samiedu.fi



= R 3
s) SAMIEDU

vl
B IR = 1 = T (o ] USSR 10
8 Luku HalliNnnon ja taloUden tArKASTUS...........ueiiiiiiiee ettt et e et e e st e e e s sbreeeeaaes 10
30 8 TarkaStUSIAULAKUNTA. ... ..ttt e e e e e ettt e e e e e e s e aanbeeeeeeeeesaannnbeneaaaeeesannnnes 10
31 8 Hallinnon ja taloUden tArKASTUS ..........eeiiiiiiie ettt ettt e e st e e e sebee e e e snbae e e e nnees 10
32 8 SISAINEN TArKASTIUS .. eevveeetieeseiee ettt e sttt e sttt e et e e staeessteeess e e assee e taeessteeeaseeessteesnseeesnseeanseeensaeeansenessenenns 11
9 Luku Kuntayhtyman purkaminen ja [OPPUSEIVILYS .........ocoiiiiiiiiiiiieiiiiie et 11
33 & Kuntayhtyman purkaminen ja IOpPUSEIVITYS .......ccoiiiiiiiiiiie it 11
34 8 PerussopimuKSEN MUULLAMINEN.........oiiiiiiiee ettt e et e e e s st e e e s st e e e e snbee e e e snbeeeeesnbaeeesnneees 11
35 8§ Sopimuksesta aiheutuvien erimielisyyksien ratkaiSEmMINEN ...........ccccceeiviiiieiiiiie e 11
10 LUKU VOIMAANTUIOD ...ttt ettt e ettt e e e e e sttt et e e e e e s nabe e e e e e e e s e snnbeteeaeaeesaannnbeeeeeaenesaannes 11
BRI o] T3 == o (] o SO PURRRP 11

Ita-Savon Koulutuskuntayhtyma, Samiedu | Pohjolankatu 4 - 6, 57200 Savonlinna | Puh. (015) 550 6000
samiedu@samiedu.fi | www.samiedu.fi



f:-:\ 4

%) SAMIEDU

Ita-Savon koulutuskuntayhtyman perussopimus

1 Luku
Jasenkunnat ja tehtavat

1 8 Nimi ja kotipaikka

Kuntayhtyman nimi on Ita-Savon koulutuskuntayhtyma. Sen kotipaikka on Savonlinnan
kaupunki.

Kuntayhtyman valtuuston paatdksella kuntayhtyma voi ottaa kayttéén muun toiminimen.

2 8 Jasenkunnat

Kuntayhtymén jasenkunnat ovat Enonkoski, Kitee, Parikkala, Rantasalmi, Savonlinna ja
Sulkava.

3 8 Tehtavat ja toiminta-ajatus
Kuntayhtyman tehtavana on jarjestaa jasenkuntien puolesta:

1. Ammatillisesta koulutuksesta annetussa lainsdadannossa saadettyja tutkintoja,
koulutusta ja muuta toimintaa

2. Vapaasta sivistystydsta annetussa lainsdddanndssa saadettyd koulutusta ja muuta
toimintaa

3. Koulutus- ja elinkeinoelaman kehitystyéta tukevaa hanketoimintaa

Tehtdvansa toteuttamiseksi kuntayhtyma yllapitdd Ammattiopisto Samiedu -nimista
oppilaitosta ja sen koulutusyksikditd. Kuntayhtyma voi omistaa ja hallita kiintedd omaisuutta
seké omistaa ja olla osakkaana toimintansa kannalta tarpeellisissa osakeyhtidissa ja jasenena
muissa yhteisoissa.

Kuntayhtyma voi hoitaa elinkeinopolitiikkaan, aluekehitykseen ja tydllisyyden edistamiseen
kuuluvia tehtavia kuntayhtymén ja toimintaan osallistuvien kuntien ja/tai osakkuus- tai muiden
yhteis6jen véliselld sopimuksella.

Kuntayhtyma voi jarjestaa ja tuottaa myds muita toimialaansa kuuluvia tai sita tukevia
palveluja.

4 § Jasenkunnan ottaminen ja eroaminen sek& toimintaa jatkavien jAsenkuntien asema
Kunnan, joka haluaa liittya kuntayhtymaan, on tehtava siita esitys kuntayhtyman hallitukselle.
Uuden jasenkunnan ottaminen edellyttdd kuntayhtyméan perussopimuksen muuttamista

kuntalain mukaisesti.

Uuden jasenkunnan jasenyys kuntayhtyméassa alkaa, ellei toisin maarata, perussopimuksen
muutoksen hyvaksymista seuraavan kalenterivuoden alusta.
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Jasenkunnan, joka haluaa erota kuntayhtymasta, tulee ilmoittaa siitd kuntayhtyman
hallitukselle. Eroaminen tapahtuu kalenterivuoden péattyessa jasenkunnan ilmoitettua
eroamisesta vahintdén vuotta aikaisemmin.

Kun jasenkunta eroaa kuntayhtymasta, sille suoritetaan yhtymévaltuuston paatoksella kunnan
osuus tai osa nettovarallisuudesta, ottaen huomioon seké eroavan jasenkunnan ettd toimintaa
jatkavien jasenkuntien aseman.

Mikali muut kunnat eivat lunasta eroavan kunnan osuutta nettovarallisuudesta tai osaa siité,
alennetaan peruspadomaa. Mikali kuntayhtyman nettovarallisuus on negatiivinen, eroava
jasenkunta on yhtymavaltuuston paatoksella velvollinen suorittamaan kuntayhtymalle kunnan
osuuden negatiivisesta nettovarallisuudesta. Mikali jasenkunnan eroaminen koskee vain osaa
kuntayhtyman toiminnasta, koskee edella tarkoitettu jAsenkunnan osuus vastaavasti tata
toimintaa.

Korvaus jasenkuntaosuudesta ja kunnan korvaus kuntayhtymélle suoritetaan tasasuuruisina
erina seitsemén vuoden aikana eron voimaantulosta lukien.

2 Luku
Yhtymavaltuusto

5 8 Ylin paattava toimielin

Kuntayhtyman ylin paattava toimielin on yhtymavaltuusto.

6 8§ Yhtymavaltuuston jasenen valinta

Yhtymévaltuustoon valitsee kukin jasenkunta

e yhden (1) jasenen ja hénelle henkilokohtaisen varajasenen, kun jdsenkunnan
peruspddoman omistusosuus on enintaan 2 %

o kaksi (2) jasentd ja heille henkilokohtaiset varajasenet, kun jasenkunnan
peruspadoman omistusosuus on 2-5 %

¢ kolme (3) jasentd ja heille henkilokohtaiset varajasenet, kun jdsenkunnan
peruspadoman omistusosuus on enintédén 20 %

e kuusi (6) jasenta ja heille henkilokohtaiset varajasenet, kun jasenkunnan
peruspddoman omistusosuus on enintaan 50 %

¢ yhdeksan (9) jasentd ja heille henkilokohtaiset varajasenet, kun jasenkunnan
peruspadoman omistusosuus on yli 50 %.

Yhtymavaltuusto valitsee toimikaudekseen keskuudestaan puheenjohtajan ja tarpeellisen
maaran varapuheenjohtajia.

Mikali yntymavaltuuston jasen tai varajdsen menettéé vaalikelpoisuutensa kesken
toimikauden tai hanelle my6nnetaan ero yhtymavaltuuston jasenyydesta kesken toimikauden,
paattéaa jasenen edustama kunta eron myontadmisesta ja uuden jasenen tai varajasenen
valitsemisesta jéljella olevaksi toimikaudeksi.

Mikali valtuustokauden aikana kuntayhtymaan hyvaksytaan jaseneksi uusia kuntia, ao. kunnat
valitsevat jaljella olevaksi valtuuston toimikaudeksi omat edustajansa yhtymavaltuustoon
noudattaen tdman perussopimuksen maarayksia.
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7 § Aanivalta
Kullakin yhtymévaltuuston jasenelld on yksi dani. Mikéli jAsen on estynyt tai poissa, siirtyy
hanen &énivaltansa henkilokohtaiselle varajasenelle.

8 8 Yhtymaévaltuuston paatosvaltaisuus

Yhtymavaltuusto on paatdsvaltainen, kun kaksi kolmasosaa valtuutetuista on lasna.

9 § Yhtymavaltuuston tehtavat

Yhtymavaltuuston tehtavista sdadetaan kuntalain 14 §:ssa.

Lisaksi yhtymavaltuuston tehtédvana on

1) viimeistddn kesékuussa kasitellda yhtymahallituksen laatima tilinpaatos edelliselta
kalenterivuodelta ja tarkastuslautakunnan arviointikertomus seka tilintarkastajan kertomus
samoin kuin tehtyjen muistutusten johdosta annetut selitykset ja lausunnot

2) paattaa tilinpaatoksen hyvaksymisesta ja vastuuvapauden myéntamisesta
yhtyméahallitukselle ja muille tilivelvollisille seka niista toimenpiteista, joihin edellisessa

kohdassa mainitut kertomukset saattavat antaa aihetta

3) viimeistaan marraskuussa hyvaksya kuntayhtymén seuraavan vuoden talousarvio seka
vahintaan kolmea vuotta koskeva taloussuunnitelma

4) valita yhtymahallituksen jasenet ja varajasenet seké tarkastuslautakunnan jasenet ja
varajasenet seka maarata hallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan

5) valita kuntayhtyman johtajan

3 Luku
Yhtymahallitus ja kuntayhtyman johtaja

10 § Yhtymahallituksen kokoonpano ja &animaara

Yhtymavaltuusto valitsee toimikaudekseen, jollei ole paattanyt lyhyemmasta toimikaudesta,
hallituksen, jota kutsutaan yhtyméahallitukseksi.

Yhtymahallituksessa on yhdeksan (9) jasentéa. Kullekin jasenelle valitaan henkilokohtainen
varajasen.

Kullakin jasenelld on kokouksessa yksi (1) &ani.

11 8§ Yhtymahallituksen tehtavat

Ita-Savon Koulutuskuntayhtyma, Samiedu | Pohjolankatu 4 - 6, 57200 Savonlinna | Puh. (015) 550 6000
samiedu@samiedu.fi | www.samiedu.fi



. 7
&) SAMIEDU

Yhtymahallitus johtaa kuntayhtymaa ja sen hallintoa siten kuin siitd on erikseen kuntalaissa ja
erityislaeissa sdadetty tai perussopimuksessa tai kuntayhtyman hallintosdannossa
maarataan.

Yhtymahallitus valvoo kuntayhtymén etua ja edustaa yhtymaa seka tekee sen puolesta
sopimukset, jollei hallintosaanndlla ole toisin maaratty.

Yhtyméhallituksen tehtavista, paatosvallasta ja koollekutsumisesta maéaratéan tarkemmin
hallintosdanndssa.

Yhtymahallituksen alaisuuteen voidaan perustaa jaostoja, joiden tehtavista, paatosvallasta ja
koollekutsumisesta maarataan tarkemmin hallintosdannossa.
12 § Kuntayhtyman nimen kirjoittaminen

Oikeudesta kuntayhtyman nimen kirjoittamiseen maarataan hallintosaannossa.

13 § Kuntayhtyman johtaja

Kuntayhtymalla on johtaja, joka johtaa yhtymahallituksen alaisena kuntayhtyman hallintoa,
taloutta ja muuta toimintaa.

Kuntayhtyman johtajan tehtavista maarataan tarkemmin hallintosdannossa.

4 Luku
Muut toimielimet

14 § Muut toimielimet

Kuntayhtymalla voi olla muita yhtyméavaltuuston paattamia toimielimia, joiden kokoonpanosta,
paatosvallasta ja koollekutsumisesta maarataan hallintosaannoéssa.

5 Luku
Omistajaohjaus

15 § Omistajaohjaus

Kuntayhtyman johdolla ja jasenkunnilla on neuvottelumenettely, jossa sovitaan kuntayhtyman
talouden ja toiminnan pitk&n aikavalin suunnittelua ja tavoitteita koskevista periaatteista ottaen
huomioon palvelujen jarjestaminen ja tuottaminen, palvelutavoitteet, omistajapolitiikka,
henkilostdpolitikka seka palvelujen kayttajien osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet.

Neuvottelumenettelyn toteuttamistavasta sovitaan omistajakuntien kanssa.
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16 8§ Konserniohje

Kuntayhtymésséa on konserniohje, jonka yhtyméavaltuusto hyvaksyy. Kuntayhtyméan on
pyydettava jasenkunnilta lausunnot konserniohjeesta ja konserniohjeen muutoksista ennen
sen hyvaksymista.

6 Luku
Talous

17 § Peruspddoma ja jasenkuntien osuudet

Kuntayhtymalla on taseen sidottuun padomaan kuuluvana eréna peruspaaoma.
Peruspddoma jaetaan jasenkuntien kesken peruspaaomaosuuksiin.

Peruspaddomaa voidaan korottaa yhtymavaltuuston paatdksella siirrolla oman pddoman
muusta erasta.

Peruspddomaa voidaan alentaa yhtymavaltuuston paatokselld, kun perusteena on
palvelutoiminnan pysyva supistuminen ja taman vuoksi pitkdaikaisen rahoituksen tarpeen
vaheneminen.

Muusta peruspaaoman korottamisesta ja alentamisesta paattavat jdsenkunnat (yhtépitavin)
paatoksin.

Uuden jasenkunnan peruspaaomasijoituksen maarasta ja suoritusajasta paattaa
yhtymavaltuusto.

Kuntayhtyméassa on pidettava ajantasaista rekisteria jdsenkuntien peruspadomaosuuksista ja
mahdollisista omaan pddomaan siséltyvista rahasto-osuuksista. Rekisterissé on eriteltava
peruspadomaosuudet ja omaan padomaan sisaltyvat rahasto-osuudet jasenkunnittain

Peruspaddomalle voidaan maksaa korkoa 0-3 %. Koron maarasta paattaa yhtymavaltuusto
vuosittain talousarvion hyvaksymisen yhteydessa. Mahdollinen korko maksetaan
jasenkunnille talousarviovuonna maaliskuun loppuun mennessa.

18 § Jasenkuntien osuudet varoista ja vastuut veloista ja velvoitteista

Jasenkuntien osuudet kuntayhtyméan varoihin maaraytyvat kuntayhtyman
peruspadomaosuuksien suhteessa.

Jasenkuntien vastuu kuntayhtyman veloista ja kuntayhtymaan kohdistuvista velvoitteista seka
vastuista maaraytyy kuntayhtyman peruspddomaosuuksien suhteessa. Sama koskee sellaisia
kuntayhtym&n menoja, joita ei muutoin saada katetuksi.

19 § Talousarvio ja -suunnitelma
Taloussuunnitelmaa valmisteltaessa jasenkunnille on varattava riittdvan ajoissa tilaisuus

esitysten tekemiseen kuntayhtymén toiminnan kehittdmiseksi ja sopeuttamiseksi jdsenkuntien
toiminnallisiin tavoitteisiin ja taloudellisiin mahdollisuuksiin.
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Olennaisista kuntayhtyman toimintaan ja talouteen liittyvista muutoksista ja hankkeista on
pyydettava erikseen jasenkuntien lausunnot.

Yhtyméhallituksen esityksessé talousarvioksi ja taloussuunnitelmaksi on otettava kantaa
jasenkuntien tekemiin esityksiin.

Muutokset talousarvioon on hyvaksyttava talousarviovuoden aikana.

20 § Talouden ja toiminnan seurantajarjestelma sekd raportointi jAsenkunnille

Kuntayhtymalla on talouden ja toiminnan ajantasainen seurantajarjestelma, jolla todennetaan
asetettujen tavoitteiden saavuttaminen tai niisté poikkeaminen.

Yhtymahallitus raportoi tarvittaessa toiminnan ja talouden toteutumisesta jdsenkunnille.

21 § Tilikauden yli- ja alijadméakasittely
Tilinpaatosta kasitellessaan yhtymavaltuusto voi paattaa, etta tilikauden ylijaama tai osa siitéa
palautetaan jasenkunnille niiden palvelujen kayton/ jasenosuuksien mukaisessa suhteessa.
22 § Alijadman kattaminen
Mikali jasenkunnat eivét ole hyvaksyneet kuntalain 119 8:n 2 momentissa tarkoitettua
selvityshenkilon tekemé&é ehdotusta alijadmien kattamisesta kuntalain 57 8:ssd sadadetylla
tavalla, jasenkunnat vastaavat alijadman kattamisesta 18 8:n mukaisesti.
23 § Tilinpaatos

Tilinpaatoksen allekirjoittavat yhtyméahallituksen jasenet ja esittelija.

24 § Kuntayhtyman tiedonantovelvollisuus

Kuntayhtyméan on annettava jasenkuntien kunnanhallitukselle kuntakonsernin taloudellisen
aseman arvioimiseen ja sen toiminnan tuloksen laskemiseen tarvittavat tiedot helmikuun
loppuun mennessa.

7 Luku
Kuntayhtyman toiminnan ja investointien rahoittaminen

25 § Kuntayhtyméan toiminnan rahoitus

Kuntayhtyméan on rahoitettava toimintansa ja investointinsa rahoituslainséadannén mukaisella
rahoituksella, valtionosuuksilla, EU- ja muulla projektirahoituksella, opetus- ja muiden
palveluiden myynnisté saatavilla tuloilla sek& muilla tuloilla. Kuntayhtyma voi ottaa vastaan
lahjoituksia.
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Jasenkunta voi taman perussopimuksen muiden maaraysten estamaétta osallistua
vapaaehtoisella rahoitusosuudella kuntayhtyman toimintakustannuksiin. Jasenkunta paattaa
talldin rahoitusosuuden kayttokohteesta.

26 § Investoinnit ja pddomarahoitus
Kuntayhtyma voi hankkia padaomarahoitusta investointimenoon valtionosuutena, jasenkunnan
rahoitusosuutena, jasenkunnan suostumuksella peruspadoman korotuksena, lainana
rahoituslaitokselta tai kayttda muita rahoitusinstrumentteja yhtymavaltuuston hyvaksyman
rahoitus- ja korkoriskipolitikan mukaisesti.

Jasenkunnan rahoitusosuuden tai peruspaaoman korotuksen ehdoista paattaa
yhtymavaltuusto hankekohtaisesti.

Jasenkunnan rahoitusosuus investointimenoihin maaraytyy peruspadomaosuuden
mukaisessa suhteessa.

27 8§ Suunnitelmapoistot

Suunnitelman mukaisten poistojen laskentaperusteet hyvaksyy yhtymavaltuusto.

28 § Jasenkunnan maksuosuuden erdéntyminen ja viivastyskorko

Jasenkunnilta perittdvien maksuosuuksien ja muiden suoritusten eraéntymisajat maéritellaan
siten, etté jasenkunnille ja& vahintdan neljantoista (14) paivan suoritusaika.

Viivastyneelle suoritukselle jasenkunta tai kuntayhtymé maksaa korkolain 4 8:n 1 momentin
mukaisen viivastyskoron.

29 § Rahastot

Kuntayhtymalla voi olla omaan pddomaan kuuluvia rahastoja, joiden perustamisesta ja
saanndista paattaa yhtymavaltuusto.

8 Luku
Hallinnon ja talouden tarkastus

30 § Tarkastuslautakunta

Kuntayhtymassa on tarkastuslautakunta, jonka tehtavista saadetdaan kuntalaissa.
Tarkastuslautakunnan kokoonpanosta, toimivallasta ja koollekutsumisesta maarataéan
tarkemmin hallintosdannossa.

31 § Hallinnon ja talouden tarkastus

Hallinnon ja talouden tarkastamisessa noudatetaan, mita siitd on séédetty kuntalaissa ja
maarataan hallintosaannossa.
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32 8 Sisainen tarkastus

Kuntayhtymdassa toteutetaan siséista tarkastusta. Siséisen tarkastuksen toiminnasta
madarataan tarkemmin hallintosdanndssa.

9 Luku
Kuntayhtyman purkaminen ja loppuselvitys

33 § Kuntayhtyman purkaminen ja loppuselvitys
Kuntayhtyman purkamisesta paattavat jasenkuntien valtuustot.

Jasenkuntien valtuustot paattavat kuntayhtyman purkamisen yksityiskohtia koskevasta
sopimuksesta.

Kuntayhtyman purkautuessa yhtyméahallituksen on huolehdittava loppuselvityksesta, elleivét
jAsenkunnat sovi muusta jarjestelysta. Kuntayhtyman varat, joita ei tarvita loppuselvityksen
kustannusten ja velkojen suorittamiseen eika sitoumusten tayttdmiseen, jaetaan jasenkunnille
peruspadomaosuuksien suhteessa. Jos kustannusten ja velkojen suorittamiseen seké
sitoumusten tayttdmiseen tarvittava maara on varoja suurempi, jdsenkunnat ovat velvollisia
suorittamaan erotuksen edella mainittujen osuuksien suhteessa.

Jasenkuntien valtuustot hyvaksyvat loppuselvityksen.

Viimeinen tilinpaatds ja vastuuvapaus kasitellaan jasenkuntien valtuustoissa.

34 § Perussopimuksen muuttaminen
Perussopimusta voidaan muuttaa, jos vahintdan kaksi kolmannesta jasenkunnista kannattaa
muutosta ja ehdotusta kannattavien kuntien asukasluku on vahintéaén puolet kaikkien
jasenkuntien yhteenlasketusta asukasluvusta.

35 § Sopimuksesta aiheutuvien erimielisyyksien ratkaiseminen

Yhteistoimintasopimuksesta aiheutuvat erimielisyydet ratkaistaan hallintoriita-asioina Ita-
Suomen hallinto-oikeudessa.

10 Luku
Voimaantulo

36 § Voimaantulo

Tama perussopimus tulee voimaan, kun kaikkien jasenkuntien valtuustot ovat sen
hyvéksyneet, kuitenkin aikaisintaan 1.1.2025 alkaen.
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Tama perussopimus on hyvaksytty jasenkuntien valtuustoissa seuraavasti:

Enonkoski xx.xx.2024
Kitee xx.xx.2024
Parikkala xx.xx.2024
Rantasalmi xx.xx.2024
Savonlinna xx.xx.2024
Sulkava xx.xx.2024
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