Tayttélupaprosessin soveltamisohje

KH 19.08.2024 § 248
636/01.00.00.01/2024

Valmistelija

Selostus

Henkildstopaallikkd Virve Silvennoinen puh. 044 417 4060

Kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 10.6.2024 § 49 paattanyt
hallintosdanndn muuttamisesta mm. tayttdlupien myontamista koskevan
toimivallan osalta.

Voimassolevan hallintosdannén 64 §:n mukaan:

"Kaupunginjohtaja pééttéda keskushallinnon virkojen ja toimien
tayttéluvista. Toimialajohtaja p&éattaa toimialansa virkojen ja toimien
tayttoluvista. Tayttblupa ratkaistaan toimialan tulosalueen, vastuualueen tai
tulosyksikén esimiehen hakemuksen perusteella, johon annetaan
poytékirjapaéatés. Hakemus tulee kéasitella viivytyksetta ja viimeistdan 30
péaivan kuluessa sen vastaanottamisesta.

Tayttélupa voidaan mydntaéa vain seuraavilla perusteilla:

a) talousarviossa on varattu maéréraha viran tai toimen kustannuksiin; ja
b) virka on otettu huomioon henkiléstésuunnitelmassa, tai jos ei ole,
henkilbstopéaéllikké antaa lausuntonsa tayttélupahakemuksesta ja
tayttbéluvan myédntéjan tulee esittdad suunnitelma toimenpiteista, joilla
yksikén rekrytoinnin aiheuttama kustannustason nousu tasapainotetaan ja
katetaan rekrytoinnin aikaisen talousarviovuoden ja sitd ensimméisené
seuraavan taloussuunnitelmavuoden aikana.”

Tayttélupaprosessista on laadittu soveltamisohje, jonka tarkoituksena on
luoda yhtenainen toimintatapa tayttdlupien hakemiselle. Lisaksi ohjeessa
on ehdotettu, ettd tayttélupamenettelysta voitaisiin poiketa ohjeessa
tarkasti rajatuissa tilanteissa seuraavasti:
"Téayttélupamenettelysta voi poiketa ainoastaan seuraavissa tilanteissa,
joissa ao. toimivaltainen esihenkilo voi p&éttéé sijaisten rekrytoinnista.
Tayttblupaa ei tarvita seuraavissa lyhyissé, alle 2 viikkoa kestdvissa
lakis&éteisiin tehtéaviin liittyvissg poissaoloissa, joihin on akuutti,
vélttdmétdn tarve rekrytoida sijainen:
- varhaiskasvatuksen, perusopetuksen ja lukio-opetuksen tehtéavét,
jotka edellyttavét lakisdéateista mitoitusta/resurssia;
- ruoka- ja siivouspalvelujen ja Savonlinnan Veden kriittiset
palvelutuotannon tehtavat;
- kunnallisteknisten palvelujen tievaylien talvikunnossapidon
lakisééteiset tehtévét ja
- elainldékintadhuollon lakisééteiset, jarjestdmisvastuun alaiset
eldinldékéaritehtévét.”
Em. lakisdateisten ja palvelutuotannon kannalta kriittisten tehtavien
valttamattémat sijaisuusjarjestelyt on useissa tapauksissa hoidettava
erittdin nopealla aikataululla esim. akillisissa sairauspoissaoloissa. Naissa
akuuteissa tapauksissa laajemmalla pdytakirjapaatoksen vaativalla
tayttélupamenettelylla ei ehdita turvaamaan valttamatonta lakisaateisen
tehtavan mitoitusta/resurssia. Kyseinen kaytantd on ollut voimassa myos
aiemman tayttélupia koskevan hallintosaannén maarayksen voimassaolon
aikana.

Hallintosdantda ehdotetaan tdydennettavaksi edella selostetun mukaisesti
hallintosdanndn seuraavan paivityksen yhteydessa.
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Tayttélupaprosessin soveltamisohje on liitteena A.

Asia kasitellaan yhteistyotoimikunnan kokouksessa 19.8.2024.
Hallintosdantd 3 luku 3 § kohta 17.

Kaupunginjohtaja Laine Janne

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya tayttdlupaprosessia koskevan
soveltamisohjeen. Ohje tulee voimaan 20.8.2024 lukien.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Henkilostopaallikkd poistui kokousyhteydesta taman asian kasittelyn
jalkeen klo 19.38.
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