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Tulosalue: Elinvoima- ja 
työllisyyspalvelut 

Tarve 
2024 

Tarve 
2025 

Tarve 
2026 

Tarve 
2027 

Nimike     

elinkeinojohtaja  1 1 1 1 

tapahtumapäällikkö  1 1 1 1 

hyvinvointi- ja 
osallisuussuunnittelija 1 1 1 1 

tiedottaja   1 1 1 1 

yrityspalvelusihteeri 0,5 0,5 0,5 0,5 

työllisyyspalvelujen päällikkö 1 1 1 1 

palveluneuvoja  2 2 2 2 

vastaava työvalmentaja 1 1 1 1 

työvalmentaja   3 3 3 3 

kotoutumiskoordinaattori 1 1 1 1 

kotoutumisohjaaja  1 1 1 1 

ohjaamokoordinaattori 1 1 1 1 

vastaava projektityöntekijä 1 1 1 1 

projektityöntekijä   2 2 2 2 

asiakaspalveluvastaava 
(Kuntakokeilu) 1 1 1 1 

omavalmentaja  10 10 10 10 

Vahtimestari  1 1 1 1 

toimistosihteeri  0,5 0,5 0,5 0,5 

Yhteensä     30 30 30 30 



Esitys uudeksi henkilöstösuunnitelmaksi 2024–2027 

Tulosalue: Elinvoima- ja 
työllisyyspalvelut 

Tarve 
2024 

Tarve 
2025 

Tarve 
2026 

Tarve 
2027 

Nimike     

elinkeinojohtaja  1 1 1 1 

tapahtumapäällikkö  1 1 1 1 

hyvinvointi- ja 
osallisuussuunnittelija 1 1 1 1 

tiedottaja   1 1 1 1 

yrityspalvelusihteeri 0,5 0,5 0,5 0,5 

työllisyyspalvelujen päällikkö 1 1 1 1 

palveluneuvoja  2 2 2 2 

vastaava työvalmentaja 1 1 1 1 

työvalmentaja   3 3 3 3 

kotoutumiskoordinaattori 1 1 1 1 

kotoutumisohjaaja  1 1 1 1 

ohjaamokoordinaattori 1 1 1 1 

vastaava projektityöntekijä 1 1 1 1 

projektityöntekijä   2 2 2 2 

asiakaspalveluvastaava 
(Kuntakokeilu) 1 1 1 1 

omavalmentaja  8 8 8 8 

Vahtimestari  1 1 1 1 

toimistosihteeri  0,5 0,5 0,5 0,5 

Määräaikaiset         

Kotoutumiskoordinaattori  1  1  1   

Yhteisömanageri 1  1      

Yhteensä     30 30 29 28 

 

 

 

 


