SAVONLINNAN KAUPUNKI POYTAKIRJA 12/2024
Yhteistydtoimikunta
Aika 08.11.2024 klo 12:00 - 13:06
Paikka Kaupunginhallituksen kokoushuone / Teams
Osallistujat
Nimi Tehtava Lisatiedot
Lasna Lajunen Petri puheenjohtaja
Hamalainen Markus varap;.
Silvennoinen Virve esittelija
Kankkunen Jaana poytakirjanpitaja
Laamanen Kirsti kh:n edustaja
Puputti Seija kh:n edustaja
Stenberg Eija kh:n edustaja
Kemppainen llkka jasen
Rasanen Juha jasen
Jokinen Mika tydsuojelupaallikkd
Pietild Teija tydsuojeluvaltuutettu
Turtiainen Pasi tydsuojeluvaltuutettu
Turunen Hanne jasen
Poissa livarinen Johanna

Allekirjoitukset

Petri Lajunen
puheenjohtaja
86 - 91

Kasitellyt asiat

Poytakirjan tarkastus

Teija Pietila

poytakirjantarkastaja

Pdytakirjan nahtavillapito

www.savonlinna.fi

Jaana Kankkunen
poytakirjanpitaja

Savonlinnassa 8.11.2024

llkka Kemppainen

poytakirjantarkastaja, varalla



SAVONLINNAN KAUPUNKI POYTAKIRJA 12/2024

Kasitellyt asiat

§ Otsikko
§ 86 Laillisuus ja paatosvaltaisuus

§ 87 Poytakirjantarkastus

§ 88 Muut yhteistydtoimikunnan jasenten asiat
§ 89 Tyo6suojelun ajankohtaiset asiat

§ 90 Talousarvion henkilostétavoitteet 2025

§ 91 Tyoterveyshuollon tyépaikkaselvitykset

Sivu

0o N OO o b~ W



SAVONLINNAN KAUPUNKI POYTAKIRJA 12/2024

Yhteisty6toimikunta § 86 08.11.2024
Laillisuus ja paatdsvaltaisuus

YT 08.11.2024 § 86

Paatos Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.
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Yhteisty6toimikunta § 87 08.11.2024

Poytakirjantarkastus

YT 08.11.2024 § 87

Paatdsehdotus Pdytakirja tarkastetaan heti sen valmistuttua ja pidetdan nahtavana:
www.savonlinna.fi.
Tarkastusvuorossa jasenTeija Pietild, varalla llkka Kemppainen.

Paatos Poytakirjantarkastajaksi valittiin Teija Pietila, varalla llkka Kemppainen.
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Yhteisty6toimikunta § 88 08.11.2024

Muut yhteisty6toimikunnan jasenten asiat

YT 08.11.2024 § 88

Valmistelija henkiléstdsuunnittelija Jaana Kankkunen, jaana.kankkunen@savonlinna.fi,
p. 044 417 4070

Selostus Kuullaan yhteistydtoimikunnan jasenten esille nostamia asioita.

Kasittely Henkilostopaallikko kertoi tydkyvyn johtamisen jarjestelman Aino Healthin
hankinnasta ja jalkauttamisesta organisaatioon.

Savonlinnan kaupungin tyésuojeluvaltuutetut ja paasopijajarjestdjen
edustajat ovat tehneet liitteena olevan esityksen varoitusmenettelyn
ohjeiden laatimisesta Savonlinnan kaupungille. Esitys menettelytapa-
ohjeiden laatimisesta huomautus- ja varoitustilanteissa on luettavissa
Cloudmeetingissa.

Todettiin tarve selkeyttdd huomautuksen ja varoituksen antamisen

prosessi.
Esittelija Henkiléstopaallikkoé Silvennoinen Virve
Paatdsehdotus Yhteisty6toimikunta merkitsee tiedoksi.

Paatos Yhteistydtoimikunta merkitsee tiedoksi.
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Yhteisty6toimikunta § 89 08.11.2024

Tyosuojelun ajankohtaiset asiat

YT 08.11.2024 § 89

Valmistelija henkiléstdsuunnittelija Jaana Kankkunen, jaana.kankkunen@savonlinna.fi,
p. 044 417 4070

Selostus Tyo6suojelupaallikké ja -valtuutetut selostavat ajankohtaisia
tydsuojeluasioita.

Tyobterveyshuollon aiemmin tekemiin tydpaikkaselvityksiin liittyen on tehty
seurantakaynnit seuraaviin yksikoéihin

- Anttolan paivakoti 18.9.2024

- Punkaharjun paivakoti 2024

- Savonrannan paivakoti

Seurantaraportit ovat luettavissa Cloudmeetingissa.

Tyosuojelupaallikko toi esille, ettd tamanhetkisten
tydpaikkaselvitysraporttien kehittamista vaativat asiat on kayty lapi
tyéterveyshuollon ohjausryhmassa yhdessa tybterveyshuollon,
henkiléstopalveluiden ja tydsuojelun edustajien kanssa.
Tyosuojelupaallikkd avasi tydpaikkaselvitysprosessia.

Esittelija Henkilostopaallikkoé Silvennoinen Virve

Paatésehdotus Yhteisty6toimikunta merkitsee tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Yhteisty6toimikunta § 90 08.11.2024

Talousarvion henkilostotavoitteet 2025

YT 08.11.2024 § 90
482/02.02.00.00/2024

Valmistelija Henkildéstopaallikkd Virve Silvennoinen puh. 044 417 4060.

Selostus Henkildstotavoitteet talousarviovuodelle 2025 on kasitelty yhdessa
paasopijajarjestojen edustajien seka tydsuojelun kanssa.
Henkildstopaallikkd selostaa asiaa yhteistyétoimikunnalle.

Henkilostoa koskeva tavoitekortti 2025 on oheismateriaalina.

Kasittely Esityslistan oheismateriaalina olleeseen tavoitekortti 2025 -taulukkoon on
tehty muutos. Allkuperaisessa taulukossa Mahdollistamme esihenkiléille
Jjohtamisen erikoisammattitutkinnon ja ylemmaélle johdolle EMBA:n
suorittamisen oli laitettu Mittari -osioon, muutetussa versiossa se on
siirretty Tavoite -osioon.

Esittelija Henkildstopaallikké Silvennoinen Virve
Paatdsehdotus Yhteistydtoimikunta merkitsee tiedoksi.
Paatos Merkittiin tiedoksi.

Toimenpiteet Henkilostopalvelut
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Yhteisty6toimikunta

§ 91 08.11.2024

Tyo6terveyshuollon tyopaikkaselvitykset

YT 08.11.2024 § 91
262/01.04.02.03/2024
Valmistelija

Selostus

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Henkiléstosuunnittelija Jaana Kankkunen, p. 044 417 4070
Tyoterveyshuollon toiminnan tavoitteena on terveellinen ja turvallinen
tydymparistd, hyvin toimiva tyoyhteisd, tydhon liittyvien sairauksien
ennaltaehkaiseminen seka tyontekijoiden tyo- ja toimintakyvyn
yllapitdminen ja edistdminen.

Tavoitteiden saavuttamiseksi tydterveyshuolto tekee
tydpaikkaselvityksia tydolosuhteiden tai tyétehtavien muuttuessa,
kuitenkin vahintdan viiden vuoden valein.

Tyoterveyshuolto on tehnyt tydpaikkaselvitykset 11 eri yksikkéon.
Tyo6paikkaselvityksista laaditut raportit on saatettu tydyksikdihin tiedoksi
toimenpiteita varten.

Tybsuojeluvaltuutetut seuraavat tyéterveyshuollon antamien
suositusten toteutumista omien seurantaohjelmiensa mukaisesti.

Ty6suojeluvaltuutetut raportoivat yhteistyétoimikunnalle ja
tulosalueen esimiehille suosituksien toteumatilanteen.

Tyopaikkaselvitysraportit on luettavissa Cloudmeetingissa.

Henkildstopaallikkoé Silvennoinen Virve
Yhteistydtoimikunta merkitsee tiedoksi

Merkittiin tiedoksi.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 86, § 87, § 88, § 89, § 90, § 91

Muutoksenhakukielto

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatdksesta, joka koskee:

vain valmistelua tai taytantédénpanoa (KuntalL 136 §)

e Virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on
jasenena viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille
tyotuomioistuimessa (KVhl 50 § 2 mom.)

e etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (Etuostol 22 §)
e oppilaan arviointia (Perusopetuslaki 22 ja 42 c §).

Riita-asia kasitelldan karajaoikeudessa.
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