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VALTUUSTOALOITE

 

KOULUNKÄYNNINOHJAAJIEN TYÖSUHTEIDEN PIDENTÄMINEN LOMIEN PITÄMISEKSI LUKUVUODEN ULKOPUOLELLA

Koulunkäynninohjaajat ovat tärkeä resurssi oppilaiden oppimisen tukena. Jotta koulunkäynninohjaajan työpanos kohdentuu koko lukuvuoden osalta oppilaisiin, tulee koulunkäynninohjaajien työsuhteita
jatkaa siten, että lomat pidetään lukuvuoden ulkopuolella ns. kesäaikaan.

Määräaikaisissa työsuhteissa olevien työntekijöiden lomat tulee pitää yleensä ennen työsuhteen loppumista, joten nykykäytännöllä keväisin koulunkäynninohjaajat ovat lomilla kouluvuoden
loppupuolella. Savonlinnan kaupungin strategisena painopistealueena on Vetovoimainen koulutus- ja kulttuurikaupunki ja kohdassa todetaan: varhaiskasvatuksen ja oppivelvollisuuskoulutuksen laadun
turvaaminen. Koulunkäynninohjaajien rooli on tärkeä oppilaiden oppimisen ja opettajien jaksamisen tukemisessa. Siksi koulunkäynninohjaajien tulee olla myös keväällä töissä eikä lomalla. Tähän
ratkaisuna on työsuhteiden jatkaminen, jotta lomat voi pitää lukuvuoden ulkopuolella.
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