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1 Ohjeen sisilto

Savonlinnan kaupungin palvelurakennusten sisdilmaohje on laadittu
esittdimaadn, miten sisdilmasto-ongelmia pyritddn ennaltaehkdiseméain ja miten epailtyja sisdilmasto-
ongelmia pyritdan selvittimaan ja ratkaisemaan.

Ohje jakautuu kahteen osaan:

OSA A Ohjeet sisailmasto-ongelmien ennaltaehkiisyyn
Ohjeen tavoitteena on ohjata eri osapuolia omalta osaltaan toimimaan niin,
ettd sisdilmasto-ongelmia saadaan ennaltaehkaistya.

OSA B Ohjeet sisdilmasto-ongelmien ratkaisuun
Ohjeen tavoitteena on ohjata, kuinka menetelldan sisdilmasto-ongelmaepdilyjen tullessa
esille palvelurakennuksissa.

2 Yleistd sisdilma-asioiden hoitamisesta Savonlinnan kaupungin palvelurakennuksissa
2.1 Sisdilma-asioiden hoitaminen ja kehittiminen

Savonlinnan kaupungin sisdilma-asioiden hoitaminen kuuluu Teknisen toimialan
alaiselle toimitilapalveluille. Toimitilapalvelut vastaavat kaupungin kiinteist6jen
yllapidosta ja hoidosta.

Sisdilma-asioiden hoitaminen ja kehittdminen on osa tita palvelukokonaisuutta.
toimitilapalveluissa sisdilma-asioista vastaa toimitilapalveluiden asiantuntijat.

2.2 Sisdilman ohjausryhma

Yhteistoimintaa kaupunkiorganisaation eri toimialojen ja asiantuntijoiden valilla
hoidetaan sisdilman ohjausryhman kautta. Ohjausryhman puheenjohtajana toimii
toimitilapalveluiden asiantuntija ja siind on jasenia eri toimialoilta mm.
ympdristoterveydesta, henkilostohallinnosta, tyosuojelusta seka tehtavaalueiden
hallinnosta. Ryhmalld on toimintasuunnitelma ja se kokoontuu tarvittaessa.
Ohjausryhman toimintasuunnitelma, ajantasainen kokoonpano seka kokouksista
laaditut tiedotteet 16ytyvat Santrasta.
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3 Tavoitteet
3.1 Hyva sisdilma

Laadukas sisdilma on tuoksultaan neutraalia ja lampdtilaltaan ja ilmankosteudeltaan
miellyttavaa.

Rakennus tukee kayttijiensa terveytta ja hyvinvointia silloin, kun se on
rakennusteknisesti toimiva ja kdyttotarkoitustaan vastaava, tilat ovat

turvalliset ja sisdympdaristoolosuhteet tayttavat niille asetetut vaatimukset.

3.2 Tavoiteolosuhteet

Tilan sisdilmasto-olosuhteen tavoitetasot méaaritelldan rakennuksen
suunnitteluvaiheessa. Tekniset ja rakenteelliset ratkaisut vaikuttavat

merkittivasti sithen, millaiset sisdilmasto-olosuhteet tilaan on mahdollista toteuttaa.
My®6s tilan kaytto, kalustus ja hoito vaikuttavat osaltaan sisdilmasto-olosuhteisin. Tilan
tavoiteolosuhteisiin vaikuttaa tilan kayttotarkoitus seka tilassa harjoitettava toiminta.
Mikali suunnitteluvaiheen tavoiteolosuhteet eivat ole tiedossa, noudatetaan niita
tavoitearvoja mita lainsdadanto tilojen kdyton sisdilmasto-olosuhteiden viitearvoista
sanoo.

Lahtokohtaisesti Asumisterveysasetuksen (545/2015) mukaisissa tiloissa tulee
noudattaa asetuksessa maaritettyja ohje- ja viitearvoja hyvasta

sisdilmasta. Asumisterveysasetusta sovelletaan asuntojen lisdksi myos
terveydensuojelulain (763/1994) ilmoitusvelvollisiin muihin oleskelutiloihin.
Téllaisia tiloja on mm. koulut, paivakodit tai palveluasunnot.

Tyopaikoilla noudatetaan lisaksi sitd mita Tyo6turvallisuuslaissa (738/2002)
erityisesti 8 §:ssa tydpaikan ty6olosuhteista sanotaan.

4 Miten sisdilma voi vaikuttaa terveyteen

Puhdas ja raikas sisdilma tukee toimintakyky4, terveytta ja oppimista. Sisdilmassa
olevista haittatekijoista voi kuitenkin aiheutua hengitystie- ja

arsytysoireita seka yleisoireita, kuten paansarkya. Oireet ovat yleensa lievia

ja menevat ohi altistuksen loppuessa.

Oireilu on aina yksildllista. Oireiluun voi vaikuttaa sisdilmassa olevien haittatekijoiden
lisaksi my0s ik, sukupuoli, terveydentila tai erilaiset kuormittavat

asiat, kuten tyOtyytyvaisyys tai vilhtymisongelmat oppimis- tai tyoyhteisossa.

IThmisen kokemat oireet ovat aina todellisia. Oireet yksin eivat kuitenkaan ole

suora osoitus sisdilman epapuhtaudesta. (THL 2019)



SAVONLINNAN KAUPUNKI 5/24
Tekninen toimiala
Toimitilapalvelut

4.1 Mitka tekijat voivat vaikuttaa sisdilman laatuun

Sisdilmassa voi olla monia erilaisia haittatekijoita, jotka aiheuttavat padosin

lievid ja altistumisen loppuessa ohimenevia oireita. Joihinkin sisdilman haittatekijoihin
liittyy suurentunut sairastumisen riski. Naita tekijoita ovat

esimerkiksi ulkoa sisatiloihin kulkeutuvat hiukkasmaiset ilmansaasteet ja tupakansavu,
radon seka rakennusten kosteusvauriot (THL 2021).

Sisdilman laatuun voi vaikuttaa sisdympariston fysikaaliset, kaasumaiset ja
hiukkasmaiset tekijat. Fysikaaliset tekijat ovat padasiassa viihtyvyyteen vaikuttavia
tekijoita, kun taas kaasumaiset ja hiukkasmaiset epapuhtaudet

vaikuttavat sisdilman laatuun kuten kuvassa 1 on esitetty.

FYSIKAALISET KAASUMAISET
Lampotila Haihtuvat orgaaniset
Kosteus yhdisteet (VOC)
Ilmanvaihto Formaldehydi

Veto s s Hiilimonoksidi eli haka
Melu Hiilidioksidi

. Ammoniakki
. . * e N Radon

HIUKKASMAISET

Pienhiukkaset  Kuidut Mikrobit: bakteerit,
homeet, hiivat, virukset ja
alkuelaimet

Radonsateily

Allergeenit

Lahde: THL 2019
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5 OSA A - OHJEET SISAILMASTO-ONGELMIEN ENNALTAEHKAISYYN
5.1 Johdanto

Paras tapa valttaa sisdilmaongelma on pyrkia niiden ennaltaehkaisyyn. Tdhan

osioon on koottu asioita, joita noudattamalla voidaan osaltaan vaikuttaa siihen, etta
sisdilmaongelmia ei rakennuksessa syntyisi.

Ennaltaehkaisya kasitelladan kayttdjien ennakoivien toimien seké toimitilapalveluiden
ennakoivien toimien kautta.

Poikkeavat sisdilmasto-olosuhteet ja niista johtuva oireilu johtuvat yleensa
rakennusosien tai jarjestelmien ikddntymisesta tai kulumisesta, kosteusteknisesti
riskirakenteista, virheellisesta kaytosta, huoltopuutteista tai -virheista, siivous- tai
siivottavuuspuutteista, ilkivallasta tai akillisista vesivahingoista.

5.2 Kayttijien ennakoiva sisdilmatoiminta

Jokainen kayttdja on osaltaan vastuussa hyvista sisdilmasta.

Tilojen kayttdjien osalta tarkeimpia sisdilmaongelmien ehkiisykeinoja on:
- -tilojen kayttd kayttétarkoituksen mukaisesti

- - huonekohtaisten sddt6jen hyodyntdminen

- - hyvin siivottavuuden varmistaminen

- - kdyttda ja likaantumista vastaavan siivoustason ylldpitdminen

- - sisustuksen sisdilmahaittojen minimoiminen (mm. kasvit ja kalusteet)
- - hajusteiden ja kemikaalien kdyton minimoiminen

- - havaituista vioista ja ongelmista ilmoittaminen

Kéayttdjia varten on laadittu oma hyvien sisdilmaolosuhteiden tarkistuslista
(LIITE 1).

5.3 Toimitilapalveluiden ennakoiva sisdilmatoiminta

Huolto

Huolehtia, etta tiloja ja rakennuksia huolletaan ammattitaitoisesti tarpeenmukaisen,
ennakoivan huoltosuunnitelman mukaisesti ja havaitut ongelmat

korjataan mahdollisimman pian.

Vikailmoitukset
Reagoida vikailmoituksiin nopeasti ja korjata viat laadukkaasti.

Suunnittelu

Varmistaa, ettd rakennusten ja tilojen suunnittelussa kiinnitetddn huomiota

hyvaan sisdilmaan. Materiaalivalinnoissa ja rakenneratkaisussa suositaan ensisijaisesti
sisdilman kannalta turvallisia ja riskittémia vaihtoehtoja. Lisaksi pyritaan valttimaan
sellaisia vaihtoehtoja, joissa on olemassa olevissa rakennuksissa todettu ongelmia
sisdilman kannalta.
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Rakennuttaminen
Valvoa, ettd rakennustyot suoritetaan hyvaa laatua noudattaen ja siten, etta
rakennusvirheet pyritddan minimoimaan.

Ennakoivat sisdilmakatsastukset

Tehda ennakoivia sisdilmakatsastuksia rakennuksiin, joissa ei ole todettu
akuuttia sisdilmasto-ongelmaa. Katsastuksilla pyritddn 16ytamaan sellaisia
asioita, jotka eivat ole kunnossa ja voivat hoitamattomina vaikuttaa rakennuksen
sisdilmaolosuhteisiin. Ennakoivia isdilmakatsastuksia tehdddn muun toiminnan
yhteydessa.
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6 OSA B - OHJEET SISAILMASTO-ONGELMIEN RATKAISUUN
6.1 Johdanto

Epaillyn sisdilmasto-ongelman tutkimisen kdynnistdminen ja ratkaisun toteuttaminen
vaativat onnistuakseen monen eri osapuolen hyvaa yhteistyota ja asiantuntemusta.
Aktiivisella ja asiantuntevalla toiminnalla pystytdan pureutumaan oikealla tavalla
ongelmaan ja valtetddn turha tai eri asiantuntijatahojen paallekkidinen tyo.

6.2 Poikkeavat sisidilmasto-olosuhteet tai sisailmaoireilu

Jos kayttdja kokee tiloissa normaalista poikkeavia sisdilmasto-olosuhteita ja/ tai epdilee
tiloissa koetun oireilun olevan sisdilmaolosuhteista johtuvaa, toimitaan néin:

Normaalista poikkeavat sisdilmasto-olosuhteet

- Havainnon tekija tiedottaa asiasta esihenkil6d pikimmiten ja akuuteissa tapauksissa
huoltomiesta

- Esihenkilo tekee vikailmoituksen toimitilapalveluun poikkeavista olosuhteista.
Vikailmoitukseen kuvataan mahdollisimman tarkasti, milloin poikkeavaa
olosuhdetta esiintyy, missa tilassa ja millainen se on.

- Kayttija tarkistaa vastuullaan olevat asiat poikkeavan sisdilmasto-olosuhteen tai
oireilun syiden poissulkemiseksi (LIITE 1).

Epaily sisdilmaoireilusta

- Mikali epaillaan sisdilmasto-olosuhteista johtuvaa sisdilmaoireilua tyépaikalla, niin
esihenkilot ohjaavat oireilevat henkilot tyoterveyteen. Tyoterveydessa asiantuntijat
ottavat kantaa voiko henkilon kokema oireilu johtua tydpaikan sisdilmasto-
olosuhteista vai onko oireiluun joku muu syy.

o Mikali oireilun epdilldan johtuvan tydpaikan sisdilmasto-olosuhteissa,
tyoterveydessa arvioidaan, onko kyseessa henkilon yksilolliset ominaisuudet
ja kyseessa yksittdinen poikkeus vai voiko useamman oireilijan ollessa
kyseessa syyna olla ty6paikan sisdilmasto-olosuhteet.

o Yksittdisen oireilijan osalta voidaan tarvittaessa jarjestaa
tyopaikkaneuvottely, jossa pohditaan yksittdisen henkilon tilannetta ja
sovitaan tarvittavista henkilokohtaisista tydjarjestelyista.

- Mikali epaillaan sisdilmasto-olosuhteista johtuvaa sisdailmaoireilua oppilaan,
paivakotilapsen tai muun kiyttajan osalta, palvelusta vastaava taho ohjaa
henkilon menemdaan perusterveydenhuoltoon tai koulu-/opiskeluterveyteen.

o Mikali oireilun epaillddn johtuvan palvelurakennuksen sisdilmasto-
olosuhteista, perusterveydenhuollossa/koulu- tai opiskeluterveydessa
arvioidaan, onko kyseessa henkilon yksilolliset ominaisuudet ja kyseessa
yksittdinen poikkeus vai voiko useamman oireilijan ollessa kyseessa syyna
olla palvelurakennuksen poikkeavat sisdilmasto-olosuhteet.

o Yksittaisen oireilijan osalta voidaan tarvittaessa jarjestaa neuvottelu
palveluntuottajan kanssa, jossa pohditaan yksittaisen henkilon tilannetta ja
sovitaan tarvittavista henkil6kohtaisista jarjestelyista.
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- Kayttaja tarkistaa vastuullaan olevat asiat poikkeavan sisdilmasto-olosuhteen tai
oireilun syiden poissulkemiseksi (LIITE 1).

6.3 Toimitilapalveluiden vastuulla olevien asioiden tarkistaminen epdiltiessa
sisdilmaongelmaa

Kun toimitilapalveluille tulee ilmoitus poikkeavasta sisdilmasto-olosuhteesta tai
epailysta sisdilmaoireilusta tilassa, toimitilapalvelut tarkistavat vastuullaan olevat,
sisdilmasto-olosuhteisiin mahdollisesti vaikuttavat asiat.

Tarkistukset tehdddn ongelmatiloiksi koetuissa tiloissa sen jalkeen kun:

- Oireilijat on ohjattu ty6terveyteen tai perusterveydenhuoltoon, koulu- tai
opiskeluterveydenhuoltoon ja he ovat olleet sinne henkilokohtaisesti yhteydessa

- Kéyttidja on tehnyt poikkeavista olosuhteista sisdilmailmoitus / vikailmoituksen
toimitilapalveluihin

- Kayttija on tarkistanut, ettd heidan vastuullaan olevat asiat ovat kunnossa (LIITE 1).

- Sisdilmaoireilulle tai poikkeavalle olosuhteelle ei ole 16ytynyt tiloista tai tilan
kaytosta selittavaa tekijaa (LIITE 1).

6.4 Sisdilmasto-ongelman selvittiminen Savonlinnan kaupungin
sisdilmatoimintamallin mukaisesti

Mikali alustavissa kayttajan ja toimitilapalveluiden vastuulla olevien asioiden
tarkastuksissa ei 10ydy poikkeavan sisdilmaolosuhteen tai sisdilmaoireilun syyt3,
lahdetéan sisdilmaongelmaa selvittdmaan alla kuvatun toimintamallin mukaisesti.
Sisdilmatoimintamallia kdytetddn myos tapauksissa, missa esimerkiksi tulevaa
perusparannusta varten tehdyssa kuntotutkimuksessa havaitaan

sisdilmaan vaikuttavia tekijoita.

Sisdilmatoimintamallia kdytetddn, jos

A) Kayttijat kokevat poikkeavia sisdilmasto-olosuhteita tai oireilua, joiden syyta ei
alustavilla selvityksilla ole saatu selville

B) Kohteessa on tehty kuntotutkimus, jossa on havaittu sisdilmaan vaikuttavia tekijoita
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Ennakoiva sisdilmatoiminta kohteissa, joissa ei epdilld sisdilmaan vaikuttavia tekijoitd.

10/24

Savonlinnan kaupungin palvelurakennusten ennakoiva sisdilmatoiminta ja toimintamalli kohteissa,
joissa epdilladn olevan sisdilmaan vaikuttavia tekijoita.

SISAILMATARKASTUKSET (ST)

MUUT TUTKIMUKSET JA MITTAUKSET

KUNTOARVIOT (KA)

KUNTOTUTKIMUKSET (KT)

Toimintamalli kohteissa, joissa epdillddn / tiedetdcdn olevan sisdilmaan vaikuttavia tekijéitd.

1. ESISELVITYKSET
-Sisdilmastokysely
-Siivottavuus ja
siivoustaso
-Olosuhdetiedot
-Kohdekaynti
-Tekninen tarkastus

2. SISAILMASTOTYORYHMATOIMINNAN
KAYNNISTAMINEN

Kaynnistetaan kohdekohtainen
sisdilmastoty6éryhmatoiminta ja tehdaan
tarvittavat sisdilma- ja kosteustekniset
kuntotutkimukset

3. KORJAUS
Tehdaan korjaus-
suunnitelma,
korjaus ja
vaistotilaselvitys

4. SEURANTA
Seurataan
korjausten
onnistumista
mittauksilla ja
olosuhde- ja
oirekyselyilld

VALIARVIOINTI
Sisdilmaty6ryhman
perustamistarpeen
arviointi

LOPPUARVIOINTI
Sisdilmastotyoryh-
man paattamisen
arviointi.

Toimitilapalveluiden asiantuntijat kdynnistavat selvitysprosessin sisdilmatoimintamallin mukaisesti.
Vetovastuu sisdilmaselvityksen etenemisestd ja sen raportoinnista on toimitilapalveluilla.

6.4.1 Osapuolet

Sisdilmatoimintamallin osapuolina ovat:
Toimitilapalveluiden asiantuntijat
Kohteen tydnantajien edustajat

[sannditsija

Kiinteiston omistajan edustaja
- Tyosuojeluvaltuutetut ja tydsuojelupaallikko

- Tyoterveyslaakari ja -hoitaja

- Terveydensuojeluviranomainen
- Koulu- tai opiskeluterveys (jos koulu tai oppilaitos)
- Siivouspalveluntuottaja

- Kuntotutkijat

Sisdilmaselvitysten vetovastuu seka kokousten jarjestaminen on toimitilapalveluiden vastuulla.
Sisdilmatoimintamallin osapuolet vastaavat kukin omalta osaamis- ja vastuualueeltaan

sisdilmaselvitysprosessin etenemisesta.
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6.4.2 Dokumentointi ja tiedottaminen

Sisdilmakohteille perustetaan Teams -tyotila, jonne kaikki selvitykseen liittyvat
dokumentit tallennetaan. Tyotilaan annetaan paasy kaikille sisdilmastoty6ryhméan
jasenille.

Jokaisesta kokouksesta laaditaan muistio, joka on tarkoitettu vain tyéryhman jasenten
kayttoon.

Tilan kayttdjille laaditaan tiedote tarvittaessa. Tiedotteen jakelusta sovitaan
sisdilmastoty6ryhmadssa ja siitd vastaa ensisijaisesti toiminnanharjoittajan (tyonantajan)
edustajat.

Sisdilmatutkimusten valmistuttua kayttdjille jarjestetddn infotilaisuus tutkimusten
tuloksista. Tilaisuudesta laaditaan muistio, johon kirjataan tilaisuudessa esitetyt
kysymykset ja vastaukset. Kysymykset kirjataan nimettdmind. Infotilaisuuden esitykset
ja muistio jaetaan kaikille kayttdjille (my0s oppilaiden tai pdivakotilasten huoltajille seka
opiskelijoille) tilaisuuden jalkeen, riippumatta siitda ovatko he paisseet osallistumaan
tilaisuuteen. Infotilaisuus voidaan jarjestaa paikan paalla tai etatilaisuutena.

Sisdilma-asioihin liittyvasta tiedottamisesta sovitaan sisdilmastotydéryhmassa
tai se tapahtuu asiantuntijan johdolla. Tilojen kiyttdjat ovat vastuussa tiedotteiden seka
infotilaisuuksien kutsujen ja materiaalien jakelusta kokouksissa sovitulla tavalla.

6.4.3 Raportointi

Toimitilapalveluiden asiantuntijat yllapitavat listaa sisdilmaselvitysprosessissa olevista
kohteista ja laativat vahintddn neljdnnesvuosittain raportin sisdilmaselvitysprosessin
kohdetilanteesta.

6.5 Sisdilmaselvitysprosessin vaiheet
6.5.1 1 - Esiselvitykset

Toimitilapalveluiden asiantuntija kaynnistaa kohteen esiselvitykset. Esiselvitysvaiheen
kaynnistymisesta tiedotetaan kohteen isannditsijan ja

kayttajien lisdksi kiinteiston omistajaa, tydsuojeluvaltuutettua, puhtauspalvelun
jarjestdjaa, koulu- tai opiskeluterveydenhuoltoa, tydterveyshuoltoa

seka terveydensuojeluviranomaista, mikali kohde kuuluu terveydensuojelulain alaisen
valvonnan piiriin. Kayttdjissa tulee huomioida kaikki tilojen kayttajat, esim. tilojen
iltakayttajat, siivous ja tilojen vuokraajat.
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Seuraavassa taulukossa on esitetty esiselvitykset ja niiden tilaajat ja tekijat:

ESISELVITYS TILAA TEKEE

Sisdilmastokysely Kayttaja Tyoterveys
Siivottavuuden arviointi Toimitilapalvelut Siivouspalvelut
Siivoustason arviointi Kayttaja Siivouspalvelut
Olosuhdetiedot Toimitilapalvelut Toimitilapalvelut/kayttdja
Tekninen tarkastus Toimitilapalvelut Toimitilapalvelut
Kohdekaynti Toimitilapalvelut Toimitilapalvelut

Kayttija sopii sisdilmastokyselyn teettamisesta tyoterveyden kanssa ja pyytaa
siivouspalveluista siivoustason arvioinnin.

Toimitilapalvelut tilaa siivouspalveluilta siivottavuuden arvioinnin ja lahettda kayttajalle
olosuhdekyselyn olosuhdetietojen keruuta varten teknisen tarkastuksen lahtotiedoiksi.
Toimitilapalvelut tekee teknisen tarkastuksen ja kohdekaynnin.

Esiselvitysvaiheessa syntyvat muistiot ja muut dokumentit tallennetaan

kohteen Teams -kansioon.

Esiselvitysvaiheen keskeisid tehtdvid ovat:

- Esiselvitysten tekeminen

- Selkeiden sisdilmaan vaikuttavien syiden kartoittaminen
- Sisdilmaselvitysprosessista tiedottaminen kdyttdjille

6.5.2 Viliarviointi

Esiselvitysten jalkeen toimitilapalvelut kutsuu koolle Sisdilmastoty6ryhman
perustamistarpeen arviointi -kokouksen. Siihen kutsutaan kaikki sisdilmaprosessin
osapuolet. Valiarviointi kutsutaan koolle my6s silloin, jos kohteeseen on tehty
kuntotutkimuksia, joissa on 1oytynyt sisdilmaan vaikuttavia tekijoita.

Sisdilmastotydoryhman perustamistarpeen arviointikokouksessa kaydaan lapi kaikki
esiselvitysvaiheessa tehdyt selvitykset ja arvioidaan, onko tarvetta perustaa kohteelle
sisdilmastoty6ryhma. Tapauksissa, joissa sisdilmaan vaikuttavia tekijoitd on tullut esille
esimerkiksi tulevaa perusparannusta varten tehdyssa kuntotutkimuksessa, kohteen
kuntotutkija esittelee perustamistarpeen arviointikokouksessa kuntotutkimuksessa
havaitut, sisdilmaan vaikuttavat tutkimusloydokset seka altistumisolosuhteen
arvioinnin.

Mikali esiselvitysvaiheessa on selvinnyt tekijoitd, jotka mahdollisesti selittdvat koettua
poikkeavaa olosuhdetta tai oireilua, ei sisdilmastoty6ryhmaa tarvitse perustaa.
Tarvittaessa voidaan my0s sopia tarvittavista sisdilmasto-olosuhdetta parantavista
toimista, joiden teettdminen ei edellyta sisdilmastotydryhman perustamista.
Perustamistarpeen arviointikokous voidaan jarjestdda myos uudestaan sovittujen
jatkotoimenpiteiden onnistumisen arvioimiseksi ennen prosessin paattamista.

Mikali esiselvitysvaiheen selvityksissa ei ole selvinnyt mitdan selkeitd asioita,
jotka selittavat kayttajien kokemaan poikkeavaa olosuhdetta tai oireilua, voidaan
perustaa kohteeseen sisdilmastotyoryhma. Perustamistarpeen
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arviointikokouksessa voidaan paattda jo esim. kosteus- ja sisailmateknisen
kuntotutkimuksen teettdmisesta tai tutkimussuunnitelman laatimisesta, jotta
prosessin etenemisessa ei tule turhaa viivetta.

Sisdilmastotydryhman perustamistarpeen arviointikokouksessa voidaan:

- sopia sisdilmastotydéryhman perustamisesta

- sopia sisailmaselvitysprosessin paattamisesti, jolloin sisdilmastoty6ryhmaa ei
perusteta

- sopia sisdilmatilanteen seuraamisesta, jolloin sisdilmastotydéryhmaa ei perusteta,
mutta jarjestetddn uusi perustamistarpeen arviointikokous esim.
sovittujen lisdselvitysten tai jatkotoimenpiteiden jalkeen

Sisdilmastotydryhman perustamistarpeen arviointikokouksesta laaditaan tiedote
kaikille tilojen kayttajille.

Viliarviointivaiheen keskeisid tehtdvid ovat:

- Arvioida onko saatujen Idhtétietojen valossa syytd perustaa sisdilmastotyéryhmd vai ei
- Sopia tarvittavista jatkotoimenpiteistd ja niiden seurannasta

- Tiedottaa tilojen kdyttdjien esiselvitysvaiheen ja viliarvioinnin lopputuloksesta

6.5.3 2 - Sisdilmastoty6ryhmitoiminnan kiynnistiminen

Mikali perustamistarpeen arviointikokouksessa todetaan, etta esiselvitysvaiheessa ei ole
tullut ilmi mitdan selkeda poikkeavat sisdilmasto-olosuhteet tai oireilut selittdvaa
tekijaa, paatetdan perustaa kohteelle sisdilmastotydryhma. Sisdilmastoty6ryhman
osapuolina ovat kaikki sisdilmaselvitysprosessin osapuolet.

Sisdilmastotydryhmatoimintavaiheessa kohteeseen teetetadn yleensa kattava kosteus- ja
sisdilmatekninen kuntotutkimus seka altistumisolosuhteen arviointi.
Sisdilmastotydoryhmatoimintaan liittyvd dokumentointi ja tiedottaminen on kayty
kappaleessa 6.4.2.

Tutkimusten perusteella laaditun altistumisolosuhteen arvioinnin lisdksi voidaan tehda
sisdilmasto-ongelman merkityksen arviointi, jossa ladkari, toimitilapalveluiden
asiantuntija, terveydensuojeluviranomainen ja tydsuojeluvaltuutettu yhdessa tutkijan
kanssa arvioivat tutkimustulosten ja altistumisolosuhteen aiheuttamaa
terveysvaikutusta eri kdyttajaryhmille eri osissa rakennusta. Arviointiin kuuluu myés
altistumisolosuhdetta alentavien toimenpiteiden arvioiminen, aikatauluttaminen tai
tarkeysjarjestyksen maarittaminen.

Sisdilmastotydoryhmatoiminnasta on oma ohje ty6ryhman jasenille (LIITE 2).

Kohteen sisdilmastotyéryhmdn keskeisid tehtdvid ovat:
- Sisdilmaselvitysprosessin edistdminen

- Tarvittavien tutkimusten teettdminen

- Sisdilmaongelman syyn léytdminen

- Jatkotoimenpiteiden mddrittdminen

- Tilan kdytén turvallisuuden arviointi
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- Kdyttéd turvaavien toimenpiteiden mddrittdminen (esim. ilmanpuhdistimet, akuutit
korjaukset)
- Tiedottaa sisdilmaselvitysprosessin etenemisestd ja tuloksista

6.5.4 3 - Korjaus

Kun sisdilmaongelman aiheuttajat ja toimenpiteet niiden poistamiseksi on

saatu tutkimuksilla selvitettyd, siirrytaan sisdilmaselvitysprosessissa korjausvaiheeseen.
Korjausten kiireellisyys ja tarkeysjarjestys maaritelldan tarvittaessa Sisdilmasto-
ongelman merkityksen arvioinnin kautta eli terveydellisen ndkékulman kautta.
Korjausvaiheessa maaritelladn korjauksissa tavoiteltava laatutaso ja laajuus.

My®6s korjausten onnistumisen seurantasuunnitelma suunnitellaan jo korjausten
suunnitteluvaiheessa.

Korjausvaiheen keskeisid tehtdvid ovat:

- Korjauksen laajuuden ja aikataulun mddrittdminen
- Korjauksen sisdllén mddrittely

- Korjauksen onnistumisen varmistamisen mddrittely
- Korjausten rakennuttaminen ja valvonta

- Korjausten etenemisestd tiedottaminen

- Tarvittaessa vdistétilojen hankkiminen

- Irtaimiston puhdistamisesta sopiminen

6.5.4.1. Kiyttoa turvaavat toimenpiteet

Kayttoa turvaavat toimenpiteet tarkoittavat korjaus- ja muita toimenpiteits,

joilla tilojen altistumisolosuhteita saadaan pienennettya. Toimenpiteistd paatetaan
sisdilmastotyoryhmaéssa yleensa altistumisolosuhteiden arvioinnin ja/tai sisdilmasto-
ongelman merkityksen arvioinnin jalkeen.

Kayttoa turvaavia toimenpiteita voivat olla esimerkiksi kayttdjamaarien vahentdminen,
tilojen kayttoaikojen vidhentdminen, ilmanvaihdon sadtétoimenpiteet,
tiivistyskorjaukset, ilmanpuhdistimien hankkiminen, paikalliset
kosteusvauriokorjaukset ja rakennuksen ylipaineistaminen.

Kayttoa turvaavat toimenpiteet paatetdan aina tapauskohtaisesti ja suunnittelua
vaativiin toimenpiteisiin (kuten tiivistyskorjauksiin, ilmanvaihtojarjestelméan
muutoksiin) otetaan mukaan kyseisen erikoisalan suunnittelija. Isommat kayttoa
turvaavat toimenpiteet rakennuttaa rakennuttaja ja niissa on my6s mukana ko.
erikoisalan valvoja. Sisailmatutkija toimii kdyttoa turvaavissa toimenpiteissa sisdilma-
asioiden valvojana ja varmistaa, ettd toimenpiteelld saadaan pienennettya
altistumisolosuhdetta. Altistumisolosuhteiden arvio paivitetadn toimenpiteiden jalkeen.

[Imanpuhdistimien hankkimista voidaan harkita tapauksissa, joissa
altistumisolosuhdetta ei saada pienennettyd muilla toimenpiteilld nopeasti. Tall6in
tiloista tiytyy olla tehtyna kattavat kosteus- ja sisdilmatekniset kuntotutkimukset seka
altistumisolosuhteiden arvio, jossa tavanomaisesta poikkeava altistumisolosuhde on
vahintdadn todennakoinen ja tilan kaytto pitkdaikaista/jatkuvaa. Ilmanpuhdistimilla ei
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kuitenkaan voida poistaa astmaan sairastumisen tai kosteus- ja mikrobivaurioperaisten
oireiden riskia.

Altistumisolosuhteiden arvioinnin asteikko on: epdtodenndkdinen - mahdollinen -
todenndkoinen - erittdin todenndkoinen.

6.5.5 4 - Seuranta

Sisdilmakorjausten jalkeen korjausten onnistumisen seuranta aloitetaan ennen
sisdilmastoty6ryhman paattamista ja sitd jatketaan tarvittaessa myos
tyoryhmatoiminnan paatyttya. Seurantasuunnitelma laaditaan yhdessa sisdilmatutkijan
kanssa jo korjaushankkeen aikana.

Seurantasuunnitelmaan voi sisaltya esimerkiksi

- Sisailmasto-olosuhteiden mittaaminen

- Sisailmastokyselyn uusiminen (aikaisintaan 6 kk korjausten valmistumisesta)

- Muut tutkimukset sisdilmasto-olosuhteiden varmistamiseksi esim.
ilmamaaramittaukset, merkkiainekokeet ja kosteusmittaukset

Mikali seurantavaiheessa todetaan, ettd korjaukset eivat ole onnistuneet toivotulla
tavalla, oireilu uusiutuu tai uusia sisdilmaoireita esiintyy, voidaan
sisdilmastoty6ryhmassa paattaa tarvittavien jatkotoimenpiteiden teettdmisesta esim.
lisatutkimuksista.

Seurantavaiheen keskeisid tehtdvid ovat:
- Seurata korjausten onnistumista etukdteen yhdessd sovituilla tavoilla
- Tiedottaa tilojen kdyttdjid seurantavaiheen toimenpiteistd

6.5.6 Sisdilmastoty6ryhmin paattaminen ja loppuarviointi

Sisdilmastotydryhméatoiminnan loppuarviointi siséltyy yleensa viimeiseen
sisdilmastoty6ryhmakokoukseen, jossa paatetadn tydoryhman paattamisesta.
Loppuarvioinnin avulla on tarkoitus saada osapuolien ndkemys tyoryhméatoiminnan
onnistumisesta. Kokemuksia tydryhmatoiminnasta kdytetadn toiminnan kehittdmiseen
jalaadunvarmistukseen.

Pdcdtos- ja loppuarviointivaiheen keskeisid tehtdvid ovat:
- Pddttdd sisdilmastotyéryhmdtoiminta
- Arvioida sisdilmaselvitysprosessin onnistumisia ja kehitystarpeita
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7 LIITTEET

LIITE 1 Kayttdjien ja toimitilapalveluiden tarkistuslistat
LIITE 2 Ohje sisdqilmastoryhman tyoskentelyyn

LIITE 3 Sisdilmaopas (tiivistelma tyopaikoille)

LIITE 4 Siivottavuussuunnitelma
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LIITE 1

KAYTTAJIEN JA TOIMITILAPALVELUIDEN TARKASTUSLISTAT

- HYVIEN SISAILMASTO-OLOSUHTEIDEN TARKISTUSLISTA

- KAYTTAJIEN TARKISTUSLISTA EPAILTAESSA SISAILMAONGELMAA

- TILAPALVELUIDEN TARKISTUSLISTA EPAILTAESSA SISAILMAONGELMAA
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HYVIEN SISAILMASTO-OLOSUHTEIDEN TARKISTUSLISTA
Taman listan avulla tilojen kayttdjat voivat tarkistaa, onko tilojen kdyttssa ja toiminnassa huomioitu
hyviin sisdolosuhteisiin vaikuttavat asiat.

Tarkistuslista voidaan liittda esim. vuosittain paivitettdvadn vaarojen ja riskien arviointiin.

Pvm tarkastuksen tekijdn allekirjoitus (kasitelty tyoyhteisossa)

KAYTTAJAN TARKASTETTAVAT ASIAT

1. Tiloja kaytetadn suunnitellun kayttotarkoituksen mukaisesti
kylla  ei en tieda

Tilojen suunniteltu kayttotarkoitus on tiedossa?

Tiloihin on merkitty, kuinka monelle henkilélle tilan ilmanvaihto on
mitoitettu ja titd mairaa ei ole ylitetty.

Tilan suunniteltu alkuperadinen kayttotarkoitus on tiedossa ja sita
kaytetadn sen kayttotarkoituksen mukaisesti tai tilat on muutettu
vastaamaan kayttotarkoitustaan /esim. varastoja ei ole otettu
tyohuonekayttoon ja tydhuoneita ei kdytetd neuvotteluhuoneina
jne.)

2. Tilakohtaisia huonesaatimia on ja niitd kaytetaan?
kylla  ei en tieda

Tiloissa on ilmanvaihdon tehostus- ja lisdaikakytkimia?

[lmanvaihdon tehostus- ja lisdaikakytkimid osataan kayttaa?

Tilassa olevia lampaotilasdatimia (patteritermostaatit tai
huonesaitimet) osataan kayttaa?

3. Tiloissa on hyva siivottavuus?
kylla  ei en tieda

On huolehdittu, ettei tiloihin ole keratty huonosti siivottavissa
olevia tavarakasoja?

Ylatasot ovat helposti siivottavissa eli esim. kaappien paalla ei ole
tavaraa?

Muut tasot ovat helposti siivottavissa eli ne eivit ole tdynna
tavaraa?

Tavaroiden sdilytykseen on kiinnitetty huomiota eli kaikille
tavaroille on omat sdilytyspaikat, joissa niitd sdilytetdan?

Varastot ovat siistissd kunnossa?

Sahkdjohdot on niputettu turvallisesti ja turhat johdot on poistettu?
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Tilojen rakenteet edistavat hyvaa siivottavuutta (eli niissa ei ole
vaikeasti siivottavia osia, esim. sileseinid, koloja tms.)?

Irtomattoja on mahdollisimman vahan?

4. Tiloihin on sovittu kaytt6a ja likaantumista vastaava siivoustaso?

kylla  ei en tiedd
Tilat ovat nakyvasta liasta ja polysta siistit?
Ylapolyt on siivottu vapailta tasopinnoilta 1,8 m korkeuteen kerran
kuukaudessa ja kerran vuodessa sitd korkeammilta? TARKISTA!
Verhot pestdan saannollisesti?
Lika ja polyt siivotaan sdannollisesti, eika siita tarvitse huomauttaa
erikseen?
Tuloilmapaatelaitteet siivotaan sdadnnollisesti?
Siivouksen laatua arvioidaan sddnnéllisesti yhdessa siivouspalvelun
kanssa?
5. Sisustuksen aiheuttamat sisdilmahaitat on pyritty minimoimaan?
kylla  ei en tieda
Kasvit ovat turvallisia myds allergisille? (ei allergisoivia kasveja)
Kasvien mullat vaihdetaan sddnnéllisesti?
Kasvien hoidosta vastaava henkil6(t) on nimetty?
Tiloissa kdytetddn vain julkisen tilan kalusteita (niita ei ole tuotu
esim. kotoa tai hankittu muualta kuin sopimuskumppaneilta)?
Kalusteet ja tekstiilit ovat paloturvallisia?
Kalusteet ja tekstiilit ovat M1-padstoluokiteltuja?
Sisailmakohteesta siirretyt kalusteet ja irtaimisto on puhdistettu
ennen tiloihin tuontia?
Tiloihin tuotuja kalusteita on sdilytetty aiemmin puhtaissa ja
siisteissa tiloissa (ei esim. kellarissa)?
Kalusteet ja muu irtaimisto ovat hajuttomia?
Ovatko kalusteet / verhot riittdvin kaukana pattereista?
6. Toiminnan aiheuttamat sisdilmahaitat on pyritty minimoimaan?
kylla  ei en tieda
Hajusteiden kayttd on vahista tai niitd ei kdyteta?
Maalit, késidesit, pesuaineet yms. kemikaaliastiat pidetdan
suljettuina, kun niita ei kdyteta?
[lmanvaihtoa tehostetaan, jos se on mahdollista, kun toiminnasta
aiheutuu tavallista enemman hajua tai kosteutta?
7. Havaitut viat ilmoitetaan eteenpain?
kylla  ei en tieda

Kayttdjat tietdvat miten tiloissa havaituista vioista ja poikkeavista
olosuhteista ilmoitetaan ja kenelle?

Havaituista vioista ja poikkeavista olosuhteista on ilmoitettu
Haahtelan vikailmoituksiin tai huoltomiehelle?
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KAYTTAJAN TARKISTUSLISTA EPAILTAESSA SISAILMAONGELMAA

Koettaessa poikkeavaa sisdilmasto-olosuhdetta tai oireilua tilassa,
1. kayttija tiyttid ja / tai paivittda Hyvien sisdilmaolosuhteiden tarkistuslistan ja
2. lisdksi tarkistaa seuraavat vastuullaan olevat asiat:

KAYTTAJAN TARKASTETTAVAT ASIAT

1. Oireilevat on ohjattu lddkariin?

kylla  ei en tieda
Tyontekijat on ohjattu tyoterveyslaakariin?
Muut kayttajat on ohjattu perusterveydenhuoltoon tai koulu- ja
opiskeluterveydenhuoltoon?
2. Tilojen kayttoajat
kellonajat

Tilojen kayttoajat (huomioiden kaikki kdyttajaryhmat myos siivous ja
iltakdytt6)?

3. Tilojen kiyttijamadrit

Tila max. hlomaara
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TOIMITILAPALVELUIDEN TARKISTUSLISTA EPAILTAESSA SISAILMAONGELMAA

Koettaessa poikkeavaa sisdilmasto-olosuhdetta tai oireilua tilassa, Toimitilapalvelut tarkistaa vastuullaan
olevat asiat timan listan mukaan sen jalkeen, kun kdyttdjat ovat tarkistaneet vastuullaan olevat asiat.

TOIMITILAPALVELUIDEN TARKASTETTAVAT ASIAT

1. Ilmanvaihtokoneiden kayntiajat vastaavat tilojen kdyttoaikoja?

kylli  ei

Tilojen kayttoajat ovat tiedossa?

[lmanvaihtokoneet on ajastettu kdynnistymaan riittdvan ajoissa ennen toiminnan
alkamista (1-2 h ennen)?

Ilmanvaihtokoneet ovat paalla koko toiminta-ajan?

2. Vastaako ilmanvaihto tilojen kayttoa?

kylli  ei

Tilojen maksimikayttdjamaadrét ovat tiedossa?

Tilojen ilmanvaihtomaarat on mitattu paatelaitteista ja ne riittavat
maksimikdyttdjdméaaralle?

Tiloihin tulee riittdvasti tuloilmaa (6-81/s/hl6)?

3. Ovatko olosuhdesiditimet kunnossa?
kylla ei

Ilmanvaihto- ja limmityssaatimille seka lisdaikakytkimille on kdyttoohjeet?

Kayttdjat osaavat kayttia saatimia ja lisdaikakytkimia?

4. Ilmanvaihdon paatelaitteita ei ole tukittu tai peitetty?
kylla  ei

Paatelaitteet ovat nakyvissa ja toimintakuntoisia (ei ole tukittu tai peitetty esim.
huonekaluilla tai verhoilla)?

Paatelaitteet ja niitd ymparoivat rakenteet ovat puhtaat?

5. Tiloissa ei ole ylimaaraistd lampokuormaa?
kylla  ei

Auringon lisdlammontuotto on estetty esim. tilan sijainnilla, verhoilla,
sdlekaihtimilla tai aurinkosuojauksella?

Ylimaaraisten teknisten laitteiden ja valaisimien lammaontuotto on estetty?

6. Lampotilan asetusarvot ja sdddot ovat kunnossa?

kylli  ei

Tuloilman ldmpétilan asetusarvot ovat kunnossa (ei liian korkea)?

Lammitysverkoston sddtdarvot ovat kunnossa?

7. Ilmanvaihtosuodattimet on vaihdettu huolto-ohjelman mukaisesti ja ne ovat vaihtoaikaan ndhden
riittdvan puhtaat?

kylli e

Vaihtoajan paivimaara on merKkitty suodattimeen?

Suodattimet on vaihdettu huolto-ohjelman mukaisesti?

Suodattimet on asennettu tiiviisti?

Suodatin- ja tuloilmakammiot ovat puhtaat?

[lmanvaihtokoneessa ei ole poikkeavaa hajua?
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8. Onko tilojen hajumaailmassa poikkeavaa?

kylla ei
Havaittiinko tiloissa viemdrinhajua?
Havaittiinko tiloissa kemikaalinhajua?
Havaittiinko tiloissa tunkkaista hajua?
Tarkenna havainto kohtaan Muut huomiot!!
9. Havaittiinko tiloissa nakyvia vaurioita?
kylla ei

Oliko pintamateriaaleissa muutoksia tai vaurioita?

Oliko pinnoissa halkeamia?

Oliko pinnoissa mikrobikasvustoa?

Tarkenna havainto kohtaan Muut huomiot!!

10. Kohteessa ei ole mitdan koettua sisdilmaolosuhdetta tai oireilua selittivaa vikaa tiedossa?
kylla ei

Vikahistoriassa toistuvia sisdilmaolosuhteisiin vaikuttavia vikoja?

Huoltomiehen tiedossa sisdilmaolosuhteisiin vaikuttavia vikoja?

Lahiaikoina tapahtuneita vesivahinkoja?

11. Muut huomiot
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LIITE 2

OHJE SISAILMASTORYHMAN TYOSKENTELYYN

1. Sisdilmastotydoryhmén tehtdvana on ratkaista sisdilmaongelma sovitun sisdilmatoimintamallin
mukaisesti.

2. Sisdilmastotydéryhman osapuolet

Sisdilmastoty6éryhma on moniammatillinen ryhm4, jossa on edustus vahintddn seuraavista
osapuolista:

- toimitilapalveluiden asiantuntija

- tyonantajan edustajat kaikille tyontekijaryhmille

- kaikkien tyontekijaryhmien tydsuojeluvaltuutetut ja tydsuojelupaallikko

- tyoterveyslaakari

- terveystarkastaja

- koulu- ja oppilasterveydenhuolto (jos kyseessa koulu tai oppilaitos)

- siivouspalvelujen asiantuntija

- kuntotutkijat

3. Ty6ryhmadn jarjestdytyminen ja tehtavanjako

Sisdilmaty6ryhma kokoontuu sadnnoéllisesti edistadkseen sisdilmaselvitysprosessia,
paattdmaan mahdollisista tutkimuksista ja kdyttoa turvaavista toimenpiteista. Tyoryhma
vastaa viestinnasta eri osapuolille, erityisesti kayttijille.

Puheenjohtajana ja sihteerina toimivat toimitilapalveluiden aisantuntijat.
Puheenjohtaja lahettdaa kokouskutsut tyéryhmaan osallistujille.

Kaikki osallistujat voivat toimittaa kokouksessa kasiteltavia asioita etukateen sihteerille
lisattavaksi tarvittaessa esityslistaan.

Tyo6nantajan edustaja tuo kokoukseen tiedot tydpaikalla ja tiloissa koetuista poikkeavista
olosuhteista ja oireilun kehittymisesta kokousvalilla. Yksil6llisia terveystietoja ei kasitella,
tiedot kdydaan lapi yleisella tasolla. Ty6nantajan edustaja tuo esille tyon jarjestelyihin liittyvat
toteutetut tai tulevat toimenpiteet.

Tyoterveyden edustaja tuo kokoukseen tyoterveyteen yhteydessa olleiden henkiléiden maaran
kehityksen kokousvalilla. Tiedot kasitellaan yleisella tasolla. Ladkari arvioi jokaisessa
kokouksessa voidaanko toimintaa jatkaa turvallisesti huomioiden kokouksessa sovitut
toimenpiteet. 1ddkari osallistuu tarvittaessa tehtavaan sisdilmasto-ongelman merkityksen
arviointiin.

Tyosuojelun edustajat tuovat kokoukseen tiedon tydsuojeluun yhteydessa olleiden henkiléiden
madran kehittymisen kokousvalilla. Tiedot kdydaan lapi yleisella tasolla. Tyosuojeluvaltuutetut
osallistuvat tarvittaessa tehtavaan sisdilmasto-ongelman merkityksen arviointiin.
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Tekninen toimiala
Toimitilapalvelut

Terveystarkastaja tuo kokoukseen terveydensuojeluun yhteydessa olleiden henkiléiden
madran kehittymisen kokousvalilla. Tiedot kdydaan lapi yleisella tasolla. Terveystarkastaja
arvioi jokaisessa kokouksessa voidaanko toimintaa jatkaa turvallisesti huomioiden
kokouksessa sovitut toimenpiteet. Terveystarkastaja osallistuu tarvittaessa tehtavaian
sisdilmasto-ongelman merkityksen arviointiin.

Siivouspalvelun asiantuntija tuo kokoukseen tiedon siivouksen laadun tasosta ja siivouksen
onnistumisesta.

Kuntotutkija tuo kokoukseen tiedon tehdyista tutkimuksista, niiden tuloksista ja
altistumisolosuhteiden arvioinnista. Tutkija voi esittaa kayttoa turvaavia toimenpiteitd, joilla
altistumisolosuhteet saadaan alennettua ja tilojen kdyttoa turvattua. Tutkija arvioi myos
tarvittavien jatkotutkimusten laajuutta ja toteutustapaa.

Dokumentointi

Sisdilmastoty6ryhmalle perustetaan Teams-tyotila, jonne kaikki prosessiin liittyvat
dokumentit tallennetaan. Tyodtilaan annetaan paasy kaikille prosessin osapuolille.

Jokaisesta kokouksesta laaditaan muistio, joka on tarkoitettu vain tyéryhman jasenille.
Tiedottaminen
Tilan kayttdjille laaditaan tiedote tarvittaessa. Jakelusta vastaavat tyonantajan edustajat.

Tiedottamisesta sovitaan sisdilmastotydéryhmassa ja se tapahtuu toimitilapalvelun
asiantuntijan johdolla. Tilojen kayttédjit vastaavat tiedotteiden ja infotilaisuuksien kutsujen ja
materiaalien jakelusta kokouksissa sovitulla tavalla. Toimitilapalvelun asiantuntija vastaa
median haastattelupyyntoéihin sisdilmastoty6ryhman puolesta.

Infotilaisuudet

Sisdilmatutkimusten valmistuttua kayttdjille voidaan jarjestaa infotilaisuus tutkimusten
tuloksista. Tilaisuudesta laaditaan muistio, johon kirjataan tilaisuudessa esitetyt kysymykset ja
vastaukset nimettdmina. Esitykset ja muistio jaetaan kaikille kayttdjille tilaisuuden jalkeen.
Tilaisuus voidaan jarjestaa paikan paalla tai etana.

Tyontekijoille jarjestettyyn tilaisuuteen osallistuvat vahintdan toimitilapalveluiden
asiantuntija, kohteen esihenkilot, tyosuojelupaallikké ja tyosuojeluvaltuutettu. Tarvittaessa
tilaisuuteen osallistuvat myos tutkija, terveystarkastaja ja tyoterveyslaakari.

Asiakkaille (esim. huoltajat) jarjestettdvaan tilaisuuteen osallistuvat vahintaan
toimitilapalvelun asiantuntija, toiminnan harjoittajan edustaja (esim. rehtori) ja
terveystarkastaja. Koulukohteissa myds kouluterveydenhoitaja osallistuu tilaisuuteen.

Lahtokohtaisesti sisdilmatutkimusten raportit ovat julkisia ja ne toimitetaan halukkaille
erillisestd pyynnosta. Pyynnot raporteista ohjataan toimitilapalveluiden asiantuntijalle, joka
toimittaa raportit lain puitteissa.






Laadukas sisailma on tuoksultaan

neutraalia ja lampédtilaltaan miellyttavaa.
Rakennus tukee kayttajiensa

terveytta ja hyvinvointia silloin, kun

se on rakennusteknisesti toimiva ja B
kayttotarkoitustaan vastaava, tilat ovat
turvalliset seka sisaymparistdolosuhteet
tayttavat niille asetetut vaatimukset.




MITEN SISAILMA VOI VAIKUTTAA TERVEYTEEN?

Puhdas ja raikas sisailma tukee toimintakykya,
terveytta, tyontekoa ja oppimista. Sisdilmassa
olevista haittatekijoista voi kuitenkin aiheutua
hengitystie- ja arsytysoireita seka yleisoireita,
kuten paansarkya.

Oireet ovat yleensa lievia ja menevat ohi
altistumisen loppuessa.

Oireilu on aina yksilollista. Oireiluun voi
vaikuttaa sisailmassa olevien haittatekijoiden
lisaksi myos ika, sukupuoli, terveydentila tai
erilaiset kuormittavat asiat, kuten
tyotyytyvaisyys tai viihtymisongelmat oppimis-
tai tyoyhteisossa. Ihmisen kokemat oireet ovat
aina todellisia. Oireet yksin eivat kuitenkaan
ole suora osoitus sisdilman epapuhtaudesta.

MITKA TEKIJAT VAIKUTTAVAT SISAILMAN LAATUUN?

FYSIKAALISET
Lampotila
Kosteus
[lmanvaihto
Veto

Melu
Radonsateily

KAASUMAISET

Haihtuvat orgaaniset
yhdisteet (VOC)

Formaldehydi
S S Hiilimonoksidi eli haka
Hiilidioksidi
. Ammoniakki
. ° * o N Radon
HIUKKASMAISET

Kuidut Mikrobit: bakteerit,
Allergeenit home(?’f, hiivat, virukset ja
alkuelaimet

Pienhiukkaset

Lahde: THL 2019



SISAILMAOIREILUA EPAILTAESSA

TYOPAIKALLA (tysntekijs)

Kehen otan yhteytta ongelmatilanteessa?
Ota yhteys omaan esihenkil66si.

Kuka vastaa terveydenhuollosta eli mihin hakeudun hoitoon?
Tyoterveyshuoltoon. Jos tulokset viittaavat tyopaikan
sisdilmaongelmaan, muista kertoa asiasta esihenkildllesi.

Kuka valvoo, ettd etuni toteutuu asian hoidossa?
Paikallisesti ensisijaisesti tyosuojeluvaltuutettusi, tarvittaessa
myds tyosuojeluviranomainen eli AVI.

Kuka vastaa sisdilman terveellisyydesta?
Tyonantaja. Olet itse vastuussa terveysongelmiesi
ilmoittamisesta tyoterveyteen ja tydsuojeluun.

®
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PA|VAKOD|SSA TAl KOULUSSA (huoltaja, oppilas)

Kehen otan yhteytta ongelmatilanteessa?
Ota yhteys paivakodinjohtajaan, rehtoriin tai koulunjohtajaan.

Kuka vastaa terveydenhuollosta eli mihin hakeudun hoitoon?
Paivakodeissa perusterveydenhuoltoon ja kouluissa
kouluterveyteen. Jos asiaa hoidetaan muuta kautta, ilmoitattehan
asiasta myos kouluterveydenhuoltoon. Jos tulokset viittaavat
paivakodin / koulun sisdilmaongelmaan, muista kertoa asiasta pk:n
johtajalle / rehtorille / koulunjohtajalle.

Kuka valvoo, etta lapsen etu toteutuu?

Kaupungin terveydensuojeluviranomainen.

Kuka vastaa sisdailman terveellisyydesta?
Rakennuksen omistaja.
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SISAILMAONGELMAN SELVITYKSEN TOIMINTAMALLI

1

Aloitetaan esiselvitys, jos vikailmoitusten perusteella tehdyilla
korjauksilla ei saada parannusta olosuhteisiin ja oireiluun.

Selvityksiin kuuluu mm:

e Qireiden kirjaaminen

e Siivottavuus ja siivoustaso
¢ Olosuhdetiedot

¢ Kohdekaynti

¢ Tekninen tarkastus

Tyopaikan esihenkilo:

¢ Tilaa siivouksen laadun arvioinnin
siivouspalveluiden paallikolta

¢ Pyytaa oirekyselyn tyoterveydesta
ja tyosuojelulta

¢ Huolehtii toimitilapalveluiden toimittamien
sisdilmaolosuhdelomakkeiden
tayttamisesta tiloittain

e Kertoo tydpaikalla/toimipisteelld
asian etenemisesta

 Toimittaa saamansa/pyytamansa
selvitykset toimitilapalveluille

Toimitilapalvelut:

e Pitda kirjaa saaduista sisdilmaepailyista

» Toimittaa esihenkildlle sisdgilmaolosuhdelomakkeen taytettavaksi

¢ Tilaa tarvittaessa siivottavuuden arvioinnin

» Tekee tai tilaa teknisen tarkastuksen

¢ Kdy kohteessa havainnoimassa kokonaistilannetta

- Tekee tarvittavat korjaustoimenpiteet kohteessa

¢ Tiedottaa havainnoista ja tutkimustuloksista tyopaikan esihenkilda ja
tyosuojeluvaltuutettua

Sisdilmastotydoryhman perustamistarpeen arviointi yhteistyossa
tyosuojelun kanssa.

¢ Mikali vaiheessa 1 |6ytyy asioita, jotka korjaamalla sisdilmaoireilu
poistuu, ne korjataan ja selvitystyo paattyy tai oireilun jatkuessa
perustetaan sisdilmastotyéryhma

Toimitilapalvelut:
 Kutsuu koolle moniammatillisen Sisdilmastotyéryhman



SISAILMASTOTYORYHMATOIMINNAN
KAYNNISTAMINEN

Kaynnistetaan kohdekohtainen sisdilmastotydryhmatoiminta ja tehdaan
tarvittavat sisdilma- ja kosteustekniset kuntotutkimukset.

Toimitilapalvelut:

e Kutsuu sisdilmastotyoryhman koolle

e Kay lapi sisdilmastotyéryhman toiminnan
* Tilaa tarvittavat tutkimukset

¢ Tilaa tarvittaessa ilmanpuhdistimet

¢ Tilaa akuutit korjaukset

Moniammatillinen sisdilmastotyoryhma:
e Kay lapi tehdyt tutkimukset

¢ Sopii ja ehdottaa jatkotoimenpiteita

e Sopii tiedottamisesta

o Selvittaa tilan kayton turvallisuuden
(riskinarviointi)

¢ Ehdottaa kayttdjien suojaustoimia

¢ Tiedottaa asian etenemisesta ja
tutkimustuloksista kayttdjia

Rakennuksen omistaja:
e P4attaa kaynnistettavista korjaustoimenpiteista
ja jatkotoimenpiteista

KORJAUS

Tehdaan korjaussuunnitelma, korjaus ja tarvittaessa vaistotilaselvitys.

Toimitilapalvelut:

e Laatii korjausaikataulun

¢ Varaa korjaukseen maararahat

e Listaa alustavan korjauksen sisallon

e Jarjestaa tarvittaessa irtaimiston puhdistus- ja muuttopalaverin ennen muuton ja
korjauksen alkamista

¢ Rakennuttaa korjauksen

¢ Hankkii patevat suunnittelijat ja valvojat, joilla on sisdilmasto-osaamista

¢ Valvoo korjaustyota

¢ Tiedottaa korjauksen etenemisesta sisdilmastotydoryhmaa ja tilan kayttajia

Vuokranantaja:
¢ Kaynnistaa tarvittaessa vaistotilatydéryhman, joka esittaa vaistotilaratkaisua (kaupunki)
¢ On velvoitettu avustamaan vaistotilojen etsinndssa ja vuokrasopimuksen neuvottelussa

SEURANTA

Seurataan korjausten onnistumista mittauksilla ja olosuhde- ja oirekyselyilla.

Sisdilmastotyoryhma:

e Teettda seurantasuunnitelman

e Seuraa sisdilmasto-olosuhteita

» Teettaa oirekyselyn tyontekijoille aikaisintaan 6 kk korjauksen valmistumisesta

LOPPUARVIOINTI

Sisdilmastotyéryhman paattamisen arviointi.

Sisdilmastotyoryhma:

e Sisdilmastotyoryhman paattaminen

¢ Mikali ongelma ei ole korjaantunut tai oireilu palaa, niin jatketaan selvityksia
moniammatillisen sisdilmastotyéryhman toimesta, kuten vaiheessa 2.
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Savonlinnan kaupungin
siséilmgohjeistus:
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Siivottavuus

Savonlinnan kaupungin
palvelurakennuksissa

- SIIVOTTAVUUSOPAS PAIVAKOTI-JA PERUSKOULUTILOJEN KAYTTAJALLE



Hyva siivottavuus
on yksi terveen
sisailman edellytyksista



Hyvalla siivottavuudella varmistetaan terveellinen
ja turvallinen ymparisto

Koulu- ja paivakotiyhteis6 mahdollistaa siivouspalvelun toteutumisen pitamalla yleisen jarjestyksen, tilojen tekstiilit ja kalusteet tarkoituksenmukaisena.

Yhteistyo

Hyva yhteisty6 tuo parhaan tuloksen:

- Siivoojan kanssa sovitaan siivouspaivien rytmista.

- Henkilokunta huolehtii, etta tasopinnat ovat siivottavissa.

- Siivouksella poistetaan polyt pinnoilta.

Yleinen Jarjestys

Ennen siivousta huolehditaan, etta tyopoydat, tyotasot, kaappien
ylatasot ja ikkunalaudat ovat siivottavissa.

Koriste-esineet eivat saa estaa pintojen saannollista puhtaanapitoa.

Kausiluontoisia somisteita tuodaan tiloihin vain harkiten ja kauden
paatteeksi ne varastoidaan asianmukaisesti




Koneet ja ilmoitustaulut

- Tietokoneen nappaimistdon, tulostimiin ja ilmoitustaulun huokoiselle pinnalle
seka siihen kiinnitettyihin papereihin/esitteisiin laskeutuu ajansaatossa polya.
-Tietokoneen nayto6lta, nappdimistolta ja tulostimelta siivooja poistaa polyt, muu
puhtaanapito kuuluu kayttajalle.

Lattiapinnat

- Lattialla ja nurkissa ei sailyteta tavaraa.

- Pyoralliset kalusteet lattialla helpottavat siirtelya.
- Kengét kenkatelineeseen / vaatteet naulakkoon.

Johdot

- Johdot on asennettu asianmukaisesti pidikkeilla pois lattia- ja poytapinnoilta
---> esim. johtokourut.

- Jatkojohtoja kaytetaan harkiten ja niille on suunniteltu sailytyspaikka johon
kayttaja palauttaa johdon kayton jalkeen, lattiapinnan puhtaana pitamiseksi.



Uusi oppimisymparisto:
sakkituolit, pallot, vaahtomuovikalusteet,
sermit

- Saanndllisesta puhtaanapidosta sovitaan
siivouksen kanssa.

- Sakkituoleille, palloille ja vastaaville on
suunniteltu sailytyspaikka (lattiapinnan puhtaana
pitdmiseksi).

- Siivoussopimuksen paivitys aina mikali
oppimisympariston kalusteet muuttuvat kesken
siivoussopimuskauden.
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Tekstiilit

Kaikkien tekstiilien tulee olla palosuojattuja,
hyvakuntoisia ja ehjia.

Matot

- Matot ovat julkiseen tilaan soveltuvia, helposti
imuroitavia, vesipesun kestavia ja maara on
tarkoituksenmukainen.

Leikkimatot
- Matoille on sailytyspaikka

- Henkilokunta huolehtii siita etta matot pestaan
kerran vuodessa.

Verhot

- Henkilokunta huolehtii siita etta verhot pestaan
kerran vuodessa.

Viltit, tyynyt, roolivaatteet ym.

- Henkilokunta huolehtii séannollisesta
puhdistuksesta.




Lelut

Kannellisissa lapinakyvissa muovilaatikoissa lelut ja tavarat ovat nakyuvilla ja
puhtaanapito on helpompi toteuttaa, myos avohyllyissa.

Askartelu ja tydaineiden oppilastyot

Keskenerdiset tyot

- Materiaalit ja keskeneraiset tyot sdilytetaan niille varatuissa tiloissa.
- Projektiluonteiset isot askartelutyot, jotka ovat kokonsa vuoksi
haastavat liikutella seka luonnosta tuodut materiaalit pidetaan

polyttdmina.

- Valmiit tyot pidetaan esilla tai varastoidaan vain valttamattoman ajan.

- Varasto- ja sailytystiloissa pidetaan tavarat jarjestyksessa.



Kaytetdan julkisen tilan kalusteita

Ovelliset kalusteet ovat helpoiten puhtaana
pidettavia ja estavat tehokkaasti tavaroiden
polyyntymisen.

Kaapeissa olevat tavarat pidetaan
jarjestyksessa. Nain saadaan mahdollisimman
paljon tarpeellista tavaraa ovien sisapuolelle.

Irtokalusteet ovat helposti siirreltavia ja
kalusteiden maara on tarkoituksenmukainen.

Kalusteet

Pukukaapit ja lokerikot

- Ulko- ja vaihtovaatteet sailytetdaan niille varatuissa
paikoissa.

- Kaappeihin ja lokerikkoihin ei kerata tarpeetonta
tavaraa ja ne tyhjennetdan sovitusti.

- Pukukaappien paalla ja lattioilla ei sailyteta tavaraa.

- Liikuntavaatteet ja —valineet seka kausivaatteet
pidetdan tiloissa vain sovitun ajan.




Tavallinen huonepdlykin voi herkimmille aiheuttaa
hankalaa oireilua — erityisesti, jos pdlya on paljon.

PG6lyyn voi sitoutua: Poly voi aiheuttaa:

Mikrobeja ja homeiti6ita Allergista nuhaa

Ihmisesta syntynytta hilsetta Yskaa
Eldinpolya Silmaoireita
Rakennusmateriaalia (voc-yhdisteet, kuidut) Tulehduksia

Kasvien siitepdlya, maitiaisnestettd, itioita

Ulkoa tulevia hiukkasia



Viherkasvit luovat viihtyvyytta, mutta voivat aiheuttaa
herkimmille allergiaoireita

Tiloissa olevat viherkasvit eivat saa aiheuttaa allergisia oireita tilan kayttajille. Henkil6kunta on vastuussa
viherkasvien turvallisuudesta seka asianmukaisesta ja saanndllisesta hoidosta.

Allergiaoireita aiheuttavat mm.

- Lehtien pinnoille kertyva poly
- Kasvien siitepoly
- Tuoksu

- Maitiaisneste --> voi kasvin lehden pinnalle kuivuessaan nousta pélyksi siséilmaan ja
ndin ollen aiheuttaa herkimmille oireilua.

Viherkasvien hoito

- Viherkasvit istutetaan altakasteluruukkuihin.

- Viherkasvin saanndllisella hoidolla multa pysyy kuivana ja siistina.
- Mullan pinnalla ei saa koskaan olla hometta.

- Viherkasvien ja tekokasvien lehdille ei saa kertya nakyvaa polya.

- Yleisissa tiloissa olevien kasvien kohdalla tulee sopia kenen vastuulle hoito ja pélyjen pyyhinta kuuluu.
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