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Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
KH 10.02.2025 § 28    
      
 
 
Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi. 



 
SAVONLINNAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 4/2025  4 
 
Kaupunginhallitus § 29 10.02.2025 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastus 
 
KH 10.02.2025 § 29    
      
 
 

 
 

Päätösehdotus Pöytäkirja tarkastetaan heti sen valmistuttua ja pidetään nähtävänä: 
www.savonlinna.fi.  
Tarkastusvuorossa jäsenet Kokko Lea ja Laamanen Kirsti, varalla Metsälä 
Sanna ja Peitsaro Panu. 
 

Päätös Pöytäkirja tarkastetaan heti sen valmistuttua ja pidetään nähtävänä 
www.savonlinna.fi 11.2.2025 alkaen. 
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Kokko Lea ja Laamanen Kirsti, varalle 
Metsälä Sanna ja Peitsaro Panu. 
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Asioiden käsittelyjärjestys 
 
KH 10.02.2025 § 30    
      
 
 
Selostus Savonlinnan kaupungin hallintosäännön 5 luku 21 §:n (kokouksen 

pitäminen) mukaan asiat käsitellään esityslistan mukaisessa 
järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä. Toimielin voi ottaa 
käsiteltäväkseen sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Laine Janne 
 

Päätösehdotus Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä. 
 

Päätös Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä. 
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Kaupunkistrategian vuosille 2026-2029, valmistelun aloittaminen 
 
KH 30.12.2024 § 420  
 
 
 
Valmistelija Juha Turtiainen, yrityspalvelujohtaja, juha.turtiainen@savonlinna.fi, 044-

57125853 
 
 
Selostus Savonlinnan kaupungin johtoryhmä on käynnistänyt strategiatyön 

valmistelun tulevalle valtuustokaudelle 2026 – 2029. Kaupunkistrategian 
valmistelu perustuu voimassaolevaan kaupunkistrategiaan, jota päivitetään  
asiantuntijatyöryhmien työskentelyllä. Asiantuntijat työryhmiin kutsutaan 
parhaat paikalliset kunkin strategisen painopistealueen asiantuntijat ja 
vaikuttajat.  

 
 Kaupunkistrategian valmisteluprosessin päätarkoitus on sitouttaa eri 

osapuolet tulevan strategian toteuttamiseen 
 
 Nykyinen voimassaoleva strategia on lähtökohta uuden valtuustokauden 

kaupunkistrategialle, koska keskeisiltä osin Savonlinnan vahvuudet, 
heikkoudet, uhat ja mahdollisuudet ovat edelleen samoja. 

 
 Kehittämis- ja sopeutusohjelma vuosille 2025-2028 edellyttänee 

tiivistämään ja priorisoimaan tulevaa strategiaa tulosten aikaan saamiseksi 
kiristyvän kuntatalouden puristuksessa. Lisäksi sote-uudistuksen jo 
toteuduttua nykyisellä valtuustokaudella, kuntataloudesta on sosiaali- ja 
terveyspuoli jäänyt pois tehtäväkentästä, mutta uutena tehtävänä 
käynnistyy vuoden 2025 alusta alkaen tuottavan työn löytäminen työtä 
vaille olevilla Savonlinnalaisille.  

 
 Merkittävimmän mahdollisuuden Savonlinnalle tarjoaa vuositasolla 440 

henkilön eläköitymisen aikaansaama mahdollisuus työn perässä 
Savonlinnaan muuttavien uusien Savonlinnalaisten myötä syntyvä 
demografiakehityksen muuttaminen ja myönteiset vaikutukset 
kuntatalouteen. 

 
 Savonlinnan teollisen rakenteen edelleen monipuolistuminen, 

suurteollisuuden kilpailukykyinen investointiympäristö ja panostukset 
teollisten vahvuusalojen maailman luokan tutkimusympäristöihin 
vahvistavat teollisuuden kasvua ja merkitystä Savonlinnan suurimpana 
työllistäjänä. Teollisuuden monipuolistaminen pienentää kuntatalouden 
kannalta vahvaan toimialaan liittyvää aluekehitysriskiä. 

 
 Hyvinvointialueen muodostamiseen liittyvät etukäteen tunnistetut riskit ovat 

toteutumassa. Vaarana hoiva-alan työpaikkojen lisäksi myös alan 
opiskelupaikat. Uudella valtuustokaudella on löydettävä keinot hoiva-alaan 
liityvien aluekehitysriskien eliminoimiseen ja hoiva-alan kestävään ja 
työllistävään kehittymiseen Savonlinnassa. 

 

mailto:juha.turtiainen@savonlinna.fi
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 Kaupanalan kehitys on ollut negatiivista ja vaikutukset kaupan – ja 
palvelualojen yritystoimintaan ovat olleet kohtalokkaita. Yhteiskunnan 
säästäessä ensimmäisen iskun ottavat vastaan pienet palvelualan 
yritykset, jotka eivät pysty siirtämään kohonneita kustannuksia asiakkailta 
perittäviin hintoihin. Rakennemuutosta vauhdittaa digitalisaatio ja 
nettikaupan kasvu, jolle, ei ole näköpiirissä hiljenemistä. Verkkokaupan ja 
asiakaspalvelun ja asiantuntemuksen yhdistelmä on pelastannut monia 
yrityksiä ja digineuvontaan on edelleen panostettava, jotta mahdollisimman  
moni yritys löytää edellytykset selvitä rakennemuutoksessa.  

 
 Ympärivuotisen matkailun tavoitteessa ollaan etenemässä, mutta 

konkreettiset tulokset realisoituvat uudelle valtuustokaudella. Venäjän rajan 
kiinnioloa on vaikea ennustaa, joten ainut mahdollisuus kansainvälisessä 
matkailussa on vahvistaa charterlentotoimintaa Savonlinnan 
lentoasemalle, ja rakentaa Savonlinnasta gateway Keski-Eurooapasta 
koko Itä-Suomeen. Edellytyksenä lentoasematoimintojen olemassaolo, 
joka riippuu täysin säännöllisistä reittilennnoista Savonlinnan ja Helsingin 
välillä. 

 
 Investointien edistäminen Savonlinnassa, pitää ottaa strategiseksi ja myös 

operatiiviseksi tavoitteeksi kaupunkiorganisaation kaikilla toimialoilla. 
Investointihankkeiden onnistumisessa korostuu asiakaslähtöinen ja 
ratkaisukeskeinen toiminta investointihankkeiden toteutumiseksi. Vain 
toteutuva hanke tuottaa työpaikkoja ja verotuloja Savonlinnalle. 

 
 Strateginen ja operatiivinen näkökulma pitää olla kestävän kehityksen 

periaatteiden mukaan vähintään 15 vuotta eteenpäin, eli uudella 
valtuustokaudella toteutetaan asioita, jotta elämä Savonlinnassa kukoistaa 
pitkällä tähtäimellä. 15 vuotta sitten tehtyjä päätöksiä ja linjauksia pitää 
rohjeta kyseenalaistamaan ja tarvittaessa muuttamaan uusilla päätöksillä, 
jos Savonlinnan parempi, työllistävämpi ja kestävämpi tulevaisuus sitä 
edellyttää.  

 
 Strategiatyöhön kootaan asiantuntijatyöryhmät seuraavasti: 
 - Teollisuus 
 - Teknologiapuisto Noheva ja puhtaan energian siirtymä 
 - Maa-, metsätalous ja kalatalous 
 - Ympärivuotinen matkailu ja elämystoimijat 
 - Palveluiden kehittämistyöryhmä 
 - Asukkaiden osallisuuden ja yhteisöllisyyden kehittäminen 
 - Osaava työvoima ja opiskelija- ja asukasvetovoima ja kotoutuminen 
 - Henkilöstö 
 - Talous: Talousjohtaja valmistelee kehykset strategiakaudelle 
  
 Kaupunkistrategia vuosille 2026-2029 valmisteluaikataulu: 
 
 Kaupunginhallitus päättää strategiaprosessista 9.12.2024 
  
 Toimialat tekevät itsearvioinnin voimassaolevan strategian toteutumisesta 

tammikuu 2025 
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 Nykyisen strategian arviointiraportti ja  strategiatyön tilastoaineisto. 
Strategiaryhmien nimeäminen ja kutsut strategiatyöhön jäsenille. 
Johtoryhmä helmikuun alkupuoli 2025 

 
 
 Strategiaprosessin läpikäynti puheenjohtajien ja sihteerien kanssa 

helmikuussa 2025 
   
 Työryhmien työskentely alkaa maaliskuun alussa 2025 
 Työryhmät kokoontuvat puheenjohtajana ja sihteerin sopiman aikataulun 

mukaisesti . Työryhmien työ tulee olla valmis toukokuussa 2025.  
 
 Asukasillat kaupunkistrategia-teemalla pidetään kuntavaalien jälkeen 

huhtikuussa 2025. 
 Työryhmien puheenjohtajat ja sihteerit  esittelevät työryhmän valmiin 

esityksen johtoryhmässä toukokuussa 2025. 
 
 Kesäkuussa pidettävässä valtuuston strategia  ja tavoiteseminaarissa  

teemana on  Savonlinnan kaupungin visio ja strategiset painopisteet . 
 
  Työryhmien puheenjohtajat  pitävät seminaarissa esitykset työryhmänsä 

työn tuloksista. 
 
 Elokuun alkupuolella pidetään strategia seminaari, jossa esikäsitellään 

kaupunkistrategialuonnosta, ja keskustellaan läpileikkaavat teemat 
strategiatyössä 

 
 Valtuusto päättää kaupunkistrategiasta syyskuussa 2025 
 
 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Laine Janne 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää kaupunkistrategian valmistelun aikataulun ja 

strategiavalmistelun asiantuntijaryhmien teemat selostusosan mukaisena 
ja valtuuttaa kaupunginjohtajan nimeämään strategiatyöryhmien jäsenet. 
 

Käsittely Sanna Metsälä teki Panu Peitsaron, Lea Kokon, Eija Stenbergin, Anja 
Backmanin ja Pekka Kilpeläisen kannattaman esittelijän 
päätösehdotuksesta poikkeavan muutosehdotuksen: 

 ”Ja lisäksi kaupunginhallitus päättää, että strategiaprosessin 
vahvistamiseksi pyydetään tarjoukset ulkopuolisilta asiantuntijoilta 
strategian laatimisen ja strategiaprosessin johtamisen tueksi. 
Kaupunginhallitus käy keskustelun tarjousten perusteella.” 

 
 Tuukka Suomalainen teki Kirsti Laamasen kannattaman esittelijän 

päätösehdotuksesta poikkeavan muutosehdotuksen: 
 ”Perustetaan työryhmä , joka valmistelee valtuustokauden ja pitemmänkin 

jakson ”pehmeitä” arvoja Savonlinnalle, joita voimme nostaa strategian 
kärkeen elinkeinojen kehittämisen rinnalle. Tälläisiä näkökulmia ovat 
esimerkiksi hyvinvoinnin, rauhallisuuden, turvallisuuden sekä hyvän 
maineen esiintuominen.” 

 



 
SAVONLINNAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 4/2025  9 
 
Kaupunginhallitus § 420 30.12.2024 
Kaupunginhallitus § 31 10.02.2025 
 

 

 Kirsti Laamanen teki Tuukka Suomalaisen ja Jarmo Tiaisen kannattaman 
esittelijän päätösehdotuksesta poikkeavan muutosehdotuksen: 
”Talous: Talousjohtaja valmistelee kehykset strategiakaudelle yhdessä 
toimialojen kanssa.” 
 
Rauni Asikainen teki esittelijän päätösehdotuksesta poikkeavan 
muutosehdotuksen: 
” Otetaan strategiaan mukaan junayhteys Savonlinnasta Pieksämäelle ja 
varmistetaan, ettei Parikkala- Savonlinna yhteyttä muuteta bussiyhteydeksi 
kiskobussiyhteyden sijaan.” 
 

 Asiasta käydyn keskustelun jälkeen kaupunginjohtaja täydensi esitystään 
siten, että laaditaan nelivuotiskauden strategian lisäksi strategia vuoteen 
2035 saakka. Lisäksi kaupunginjohtaja täydensi esitystään Tuukka 
Suomalaisen tekemän muutosehdotuksen mukaiseksi: Lisäksi perustetaan 
työryhmä , joka valmistelee valtuustokauden ja pitemmänkin jakson 
”pehmeitä” arvoja Savonlinnalle, joita voimme nostaa strategian kärkeen 
elinkeinojen kehittämisen rinnalle. Tälläisiä näkökulmia ovat esimerkiksi 
hyvinvoinnin, rauhallisuuden, turvallisuuden sekä hyvän maineen 
esiintuominen. 
Koska oli tehty esittelijän ehdotuksesta poikkeavat kannatetut 
muutosehdotus, oli asiasta äänestettävä. 
Ensimmäiseksi suoritetussa äänestyksessä esittelijän ehdotuksen puolesta 
annettiin 3  jaa-ääntä (Valkonen Esa, Suomalainen Tuukka, Tiainen 
Jarmo) ja Sanna Metsälän ehdotuksen puolesta 8 ei-ääntä (Kilpeläinen 
Pekka, Metsälä Sanna, Stenberg Eija, Laamanen Kirsti, Backman Anja, 
Peitsaro Panu, Kokko Lea, Asikainen Rauni). 
 
Toisessa äänestyksessä esittelijän ehdotuksen puolesta annettiin 7 jaa-
ääntä (Kilpeläinen Pekka, Kokko Lea, Backman Anja, Peitsaro Panu, 
Metsälä Sanna, Stenberg Eija, Asikainen Rauni) ja Kirsti Laamasen 
ehdotuksen puolesta 3 ei-ääntä (Tiainen Jarmo, Suomalainen Tuukka, 
Laamanen Kirsti) Esa Valkonen äänesti tyhjää. 
 
Puheenjohtaja totesi, että Rauni Asikaisen muutosehdotus raukesi 
kannattamattomana. 

 
Päätös Puheenjohtaja totesi, että kaupunginhallitus hyväksyi Sanna Metsälän 

muutosehdotuksen, jonka mukaan kaupunginjohtajan päätösehdotukseen 
lisätään: kaupunginhallitus päättää, että strategiaprosessin vahvistamiseksi 
pyydetään tarjoukset ulkopuolisilta asiantuntijoilta strategian laatimisen ja 
strategiaprosessin johtamisen tueksi. Kaupunginhallitus käy keskustelun 
tarjousten perusteella. 

 
Tiedoksi Toimialat 
 
Toimenpiteet Yrityspalvelujohtaja 
  
 
KH 10.02.2025 § 31    
775/00.01.03.00/2024 
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Valmistelija Juha Turtiainen, yrityspalvelujohtaja, juha.turtiainen@savonlinna.fi, 044-
57125853 

 
 
Selostus Yrityspalvelujohtaja on pyytänyt 17.1.2025 tarjoukset kolmelta 

kuntastrategiatyötä tarjoavalta taholta MDI Oy, FCG Oy ja Asuntamo Oy 
seuraavasti: 

 
 Savonlinnan kaupunki pyytää tarjoustanne ulkopuolisen näkemyksen 

tuomisesta osaksi Savonlinnan kaupunkistrategian laatimisprosessia: 
 
 Toimeksianto sisältää seuraavat kokonaisuudet: 
 
 - Savonlinnan tilannekuva 2025 
 - Työryhmien kokousten fasilitointi (9 työryhmää ja 2 kokousta per ryhmä) 
 - Savonlinnan pehmeiden arvojen määrittely, nostettavaksi strategiaan 

elinkeinojen kehittämisen rinnalle. 
 - 10-20 perusteltua esitystä Savonlinnan strategisiksi teemoiksi, jotka tulee 

huomioida kaupungin pitkäjänteisessä kehittämisessä (15 vuotta) ja 
tulevan valtuustokauden strategiassa 

 
 Hankinta on pienhankinta ja hankintaan on käytettävissä enintään 14 000 

€. 
 Pyydämme liittämään tarjoukseenne: 
 
 - Yrityksenne referenssit toimeksiannon toteuttajien osalta, liittyen 

kuntastrategioiden tuottamiseen. 
 - Toteutussuunnitelma 
 
 Valintaperusteena on 30% hinta,  30% referenssit ja toteutussuunnitelma 

30%. 
 
 Tarjous tulee jättää 31.1.2025 klo 12 mennessä 
 
 Määräaikaan mennessä FCG Oy ja MDI Oy jättivät yhteisen tarjouksen ja 

Asuntamo Oy ilmoitti että eivät jätä tarjousta. FCG Oy:n ja MDI Oy:n 
tarjous on oheismateriaalina. 

 
Toimivalta Hallintosääntö 3 §, kuntalaki 39 §  

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Laine Janne 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus käy keskustelun tarjouksen perusteella. 
 
Käsittely Yrityspalvelujohtaja selosti asiaa kaupunginhallitukselle. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.  
 
Toimenpiteet Yrityspalvelujohtaja 

mailto:juha.turtiainen@savonlinna.fi
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Toimenpiteet Retretin tilanteessa 
  
KH 10.02.2025 § 32    
660/14.02.00/2024 
   
 
Valmistelija Juha Turtiainen, yrityspalvelujohtaja, juha.turtiainen@savonlinna.fi, 044-

5715853 
 
Selostus Kaupunginjohtaja on käynyt neuvotteluja muun muassa Itä-Suomi-

ohjelmatyöryhmän puheenjohtaja Risto Artjoen, TEM:n kansliapäällikkö 
Timo Jaatisen, OKM:n ylijohtaja Riitta Kaivosen kanssa mahdollisuudesta 
saada Retretille investointiavustusta Itä-Suomen erityisrahoitustuesta. 

 Kaupunginjohtaja on raportoinut kaupunginhallitukselle ajankohtaisissa 
asioissa neuvotteluiden etenemistä.  

 
 Retretti on saatu neuvoteltua Itä-Suomi ohjelmaan. Ohjelmassa on vain 

kaksi konkreettista investointikohdetta, joista Retretti on toinen. 
Rahoituksen saaminen ratkeaa kehysriihessä. 

  
 Kaupunginhallitus on esittänyt 18.11.2024 § 368 kokouksessa Itä-Suomi-

ohjelmaan mm. investointiavustuksen saamista Noheva2 
toimitilainvestointiin sekä Retretti investointiin.  

 
 Maan hallitus on tämän hetkisen aikataulun mukaan tekemässä 

kehysriihessä, 22.-23.4., päätöksiä Itä-Suomi-ohjelman rahoittamisesta.   
 
 Kehysesityksiä ollaan parhaillaan valmistelemassa eri ministeriöissä. 

Kaupunginjohtaja on käymässä neuvotteluja mm. Opetus- ja 
kulttuuriministeriön ja Valtionvarainministeriön suuntaan. Näitä neuvotteluja 
varten on hyvä olla kaupunginhallituksen alustava linjaus kaupungin 
mahdollisuudesta osallistua Retretin omistamiseen ja rahoittamiseen. 

 
 Elinkeinojaosto on 17.12.2024 § 173 kokouksessaan valtuuttanut 

Savonlinnan Hankekehitys Oy:n hakemaan JTF-rahoitusta Retretin 
valmiiksi saattamisen suunnitteluun. 

 
 Savonlinnan kaupungin tavoitteena on saattaa valmiiksi ja Itä-Suomen 

merkittävämmäksi kansainväliseksi matkailuelämyskohteeksi Kaj ja Sinikka 
Mäkelän käyntiin laittama Saimaan taideluola Retretti. Ennen 
menehtymistään Kaj Mäkelä investoi Retretin taideluolaan 9 miljoona 
euroa, ja tällä panostuksella taideluolan uudistamisessa toteutettiin miltei 
valmiiksi elämysluola ja kalliosalin saneeraamista ehdittiin jo aloittaa, mutta  
maanpäällinen taidepaviljonki jäi suunnitteluvaiheeseen, kun Kaj Mäkelän 
poismeno pysäytti investointihankkeen äkillisesti ja Taideluolaa hallinnoiva 
yhtiö Tuunaansaaren Luola Oy ajautui konkurssiin.  

 
 Retretin taideluolan pääsuunnittelija arkkitehti Juha Lehtosen ja hankkeen 

pääurakoitsijan kanssa on yhteistyössä selvitetty Retretin taideluolan 
valmiiksi saattamisen kokonaiskustannukset. Koska kysymyksessä on 
maailmankin mittakaavassa ainutlaatuinen taideluolasto, niin valmiiksi 
saattamisen kustannusarvio perustuu jo toteutuneisiin rakennus-, lvis-, 
elämystekniikka- kustannuksiin ja yhdessä pääsuunnittelijan kanssa 

mailto:juha.turtiainen@savonlinna.fi
https://savonlinna.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2024558-9
https://savonlinna.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2024568-9
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tehtyihin valmiiksi saattamisen toimenpidekokonaisuuksiin, joiden 
kustannukset pääurakoitsija on arvioinut erillisinä kokonaisuuksina. 
Valmiiksi saattamisen kokonaiskustannukset ovat 10,5 miljoonaa euroa 
ilman arvonlisäveroa. Saimaan taideluola Retretin investointihankkeen 
kokonaiskustannukset ovat 19,5 miljoonaa euroa, josta yksityistä pääomaa 
on hankkeeseen Kaj Mäkelän omistaman yhtiön Tuunaansaaren Luola 
Oy:n toimesta sijoitettu 9 miljoonaa euroa, eli 46,15 % 
kokonaiskustannuksista. 

 
 Savonlinnan kaupunki on selvittänyt eri vaihtoehtoja taideluolan 

investointihankkeen valmiiksi saattamiseksi ja Retretin taideluolan 
toiminnan käynnistämiseksi. Keskeinen kysymys on se, että taideluolan 
omistajuus tulisi ratkaista pysyvällä tavalla niin, että se mahdollistaisi 
kasvavan ja kehittyvän kulttuurielämyksiin perustuvan, erityisesti 
kansainvälisille matkailijoille kohdennetun matkailuelämyksen, joka tuo 
kulttuuriin perustuvaa kansainvälistä matkailuvetovoimaa Saimaan 
ainutlaatuisen järviluonnon rinnalle.  Yhdessä nämä maailman luokan 
vetovoimatekijät (Luonto- ja kulttuurielämykset) olemassa olevien 
toimijoiden ja kehittyvien charter-lentoyhteyksien kanssa aikaan saavat 
Saimaan ja Itä-Suomen matkailun nousun Ukrainan sodan aiheuttamasta 
kriisistä Itä-Suomen matkailulle.   

 
 Retretin taideluolan valmiiksi saattamiseen ja luolaston hallintaa varten 

tulee perustaa Savonlinnan kaupungin kokonaan omistama yhtiö, joka 
ostaa kiinteistön konkurssipesältä, rakentaa luolaston valmiiksi ja vuokraa 
tilat operaattoreille, jotka tuottavat luolastossa korkeatasoisia taide- ja 
kulttuurielämyksiä. Luolastossa on käytännössä kolme liiketoiminta-aluetta,  

 - Elämysluolasto ja taidenäyttelytila 
 - Kalliosali, konsertteja ja tapahtumia 
 - Ravintola 
 
 Kaikki liiketoiminta-alueet tukeutuvat toisiinsa ja kokonaiselämys on 

riippuvainen eri osa-alueiden onnistumisesta. Mutta operaattorit 
liiketoiminta-alueilla voivat olla erillisiä yhtiöitä, joiden kuitenkin tulee sopia 
käytännön yhteistyöstä parhaan asiakaselämyksen aikaansaamiseksi. 

 
 Yhtiö voidaan perustaa Savonlinnan kaupungin kokonaan omistaman 

Savonlinnan Yritystilat Oy:n tytäryhtiöksi, jolloin yhtiön hallinnointi on 
osaavissa käsissä.  

 
 Koska tavoitteena on pysyvä ja pitkäjänteinen ratkaisu, joka tukee Retretin 

taideluolan kansainvälisesti kasvavaa ja kehittyvää liiketoimintaa, tulee 
toimintaympäristön luolan operaattoreille olla kohtuuhintainen, jotta 
elämysten tuottamiseen ja kehittämiseen jää riittävästi katetta, jolla 
varmistetaan luolaelämysten jatkuva uusiutuminen ja Taideluolan 
tulevaisuus pitkällä tähtäimellä. Tärkein mahdollistaja kehittyvälle 
taideluolatoiminnalle on se, että Taideluolan valmiiksi saattamisen 
investoinnin rahoitus saadaan hankkeelle valtiontukena ja Savonlinnan 
kaupungin pääomituksena perustettavalle yhtiölle. 

 
 Retretin taideluolan kävijämääräksi on arvioitu varovaisesti perustuen 

kokemusperäiseen tietoon n.100 000 kävijää vuodessa. lisäksi kalliosalin 
tapahtumat pääosin sesongin ulkopuolella lisäävät merkittävästi yöpyjien 
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määrää alueella, joka parantaa merkittävästi matkailuyritysten 
kannattavuutta ympärivuotisessa matkailutoiminnassa.  

 
 Taloudellisessa tarkastelussa on arvioitu Retretin Taideluolan vaikutukset 

valtion talouteen siten, että pelkästään arvonlisävero tuottaa vuositasolla 
valtiolle 5,45 miljoonan verotulot. Savonlinnan kaupunki hyötyy Retretin 
taideluolan aikaan saamasta matkailutulon kasvusta ja 
työllisyysvaikutuksista n. 0, 512 miljoonan euron vuosittaisella 
kunnallisverotulolla. Verotulovaikutukset on laskettu perustuen Visitoryn 
tuottamaan matkailun tulo- ja työllisyysvaikutusraporttiin. 

 
 Savonlinnan kaupunki näkee taideluola Retretin valmiiksi saattamisen 

kansallisena hankkeena, jolla vaikutetaan merkittävästi koko Itä-Suomen 
kansainväliseen matkailuvetovoimaan, joka on kriisissä johtuen Ukrainan 
sodasta, jossa Itä-Suomi on joutunut sijaiskärsijäksi, koska merkittävä 
osuus kansainvälisen matkailun ostovoimasta on kadonnut itärajan 
sulkeuduttua. Tästä kärsii matkailuyritysten lisäksi kaupan ja palvelualojen 
yritykset, joiden työllisyyskehitys Itä-Suomessa on heikentynyt 
merkittävästi. 

 
 Savonlinnan kaupunki esittää, että Suomen valtio Itä-Suomi ohjelman 

toimenpiteenä myöntää valtiontukena Retretin taideluolan hallinnointia 
varten perustettavalle Savonlinnan kaupungin kokonaan omistamalle 
yhtiölle 8,4 miljoonaa euroa, joka on 43 % Retretin taideluolan 
kokonaisbudjetista. Savonlinnan kaupunki varautuu pääomittamaan 
perustettavaa yhtiötä 2,1 miljoonan euron pääomituksella. Tällä 
pääomarakenteella Retretin taideluolalle saadaan vankkumaton 
omistuspohja, joka mahdollistaa Retretin taideluolan kehittämisen 
kansainvälisesti merkittävänä kulttuurielämyskohteena. 
 

Toimivalta  hallintosääntö 3 §, kuntalaki 39 § 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Laine Janne 

 
Päätösehdotus Kaupunki varautuu pääomittamaan investointia tarvittavalla kaupungin 

rahoitusosuudella, joka selviää tarkemmin nyt käytävien neuvotteluiden 
yhteydessä. 

 
Käsittely Yrityspalvelujohtaja oli kokouksessa paikalla selostamassa asiaa 

kaupunginhallitukselle. 
 
 Valtuuston puheenjohtaja Terho Kaskinen ilmoitti lähialueen 

matkailuyrityksen osallisena esteellisyytensä (intressijäävi HallL 28 § 1. 
mom. k. 3) ja poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon 
ajaksi. 

 
 Talousjohtaja saapui kokoukseen tämän asian käsittelyn aikana klo 18.00. 
 
 Kaupunginjohtaja täydensi esitystään siten, että lopullinen 

investointipäätös tehdään vasta sitten, kun valtiolta on saatu päätös 
investointiavustuksesta. 

 
 Eija Stenberg teki esittelijän ehdotuksesta poikkeavan Pekka Kilpeläisen, 

Anja Backmanin ja Esa Valkosen kannattaman muutosehdotuksen: ”Asia 
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laitetaan uudelleen valmisteluun. Rahoitukseen ei ole varmuutta, eikä 
iltakoulua ole pidetty. Iltakoulun on syytä linjata asia.” 

 
 Kun asiassa oli tehty ehdotus, jonka hyväksyminen keskeyttäisi asian 

asiallisen käsittelyn tuli asiasta tehdä päätös. Suoritetussa äänestyksessä 
asian käsittelyn jatkamisen puolesta äänesti 5 jäsentä (Asikainen Rauni, 
Laamanen Kirsti, Kokko Lea, Tiainen Jarmo, Suomalainen Tuukka) ja 
asian palauttamisen puolesta 6 jäsentä (Backman Anja, Valkonen Esa, 
Peitsaro Panu, Kilpeläinen Pekka, Metsälä Sanna, Stenberg Eija).  
 

Päätös Puheenjohtaja totesi, että asia palautetaan uudelleen valmisteltavaksi.
  

Toimenpiteet Yrityspalvelujohtaja 
 
 Tuukka Suomalainen jätti seuraavan sisältöisen kirjallisen eriävän 

mielipiteensä pöytäkirjaan kirjattavaksi: 
 Savonlinnan kaupunginhallitus on 18.11.2024 kokouksessaan halunnut 

Retretin investoinnin valmiiksi saattamisen Itä-Suomi ohjelmaan. Retretti 
on sinne kaupungin vaikuttamistyön seurauksena saatu. Kokouksessa 
asian esittelyssä kuultiin, että jos kaupungin alustavasta mukanaolosta 
päättäminen viivästyy, vaarantaa se hankkeen rahoituksen Itä-Suomi 
ohjelmasta. Uudelleen valmistelu on näin ollen kaupungin edun vastainen, 
kun pohjaesityksenkään hyväksyminen ei olisi sitonut kaupunkia ostamaan 
tai sijoittamaan Retrettiin vielä mitään. 

 
 Kirsti Laamanen ja Rauni Asikainen jättivät eriävän mielipiteensä 

pöytäkirjaan kirjattavaksi.  
 
 Yrityspalvelujohtaja poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen klo 

19.05.



 
SAVONLINNAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 4/2025  15 
 
Kaupunginhallitus § 33 10.02.2025 
 

 

 
Talouden kehittämis- ja sopeutusohjelman 2025-2028 jatkovalmistelu teknisen lautakunnan ja 
sivistyslautakunnan osalta 
  
KH 10.02.2025 § 33    
181/02.02.00.00/2024 
   
 
Valmistelija Talousjohtaja Hannele Pöykkölä, p. 050 575 8803, 

hannele.poykkola@savonlinna.fi 
 
Selostus Kaupunginvaltuusto on 10.6.2024 § 48 hyväksynyt kaikille toimielimille ja 

toimialoille yksityiskohtaisen toimenpidesuunnitelman talouden 
tasapainottamiseksi. Kyse on talouden kehittämis- ja sopeutusohjelmasta 
vuosille 2025 - 2028. 

 
 Kaupunginhallitus antoi kokouksessaan 25.11.2024 § 388 tekniselle 

lautakunnalle ja sivistyslautakunnalle jatkovalmisteltavaksi 
taloussuunnitelmamuutokset, koska ne eivät talousarvioprosessin aikana 
esittäneet riittäviä toimia valtuuston hyväksymään sopeutusraamiin 
pääsemiseksi. Edellä mainittujen lautakuntien tulee kaupunginhallituksen 
päätöksen sekä talousarvion täytäntöönpano-ohjeen (kh 30.12.2024 § 
429) mukaisesti laatia taloussuunnitelmamuutokset huhtikuun 2025 
loppuun mennessä. 

 
 Jatkovalmisteluesityksissään lautakuntien tulee huomioida valtuuston 

tekemät muutokset talousarvioon 2025 siten, että ne saavuttavat 
kaupunginvaltuuston 10.6.2024 § 48 hyväksymän lautakuntakohtaisen 
sopeutusraamin. 

 
 Aikataulu: 
 Lautakuntien tulee valmistella jatkovalmistelun tuloksena syntyvät esitykset 

huhtikuun loppuun mennessä siten, että kaupunginhallitus käsittelee ne 
kokouksessaan 19.5.2025. 

 
Toimivalta Hallintosääntö 3 §   
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Laine Janne 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus hyväksyy selostusosan mukaisen aikataulun ja lähettää 

sen toimenpiteitä varten sivistys- ja teknisellelautakunnalle. 
 

Käsittely Talousjohtaja selosti asiaa kaupunginhallitukselle. 
 
 Lea Kokko teki Sanna Metsälän kannattaman esittelijän ehdotuksesta 

poikkeavan muutosehdotuksen: ”Asia laitetaan uudelleen valmisteluun” 
 
 Kun asiassa oli tehty ehdotus, jonka hyväksyminen keskeyttäisi asian 

asiallisen käsittelyn tuli asiasta tehdä päätös. Suoritetussa äänestyksessä 
asian käsittelyn jatkamisen puolesta äänesti 7 jäsentä (Kilpeläinen Pekka, 
Tiainen Jarmo, Suomalainen Tuukka, Asikainen Rauni, Stenberg Eija, 
Valkonen Esa, Backman Anja) ja asian palauttamisen puolesta 4 jäsentä 
(Laamanen Kirsti, Metsälä Sanna, Kokko Lea, Peitsaro Panu). 

 

https://d10.savonlinna.fi/Dynasty/#/meetingitem/38074?meetingId=458
https://d10.savonlinna.fi/Dynasty/#/meetingitem/44317?meetingId=559
https://d10.savonlinna.fi/Dynasty/#/meetingitem/45660?meetingId=561
https://d10.savonlinna.fi/Dynasty/#/meetingitem/45660?meetingId=561
https://d10.savonlinna.fi/Dynasty/#/meetingitem/38074?meetingId=458
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 Puheenjohtaja totesi, että asian käsittely jatkuu. 
 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Tiedoksi Sivistyslautakunta 
 Tekninen lautakunta  
 
Toimenpiteet Talouspalvelut 
 
 Talousjohtaja poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen klo 20.05. 
  
 Pekka Kilpeläinen poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen klo 

20.05. 
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Helena Wrightin eroanomus keskusvaalilautakunnan jäsenyydestä 
  
KH 10.02.2025 § 34    
99/00.00.01.05/2025 
   
 
Valmistelija hallintopäällikkö Seija Hytönen, seija.hytonen@savonlinna.fi, p. 044 417 

4044 
 
Selostus Helena Wright on jättänyt oheismateriaalina olevan eroanomuksen 

keskusvaalilautaunnan jäsenyydestä.  
 
 Kaupunginvaltuusto on 9.8.2021 § 82 kohdalla valinnut 

keskusvaalilautakunnan valtuustokaudelle 2021-2025: 
 puheenjohtajaksi Heikki Sorjosen, 
 varapuheenjohtajaksi Olli Sirosen ja  
 jäseniksi 
 Helena Wrightin, 
 Tuula Sallisen ja  
 Ossi Kososen. 
 
 Varajäsenksi siinä järjestyksessä, missä heidät kutsutaan kokoukseen 

valtuusto valitsi yksimielisesti 
 1. Kolehmainen Sanna 
 2. Maanselkä Kimmo 
 3. Härkönen Heikki 
 4. Jantunen Mikko 
 5. Muukkonen Erkki 
 
 Kaupunginvaltuusto on 12.6.2023 § 43 kohdalla myöntänyt Sanna 

Kolehmaiselle eron keskusvaalilautakunnan varajäsenyydestä ja valinnut 
hänen tilalleen Raija Jääskeläisen. 

 
 Vaalilain 13 §:n mukaan valtuuston on asetettava kuntaan 

toimikaudekseen kunnan keskusvaalilautakunta.  
 
 Kunnan keskusvaalilautakuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja 

ja kolme muuta jäsentä, sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on 
kuitenkin oltava vähintään viisi.  

 
 Varajäsenet on asetettava siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten 

sijaan. Sekä jäsenten että varajäsenten tulee mahdollisuuksien mukaan 
edustaa kunnassa edellisissä kunnallisvaaleissa ehdokkaita asettaneita 
äänestäjäryhmiä. 

 
 Kunnan keskusvaalilautakunnan jäsen tai varajäsen, joka 

keskusvaalilautakunnalle toimitetun ehdokashakemuksen mukaan on 
asetettu puolueen tai valitsijayhdistyksen ehdokkaaksi, ei voi osallistua 
keskusvaalilautakunnan työskentelyyn kyseisissä vaaleissa (vaalilaki 13.2 
§). Säännös koskee vain kuntavaaleja, koska vain niissä ehdokashakemus 
toimitetaan kunnan keskusvaalilautakunnalle.  

 

mailto:seija.hytonen@savonlinna.fi
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 Aluevaaleissa ehdokas voi osallistua kunnan keskusvaalilautakunnan 
työskentelyyn yhdistetyissä kunta- ja aluevaaleissa edellyttäen tietysti, ettei 
hän ole ehdokkaana myös kuntavaaleissa.  

  
 
 Kunnan keskusvaalilautakunnan jäsenenä tai varajäsenenä ei voi olla 

henkilö, joka on puolueen tai valitsijayhdistyksen vaaliasiamies (vaalilaki 
151 §). Tämä koskee sekä kunta- että aluevaaleja.  

 
 Keskusvaalilautakunnan jäseneen ja varajäseneen sovelletaan hallintolain 

esteellisyyssäännöksiä. 
 
 
Toimivalta Vaalilaki 13 § 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Laine Janne 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että se myöntää Helena 

Wrightille eron keskusvaalilautakunnan jäsenyydestä ja valitsee hänen 
tilalle jäsenen keskusvaalilautakuntaan jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Toimenpiteet Kaupunginvaltuusto 
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Tuula Sallisen eroanomus keskusvaalilautakunnan jäsenyydestä 
  
KH 10.02.2025 § 35    
99/00.00.01.05/2025 
   
 
Valmistelija hallintopäällikkö Seija Hytönen, seija.hytonen@savonlinna.fi, p. 044 417 

4044 
 
Selostus Tuula Sallinen on jättänyt oheismateriaalina olevan eroanomuksen 

keskusvaalilautakunnan jäsenyydestä. 
 
 Kaupunginvaltuusto on 9.8.2021 § 82 kohdalla valinnut 

keskusvaalilautakunnan valtuustokaudelle 2021-2025: 
 puheenjohtajaksi Heikki Sorjosen, 
 varapuheenjohtajaksi Olli Sirosen ja  
 jäseniksi 
 Helena Wrightin, 
 Tuula Sallisen ja  
 Ossi Kososen. 
 
 Varajäsenksi siinä järjestyksessä, missä heidät kutsutaan kokoukseen 

valtuusto valitsi yksimielisesti 
 1. Kolehmainen Sanna 
 2. Maanselkä Kimmo 
 3. Härkönen Heikki 
 4. Jantunen Mikko 
 5. Muukkonen Erkki 
 
 Kaupunginvaltuusto on 12.6.2023 § 43 kohdalla myöntänyt Sanna 

Kolehmaiselle eron keskusvaalilautakunnan varajäsenyydestä ja valinnut 
hänen tilalleen Raija Jääskeläisen. 

 
 Vaalilain 13 §:n mukaan valtuuston on asetettava kuntaan 

toimikaudekseen kunnan keskusvaalilautakunta.  
 
 Kunnan keskusvaalilautakuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja 

ja kolme muuta jäsentä, sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on 
kuitenkin oltava vähintään viisi.  

 
 Varajäsenet on asetettava siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten 

sijaan. Sekä jäsenten että varajäsenten tulee mahdollisuuksien mukaan 
edustaa kunnassa edellisissä kunnallisvaaleissa ehdokkaita asettaneita 
äänestäjäryhmiä. 

 
 Kunnan keskusvaalilautakunnan jäsen tai varajäsen, joka 

keskusvaalilautakunnalle toimitetun ehdokashakemuksen mukaan on 
asetettu puolueen tai valitsijayhdistyksen ehdokkaaksi, ei voi osallistua 
keskusvaalilautakunnan työskentelyyn kyseisissä vaaleissa (vaalilaki 13.2 
§). Säännös koskee vain kuntavaaleja, koska vain niissä ehdokashakemus 
toimitetaan kunnan keskusvaalilautakunnalle.  

 

mailto:seija.hytonen@savonlinna.fi
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 Aluevaaleissa ehdokas voi osallistua kunnan keskusvaalilautakunnan 
työskentelyyn yhdistetyissä kunta- ja aluevaaleissa edellyttäen tietysti, ettei 
hän ole ehdokkaana myös kuntavaaleissa.   

 
 Kunnan keskusvaalilautakunnan jäsenenä tai varajäsenenä ei voi olla 

henkilö, joka on puolueen tai valitsijayhdistyksen vaaliasiamies (vaalilaki 
151 §). Tämä koskee sekä kunta- että aluevaaleja.  

 
 Keskusvaalilautakunnan jäseneen ja varajäseneen sovelletaan hallintolain 

esteellisyyssäännöksiä. 
 
Toimivalta Vaalilaki 13 § 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Laine Janne 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että se myöntää Tuula 

Salliselle eron keskusvaalilautakunnan jäsenyydestä ja valitsee hänen 
tilalleen jäsenen keskusvaalilautakuntaan jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Toimenpiteet Kaupunginvaltuusto 
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Keskusvaalilautakunnan varajäsenten väliaikainen täydentäminen kunta- ja aluevaaleissa 2025 
  
KH 10.02.2025 § 36    
54/00.00.01.04/2022 
   
 
Valmistelija hallintopäällikkö Seija Hytönen, seija.hytonen@savonlinna.fi, p. 044 417 

4044 
 
Selostus Kaupunginvaltuusto on 9.8.2021 § 82 kohdalla valinnut 

keskusvaalilautakunnan valtuustokaudelle 2021-2025: 
 puheenjohtajaksi Heikki Sorjosen, 
 varapuheenjohtajaksi Olli Sirosen ja  
 jäseniksi 
 Helena Wrightin, 
 Tuula Sallisen ja  
 Ossi Kososen. 
 
 Varajäsenksi siinä järjestyksessä, missä heidät kutsutaan kokoukseen 

valtuusto valitsi yksimielisesti 
 1. Kolehmainen Sanna 
 2. Maanselkä Kimmo 
 3. Härkönen Heikki 
 4. Jantunen Mikko 
 5. Muukkonen Erkki 
 
 Kaupunginvaltuusto on 12.6.2023 § 43 kohdalla myöntänyt Sanna 

Kolehmaiselle eron keskusvaalilautakunnan varajäsenyydestä ja valinnut 
hänen tilalleen Raija Jääskeläisen. 

 
 Vaalilain 13 §:n mukaan valtuuston on asetettava kuntaan 

toimikaudekseen kunnan keskusvaalilautakunta.  
 
 Kunnan keskusvaalilautakuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja 

ja kolme muuta jäsentä, sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on 
kuitenkin oltava vähintään viisi.  

 
 Varajäsenet on asetettava siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten 

sijaan. Sekä jäsenten että varajäsenten tulee mahdollisuuksien mukaan 
edustaa kunnassa edellisissä kunnallisvaaleissa ehdokkaita asettaneita 
äänestäjäryhmiä. 

 
 Vaalilain 14 § mukaan kunnan keskusvaalilautakunta on päätösvaltainen 

viisijäsenisenä. Jos varajäsen on kuollut taikka estynyt tai esteellinen, saa 
kunnanhallitus tarvittaessa määrätä väliaikaisen varajäsenen. 

 
 Kunnan keskusvaalilautakunnan jäsen tai varajäsen, joka 

keskusvaalilautakunnalle toimitetun ehdokashakemuksen mukaan on 
asetettu puolueen tai valitsijayhdistyksen ehdokkaaksi, ei voi osallistua 
keskusvaalilautakunnan työskentelyyn kyseisissä vaaleissa (vaalilaki 13.2 
§). Säännös koskee vain kuntavaaleja, koska vain niissä ehdokashakemus 
toimitetaan kunnan keskusvaalilautakunnalle.  
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 Aluevaaleissa ehdokas voi osallistua kunnan keskusvaalilautakunnan 
työskentelyyn yhdistetyissä kunta- ja aluevaaleissa edellyttäen tietysti, ettei 
hän ole ehdokkaana myös kuntavaaleissa.  

 
 Kunnan keskusvaalilautakunnan jäsenenä tai varajäsenenä ei voi olla 

henkilö, joka on puolueen tai valitsijayhdistyksen vaaliasiamies (vaalilaki 
151 §). Tämä koskee sekä kunta- että aluevaaleja.  

 
 Keskusvaalilautakunnan jäseneen ja varajäseneen sovelletaan hallintolain 

esteellisyyssäännöksiä. 
 
 Keskuvaalilautakuntaan valituista varsinaisista ja varajäsenistä Helena 

Wright jaTuula Sallinen ovat tähän mennessä ilmoittaneet olevansa 
esteellisiä osallistumaan keskusvaalilautakunnan työskentelyyn alue- ja 
kuntavaalien osalta.  

 
Toimivalta Vaalilaki 14 §  
 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Laine Janne 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus täydentää keskusvaalilautakunnan varajäseniä neljällä 

väliaikaisella varajäsenellä. 
 

Päätös Kaupunginhallitus valitsi keskusvaalilautakuntaan väliaikaisiksi 
varajäseniksi: Terho Kaskisen, Esa Valkosen ja Tarja Turtiaisen. 

 
Tiedoksi Nimetyt 
 Keskusvaalilautakunta
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Kaupunginhallitus § 37 10.02.2025 
 

 

 
Henkilöstön muistamisen ja henkilöstöetuja koskevan toimintaohjeen päivitys 
  
KH 10.02.2025 § 37    
384/01.04.04.00/2023 
   
 
Valmistelija Henkilöstöpäällikkö Virve Silvennoinen, virve.silvennoinen@savonlinna.fi, 

puh. 044 417 4060. 
 
Selostus Kaupunginhallitus on kokouksessaan 12.2.2024 § 24 hyväksynyt 

henkilöstön muistamista ja henkilöstöetuja koskevat 
toimintaohjeet.Toimintaohjeessa on kuvattuna ohjeet tilanteisiin, joissa 
henkilöstöä muistetaan erilaisten merkkitapahtumien yhteydessä sekä 
työhyvinvointia tukevat henkilöstöedut. 

 
  Vuoden 2025 osalta toimintaohjeeseen esitetään pienimuotoisia 

päivitysehdotuksia, jotka on käsitelty johtoryhmässä ja 
yhteistyötoimikunnassa. Toimintaohje on liitteenä A. 

 
 Yhteistyötoimikunta käsitteli asiaa kokouksessaan 3.2.2025 § 10. 

Yhteistyötoimikunnalla ei ollut huomautettavaa asiasta. 
 
Toimivalta Hallintosääntö 3 luku 3 § 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Laine Janne 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää hyväksyä toimintaohjeen henkilöstön 

muistamisesta ja henkilöstöeduista liitteen A mukaisena. 
 
Käsittely Panu Peitsaro teki Sanna Metsälän kannattaman muutosehdotuksen: 
 Päätökseen lisätää: valmistellaan Savonlinnan kaupungin henkilöstölle 

mahdolliseksi polkupyöräetu uutena henkilöstö etuna. Kohtaan 3 
Polkupyöräedulla voidaan lisätä henkilöstön terveyteen ja hyvinvointiin 
positiivisesti vaikuttavaa liikkumista. Polkupyöräetu on myös ympäristöä 
tukeva toimenpide. Polkupyöräetu on otettu monien työnantajien toimesta 
niin julkisilla kuin yksityisillä työnantajilla käyttöön. 

 
 Asiasta käydyn keskustelun jälkeen kaupunginjohtaja muutti 

päätösehdotuksensa seuraavaksi: 
 Kaupunginhallitus päättää hyväksyä toimintaohjeen henkilöstön 

muistamisesta ja henkilöstöeduista liitteen A mukaisena. Lisäksi 
mahdollinen polkupyöräetu laitetaan jatkoselvitettäväksi. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan muutetun 
päätösehdotuksen. 

 
Tiedoksi Henkilöstöpalvelut 
 
Toimenpiteet Henkilöstöpalvelut
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Kaupunginhallitus § 38 10.02.2025 
 

 

 
Savonlinnan kaupungin palvelurakennusten sisäilmaohje 
  
KH 10.02.2025 § 38    
106/01.04.01.02/2025 
   
 
Valmistelija Työsuojelupäällikkö Mika Jokinen, mika.jokinen@savonlinna.fi, puh. 

044 417 4757. 
 
Selostus Savonlinnan kaupungin palvelurakennusten sisäilmaohje on laadittu 

esittämään, miten sisäilmasto-ongelmia pyritään ennaltaehkäisemään ja 
miten epäiltyjä sisäilmasto-ongelmia pyritään selvittämään ja 
ratkaisemaan. 

 
  Sisäilmaohjeen tarkoituksena on selkiyttää ja yhdenmukaistaa sisäilmasto-

ongelmien käsittelyä sekä lisätä eri tahojen tietoisuutta sisäilmaongelmien 
monimuotoisuudesta. Sisäilmasto-ongelmien ratkaisu edellyttää 
moniammatillista yhteistyötä eri alojen asiantuntijoiden ja toimijoiden 
kanssa. Ohje opastaa myös tilojen käyttäjiä toimimaan vastuullisesti 
työpaikkansa sisäilmaston suhteen ennaltaehkäisevin toimenpitein ja 
ottamaan ajoissa huomioon syntyneet sisäilmasto-ongelmat. Erityisen 
tärkeänä työryhmä pitää sitä, että eri toimijatahot sitoutuvat ja jatkossa 
toimivat uuden ohjeen mukaisesti. 

 
 Sisäilmaohjeen on laatinut työryhmä, johon kuuluivat työsuojeluvaltuutetut 

Teija Pietilä ja Pasi Turtiainen, työsuojelupäällikkö Mika Jokinen, 
rakennuttajainsinööri Jarmo Eevala, siivouspalvelupäällikkö Riitta Malinen-
Korppi ja terveystarkastaja Tiina Munck. 

 
 Asia on käsitelty yhteistyötoimikunnassa 3.2.2025 § 7. Yhteistyötoimikunta 

merkitsi asian tiedoksi. 
 
  Savonlinnan kaupungin palvelurakennusten sisäilmaohje liitteenä A. 
 
Toimivalta Hallintosääntö 3 § 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Laine Janne 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää hyväksyä Savonlinnan kaupungin 

palvelurakennusten sisäilmaohjeen liitteen A mukaisesti. 
 
Käsittely Lea Kokko teki Esa Valkosen kannattaman muutosehdotuksen: 

Savonlinnan kaupungin palvelurakennusten sisäilmaohjeeseen lisätään 
että ilmastointikanavat tulee puhdistaa Sisäasiainministeriön asetuksen 
mukaisesti; Ilmanvaihtokanavien ja -laitteistojen puhdistamisesta 802/2001 
(13.9.2001). 
 
Asiasta käydyn keskustelun jälkeen kaupunginjohtaja muutti 
päätösehdotuksensa seuraavaksi: 
Asia palautetaan uudelleen valmisteltavaksi siten, että valmistelussa 
huomioidaan ilmastointikanavien puhdistus Sisäasiainministeriön 
asetuksen mukaisesti. 
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Kaupunginhallitus § 38 10.02.2025 
 

 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan muutetun 
päätösehdotuksen ja palautti asian uudelleen valmisteltavaksi. 

 
Tiedoksi Työsuojelu 
Toimenpiteet Työsuojelu
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Kaupunginhallitus § 39 10.02.2025 
 

 

 
Lautakuntien pöytäkirjoja 
 
KH 10.02.2025 § 39    
      
 
 
Valmistelija hallintopäällikkö Seija Hytönen, seija.hytonen@savonlinna.fi, p. 044 417 

4044 
 
Selostus Seuraavat toimielinten pöytäkirjat ovat kaupunginhallituksen mahdollista 

ottamista varten luettavissa www.savonlinna.fi: 
Rakennus- ja ympäristölautakunta, 29.1.2025 
  
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Laine Janne 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee edellä olevat pöytäkirjat tiedoksi ja päättää, 
ettei niissä tehtyjä päätöksiä oteta kaupunginhallituksen käsiteltäväksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 40 10.02.2025 
 

 

 
Viranhaltijapäätökset 
 
KH 10.02.2025 § 40    
      
 
 
Valmistelija hallintopäällikkö Seija Hytönen, seija.hytonen@savonlinna.fi, p. 044 417 

4044   
 
Selostus Raportti viranhaltijapäätöksistä ajalta 23.1.- 5.2.2025 on 

kokousmateriaalina. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Laine Janne 
 

Päätösehdotus Viranhaltijapäätökset merkitään tiedoksi, eikä niitä oteta käsiteltäväksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 41 10.02.2025 
 

 

 
Tiedoksiannettavat asiat 
 
KH 10.02.2025 § 41    
      
 
 
Selostus Kaupunginjohtajan edustuspäätös. 
  
 Savonlinnan kansanopiston avustushakemus. 

 
Valmistelu hallintopäällikkö Seija Hytönen, seija.hytonen@savonlinna.fi , p. 044 417 

4044 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Laine Janne 

 
Päätösehdotus Asiat merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 42 10.02.2025 
 

 

 
Ajankohtaiset asiat 
 
KH 10.02.2025 § 42    
      
 
 
Selostus Kaupunginjohtaja selostaa ajankohtaisia asioita. 

- ei selostettavia asioita. 
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Kaupunginhallitus § 43 10.02.2025 
 

 

 
Oikaisuvaatimus kaupunginhallituksen päätöksestä 13.1.2025 § 4 
  
KH 10.02.2025 § 43    
924/01.04.01.03/2024 
   
 
Valmistelija kaupunginlakimies Roosa Aaltonen 
 roosa.aaltonen@savonlinna.fi, p. 050 401 7788 
 
Selostus Janne Laine on tehnyt oikaisuvaatimuksen kaupunginhallituksen 13.1.2025 

§ 4 tekemästä päätöksestä. Liitteenä A oleva oikaisuvaatimus on saapunut 
30.1.2025 kaupungin kirjaamoon. 

 
 Oikaisuvaatimuksessa vaaditaan kaupunginhallituksen päätöksen oikaisua 

siltä osin, kuin kaupunginhallitus on päättänyt seurantajaksosta. 
Perusteena päätöksen oikaisuun esitetään päätöksen olevan 
työturvallisuuslain ja kaupunginhallituksen menettelyohjeiden vastainen. 
Päätöksen oikaisua vaaditaan myös väitettyjen päätöksenteossa 
tapahtuneiden menettelyvirheiden perusteella. 

 
 Kuntalain 138 §:n mukaan oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän päivän 

kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
 Päätös on lähetetty asianosaisille 15.1.2025 tavallista sähköistä 

tiedoksiantoa käyttäen. Kuntalain 139 §:n mukaan päätöksen 
tiedoksiantoon asianosaiselle sovelletaan mitä sähköisestä asioinnista 
viranomaistoiminnassa annetun lain (13/2003) 19 §:ssä säädetään 
tavallisesta sähköisestä tiedoksiannosta. Kun sähköisestä asioinnista 
viranomaistoiminnassa annetun lain 19 §:n 2 momentin mukaan asiakirja 
katsotaan annetun tiedoksi kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, 
jollei muuta näytetä, katsotaan tiedoksisaannin tapahtuneen 18.1.2025, 
jolloin määräaika oikaisuvaatimuksen toimittamiselle on ollut 1.2.2025. 
Oikaisuvaatimus on siten tehty määräajassa. 

 
 Kuntalain 137 §:n mukaan oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös 

on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 
välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen. 
Kaupunginhallituksen päätös 13.1.2025 § 4 on kohdistettu 
oikaisuvaatimuksen tekijään, joten hänellä asianosaisena on 
oikaisuvaatimusoikeus. 

 
 Kaupunginhallitus päätti 13.1.2025 § 4 kohdalla mm. seuraavaa: 
 

1. Kaupunginhallitus toteaa, että asiassa tehdyn selvityksen perusteella 
sillä ei ole perusteita todeta tapahtuneen työturvallisuuslain 28 §:ssä 
tarkoitettua häirintää. Lisäksi kaupunginhallitus toteaa, ettei sillä 
asiassa tehdyn selvityksen perusteella ole ainakaan ennen 
seurantajakson järjestämistä perusteita päättää antaa 
kaupunginjohtajalle tai yrityspalvelujohtajalle kirjallista huomautusta 
4.9.2024 päivätyissä työsuojeluilmoituksissa kuvatusta toiminnasta. 
Sen sijaan kaupunginhallitus tulee pitämään kaupunginjohtajalle 
työnjohdollisen keskustelun, jossa käydään läpi toimintamalleja ja 
käyttäytymissääntöjä tulevien ristiriitatilanteiden varalta. 
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Kaupunginhallitus § 43 10.02.2025 
 

 

Kaupunginhallitus ohjaa loput asianosaiset työyhteisösovitteluun, jossa 
käydään läpi vastaavat toimintamallit ja käyttäytymissäännöt. 
 

2. Lisäksi kaupungin sisäisiä toimintaohjeita mukaillen kaupunginhallitus 
päättää, että tilannetta seurataan 4 kuukauden mittaisella 
seurantajaksolla aikavälillä 14.1.– 14.5.2025, minkä jälkeen 
pidettävässä seurantapalaverissa asianosaisilta tiedustellaan 
kokemukset kommunikaatiosta seurantajakson aikana. 

 
 Kuntalain 136 §:n mukaan päätöksestä, joka koskee vain valmistelua ja 

täytäntöönpanoa, ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta.
  
Kaupunginhallitus on antanut 13.1.2025 § 4 päätöksen työnjohto- ja 
valvontaoikeutensa eli direktio-oikeuden perusteella, jonka vuoksi 
päätökseen on muutenhakuohjeeksi liitetty muutoksenhakukielto. 
Työnjohto-oikeuden käyttämisessä ei ole kyse perustuslain 21 §:ssä 
tarkoitetusta oikeuksia tai velvollisuuksia koskevasta päätöksestä, johon 
täytyy voida hakea muutosta tuomioistuimelta. 

 
 Kun otetaan huomioon kuntalain 136 § ja päätöksen luonne 

työnjohdollisena kunnan sisäistä hallinto-organisaatiota koskevana 
päätöksenä, päätös ei ole muutoksenhakukelpoinen.  

 
 Päätöksestä, johon ei voi hakea muutosta, ei myöskään voi tehdä 

oikaisuvaatimusta. Siten edellytykset ottaa oikaisuvaatimus käsiteltäväksi 
eivät täyty, jolloin oikaisuvaatimus tulee jättää tutkimatta. 

 
 
Toimivalta Kuntalaki 134 § 
 
Esittelijä Hallintojohtaja-kaupunginlakimies Hämäläinen Markus kaupunginjohtajan 

1. sijaisena 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus jättää oikaisuvaatimuksen tutkimatta selostusosassa 
ilmenevillä perusteilla. 

 
Käsittely Kaupunginjohtaja Janne Laine ilmoitti esteellisyytensä asian koskiessa 

häntä itseään (osallisuusjäävi HallL 28 § 1. mom. k. 1) ja poistui 
kokouksesta tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Tiedoksi Oikaisuvaatimuksen tekijä
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 28, § 29, § 30, § 31, § 32, § 33, § 34, § 35, § 38, § 
39, § 40, § 41, § 42, § 43 

 

Muutoksenhakukielto 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

• vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 

• virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on 
jäsenenä viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille 
työtuomioistuimessa (KVhl 50 § 2 mom.) 

• etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 

• oppilaan arviointia (Perusopetuslaki 22 ja 42 c §). 

Riita-asia käsitellään käräjäoikeudessa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 36, § 37 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

• kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Savonlinnan kaupungin kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän (7) päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena (3) 
päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen jolle oikaisuvaatimus tehdään on Kaupunginhallitus 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite  Olavinkatu 27, 57130 Savonlinna 
Puhelinnumero  044 417 4045 
Sähköposti  kirjaamo@savonlinna.fi 
 
Kirjaamo on avoinna maanantaista perjantaihin klo 9–15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
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• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Savonlinnan 
kaupungin kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi www.savonlinna.fi. 
 
 

http://www.savonlinna.fi/

