
 
Työsuojelun toimintaohjelma vuosille 2025-2026 
 
YT 19.03.2025 § 16  
 
 
 
Valmistelija työsuojelupäällikkö Mika Jokinen, puh. 044 417 4757 
 
Selostus Työturvallisuuslain 9 §:n mukaan työnantajalla on oltava turvallisuuden ja 

terveellisyyden edistämiseksi ja työntekijöiden työkyvyn ylläpitämiseksi 
tarpeellista toimintaa varten ohjelma, joka kattaa työpaikan työolojen 
kehittämistarpeet ja työympäristöön liittyvien tekijöiden vaikutukset 
(työsuojelun toimintaohjelma). Toimintaohjelmasta johdettavat tavoitteet 
turvallisuuden ja terveellisyyden edistämiseksi sekä työkyvyn 
ylläpitämiseksi on otettava huomioon työpaikan kehittämistoiminnassa ja 
suunnittelussa ja niitä on käsiteltävä työntekijöiden tai heidän edustajiensa 
kanssa. 

  
 Työsuojelupäällikkö on yhteistyössä työsuojeluvaltuutettujen ja 

henkilöstöpalveluiden kanssa päivittänyt Savonlinnan kaupungin 
työsuojelun toimintaohjelman vuosille 2025-2026, joka on 
esityslistaliitteenä A. 

 
Esittelijä Henkilöstöpäällikkö Silvennoinen Virve 

 
Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta esittää kaupunginhallituksen vahvistettavaksi 

työsuojelun toimintaohjelman vuosille 2025-2026. 
 

Päätös Asia käsitellään seuraavassa kokouksessa. 
 
Tiedoksi Kaupunginhallitus 
 
    
 
YT 16.04.2025 § 24    
72/01.04.01.02/2023 
   
 
Valmistelija työsuojelupäällikkö Mika Jokinen, puh. 044 417 4757 
 
Selostus Yhteistyötoimikunnan kokouksen 19.3.2025 § 16 selostusosan mukaan 

työsuojelupäällikkö selostaa asiaa yhteistyötoimikunnalle.  
 
Esittelijä Henkilöstöpäällikkö Silvennoinen Virve 

 
Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta esittää kaupunginhallituksen vahvistettavaksi 

työsuojelun toimintaohjelman vuosille 2025-2026. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Tiedoksi Kaupunginhallitus 
 
  


