Alueellisen tyollisyysjaoston vaali valtuustokaudelle 2025-2029

KH 02.06.2025 § 227
474/00.00.01.08/2025

Valmistelija

Selostus

Toimivalta
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

hallintopaallikkd Seija Hytonen, seija.hytonen@savonlinna.fi, p. 044
4174044

Valtioneuvosto on 30.11.2023 mydntanyt luvan tydvoimapalveluiden
jarjestdmiseen Savonlinnan, Enonkosken, Rantasalmen ja Sulkavan
muodostamalle tydllisyysalueelle. Jarjestdmisvastuu on siirtynyt
tyollisyysalueelle voimaanpanolain mukaisesti.

Savonlinnan kaupungin hallintosaanto 3 luku 3 §:

Tyollisyysjaosto:

” Kaupunginhallituksen alaisuudessa toimiva tyéllisyysjaosto huolehtii
tybvoimapalveluiden jérjestdmisestd annetun lain (380/2023),
kotoutumisen edistdmisestéd annetun lain (681/2023), tyéttbmyysturvalain
(1290/2002), tyéllistymisen monialaisesta edistdmisesta annetun lain
(381/2023) ja tybvoimapalveluiden jérjestdmisesta annetun lain ja erdiden
siihen liittyvien lakien voimaanpanosta annetun lain (383/2023) mukaisista
kuntien jarjestdmisvastuulle kuuluvista viranomaistehtévista Savonlinnan
tyollisyysalueella. Tyéllisyysjaosto toimii kuntalain (410/2015) 51-52 §:n
mukaisesti tehdyn sopimuksen perusteella Savonlinnan tyéllisyysalueen
kuntien yhteisend toimielimend, jonka vastuukunta on Savonlinnan
kaupuneki.

Jaoston kokoonpano:

Tyollisyysjaostossa on puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja neljé (4)
jasenta. Jokaisella jasenelld on henkilbkohtainen varajasen.
Vastuukunnan valtuusto asettaa jaoston toimikaudekseen sopijakuntien
valtuustojen nimedmistéa jasenista ja varajésenista. Sopijakunnat nimeéavét
yhteiseen jaostoon jasenié, seké heille varajésenet, seuraavasti:
Savonlinna 3 jasenta

Enonkoski 1 jasen

Rantasalmi 1 jasen ja

Sulkava 1 jésen.

Vastuukunnan valtuusto valitsee puheenjohtajan ja muut kunnat
varapuheenjohtajan tyéllisyysjaoston jésenistd. Jos muut kunnat eivét
paése varapuheenjohtajan nimedmisestéa yksimielisyyteen, vastuukunnan
valtuusto valitsee varapuheenjohtajan.”

Toimielimeen sovelletaan tasa-arvolain 4 a §:4 julkisen hallinnon ja julkista
valtaa kayttavien toimielinten kokoonpanosta. Tasa-arvolain 4 a §:n
mukaan toimielimessa tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin
vahintaan 40 %, jollei erityisista syistd muuta johdu.

Hallintosdanto 3 luku 3 §

Vs. kaupunginjohtaja Hdmaldinen Markus

Kaupunginhallitus pyytaa Sulkavan, Enonkosken ja Rantasalmen kuntia
nimeadmaan edustajansa alueelliseen tyéllisyysjaostoon 30.6.2025

mennessa.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Tiedoksi Rantasalmen kunta
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