Alueellinen tydllisyysjaosto

Aika 22.05.2025 klo 13:00 -
Paikka Teknisen viraston kokoushuone
Osallistujat
Nimi Tehtava
Lasna Wuorinen Jarkko puheenjohtaja
Asikainen Simo varapj.
Kristiansson Olli-Pekka jasen
Karki Kukka-Maaria jasen
Puputti Seija jasen
Tilaéus Tiina jasen
Muu Weander Janne esittelija

Hytonen Seija poytakirjanpitaja



Kasiteltavat asiat
Asia
42
43
44
45
46
47
48
49
50

Otsikko
Laillisuus ja paatosvaltaisuus

Poytakirjantarkastus

Asioiden kasittelyjarjestys

Tydllisyysjaoston tyéohjelma

Opinto-ohjaajan tyén kaynnistyminen tyollisyysalueella
Koulutusten valmistelu vuodelle 2026
Tyollisyysalueen strategiatydn aloittaminen
Luottamushenkildiden koulutus v. 2025

Ajankohtaiset asiat

@
2
c

- O ©W 0O N O o & W

S U N



SAVONLINNAN KAUPUNKI
Alueellinen tydllisyysjaosto
42

Laillisuus ja paatosvaltaisuus

TYJ 22.05.2025

Paatos

ESITYSLISTA

6/2025



SAVONLINNAN KAUPUNKI ESITYSLISTA 6/2025
Alueellinen tydllisyysjaosto
43

Poytakirjantarkastus

TYJ 22.05.2025

Paatdsehdotus Poytakirja tarkastetaan heti sen valmistuttua ja pidetdan nahtavana:
www.savonlinna.fi. 23.5.2025 alkaen.
Tarkastusvuorossa jasenet Tiina Tilaéus ja Simo Asikainen, varalla
Kristiansson Olli-Pekka ja Karki Kukka Maaria.

Paatos
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Asioiden kasittelyjarjestys

TYJ 22.05.2025

Selostus Savonlinnan kaupungin hallintosadannon 5 luku 21 §:n (kokouksen
pitdminen) mukaan asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa
jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata. Toimielin voi ottaa
kasiteltdvakseen sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Esittelija Elinvoima- ja tydllisyysjohtaja Weander Janne

Paatdsehdotus Asiat kasitelldan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa.

Paatos
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Tyollisyysjaoston tyoohjelma

TYJ 22.05.2025

Valmistelija Elinvoima- ja tyollisyysjohtaja Janne Weander,
janne.weander@savonlinna.fi, p. 050 313 9977

Selostus Elinvoima- ja tyollisyysjohtaja on valmistellut tydohjelman vuodelle
2025. Tydohjelmaa taydennetaan tarpeen ja valmisteilla olevien
asioiden mukaisesti. Asia kdydaan lapi tyollisyysjaoston kokouksessa
ns. rutiiniasiana. Tydohjelma pykalan oheismateriaalina.

Toimivalta Hallintosaanto 3. luku § 3 Tydllisyysjaosto

Esittelija Elinvoima- ja tyollisyysjohtaja Weander Janne

Paatdsehdotus Tyollisyysjaosto merkitsee tydohjelman tiedoksi.
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Opinto-ohjaajan tyon kdaynnistyminen tyollisyysalueella

TYJ 22.05.2025
432/14.07.00/2022

Valmistelija

Selostus

Toimivalta

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Elinvoima- ja tyollisyysjohtaja Janne Weander,
janne.weander@savonlinna.fi, p. 050 313 9977

Savonlinnan seudun tydllisyysalueella on aloitettu opinto-ohjaajan
palveluiden hydédyntaminen osana tyollisyyspalveluiden kehittamista ja
palveluvalikoiman laajentamista. Tyo kaynnistyi 1.5.2025 [t4-Savon
koulutuskuntayhtyman (Samiedu) ja Savonlinnan tyéllisyysalueen valisen
sopimuksen mukaisesti.Opinto-ohjaaja tyoskentelee tydajastaan 50%
Samiedulla ja 50% tyéllisyysalueella. Jarjestelylla pyritddn hakemaan
vahvempia synergiaetuja molempien toimijoiden valilla.

Opinto-ohjaajan tehtavassa toimii Samiedun nimeama asiantuntija, joka
tukee tyollisyysalueen asiakkaita erityisesti koulutuspolkujen
tunnistamisessa, koulutusvaihtoehdoista ohjaamisessa seka yksildllisten
osaamisen kehittdmispolkujen rakentamisessa. Tyo painottuu erityisesti
tydeldaman ulkopuolella olevien henkildiden koulutusvalmiuksien ja -
mahdollisuuksien parantamiseen seka koulutukseen ohjautumisen
tukemiseen.

Ty on osa tydllisyysalueen laajempaa tavoitteellista kehittdmisty6ta, jossa
keskeisessa roolissa on koulutuksen ja tydllisyyspalvelujen
yhteensovittaminen seka asiakkaiden palvelutarpeiden entista tarkempi
tunnistaminen.

Tydllisyysjaoston kokouksessa opinto-ohjaaja Henna Rask esittelee
toimenkuvansa ja kertoo tydn ensimmaisista vaiheista seka suunnitelmista
toiminnan kehittdmiseksi ja yhteistyon edistamiseksi alueen muiden
toimijoiden kanssa.

Esitys toiminnasta liitteena 1.

Hallintosaanto 3. luku § 3 Tydllisyysjaosto

Elinvoima- ja tyollisyysjohtaja Weander Janne

Tyollisyysjaosto merkitsee esittelyn tiedoksi.
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Koulutusten valmistelu vuodelle 2026

TYJ 22.05.2025
456/14.11.06/2025

Valmistelija Koulutussuunnittelija Minna Mannermaa, Muutosturva- ja
koulutusasiantuntija Paivi Tamminen

Selostus Tyollisyysalueella on laadittu luonnos koulutussuunnitelmasta vuodelle
2026. Suunnitelma kattaa sekd omaehtoisesti jarjestettavat
tyévoimakoulutukset (VOS) ettd ostopalveluina hankittavat koulutukset.
Koulutustarjonta on suunniteltu vastaamaan alueen tyévoimatarpeita ja
tukemaan erityisesti ty6ttdmien ja tydelaman ulkopuolella olevien
osaamisen kehittamista ja tyollistymismahdollisuuksia.

Koulutussuunnitelmassa painottuvat muun muassa seuraavat osa-alueet:
e Sosiaali- ja terveysala, rakennus- ja teknologia-ala, puhtaus- ja
kiinteistépalveluala

Ravintola- ja cateringalan sek& matkailualan koulutukset
Maahanmuuttajien koulutuspolut ja osatutkinnot

Digiosaamisen vahvistaminen ja etatyéosaaminen

Taloushallinnon, yrittdjyyden ja hitsauksen erikoistumiskoulutukset
Korttikoulutukset ja valmennuspalvelut (esim. tyokykyarvioinnit,
tyéhénvalmennus)

Ostopalvelukoulutuksista ja yhteishankinnoista on toteutettu myos
vaikuttavuusarviointia tyollistyneiden ja jatkokoulutukseen siirtyneiden
maarien kautta. Koulutussuunnitelma ei ota tdssa vaiheessa kantaa
mahdollisuus yhteishankintoihin muiden tyéllisyysalueiden kanssa, jotka
ovat alustavasti valmistelussa.

Tyollisyysjaoston kokouksessa koulutussuunnitelman esittelevat
koulutussuunnittelija Minna Mannermaa sek& muutosturva- ja
koulutusasiantuntija Paivi Tamminen. He avaavat suunnitelman sisallot,
painopistealueet seka aikataulut ja vastaavat kysymyksiin liittyen
koulutusten toteutukseen ja yhteistydhon eri koulutuksenjarjestajien

kanssa.
Toimivalta Hallintosaanto 3. luku § 3 Tydllisyysjaosto
Esittelija Elinvoima- ja tyollisyysjohtaja Weander Janne
Paatdsehdotus Tyollisyysjaosto merkitsee esittelyn tiedoksi.

Tyollisyysjaosto merkitsee esittelyn tiedoksi.
Paatos
Tiedoksi

Toimenpiteet
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Tyollisyysalueen strategiatyon aloittaminen

TYJ 22.05.2025
455/00.01.03.00/2025

Valmistelija

Selostus

Toimivalta

Esittelija
Paatdsehdotus
Paatos
Tiedoksi

Toimenpiteet

Elinvoima- ja tyollisyysjohtaja Janne Weander,
janne.weander@savonlinna.fi, p. 050 313 9977

Tyollisyysalue on valmistellut vuoden 2025 toimintasuunnitelman
mukaisesti strategiatydn kaynnistamista vuosille 2025-2028.
Tyobllisyysalueen strategia toimii toimintaa ohjaavana asiakirjana, jonka
tarkoituksena on tarjota suuntaviivoja toiminnan kehittdmiseksi seka
mahdollistaa erilaisten toimenpiteiden arviointi ja priorisointi.

Strategia laaditaan, jotta tydllisyysalueen kehittdmisty6téa voidaan toteuttaa
tavoitteellisesti, pitkajanteisesti ja vaikuttavasti. Sen avulla maaritellaan
yhteinen tahtotila, painopistealueet seka konkreettiset tavoitteet, joilla
vastataan alueen tydmarkkinoiden muutoksiin, tydn ja tekijdiden
kohtaannon haasteisiin seka palvelujarjestelman kehittdmistarpeisiin.
Strategia toimii myds viestinnan ja yhteistyén valineena, joka kokoaa
yhteen alueen toimijat yhteisten padmaarien aarelle ja tukee yhtenaista
suuntaa tydllisyyden edistdmisessa.

Strategiatyon toteutustapa ja suuniteltu aikataulu kuvattu liitteessa 1.

Hallintosaanto 3. luku § 3 Tydllisyysjaosto

Elinvoima- ja tyollisyysjohtaja Weander Janne

Tyollisyysjaosto merkitsee valmistelun tiedoksi.

Elinvoima- ja tydllisyysjohtaja
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Luottamushenkildiden koulutus v. 2025

TYJ 22.05.2025
409/00.01.03.03/2025

Valmistelija

Selostus

Toimivalta
Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Elinvoima- ja tyollisyysjohtaja Janne Weander,
janne.weander@savonlinna.fi, p. 050 313 9977

Savonlinnan kaupunginhallitus on kokouksessaan 05.05.2025 § 175
paattanyt luottamushenkildiden perehdyttamisesta kaupungin eri
hallinnonaloihin syksylle 2025. Tydllisyysalueen tehtavia koskevia yleinen
osio toteutetaan kaikille luottamishenkildille.

Tyollisyysalue valmistelee koulutuksia yhdessa kaupungin
hallintopalvelujen kanssa siten, etta kaikille jasenkuntien
luottamushenkilGille tarjotaan mahdollisuus osallistua tyoéllisyysaluetta
koskevaan koulutusosioon teams-yhteyden kautta tai halutessaan paikan
paalla.

Lisaksi tyollisyysalue valmistelee erillista kattavampaa koulutusta
tyodllisyysjaoston jasenille seka varajasenille syksylle 2025. Erillisen
koulutuksen tavoitteena on antaa syvallisempi ymmarrys tyollisyysalueen
tehtavista niita kasitteleville valtuutetuille.

Hallintosaanto 3. luku § 3 Tydllisyysjaosto

Elinvoima- ja tyollisyysjohtaja Weander Janne

Tyollisyysjaosto merkitsee asian tiedoksi.
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Ajankohtaiset asiat

TYJ 22.05.2025

Selostus Elinvoima- ja tyollisyysjohtaja selostaa ajankohtaisia asioita.

Paatos

11



