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Työavain: 674382 
 

Tehtävänimike: Infrapäällikkö 
 

Tehtävänkuvaus: 
 

Haluatko olla mukana kehittämässä kauniin Saimaan saaristokaupungin 
infrapalveluja? Savonlinnan kaupunki hakee toistaiseksi voimassa olevaan virkaan 

INFRAPÄÄLLIKKÖÄ. 
 

Tule rakentamaan Savonlinnan tulevaisuutta - haemme infrapäällikköä! 
 

Tarjoamme vastuullisen ja monipuolisen tehtävän kunnallisteknisten palvelujen 
johdossa. Meillä työskentelee osaava ja sitoutunut henkilöstö, jonka kanssa pääset 

kehittämään kaupunkimme infraa - turvallisesti, kestävästi ja näkyvästi. 

 
Kunnallisteknisten palvelujen tulosalueelle kuuluu mm. infrarakentaminen, 

liikenneväylät, satamapalvelut sekä puistot ja yleishyödylliset alueet. Teemme tiivistä 
yhteistyötä Itä-Suomen Liikenneturvallisuustoimijan kanssa, ja tavoitteemme on 

parantaa liikenneturvallisuutta yhteistyössä eri toimijoiden kanssa. 
 

Infrapäällikön tehtävässä toimit tulosalueen johtajana, vastaat toiminnan ja talouden 
suunnittelusta, infrahankkeiden johtamisesta, lupa-asioista, hankinnoista ja 

sopimuksista. Valmistelet oman tehtäväalueesi asioita päätettäväksi tekniselle 
lautakunnalle. 

 
Vastuullasi on tulosalueen vuosittainen noin 7ME käyttötalousbudjetti ja 

henkilöstömäärä noin 40. 
 

Kelpoisuusvaatimuksena virkaan on vähintään alan soveltuva korkeakoulututkinto 

(esim. infrarakentamisen, rakennus- ja yhdyskuntatekniikan, talonrakennus -alalta). 
Lisäksi edellytämme kokemusta alan tehtävistä, hyvää paineensietokykyä sekä hyviä 

vuorovaikutus- ja yhteistyötaitoja, aikaisempaa kokemusta johtamistehtävistä ja 
esihenkilötehtävistä, sekä hyvää suullista ja kirjallista suomen kielen taitoa. 

 
Eduksi katsomme aktiivisen ja kehittävän työotteen sekä aloitteellisuuden toimintojen 

ja palvelujen kehittämiseen, infran hankinta- ja sopimushallinnan osaamisen sekä 
hyvän viestintäosaamisen. Myös kuntasektorin prosessien ja päätöksenteon tuntemus 

ja projektiosaaminen katsotaan eduksi. 
 

Tehtäväkohtainen palkka infrapäällikön virassa on 5132,13 €/kk, jonka lisäksi voidaan 
maksaa aiempaan työkokemukseen perustuvaa ammattialalisää. Työsuhteen ehdot 

määräytyvät kunta-alan teknisen henkilöstön virka- ja työehtosopimus TS:n mukaan. 
Koeaika on kuusi (6) kuukautta. Virkaan valitun on ennen viran vastaanottamista 

esitettävä hyväksyttävä todistus terveydentilastaan. Virka pyritään täyttämään 

lokakuussa 2025 tai sopimuksen mukaan. 
 

Tarjoamme joustavat työajat, mahdollisuuden osittaiseen etätyöhön ja kattavat 
henkilöstöedut mm. ilmaisen pääsyn kaupungin uimahalliin ja kuntosalille sekä 



Smartum -edun, jota voi käyttää liikuntaan, kulttuuriin tai hierontaan.  
Hyvinvoiva työntekijä on meille tärkeä!  

 

Infrapäällikön virkaan voi hakea Kuntarekry-järjestelmässä 5.9.2025 klo: 16.00 
mennessä. Hakemuksen liitetiedosto kohtaan voit lisätä ajantasaisen CV:n. 

Alkuperäiset tutkinto- ja työtodistukset pyydetään esittämään mahdollisen 
haastattelun yhteydessä. 

 
Haastattelut virkaan pyritään järjestämään viikkojen 37-38 aikana. 

 
Lisätietojen antajat: 

 
tekninen johtaja Kari Siponen  

kari.siponen@savonlinna.fi  
p. 050 4065 857 

 
Työ alkaa: lokakuu 2025 tai sopimuksen mukaan 

 

Palvelusuhteen tyyppi: Vakinainen  
 

Palkka: 5132,13 €/kk 
 

Työn luonne: Kokoaikatyö 
 

Tehtäväalue: Teknisen alan johdon tehtävät 
 

Rekrytoiva yksikkö: Savonlinnan kaupunki, Tekninen toimiala 
 

Työnantaja: Savonlinnan kaupunki 
 

Kunta: Savonlinna 
 

Työnantajakuvaus: 

 
Savonlinna on kansainvälinen kulttuuri- ja sivistyskaupunki Saimaan sydämessä. 

Kaunis 33 000 asukkaan saaristokaupunki tarjoaa viehättävät puitteet hyvään 
elämään, jossa korostuvat viihtyisä asuinympäristö, hyvät palvelut, monipuoliset 

opiskelumahdollisuudet ja kehittyvä elinkeinorakenne. Noin puoli miljoonaa matkailijaa 
vuosittain sekä vahva ja kasvava metsäteollisuus ja teknologiateollisuus ovat vireän 

Savonlinnan tunnusmerkkejä. Kansainvälisesti kaupunki tunnetaan keskiaikaisesta 
Olavinlinnasta ja oopperajuhlista sekä ainutlaatuisesta järviluonnosta. 

 
Savonlinnan kaupungilla työskentelee yli 1000 työntekijää. Tarjoamme kuntalaisille 

laadukkaita ja asiakaslähtöisiä palveluita asumiseen, ympäristöön, kasvatukseen ja 
opetukseen liittyen. Olemme myös vahvasti kehittämässä alueen elinvoimaisuutta ja 

tukemassa uusia innovaatioita. Meille on tärkeää, että työntekijämme voivat hyvin ja 
tuntevat iloa omasta työstään, mikä näkyy myös työhyvinvointikyselyiden korkeissa 

tuloksissa. Työhyvinvoinnin edistämiseksi on tarjolla mm. liikunta-, hieronta- ja 

kulttuurietu. Savonlinnan kaupunki on savuton työpaikka. 
 

Internet linkki: 
 



www.savonlinna.fi 
  

 


