Infrapaallikon viran tayttaminen

TL 30.09.2025 § 166
559/01.01.01.00/2025

Valmistelija

Selostus

Tekninen johtaja Kari Siponen, kari.siponen@savonlinna.fi, puh. 050 406
5857

Infrapaallikdn virka on tullut avoimeksi 4.8.2025 alkaen. Avoin virka on
taytetty maaraaikaisesti teknisen lautakunnan paatoksellad 9.9.2025, § 157
ajalle 11.8.2025-30.9.2025.

Hallintosaannon 9 luvun 61 §:n mukaan viran julistaa haettavaksi se, jonka
tehtavana on valita viranhaltija avoimena olevaan virkaan. Infrapaallikon
virka on ollut haettavana (tekninen lautakunta 17.6.2025 § 122)
Kuntarekryssa 15.8.-5.9.2025 valisena aikana siten, etta viimeinen
hakupaiva oli 5.9.2025. Viran hakuilmoitus on liitteena A.

Kelpoisuusehtona oli vahintaan alan soveltuva korkeakoulututkinto (esim.
infrarakentamisen, rakennus- ja yhdyskuntatekniikan, talonrakennus -
alalta). Lisaksi edellytettiin kokemusta alan tehtavista, hyvaa
paineensietokykya seka hyvia vuorovaikutus- ja yhteistyotaitoja,
aikaisempaa kokemusta johtamistehtavista ja esihenkildtehtavista, seka
hyvaa suullista ja kirjallista suomen kielen taitoa.

Maaraaikaan mennessa tuli 18 hakemusta, joista yksi perui hakemuksensa
hakuvaiheessa. Hakijoista 6 taytti hakuilmoituksessa edellytetyt
tutkintovaateet. Osalla hakijoista ei ollut kelpoisuusedellytyksia
infrarakentamisesta eli eivat tayttaneet hakemuksessa maariteltyja ehtoja.
Henkildhaastatteluun valittiin lopulta nelja (4) pitkaaikaisen
infrarakentamisen tybkokemuksen omaavaa ja johtotehtavissa toiminutta
henkila.

Tekninen johtaja laati haastatteluista ominaisuusvertailun, jonka
haastattelutydryhma yksimielisesti hyvaksyi. Ominaisuusvertailu
oheismateriaalina luottamushenkildiden CloudMeetingissa.

Haastatelluista Miika Tapaninen osoitti haastattelun ja hakemuksensa
perusteella erinomaisia suullisia viestintataitoja ja tydotteessaan
kehittdmisorientoituneisuutta. Tapanisella on hyvat esihenkil6taidot,
kehittava tyoote ja laaja kaytdnnon kokemus infrarakentamisesta. Hanella
on valintaryhman nakemyksen mukaan vahva valmius tehtavan
menestyksekkaaseen hoitamiseen. Valintaryhma piti hanta yksimielisesti
tehtavaan soveltuvimpana.

Tapanisen kieltaytymisen varalle varasijalle asetettiin Petri Linnamurto.
Linnamurto osoitti haastattelun ja hakemuksensa perusteella hyvat
vuorovaikutus- ja yhteistyotaidot, aloitteellisen otteen toimintojen ja
palveluiden kehittdmiseen seka vahvan kunta-alan kokemuksen.

Haastattelutydryhmaan kuuluivat (17.6.2025 § 122) teknisen lautakunnan
puheenjohtaja Markku Valjakka, teknisen lautakunnan varapuheenjohtaja
Aki Virolainen ja lautakunnan jasen Lea Kokko seka tekninen johtaja Kari
Siponen. Haastatteluissa olivat lasnd myos henkildstopaallikkd Virve
Silvennoinen seka teknisen toimialan toimialasihteeri Hanna Muuruvirta.
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Hallintosaanto 9 luku 64 §

Tekninen johtaja Siponen Kari

Tekninen lautakunta paattaa valita infrapaallikén virkaan Miika Tapanisen
ja hanen kieltaytymisensa varalle Petri Linnamurron. Infrapaallikon virassa
noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Virkaan valitun on esitettava
ennen viran vastaanottamista hyvaksyttava todistus terveydentilasta.
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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