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Selostus Keskushallinnossa on suunnitteilla tehtävien uudelleenjärjestely, jolla 

on vaikutusta kahteen vastuualueeseen, hallintopalveluihin ja 
työvoimapalveluihin. Lisäksi muutoksella on vaikutus 
työvoimapalveluiden vastuualuejohtajan virkanimikkeeseen ja 
virantoimitukseen ja 3-4 työsuhteisen työntekijän organisatoriseen 
sijaintiin keskushallinnossa. Edelleen kokonaisuuteen kuuluu 
hallintopalveluiden vastuualueen tulosyksikön päällikön valinta.  

 
 Muutokselle on kaksi perustetta. On arvioitu, että Savonlinnan 

kaupungin työllisyyspalveluiden ja Savonlinnan seudun 
työllisyysalueen tarkoituksenmukainen hoitaminen edellyttää sitä, että 
vastuualueella ei ole muita kuormittavia tehtäväkokonaisuuksia. 
Viestinnän resurssien suunniteltu lisääminen ja kaupunki 
ym.markkinoinnin, koulutusorganisaatioyhteistyön ja hyvinvointi- ja 
osallisuuden tehtävien sekä edunvalvonnan koordinaation 
yhteensovittamisella tavoitellaan yhteisvaikutuksen ja toimivan 
kokonaisuuden hyötyjä, kuten päällekkäisen työn välttämistä ja 
yhteisten tavoitteiden parempaa vaikuttavuutta. 

 
 Edellä mainitut toimenpiteet edellyttävät hallintosäännön muttamista 

asiaan vaikuttavin osin.  
 
 Muutoksia hallintosääntöön ovat: 
 
 Nimike ”Elinvoima- ja työllisyysjohtaja” muutetaan muotoon 

”työllisyyspalvelujohtaja”. 
 
 Voimassaoleva määräys:  
 Saaristotoimikunnan kokouksessa asiat ratkaistaan elinvoima- ja 

työllisyysjohtajan esittelystä. Hänen ollessa poissa esittelijänä toimii 
kaavoituspäällikkö. 

 
 Muutettu  määräys: 
 Saaristotoimikunnan kokouksessa asiat ratkaistaan 

kaavoituspäällikön esittelystä. Hänen ollessa poissa esittelijänä toimii 
toimikunnan määräämä viranhaltija. 

 
 
Toimivalta Hallintosääntö 9 § 
 
Esittelijä Henkilöstöpäällikkö Silvennoinen Virve 



 
Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta käsittelee asian ja antaa tarvittaessa asiasta 

lausunnon. 
 

Päätös Yhteistyötoimikunnalla ei ole lausuttavaa asiasta.  
 
Toimenpiteet          hallintojohtaja-kaupunginlakimies  


