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Selostus Kotoutumislain kokonaisuudistus (KOTO24) astui voimaan yhtä aikaa 

työvoimapalvelu- uudistuksen (TE24) kanssa 1.1.2025 (laki kotoutumisen 
edistämisestä (681/2023 ). 

 
 Kunnilla on TE24- ja KOTO24 -uudistusten myötä kokonaisvastuu 

kotoutumisen edistämisestä. Kunnan työvoimaviranomainen vastaa 
työnhakijana olevien kotoutuja-asiakkaiden palveluista ja kunnan 
kotoutumispalvelut puolestaan työvoiman ulkopuolella olevien asiakkaiden 
palveluista. 

  
 Kotoutumislain kokonaisuudistuksen myötä kuntien rooli kasvoi 

merkittävästi Suomeen muuttavien palveluiden järjestämisessä. Uusi laki 
takaa palveluita myös työn, opintojen tai perhesiteen perusteella Suomeen 
saapuville, sillä kuntien odotetaan järjestävän maahan muuttaneille 
suunnattuja palveluita paikalliset kohderyhmät ja tarpeet huomioiden. 
Toimivat asettautumispalvelut ovatkin sekä vetovoimaa lisääviä että 
pitovoimaa vahvistavia palveluita, josta hyötyvät sekä muuttaja, työnantaja 
että kunta. 

 
 Savonlinnassa työn- ja opintojen perusteella saapuneet maahanmuuttajat 

ovat tähän asti ohjautuneet Maahanmuuttajien ohjaus- ja palvelupiste 
Navigaattoriin saamaan yksilötason ohjausta ja neuvontaa. Ohjausta ovat 
antaneet niin kunnan kotoutumispalvelut kuin Linnalan Setlementin 
kansainvälinen kohtaamispaikka.  

 
 Kansainvälisten opiskelijoiden ja työperäisten maahanmuuttajien määrä 

Savonlinnassa ja sen seutukunnissa on kasvanut merkittävästi ja tulee 
edelleen kasvamaan. Tähän haasteeseen on vastattu perustamalla 
kunnan lakisääteisen kotoutumispalveluiden yhteyteen 
asettautumispalvelut. Asettautumiskoordinaattorin rekrytointi on käynnissä 
ja uuden työsuhteen aloitus tammikuussa 2026. 

  
Toimivalta Hallintosääntö 3. luku § 3 Työllisyysjaosto 
 
Esittelijä Elinvoima- ja työllisyysjohtaja Weander Janne  

 
Päätösehdotus Työllisyysjaosto merkitsee esittelyn tiedoksi. 
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