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Poytakirjantarkastus

TYJ 27.11.2025

Paatdsehdotus Poytakirja tarkastetaan heti sen valmistuttua ja pidetdan nahtavana
www.savonlinna.fi 2.12.2025 alkaen.

Tarkastusvuorossa jasenet Jari Smedberg ja Tiina Tilaéus, varalla
Johanna Venalainen ja Hannu Laamanen.

Paatos



SAVONLINNAN KAUPUNKI ESITYSLISTA 11/2025
Alueellinen tydllisyysjaosto
92

Asioiden kasittelyjarjestys

TYJ 27.11.2025

Selostus Savonlinnan kaupungin hallintosadannon 5 luku 21 §:n (kokouksen
pitdminen) mukaan asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa
jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata. Toimielin voi ottaa
kasiteltdvakseen sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Esittelija Elinvoima- ja tydllisyysjohtaja Weander Janne

Paatdsehdotus Asiat kasitelldan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa.

Paatos
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93
Alueellisen tyollisyysjaoston poytakirjanpitdja

TYJ 27.11.2025

867/00.02.19/2024

Valmistelija Hallintopaallikkd Seija Hytonen, seija.hytonen@savonlinna.fi, p. 044 417
4044
Selostus Tyollisyyspalveluissa on 3.11.2025 alkaen aloittanut hallintovastaavan

tehtavassa Heli Saali, jonka tehtavakuvaan kuuluu mm. alueellisen
tyodllisyysjaoston poytakirjanpitajana toimiminen.

Toimivalta Hallintosaanto 3. luku § 3 Tydllisyysjaosto
Esittelija Elinvoima- ja tydllisyysjohtaja Weander Janne
Paatésehdotus Alueellinen tydllisyysjaosto paattaa, etta jaoston pdytakirjanpitajana toimii

hallintovastaava Heli Saali tai hanen sijaisensa.

Paatos
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94
Tyollisyysjaoston tyoohjelma

TYJ 27.11.2025

Valmistelija Elinvoima- ja tyollisyysjohtaja Janne Weander,
janne.weander@savonlinna.fi, p. 050 313 9977

Selostus Elinvoima- ja tyollisyysjohtaja on valmistellut tydohjelman vuodelle
2025. Tydohjelmaa taydennetaan tarpeen ja valmisteilla olevien
asioiden mukaisesti. Asia kdydaan lapi tyollisyysjaoston kokouksessa
ns. rutiiniasiana. Tydohjelma pykalan oheismateriaalina.

Toimivalta Hallintosaanto 3. luku § 3 Tydllisyysjaosto
Esittelija Elinvoima- ja tyollisyysjohtaja Weander Janne
Paatdsehdotus Tyollisyysjaosto merkitsee tydohjelman tiedoksi.

Paatos
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Tyollisyysalueen strategian hyvaksyminen

TYJ 27.11.2025
455/00.01.03.00/2025

Valmistelija

Selostus

Toimivalta

Elinvoima- ja tyollisyysjohtaja Janne Weander,
janne.weander@savonlinna.fi, p. 050 313 9977

Tyollisyysalueen strategian hyvaksyminen

Tyollisyysjaostolle esitetddn hyvaksyttavaksi Savonlinnan seudun
tydllisyysalueen strategia, jonka tavoitteena on ohjata alueen
tydllisyyspalveluiden kehittdmista, toimintaa ja vaikuttavuutta tuleville
vuosille. Strategia linjaa yhteisen mission, vision, strategiset painopisteet
seka palvelulupaukset eri kohderyhmille. Strategiaa paivitetaan tarpeen
mukaan ja sita tarkastellaan vahintdan neljan vuoden valein, jotta se
heijastaa toimintaymparistdn muutoksia ja alueen tarpeita.

Strategiatyon valmistelu

Strategian valmisteluty6 toteutettiin syksyn 2025 aikana laajassa
yhteistydssa henkildston ja keskeisten sidosryhmien kanssa. Prosessin
aikana jarjestettiin nelja tydpajaa, joihin osallistui:

e Tydllisyysalueen henkildsto

e Tyodllisyysjaoston ja kuntien edustajia (2 tydpajaa)

o Yrittajajarjestojen ja oppilaitosten edustajia

Tyopajojen lisaksi toteutettiin erilliset kyselyt koko henkildstolle,
sidosryhmille seka poliittisille paattajille. Nain varmistettiin, etta strategia
pohjautuu mahdollisimman kattavasti alueen toimijoiden nakemyksiin ja
kokemuksiin.

Strategiakokonaisuus

Strategiassa maaritelldan yhteinen arvopohja, missio ja visio seka nelja
strategista painopistetta, joihin tyodllisyysalueen kehittdminen ja toiminnan
suuntaaminen perustuvat. Painopisteet ovat:

1. Palvelujen laatu, vaikuttavuus ja hyva asiakaskokemus

2. Vahva ja kettera alueellinen yhteistyd

3. Henkiloston osaaminen ja hyvinvointi

4. Oman toiminnan rohkea kehittdminen

Jokaiselle painopisteelle on maaritelty tavoitteet seka toteutumista
seuraavat mittarit. Strategia sisaltaa myos luonnokset palvelulupauksista
henkilbasiakkaille, yrityksille, oppilaitoksille ja jasenkunnille seka yleisen
palvelulupauksen kaikille kohderyhmille.

Liite A: Savonlinnan seudun tyéllisyysalueen strategia.

Hallintosdantd 3. luku § 3 Tydllisyysjaosto
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Alueellinen tydllisyysjaosto

Esittelija Elinvoima- ja tydllisyysjohtaja Weander Janne

Paatdsehdotus Tyollisyysjaosto paattaa hyvaksya tyollisyysalueen strategian liitteen A
mukaisena ja paattaa, ettd strategiaa tarkastellaan vahintaan neljan
vuoden valein tai aikaisemmin, mikali toimintaymparistén muutokset sita
edellyttavat.

Paatos

Tiedoksi Sopimuskunnat
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Talousarvion valmistelu vuodelle 2026

TYJ 12.06.2025 § 56

Valmistelija Elinvoima- ja tydllisyysjohtaja Janne Weander,
janne.weander@savonlinna.fi, p. 050 313 9977

Selostus Tydllisyysalue on aloittanut taloussuunnitelman valmistelun vuodelle 2026
perustuen vuoden 2025 toteumaan seka tyollisyysalueen keskeisiin
kehittamistarpeisiin ja toimintaymparistdn vaatimiin muutoksiin.

Taloussuunnitelman valmistelun pohjana on vuoden 2025 suunnitelma,
jossa keskeiset esitettavat muutokset koskevat korotusta
henkildstomaaran palkkakustannuksiin johtuen rekrytointitarpeista ja
starttirahan maaran kasvattamiseen vuodelle 2026 perustuen arvioon
kuluvan vuoden toteumasta ja tyollisyysjaoston aiempaan paatdkseen
lismaarahasta vuodelle 2025. Lisaksi tyodllisyysalueella on yksittaisia
toistuvia pienehkdja kustannuksia, joita ei ole voitu ennakoida
valmisteltaessa vuoden 2025 taloussuunnitelmaa ja tyollisyysalueen
toiminnan aloittamista. Lisaksi tyolITasta johtuen yleisiin kustannuksiin
esitetdan valmistelussa myos korotusta.

Tyollisyysalueilla on myds mahdollista hakea hankkeita toiminnan ja
palvelujen kehittdmiseksi esimerkiksi ESR-rahoitusta hyddyntaen.
Tyédllisyyteen kohdistuvaa hanketoimintaa on aiemmin tehty Savonlinnan
kaupungin tyollisyyspalvelujen omana tyona, mutta on
tarkoituksenmukaista ettd uutta hanketoimintaa aloitetaan tulevaisuudessa
tyollisyysalueen laajuisena. Hankkeiden toteuttaminen paatoteuttajana ja
niihin osallistuminen osatoteuttajana edesauttaa alueen tydllisyyden seka
elinvoiman ja tydllisyysalueen kehittdmistd kokonaisuutena. Nain ollen
hanketoimintaan on perusteltua varata oma maararahansa.

Riittavien taloudellisten resurssien allokoinnin tavoitteena on turvata
henkildkohtainen ja vaikuttava palvelutuotanto henkildasiakkaille myds
tulevaisuudessa seka kestava ja kustannustehokas toimintatapa alueen
elinvoiman ja tyollisyyden kehittamiseksi tydnantajien ja sidosryhmien
nakokulmasta.

Joulukuussa 2024 jasenkuntien valtuustoissa ja edelleen tammikuussa
2025 allekirjoitetussa sopimuksessa tydvopimapalvelujen jarjestamista
sopimukseen perustuvana vastuukuntamallina on taloussuunnitelman- ja
arvion valmistelusta sovittu seuraavaa:

"Yhteinen toimielin laatii vastuukunnan kaupunginvaltuustolle esityksen
toimialansa seuraavan kalenterivuoden talousarvioksi ja seuraavien
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suunnitelmavuosien taloussuunnitelmaksi. Talousarvioon siséllytetaén
yhteistoiminnan tavoitteet ja niiden edellyttdmét méérérahat. Talousarvio
on laadittava siten, ettéa edellytykset yhteistoiminnan hoitamiseen
turvataan.”

ja edelleen;

"Kuntien tulee varata maksuosuuksiin tarvittava méaardraha omissa
talousarvioissaan. Tyéllisyysjaosto méérittelee vuosittain kuntakohtaiset
kustannukset”

Taloussuunnitelman valmistelu etenee osana vastuukunnan
talousarviovalmistelua tydllisyysjaoston esityksesta.

Taloussuunnitelman valmistelua ja ehdotettuja muutoksia ja edelleen
naiden vaikutusta kuntien maksuosuuksien muutokseen vuoden 2025
tasoon nahden on kuvattu esityslistan liitteessa 1.

Toimivalta Hallintosaantd 3. luku § 3 Tydllisyysjaosto
Puheenjohtajan
paatésehdotus Tyollisyysjaosto paattaa liitteen 1 mukaisen luonnoksen vuoden 2026

talousarviovalmistelun ja edelleen vuosien 2027-2029 taloussuunnitelman
pohjaksi. Lopullinen talousarvio vuodelle 2026 seka kuntakohtaiset
maksuosuudet tuodaan tyéllisyysjaostolle paatettavaksi ja vastuukunnalle
esitettdvaksi syksylla 2025.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi Taloussihteeri Juhani Mikkonen
Kirjanpitaja Terhi Salo
Palvelupaallikot

Toimenpiteet Elinvoima- ja tydllisyysjohtaja

TYJ 18.09.2025 § 76

Valmistelija Elinvoima- ja tydllisyysjohtaja Janne Weander,
janne.weander@savonlinna.fi, p. 050 313 9977

Selostus Taloussuunnitelman valmistelu vuodelle 2026 on edennyt suunnitellusti.
Liitteessa 1 on kuvattu suunnitellut muutokset vuoden 2025 tasoon.
Tarkennettavia asioita ovat talla hetkelld sisdiset kustannukset ja esimerkiksi
mahdolliset vuosikorotukset palkkoihin, jotka tarkentuvat Savonlinnan
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Toimivalta

Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Tiedoksi

Toimenpiteet

TYJ 27.11.2025
539/02.02.00.00/2025

Valmistelija

Selostus

Toimivalta

Esittelija

kaupungin taloussuunnittelun edetessa tulevina viikkoina. Liitteessa 2 kuvattu
taloussuunnitelma kustannuspaikkatasolla. Elinvoima- ja tydllisyysjohtaja
selostaa asiaa.

Hallintosaanto 3. luku § 3 Tydllisyysjaosto

Elinvoima- ja tyollisyysjohtaja Weander Janne

Tyobllisyysjaosto paattaa hyvaksya taloussuunnitelman luonnoksen ja
valtuuttaa elinvoima- ja tydllisyysjohtajan tekemaan tarvittavat muutokset
viela tarkentuvien kulujen osalta. Lopullinen taloussuunnitelma tuodaan
viela jaostolle seka jasenkunnille tiedoksi, kun puuttuvat luvut ovat
tarkentuneet.

Jasen Seija Puputti poistui kokouksesta tdman asian kasittelyn aikana klo
14.50.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Taloussihteeri Juhani Mikkonen

Kirjanpitaja Terhi Salo
Palvelupaallikot

Elinvoima- ja tydllisyysjohtaja

Elinvoima- ja tyollisyysjohtaja Janne Weander,
janne.weander@savonlinna.fi, p. 050 313 9977

Tyollisyysalueen taloussuunnitelma on valmistunut 18.9.2025 kasittelyssa
olleiden viela tarkentuvien kustannusten osalta. Taloussuunnitelman
kasittely etenee seuraavaksi osana jasenkuntien taloussuunnitelmien
kasittelya vuodelle 2026.

Liite A: taloussuunnitelma vuodelle 2026

Elinvoima- ja tyéllisyysjohtaja selostaa asiaa ja kay lapi myods
kayttétalousennusteen kuluvan vuoden osalta. Tydllisyysalueen toteuma ja
ennuste vuodelle 2025 kokousmateriaalina.

Hallintosaanto 3. luku § 3 Tydllisyysjaosto

Elinvoima- ja tyollisyysjohtaja Weander Janne
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Paatdsehdotus Tyollisyysjaosto merkitsee asian tiedoksi.
Paatos

Tiedoksi

Toimenpiteet
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Tyollisyysalueen viestintasuunnitelma vuodelle 2026

TYJ 27.11.2025
680/07.02.00.00/2024
Valmistelija

Selostus

Toimivalta
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Viestintaasiantuntija Hanna Nousiainen

Viestintaasiantuntija Hanna Nousiainen esittelee Savonlinnan kaupungin
tyollisyyspalveluiden viestintdsuunnitelman vuodelle 2026.

Viestintasuunnitelma ohjaa tyéllisyyspalveluiden viestintaa tulevana
vuonna ja toimii tydkaluna palveluiden tunnettuuden, saavutettavuuden ja
vaikuttavuuden vahvistamisessa.

Suunnitelman tarkoituksena on varmistaa, etta viestinta tukee
tydllisyydenhoidon tavoitteita, edistda yhteistydta alueen toimijoiden ja
jasenkuntien kanssa, seka palvelee asiakkaita ja seudun tybnantajia ja
yrittajia asiakaslahtoisesti.

Viestinnan tavoitteena on vahvistaa luottamusta ja yhteisty6ta eri tahojen
kanssa, syventaa asiakaslahtoisyytta ja lisatd Savonlinnan seudun
tydllisyyspalveluiden nakyvyytta entisestaan.

Esittelyssa kaydaan lapi:

o Johdanto

o Tuloksia ensimmaisesta toimintavuodesta

o Ulkoinen viestint3; viestinnan periaatteet, tavoitteet ja kohderyhmat
o Viestintabudjetti

o Sisainen viestinta; viestinnan periaatteet, tavoitteet ja yhteisty6

o Viestinnan kehittamistoimet

o Viestinnan vuosikello

Liitteend A viestintdsuunnitelma.
Hallintosaanto 3. luku § 3 Tydllisyysjaosto
Elinvoima- ja tyollisyysjohtaja Weander Janne

Tyollisyysjaosto paattaa hyvaksya liitteena A olevan viestintdsuunnitelman
vuodelle 2026.
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Katsaus kotoutumistoimintaan

TYJ 27.11.2025
918/05.11.00.00/2025

Valmistelija

Selostus

Toimivalta
Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Kotoutumiskoordinaattori Johanna Merivirta,
johanna.merivirta@savonlinna.fi, p.044 417 4141

Vt. palvelupaallikkd Outi Kuikka, outi.kuikka@savonlinna.fi, p. 044 417
4147

Kotoutumislain kokonaisuudistus (KOTO24) astui voimaan yhta aikaa
tydvoimapalvelu- uudistuksen (TE24) kanssa 1.1.2025 (laki kotoutumisen
edistamisesta (681/2023 ).

Kunnilla on TE24- ja KOTO24 -uudistusten myota kokonaisvastuu
kotoutumisen edistadmisesta. Kunnan tyévoimaviranomainen vastaa
tydnhakijana olevien kotoutuja-asiakkaiden palveluista ja kunnan
kotoutumispalvelut puolestaan tyévoiman ulkopuolella olevien asiakkaiden
palveluista.

Kotoutumislain kokonaisuudistuksen myéta kuntien rooli kasvoi
merkittavasti Suomeen muuttavien palveluiden jarjestamisessa. Uusi laki
takaa palveluita myds tydn, opintojen tai perhesiteen perusteella Suomeen
saapuville, silla kuntien odotetaan jarjestavan maahan muuttaneille
suunnattuja palveluita paikalliset kohderyhmat ja tarpeet huomioiden.
Toimivat asettautumispalvelut ovatkin sekd vetovoimaa lisdavia etta
pitovoimaa vahvistavia palveluita, josta hydtyvat seka muuttaja, tydnantaja
etta kunta.

Savonlinnassa tydn- ja opintojen perusteella saapuneet maahanmuuttajat
ovat tahan asti ohjautuneet Maahanmuuttajien ohjaus- ja palvelupiste
Navigaattoriin saamaan yksilétason ohjausta ja neuvontaa. Ohjausta ovat
antaneet niin kunnan kotoutumispalvelut kuin Linnalan Setlementin
kansainvalinen kohtaamispaikka.

Kansainvalisten opiskelijoiden ja tydperaisten maahanmuuttajien maara
Savonlinnassa ja sen seutukunnissa on kasvanut merkittavasti ja tulee
edelleen kasvamaan. Tahan haasteeseen on vastattu perustamalla
kunnan lakisaateisen kotoutumispalveluiden yhteyteen
asettautumispalvelut. Asettautumiskoordinaattorin rekrytointi on kdynnissa
ja uuden tydsuhteen aloitus tammikuussa 2026.

Hallintosdanto 3. luku § 3 Tydllisyysjaosto
Elinvoima- ja tyollisyysjohtaja Weander Janne

Tyollisyysjaosto merkitsee esittelyn tiedoksi.
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Nuorten Ohjaamon ohjausryhman jasenen nimeaminen

TYJ 27.11.2025
158/14.07.02/2025

Valmistelija

Selostus

Toimivalta
Esittelija

Paatosehdotus
Paatos
Tiedoksi

Toimenpiteet

V1. palvelupaallikkd Outi Kuikka outi.kuikka@ savonlinna.fi p. 044 417
4147

Tyollisyyspalvelut yllapitdad Nuorten Ohjaamoa, Ohjaamo on kaikille alle
30-vuotiaille tarkoitettu matalan kynnyksen monialainen yhteispalvelu.
Ohjaamo tarjoaa nuorilahtdisesti maksutonta neuvontaa, ohjausta ja
palveluita, joiden tarkoituksena on edistda nuorten
opiskelumahdollisuuksia, tydllistymista, toimintavalmiuksia ja hyvinvointia.
Nuorten Ohjaamon toiminta on moniammatillista, keskeisia toimijoita ovat
Ohjaamokoordinaattori, tyéllisyyspalveluiden omavalmentajat,
hyvinvointialueelta sairaanhoitaja seka sosionomi, etsiva nuorisotyd seka
yksityinen ja kolmas sektori. Yhteispalvelu yhdistaa toimijoiden nakdkulmat
ja osaamisen.

Nuorten ohjaamon toimintaa ohjaa, suunnittelee seka kehittda Ohjaamon
ohjausryhma. Ohjausryhman toimintakausi on valtuustokauden mittainen.
Ohjausryhmaan kuuluu edustajia tyoéllisyyspalveluista, etsivasta
nuorisotyosta (myos jasenkunnista), hyvinvointialueelta, KELA:sta ja
kolmannelta sektorilta. Ohjausryhma kokoontuu 4 kertaa vuodessa.

Ohjausryhmaan on osallistunut Savonlinnan kaupungin
luottamushenkiléedustaja.

Hallintosaanto 3. luku § 3 Tydllisyysjaosto
Elinvoima- ja tyollisyysjohtaja Weander Janne

Alueellinen tydllisyysjaosto nimeaa keskuudestaan jasenen Nuorten
Ohjaamon ohjausryhmaan.
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Nimeamispyynto Ita-Suomen alueellisen romaniasiain neuvottelukuntaan

TYJ 27.11.2025
1367/00.04.01/2022

Valmistelija Elinvoima- ja tydllisyysjohtaja Janne Weander,
janne.weander@savonlinna.fi, p. 050 313 9977

Selostus [t&-Suomen aluehallintovirasto pyytaa valtakunnallisesta romaniasiain
neuvottelukunnasta ja alueellisista romaniasiain neuvottelukunnista
annetun valtioneuvoston asetuksen 7 § 1 momentin nojalla esityksia
[td&-Suomen alueellisen neuvottelukunnan jaseniksi. Romaniedustajia seka
kuntien, hyvinvointialueiden ja valtion virastojen edustajia pyydetdan
esittamaan ajalle 1.1.2026-31.12.2028.

Neuvottelukunnan tehtdvana on alueellaan

* Seurata romanivaeston yhteiskunnallisten osallistumismahdollisuuksien
ja elinolosuhteiden kehitysta tasa-arvon edistamiseksi seka antaa
viranomaisille lausuntoja naissa asioissa;

» Tehda aloitteita ja esityksid romanivaeston taloudellisten,
koulutuksellisten, sosiaalisten ja sivistyksellisten elinolosuhteiden
parantamiseksi seka romanivaeston tyollistymisen edistdmiseksi;

* Edistda romanivaestdon kohdistuvan syrjinnan poistamista;

» Edistda romanikielen ja kulttuurin vahvistumista.

Oheismateriaalina nimeamispyyntd I1ta-Suomen alueellisen romaniasiain
neuvottelukunnan toimikaudelle 1.1.2026-31.12.2028.

Toimivalta Hallintosaanto 3. luku § 3 Tydllisyysjaosto
Esittelija Elinvoima- ja tyollisyysjohtaja Weander Janne
Paatdsehdotus Tyobllisyysjaosto nimeda neuvottelukunnan jaseneksi toimikaudelle

1.1.2026-31.12.2028 palvelupaallikko Kalle Asikaisen.
Paatos

Tiedoksi Kalle Asikainen
[t&-Suomen aluehallintoviraston kirfjaamo, kirjaamo.ita@avi
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Alueellisen tyollisyysjaoston seuraavat kokoukset
TYJ 27.11.2025

867/00.02.19/2024

Valmistelija Hallintovastaava Heli Saali, heli.saali@savonlinna.fi, p. 050 439 6014

Selostus Hallintosdanndén 13 §:n mukaan toimielin paattaa varsinaisten kokoustensa
ajan ja paikan.

Kokous pidetaan myos, milloin toimielimen puheenjohtaja katsoo
kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistd sen jasenista tekee
puheenjohtajalle kirjallisen esityksen sen pitdmisesta.

Toimivalta Hallintosaanto 13 §
Esittelija Elinvoima- ja tyollisyysjohtaja Weander Janne
Paatdsehdotus Alueellinen tydllisyysjaosto paattdd seuraavat kokousajankohdat:

22.1.2026, 19.2.2026, 19.3.2026, 16.4.2026, 21.5.2026 ja 16.6.2026.
Kokoukset alkavat klo 13.00. Kokouksiin on mahdollista osallistua
etayhteydella.

Paatos


mailto:heli.saali@savonlinna.fi
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Ajankohtaiset asiat

TYJ 27.11.2025

Selostus
Elinvoima- ja tyollisyysjohtaja selostaa Kuntalisan valmistelun etenemista
ja muita ajankohtaisia asioita.

Paatos



