Tyohyvinvointikyselyn kehittamissuunnitelmien yhteenveto
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Toimenpiteet

Henkildstopaallikkd Virve Silvennoinen, p. 044 417 4060 ja
henkildstdsuunnittelija Jaana Kankkunen, p. 044 417 4070

Tyohyvinvointikyselyn prosessin mukaisesti kehittdmissuunnitelmien
toteuttamisesta vastaavat tydyksikdiden esihenkil6t. Laaditut
kehittdmissuunnitelmat toimitetaan henkildstdpalveluun. Prosessissa
maaritellyn mukaisesti toimialojen ja tydyksikodiden kehittamistoimenpiteista
laaditaan yhteenveto, mika esitetdan kaupunginjohtajan johtoryhmalle,
yhteistydtoimikunnalle sek& kaupunginhallitukselle joulukuussa 2025.
Tyo6hyvinvointikyselyn kehittdmissuunnitelmien yhteenveto on luettavissa
Cloudmeetingissa ja yhteenvetoa esitellddn kokouksessa.
Henkildstopaallikkdé Silvennoinen Virve

Yhteistyétoimikunta merkitsee tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi

Kaupunginhallitus

Toimialojen ja tulosalueiden johto

Henkilostopaallikkd Virve Silvennoinen, virve.silvennoinen@savonlinna.fi
p. 044 417 4060

Yhteisty6toimikunnan kokouksen 12.12.2025 § 80 selostusosan
mukaisesti.

Tyobhyvinvointikyselyn kehittdmissuunnitelmien yhteenveto on luettavissa
Cloudmeetingissa

Hallintosaanto luku 3 § 3

Kaupunginjohtajan 3. sijainen Poykkola Hannele
Kaupunginhallitus merkitsee asian tiedoksi.
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Toimialojen ja tulosalueiden johto

Henkiléstopalvelut
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