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Kaupunginvaltuusto 
 
Aika 15.12.2025 klo 15:00 - 19:22 
 
Paikka Valtuustosali 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Tikkinen Minna puheenjohtaja  
 Piironen Eero 1. varapj.  
 Peitsaro Panu 2. varapj. §§ 123 -138 
 Backman Jouni jäsen  
 Hannikainen Antti jäsen  
 Juuti Tero jäsen  
 Järvinen Heli jäsen  
 Kaksonen Kimmo jäsen  
 Karvinen Hannu jäsen  
 Kilpeläinen Pekka jäsen  
 Kokko Sampsa jäsen  
 Korhola Toni jäsen  
 Koskela Jouni jäsen  
 Kosonen Hanna jäsen  
 Kotoneva Eira jäsen  
 Kristiansson Olli-Pekka jäsen  
 Laamanen Kirsti jäsen  
 Laitinen Pekka jäsen  
 Lajunen Timo jäsen  
 Laukkanen Antti jäsen  
 Lipsanen Mervi jäsen  
 Metsälä Sanna jäsen  
 Munck Merja jäsen  
 Nousiainen Markku jäsen  
 Pekkonen Pasi jäsen  
 Pesonen Teija jäsen  
 Piisilä Sami jäsen  
 Puputti Seija jäsen  
 Puustinen Jarmo jäsen  
 Rinne Jaakko jäsen  
 Salmenkivi Suvi jäsen  
 Stenberg Eija jäsen  
 Suomalainen Ritva jäsen  
 Suomalainen Tuukka jäsen  
 Svensk Thomas jäsen  
 Tiainen Jarmo jäsen  
 Turunen Pekka jäsen  
 Turunen Riikka jäsen  
 Valjakka Markku jäsen  
 Virolainen Aki jäsen  
 Laitinen Pekka J. varavaltuutettu  
 Loikkanen Marjut varavaltuutettu  
 Tikka Tommi varavaltuutettu  
 
Poissa Asikainen Rauni 
 Tynkkynen Jonne 
 Vihavainen Mauri 
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Muu Pirhonen Petja nuorisovalt. edust.  
 Pylväinen Ukko nuorisovalt. edust.  
 Sorjonen Heikki vanhusneuv. edust.  
 Mäkitalo Ari vammaisneuv. edust.  
 Hämäläinen Markus vt. kaupunginjohtaja  
 Aaltonen Roosa  vs. hallintojohtaja  
 Matilainen Päivi  pöytäkirjanpitäjä  
 Pöykkölä Hannele  talousjohtaja  
 Ripatti Mikko  sivistystoimenjohtaja  
 Siponen Kari  tekninen johtaja  
 Weander Janne  työllisyyspalvelujohtaja  
 Silvennoinen Virve  henkilöstöpäällikkö  
 Turtiainen Juha  yrityspalvelujohtaja  
 Rautiainen Sanna  asiantuntija  
 Miettinen Tarja  asiantuntija  
 Ihalainen Jani  IT-tuki  
 Luukkainen Pekka IT-tuki  
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Minna Tikkinen Päivi Matilainen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 123 - 139 
 
Pöytäkirjan tarkastus Savonlinnassa 17.12.2025 
 
 
 Sampsa Kokko Toni Korhola 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

www.savonlinna.fi     
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Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 123 Valtuutettujen esteilmoitukset ja nimenhuuto 4 
§ 124 Laillisuus ja päätösvaltaisuus 5 
§ 125 Pöytäkirjantarkastus 6 
§ 126 Asioiden käsittelyjärjestys 7 
§ 127 Kaupunginjohtajan virkavaali 8 
§ 128 Kaisa Nuopposen eronpyyntö luottamustehtävästä 16 
§ 129 Savonlinnan kaupunkikonsernin tilintarkastuspalvelut tilikausille 

2026-2027, optiot 2028+2029 
18 

§ 130 Sidonnaisuusilmoitusvelvollisuuden noudattamisen valvonta 20 
§ 131 Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen Savonlinnassa 22 
§ 132 Hallintosääntömuutos: 40 § talousarvion täytäntöönpano 24 
§ 133 Savonlinnan kaupungin Q3 seuranta ja 

talousarviomuutosesitykset sekä muutokset kaupungin 
talousarviorakenteeseen 2025 

26 

§ 134 Talousarvion 2025 seuranta ja talousarviomuutosesitykset 29 
§ 135 Valtuustoaloite 31.3.2025: Perusopetuksen ja lukion 

virantäyttöprosessin kehittäminen 
31 

§ 136 Valtuustoaloite 11.04.2025: Avoin kohtaamispaikka nuorille 
Savonlinnan keskustaan ja nuorisotila Savonrannalle 

36 

§ 137 Jouni Koskelan valtuustoaloite 31.3.2025: Heinäveden Palokin 
koskien padot purettava; Heli Järvisen valtuustoaloite 
22.9.2025: Palokin kosket vapaaksi 

38 

§ 138 Talousarvio vuodelle 2026 ja taloussuunnitelma vuosille 2027-
2028 

41 

§ 139 Valtuustoaloitteet 15.12.2025 55 
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Kaupunginvaltuusto § 123 15.12.2025 
 

 

 
Valtuutettujen esteilmoitukset ja nimenhuuto 
 
KV 15.12.2025 § 123    
      
 
 
Selostus Valtuutettu Jonne Tynkkynen on ilmoittanut esteestä, joten tilalle on 

kutsuttu 1. varavaltuutettu Tommi Tikka. 
 
 Valtuutettu Mauri Vihavainen on ilmoittanut esteestä, joten tilalle on 

kutsuttu 1. varavaltuutettu Marjut Loikkanen. 
 
 Valtuutettu Rauni Asikainen on ilmoittanut esteestä, joten tilalle on kutsuttu 

1. varavaltuutettu Pekka J Laitinen. 
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Kaupunginvaltuusto § 124 15.12.2025 
 

 

 
Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
KV 15.12.2025 § 124    
      

Hallintosääntö 2 osa valtuusto 
9 § Kokouskutsu 

 
 Kutsu valtuuston kokoukseen on vähintään kuusi päivää ennen kokousta 

lähetettävä erikseen kullekin valtuutetulle sekä niille, joilla on kokouksessa 
läsnäolo- ja puheoikeus. Samassa ajassa on kokouksesta annettava 
yleisesti tieto julkisessa tietoverkossa. Kokouskutsussa on ilmoitettava 
kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. Tarvittaessa esityslistaa 
voi täydentää vielä neljä päivää ennen kokousta. 

 
13 § Kokouksesta tiedottaminen 

  
Valtuuston kokouksen ajasta ja paikasta tiedotetaan virallisella 
ilmoitustaululla ja kaupungin kotisivuilla www.savonlinna.fi. 

  
Kaupunginvaltuuston kokouskutsu ja esityslista on lähetetty 
hallintosäännön mukaisesti 9.12.2025 valtuutetuille ja viidelle 
ensimmäiselle varavaltuutetulle, mikäli valtuustoryhmässä on enemmän 
kuin viisi valtuutettua ja muutoin kahdelle varavaltuutetulle. 

  
Samanaikaisesti kokouksesta on annettu yleisesti tieto julkisessa 
tietoverkossa www.savonlinna.fi sekä virallisella ilmoitustaululla. 

  
 
Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi. 
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Kaupunginvaltuusto § 125 15.12.2025 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastus 
 
KV 15.12.2025 § 125    
      
 
 

 
 

Päätösehdotus Pöytäkirja tarkastetaan heti sen valmistuttua ja pidetään nähtävänä: 
www.savonlinna.fi.  
 
Tarkastusvuorossa jäsenet Sampsa Kokko ja Toni Korhola, varalla Jouni 
Koskela ja Hanna Kosonen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Sampsa Kokko 
ja Toni Korhola, varalle Jouni Koskela ja Hanna Kosonen. 
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Kaupunginvaltuusto § 126 15.12.2025 
 

 

 
Asioiden käsittelyjärjestys 
 
KV 15.12.2025 § 126    
      
 
 
Selostus Savonlinnan kaupungin hallintosäännön 2. osa 3 luku 20 §:n mukaan asiat 

esitellään valtuustolle puheenjohtajan määräämässä järjestyksessä, jollei 
valtuusto toisin päätä.  

   
Päätösehdotus Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 348 15.09.2025 
Kaupunginvaltuusto § 98 22.09.2025 
Kaupunginhallitus § 361 29.09.2025 
Kaupunginhallitus § 489 08.12.2025 
Kaupunginvaltuusto § 127 15.12.2025 
 

 

 
Kaupunginjohtajan virkavaali 
 
KH 15.09.2025 § 348  
 
 
 
Valmistelija vs. kaupunginjohtaja Markus Hämäläinen 
 markus.hamalainen@savonlinna.fi, p. 050 470 9394 
 
Selostus Tällä päätöksellä kaupunginhallitus esittää valtuuston päätettäväksi 

haettavan kaupunginjohtajan kelpoisuusehdot ja osaamisprofiilin. Lisäsi 
kaupunginhallitus tekee esityksen kaupunginjohtajan palvelussuhteen 
luonteesta (toistaiseksi voimassaoleva/määräaikainen) ja kestosta. 

 
 Kuntalain 41 §:n 1 momentin mukaan kunnanjohtajan valitsee valtuusto.  

Kunnanjohtaja voidaan valita joko toistaiseksi tai määräajaksi. Määräajan 
pituudesta ei ole laissa määräyksiä, vaan asia on kunnan harkinnassa. 
Hakuilmoituksessa mainitaan, täytetäänkö virka toistaiseksi vai 
määräajaksi ja määräaika mainitaan myös. Hallintosäännön 62 §:n 
mukaan viran, johon valtuusto valitsee viranhaltijan, julistaa haettavaksi 
kaupunginhallitus. Koska valtuuston 11.4.2025 päätöksestä asiassa § 32 
on tehty kunnallisvalitus, kaupunginjohtajan valintapäätös tehdään 
ehdollisena. 

 
 Kaupunginjohtajan kelpoisuusvaatimukset päättää kaupunginvaltuusto. 

Kelpoisuutta ei ole erikseen laissa säädetty. Kaupunginvaltuusto määrää 
ne kelpoisuusvaatimukset, joita se pitää kaupunginjohtajan virkasuhteen 
osalta tarpeellisena. Erityisenä kelpoisuusvaatimuksena voi olla 
esimerkiksi koulutustaso ja aikaisempi kokemus työelämässä. 

 
 Kaupunginhallitus päätti 25.8.2025 valmistelutyöryhmän asettamisesta. 

Valmistelutyöryhmä käsitteli 10.9.2025 kaupunginjohtajan kelpoisuusehtoja 
ja osaamisprofiilia. Lisäksi henkilöstölle järjestettiin kysely 4.9.2025-
9.9.2025 välisenä aikana. Kyselyn tulokset ovat olleet valmistelutyöryhmän 
käytettävissä (liite A). 

 
 Valmistelun perusteella esitetään, että tulevassa kaupunginjohtajan 

rekrytoinnissa viran kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi 
korkeakoulututkinto, hyvä johtamiskokemus, kunnallishallinnon tuntemus 
sekä englannin kielen kirjallinen taito kaupunginjohtajan kaikissa 
virkatehtävissä. Kaupunginjohtajan viran osaamisprofiiliksi eli virkavaalissa 
eduksi luettaviksi ominaisuuksiksi esitetään seuraavaa: nykyaikainen eli 
uudistushenkinen, yhteistyökykyinen, kyky elinvoiman kehittämiseen ja 
talousosaaminen. Palvelussuhteen keston osalta esitetään, että 
kaupunginjohtajan virka on määräaikainen 6 vuotta. Määräajaksi ottaminen 
perustuu kuntalakiin (41 §). Lisäksi todetaan, että kaupunginjohtajan 
virkavaali on ehdollinen. Koska kaupunginvaltuuston päätös 11.4.2025 
kaupunginjohtajan irtisanomisesta ei vielä ole lainvoimainen, virkasuhde 
päättyy, mikäli irtisanotun kaupunginjohtajan virkasuhde palautuu ja 
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Kaupunginhallitus § 348 15.09.2025 
Kaupunginvaltuusto § 98 22.09.2025 
Kaupunginhallitus § 361 29.09.2025 
Kaupunginhallitus § 489 08.12.2025 
Kaupunginvaltuusto § 127 15.12.2025 
 

 

viranhaltija palaa hoitamaan virkaansa kunnallisen viranhaltijalain 44.1 §:n 
perusteella. Joka tapauksessa virkasuhde kestää kuitenkin enintään 6 
vuotta. 

 
Toimivalta Kuntalaki 39 § 
 
Esittelijä Vs. kaupunginjohtaja Hämäläinen Markus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että             

1) kaupunginjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi 
korkeakoulututkinto, hyvä johtamiskokemus, kunnallishallinnon tuntemus 
sekä englannin kielen kirjallinen taito kaupunginjohtajan kaikissa 
virkatehtävissä;                                      
2) kaupunginjohtajan osaamisprofiilina on, eli virkavaalissa eduksi luetaan 
seuraavat ominaisuudet: hyvä henkilöstöjohtaja, yhteistyökykyinen, kyky 
elinvoiman kehittämiseen, talousosaaminen; ja                                      
3) virkavaali on ehdollinen, koska kaupunginvaltuuston päätös 
kaupunginjohtajan irtisanomisesta ei vielä ole lainvoimainen, ja siten 
virkasuhde päättyy, mikäli irtisanotun kaupunginjohtajan virkasuhde 
palautuu ja viranhaltija palaa hoitamaan virkaansa kunnallisen 
viranhaltijalain 44.1 §:n perusteella. Joka tapauksessa virkasuhde kestää 
kuitenkin enintään 6 vuotta ja palvelussuhteen alussa noudatetaan 6 
kuukauden koeaikaa. 

 
Käsittely Esittelijä muutti päätösehdotustaan siten, että kohta 1. muutetaan 

kuulumaan seuraavasti: 
kaupunginjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi 
korkeakoulututkinto, hyvä johtamiskokemus, kunnallishallinnon tuntemus 
sekä englannin kielen taito kaupunginjohtajan kaikissa virkatehtävissä;                                      
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi esittelijän päätösehdotuksen kokouksessa 
tehdyllä muutoksella. 

 
Toimenpiteet  Kaupunginvaltuusto  
 
KV 22.09.2025 § 98  
 
 
 
 
Kaupunginhallituksen 
päätösehdotus Kaupunginvaltuusto päättää, että              

1) kaupunginjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi 
korkeakoulututkinto, hyvä johtamiskokemus, kunnallishallinnon tuntemus 
sekä englannin kielen taito kaupunginjohtajan kaikissa virkatehtävissä;                                       
 
2) kaupunginjohtajan osaamisprofiilina on, eli virkavaalissa eduksi luetaan 
seuraavat ominaisuudet: hyvä henkilöjohtaja, yhteistyökykyinen, kyky 
elinvoiman kehittämiseen, talousosaaminen; ja                                       
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3) virkavaali on ehdollinen, koska kaupunginvaltuuston päätös 
kaupunginjohtajan irtisanomisesta ei vielä ole lainvoimainen, ja siten 
virkasuhde päättyy, mikäli irtisanotun kaupunginjohtajan virkasuhde 
palautuu ja viranhaltija palaa hoitamaan virkaansa kunnallisen 
viranhaltijalain 44.1 §:n perusteella. Joka tapauksessa virkasuhde kestää 
kuitenkin enintään 6 vuotta ja palvelussuhteen alussa noudatetaan 6 
kuukauden koeaikaa. 

 
Käsittely Valtuutettu Rauni Asikainen teki Jouni Koskelan kannattaman 

kaupunginhallituksen päätösehdotuksesta poikkeavan muutosehdotuksen: 
 1) kaupunginjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva 

maisteritutkinto sekä hyvä johtamiskokemus ja vahva kokemus 
kunnallishallinnosta tai hyvä johtamiskokemus kuntasektorilta. 

  
Puheenjohtaja totesi, että koska oli tehty kaupunginhallituksen 
ehdotuksesta poikkeava kannatettu esitys, oli asiassa suoritettava 
äänestys.  
Suoritetussa koneellisessa äänestyksessä kaupunginhallituksen 
ehdotuksen puolesta annettiin 40 jaa -ääntä  ja Rauni Asikaisen esityksen 
puolesta 3 ei -ääntä. 
   

Päätös Puheenjohtaja totesi kaupunginvaltuuston hyväksyneen 
kaupunginhallituksen päätösehdotuksen. 

 
  Äänestysraportti liitetään pöytäkirjaan. 
 
KH 29.09.2025 § 361  
     
 
 
Valmistelija vs. kaupunginjohtaja Markus Hämäläinen 
 markus.hamalainen@savonlinna.fi, p. 050 470 9394 
 Henkilöstöpäällikkö Virve Silvennoinen 
 virve.silvennoinen@savonlinna.fi, puh. 044 417 4060.   
 
Selostus Kaupunginhallituksen 15.9.2025 § 348 ja kaupunginvaltuuston päätösten 

22.9.2025 § 98 selostus- ja päätösosan mukaisesti. 
 
 Savonlinnan kaupunginjohtajan virka tulee avoimeksi 17.10.2025. Tällä 

päätöksellä kaupunginhallitus julistaa kaupunginjohtajan viran avatuksi. 
Virkavaalin valmistelutyöryhmän tehtävien päättyä tällä päätöksellä 
kaupunginhallitus päättää myös haastattelutyöryhmän nimeämisestä, jonka 
keskeinen tehtävä on haastatella kaupunginjohtajan valintaprosessissa 
haastatteluun valittavat osallistujat sekä esittää näkemyksensä valittavasta 
kaupunginjohtajasta. 

  
 Kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 22.9.2025 § 98 päättänyt, että  

1. Kaupunginjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi 
korkeakoulututkinto, hyvä johtamiskokemus, kunnallishallinnon 
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tuntemus sekä englannin kielen taito kaupunginjohtajan kaikissa 
virkatehtävissä  

2. kaupunginjohtajan osaamisprofiilina on, eli virkavaalissa eduksi luetaan 
seuraavat ominaisuudet: hyvä henkilöjohtaja, yhteistyökykyinen, kyky 
elinvoiman kehittämiseen, talousosaaminen, ja  

3. virkavaali on ehdollinen, koska kaupunginvaltuuston päätös 
kaupunginjohtajan irtisanomisesta ei vielä ole lainvoimainen, ja siten 
virkasuhde päättyy, mikäli irtisanotun kaupunginjohtajan virkasuhde 
palautuu ja viranhaltija palaa hoitamaan virkaansa kunnallisen 
viranhaltijalain 44.1 §:n perusteella. Joka tapauksessa virkasuhde 
kestää kuitenkin enintään 6 vuotta ja palvelussuhteen alussa 
noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa. 

 
Hakuilmoituksessa on mainittava haettavan tehtävän lisäksi vähintään 
kaupunginjohtajan viran kelpoisuusvaatimukset ja valinnassa vaikuttavat 
muut seikat, kuten eduksi luettavat ominaisuudet sekä virkavalinnan 
ehdollisuus (vt.).  

 
 Vt. kaupunginjohtajan määräaikaista virkaa koskevat hakemukset 
 esitetään jätettäväksi ensisijaisesti Kuntarekry -järjestelmässä  
 31.10.2025 klo 16.00 mennessä. Tavoitteena on viran täyttäminen  
 mahdollisimman pian. 
  
 Luonnos viran hakuilmoituksesta nähtävillä päätöksentekijöille 

oheismateriaalina perjantaina 26.9.2025.  
 
Toimivalta Hallintosäännön 9 luvun 64 §:n mukaan kaupunginvaltuusto päättää 

kaupunginjohtajan valinnasta.  
 Hallintosäännön 9 luvun 64 §:n mukaan kaupunginhallitus päättää 

kaupunginjohtajan palvelussuhteen ehdoista sen lisäksi  
 mitä tässä hallintosäännössä ja kaupunginjohtajan johtajasopimuksessa on 

määrätty tai sovittu. 
 Hallintosäännön 9 luvun 62 §:n mukaan viran, johon valtuusto valitsee 

viranhaltijan, julistaa haettavaksi kaupunginhallitus. 
 
 
Esittelijä Vs. kaupunginjohtaja Hämäläinen Markus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää 

1) julistaa vt. kaupunginjohtajan määräaikaisen viran auki 1.10.2025 
selostusosan mukaisesti ehdollisena ja; 
2) hakuilmoituksen pääasiallisesta sisällöstä;  
3) kaupunginjohtajan hakua varten asetettavan haastatteluryhmän 
jäsenten määrästä;  
4) haastattelutyöryhmään nimettävistä jäsenistä; 
5) että haastattelutyöryhmän tehtävänä on a) viimeistellä hakuilmoitus, b) 
päättää hakuilmoituksen julkaisukanavasta, c) valita haastateltavat ja  
haastatella kaupunginjohtajan viranhakuun osallistuvat ja d) esittää 
näkemyksensä valittavasta kaupunginjohtajasta sekä e) valmistella 
johtajasopimus. 
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Käsittely Henkilöstöpäällikkö Virve Silvennoinen oli tässä asiassa 

kaupunginhallituksen kuultavana. 
 
 Keskustelun kuluessa esittelijä muutti päätösehdotustaan seuraavilta osin: 
 Kaupunginhallitus 

1) julistaa vt. kaupunginjohtajan määräaikaisen viran auki 6.10.2025 
selostusosan mukaisesti ehdollisena. 

5) haastatteluryhmän tehtävänä on e) linjata johtajasopimuksen keskeinen 
sisältö  

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi esittelijän tekemän päätösehdotuksen 

kokouksessa tehdyin muutoksin. Lisäksi kaupunginhallitus päätti, että  
3) haastatteluryhmään valitaan 14 jäsentä.  
4) nimesi haastatteluryhmään Tuukka Suomalaisen, Eero Piirosen, Jonne 
Tynkkysen, Panu Peitsaron, Sanna Metsälän, Seija Puputin, Minna 
Tikkisen, Olli-Pekka Kristianssonin, Merja Munckin, Heli Järvisen, Kimmo 
Kaksosen, Jarmo Puustisen, Rauni Asikaisen, ja Jaakko Rintee. 
Viranhaltijajäsenksi kaupunginhallitus nimesi vs. kaupunginjohtaja Markus 
Hämäläisen ja henkilöstöpäällikkö Virve Silvennoisen. Työryhmä kutsuu 
sihteerin. 

 
Tiedoksi Henkilöstöpalvelut 
 Haastatteluryhmän jäsenet 
 
Toimenpiteet Henkilöstöpalvelut 
 
KH 08.12.2025 § 489  
     
 
 
Valmistelija vs. kaupunginjohtaja Markus Hämäläinen 
 markus.hamalainen@savonlinna.fi, p. 050 470 9394 
 Henkilöstöpäällikkö Virve Silvennoinen 
 virve.silvennoinen@savonlinna.fi, puh. 044 417 4060.   
 
Selostus Kaupunginhallituksen 15.9.2025 § 348, kaupunginvaltuuston 22.9.2025 § 

98 ja kaupunginhallituksen 29.9.2025 § 361 päätösten selostus- ja 
päätösosan mukaisesti, sekä lisäksi seuraavaa: 

  
 Vt. kaupunginjohtajan määräaikaisen viran hakuaika oli 6.10.-31.10.2025. 

Hakuilmoitus julkaistiin Savonlinnan kaupungin yleisessä tietoverkossa, 
Kuntarekry.fi -palvelussa, Työmarkkinatorilla sekä useissa 
verkkomedioissa ja lehdissä. Julkisen ilmoittamisen ohella käytettiin myös 
suorahakupalvelua. 

 
 Määräaikaan 31.10.2026 klo 16.00 mennessä virkaa haki 27 hakijaa. 

Lisäksi suostumuksen virkaan antoi 6 henkilöä. Hakijoista 15 ei täyttänyt 
kelpoisuusvaatimuksia.  
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 Kelpoisuusvaatimukset täytti 18 hakijaa (sis. myös suostumuksen 
antaneet): 

 Ding Ma 
 Herlevi Kari 
 Hämäläinen Risto 
 Jarva Kimmo 
 Karvinen Marko 
 Keskimäki Tiina 
 Kurki Hannu 
 Kuuva Niina 
 Leskinen Rainer 
 Moilanen Petri 
 Nieminen Juha 
 Rautiainen Markku 
 Rusanen Juha-Pekka 
 Silvennoinen Eija 
 Sinisalo Pekka 
 Tamminen Jonna 
 Tanskanen Henri 
 Tuomaala Magnus 
  
 Haastattelutyöryhmä valitsi hakemusasiakirjojen perusteella haastatteluun 

seuraavat 9 hakijaa: 
 Ding Ma 
 Herlevi Kari 
 Jarva Kimmo 
 Karvinen Marko 
 Kurki Hannu 
 Kuuva Niina 
 Rusanen Juha-Pekka 
 Tamminen Jonna 
 Tanskanen Henri 
 
 Haastattelujen perusteella haastattelutyöryhmä totesi, että haastatelluista 

Juha-Pekka Rusasella, Ding Malla, Marko Karvisella, Niina Kuuvalla ja 
Jonna Tammisella on vahvaa kyvykkyyttä kaupunginjohtajan virkaan. 
Heidän osaltaan korostui erityisesti yhteistyökykyisyys, ratkaisukeskeinen 
ja kehittämislähtöinen ote sekä osallistava henkilöjohtaminen. 
Haastatteluryhmä päätti valita heidät soveltuvuusarviointiin, joka toteutettiin 
14.11.2025 ja 19.11.2025. Soveltuvuusarvioinnin tulokset käytiin läpi 
24.11.2025 haastattelutyöryhmässä. 

 
 Haastattelutyöryhmä totesi yksimielisesti kokouksessaan 2.12.2025, että 

ansiovertailun, haastattelun sekä soveltuvuusarvioinnin perusteella Ding 
Ma on ansioitunein ja hänellä on parhaat edellytykset vt. kaupunginjohtajan 
määräaikaiseen virkaan kuuluvien tehtävien hoitamiseen. Ding Ma täyttää 
parhaiten hakuilmoituksessa ilmoitetut osaamisprofiilin ominaisuudet, 
erityisesti henkilöjohtajuuden, yhteiskykyisyyden ja elinvoiman 
kehittämisen osalta. Man johtamiskyvykkyys korostuu strategisessa ja 
valmentavassa johtamisotteessa. Hänellä on kyky rakentaa luottamusta ja 
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innostaa työskentelemään yhteisten tavoitteiden eteen. Ma’lla on myös 
erinomaiset vuorovaikutustaidot. Ma’lla on hyvät verkostot Suomessa ja 
kansainvälisesti sekä vahva ja laaja-alainen osaaminen elinvoiman ja 
elinkeinojen kehittämisessä. Hänellä on lisäksi osaamista edistää 
kokonaisvaltaisesti kaupunkia kehittäviä ratkaisuja. 

 
 Hakuilmoitus, hakijayhteenveto sekä hakemusasiakirjat ovat 

oheismateriaalina päätöksentekijöille. 
 
Toimivalta Hallintosäännön 9 luvun 64 §:n mukaan kaupunginvaltuusto päättää 

kaupunginjohtajan valinnasta. 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Hämäläinen Markus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että se päättää suorittaa 

vt. kaupunginjohtajan määräaikaisen viran virkavaalin ehdollisena, kuten 
kaupunginvaltuusto on 22.09.2025 § 98 päättänyt, ja että valitun tulee 
esittää kaupunginhallitukselle virkavaalin vahvistamista varten 
hyväksyttävä todistus terveydentilastaan viimeistään 30 päivän kuluessa 
valitsemispäätöksen tiedoksisaamisesta uhalla, että valinta muutoin 
raukeaa. 

 
Käsittely Keskustelun kuluessa kaupunginjohtaja muutti päätösehdotustaan 

seuraavasti: 
 
 Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että se päättää valita Ding 

Ma:n vt. kaupunginjohtajan määräaikaiseen virkaan ehdollisena, kuten 
kaupunginvaltuusto on 22.09.2025 § 98 päättänyt, ja että valitun tulee 
esittää kaupunginhallitukselle virkavaalin vahvistamista varten 
hyväksyttävä todistus terveydentilastaan viimeistään 30 päivän kuluessa 
valitsemispäätöksen tiedoksisaamisesta uhalla, että valinta muutoin 
raukeaa. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan muutetun 

päätösehdotuksen. 
 
Toimenpiteet Kaupunginvaltuusto 
 
KV 15.12.2025 § 127    
675/01.01.01.00/2025 
   
 
Selostus Kaupunginhallituksen 8.12.2025 selostuksen mukaisesti. 
 
Kaupunginhallituksen 
päätösehdotus Kaupunginvaltuusto päättää valita Ding Ma:n vt. kaupunginjohtajan 

määräaikaiseen virkaan ehdollisena, kuten kaupunginvaltuusto on 
22.09.2025 § 98 päättänyt, ja että valitun tulee esittää 
kaupunginhallitukselle virkavaalin vahvistamista varten hyväksyttävä 
todistus terveydentilastaan viimeistään 30 päivän kuluessa 
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valitsemispäätöksen tiedoksisaamisesta uhalla, että valinta muutoin 
raukeaa. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kaisa Nuopposen eronpyyntö luottamustehtävästä 
 
KH 08.12.2025 § 486  
     
 
 
Valmistelija vs. hallintopäällikkö Päivi Matilainen, paivi.matilainen@savonlinna.fi, p. 

044 417 4044 
 
Selostus Kaisa Nuopponen pyytää eroa sivistyslautakunnan varajäsenyydestä, 

koska varajäsenyys vaikeuttaa työtä tarkastuslautakunnan jäsenenä. 
 

Kuntalain 70 §:n 4 momentin mukaan luottamustoimesta voi erota 
pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää se toimielin, jonka valittava 
luottamushenkilö on. 

   
Kaisa Nuopposen eronpyynnössä esittämää perustetta voidaan pitää 
pätevänä syynä eroamiselle pyynnön mukaisesta luottamustoimesta ja 
hänelle on perusteltua myöntää ero pyyntönsä mukaisesti. 
 
Hallintosäännön 1 osan 1 luvun 2 §:n mukaan sivistyslautakunnassa on 
yksitoista jäsentä. Kaupunginvaltuusto valitsee jäsenet ja varajäsenet 
lautakuntiin. Kuntalain 33 §:n mukaan jäseniksi valituista valitaan samassa 
vaalitoimituksessa puheenjohtaja ja tarpeellinen määrä 
varapuheenjohtajia. 

  
  Kuntalain 74 § kuuluu seuraavasti: 
  
  "Vaalikelpoisuus muihin toimielimiin 
  

Vaalikelpoinen lautakuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen 
valtuustoon, ei kuitenkaan: 

  1) asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa oleva henkilö; 
 2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella toimivan 
kunnan määräämisvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; eikä 
 3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa toimi-elimessä 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa. --" 

  
Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan toimielimessä tulee olla sekä naisia että 
miehiä kumpiakin vähintään 40 %, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 
 
Sivistyslautakunnan kokoonpano valtuustokaudeksi 2025-2029 
kaupunginvaltuuston 9.6.2025 § 59 päätöksen mukaisesti: 
 
Puheenjohtajaksi Teija Pesosen, varajäseneksi Satu Jalvanti-Hannikaisen 
Varapuheenjohtajaksi Eija Silvennoisen, varajäseneksi Piritta Punnosen 
Jäseniksi ja varajäseniksi: 
Tommi Tikan, varajäseneksi Katri Ihalaisen 
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Timo Lajusen, varajäseneksi Kaarlo Husson 
Sami Piisilän, varajäseneksi Ossi Blomeruksen 
Päivi Tavin, varajäseneksi Kaisa Nuopposen 
Toni Korholan, varajäseneksi Kari Härkösen 
Timo Pulkkisen, varajäseneksi Juho-Petteri Malisen 
Meeri Larisen, varajäseneksi Heikki Härkösen 
Heli Kinnusen, varajäseneksi Kimmo Kaksosen 
Jaakko Rinteen, varajäseneksi Pia Raskin 

 
 
Toimivalta Kuntalaki § 39 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Hämäläinen Markus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että se myöntää Kaisa 

Nuopposelle eron sivistyslautakunnan varajäsenyydestä ja suorittaa 
sivistyslautakunnan täydennysvaalin. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Toimenpiteet Kaupunginvaltuusto  
 
KV 15.12.2025 § 128    
901/00.00.01.05/2025 
   
 
Kaupunginhallituksen 
päätösehdotus Kaupunginvaltuusto myöntää Kaisa Nuopposelle eron sivistyslautakunnan 

varajäsenyydestä ja suorittaa sivistyslautakunnan täydennysvaalin. 
 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. Sivistyslautakunnan varajäseneksi Kaisa 

Nuopposen tilalle valittiin Maija-Terttu Tiainen. 
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Savonlinnan kaupunkikonsernin tilintarkastuspalvelut tilikausille 2026-2027, optiot 2028+2029 
 
TARLA 17.11.2025 § 71  
     
 
 
Valmistelija sisäinen tarkastaja Päivi Matilainen, paivi.matilainen@savonlinna.fi, puh. 

050 407 2571 
 hankinta-asiantuntija Maarit Kosonen, maarit.kosonen@savonlinna.fi, puh. 

050 476 4368 
 
Selostus Savonlinnan kaupunki on kilpailuttanut tilintarkastuspalvelut Savonlinnan 

kaupunkikonsernille tilikausille 2026-2027 ja optiokausille 2028+2029. 
 
 Hankinta on arvoltaan kansallisen kynnysarvon ylittävä palveluhankinta ja 

siitä on julkaistu hankintailmoitus 16.10.2025 HILMA-ilmoituskanavaan. 
 
 Määräaikaan 3.11.2025 klo 12.00 mennessä tarjouksen jättivät BDO 

Audiator Oy ja KPMG Oy Ab. Tarjoukset avattiin ja avauksesta laadittiin 
avauspöytäkirja. 

 
 Tarjoajat täyttivät tarjoajille asetetut soveltuvuusvaatimukset ja tarjoukset 

olivat tarjouspyynnön vaatimusten mukaisia. 
 
 Tarjousten vertailuperusteena käytettiin tarjouspyynnön mukaisesti 

kokonaistaloudellista edullisuutta huomioiden halvin tarjottu kokonaishinta 
max. 75 pistettä ja laatu max. 25 pistettä. Pisteiden määräytyminen sekä 
laskukaavat ovat nähtävillä päätöksen liitteenä olevasta vertailutaulukosta.  

 
 Tarjousvertailun perusteella kokonaistaloudellisesti edullisimman 

tarjouksen jätti BDO Audiator Oy.  
  
 Tarjousvertailu on oheismateriaalina, liite tarjousvertailu. 
 
Toimivalta Kuntalaki § 121 
 
Esittelijä Sisäinen tarkastaja Matilainen Päivi 

 
Päätösehdotus Tarkastuslautakunta ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että Savonlinnan 

kaupungin tilikausille 2026–2027 valitaan kokonaistaloudellisesti 
edullisimman tarjouksen jättänyt BDO Audiator Oy. 
 
Sopimus jatkuu yhdellä (1) + yhdellä (1) vuodella tilikausille 2028 ja 2029, 
ellei Savonlinnan kaupunki irtisano sopimusta päättymään sopimuskauden 
tai ensimmäisen optiokauden loppuun. 
 
Hankintasopimus syntyy vasta kirjallisen hankintasopimuksen 
allekirjoituksella. 
 

Käsittely Marja Sisko Nousiainen ilmoitti esteellisyytensä asian käsittelyyn, koska on 
kilpailutuksen kohteena olevien kahden asunto-osakeyhtiön hallituksen 
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puheenjohtaja (yhteisöjäävi HallL 28 § 1. mom. k. 5)  ja poistui 
kokouksesta tämän asian käsittelyn ja päätökseteon ajaksi. 

 
  Antti Laukkanen ilmoitti esteellisyytensä asian käsittelyyn, koska on 

kilpailutuksen kohteena olevan yhtiön hallituksen puheenjohtaja 
(yhteisöjäävi HallL 28 § 1. mom. k. 5)  ja poistui kokouksesta tämän asian 
käsittelyn ja päätökseteon ajaksi. 

 
  Heli Lyytikäinen ilmoitti esteellisyytensä asian käsittelyyn, koska on 

kilpailutuksen kohteena olevan yhtiön hallituksen jäsen (yhteisöjäävi HallL 
28 § 1. mom. k. 5)  ja poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn ja 
päätökseteon ajaksi. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Tiedoksi Hankintapalvelut  
 
Toimenpiteet Kaupunginvaltuusto  
 
KV 15.12.2025 § 129    
598/00.03.00.00/2025 
   
 
Selostus Tarkastuslautakunnan käsittely 17.11.2025. 
 
Tarkastuslautakunnan 
päätösehdotus Kaupunginvaltuusto päättää, että Savonlinnan kaupunkikonsernin 

lakisääteisen tilintarkastuksen tarkastusyhteisöksi valitaan tilikausille 
2026–2027 kokonaistaloudellisesti edullisimman tarjouksen jättänyt BDO 
Audiator Oy. 
 
Sopimus jatkuu yhdellä (1) + yhdellä (1) vuodella tilikausille 2028 ja 2029, 
ellei Savonlinnan kaupunki irtisano sopimusta päättymään sopimuskauden 
tai ensimmäisen optiokauden loppuun. 
 
Hankintasopimus syntyy vasta kirjallisen hankintasopimuksen 
allekirjoituksella. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Tiedoksi BDO Audiator Oy 
 KPMG Oy 
 Tarkastuslautakunta 
  
 
Toimenpiteet Hankintapalvelut
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Sidonnaisuusilmoitusvelvollisuuden noudattamisen valvonta 
 
TARLA 17.11.2025 § 68  
     
 
 
Valmistelija sisäinen tarkastaja Päivi Matilainen, paivi.matilainen@savonlinna.fi, p. 050 

407 2571 
 
Selostus Tiettyjen kunnan luottamushenkilöiden ja viranhaltijoiden on kuntalain 84 

§:n mukaisesti tehtävä sidonnaisuusilmoitus johtotehtävistään sekä 
luottamustoimistaan elinkeinotoimintaa harjoittavissa yrityksissä ja muissa 
yhteisöissä, merkittävästä varallisuudestaan sekä muistakin 
sidonnaisuuksista, joilla voi olla merkitystä luottamus- ja virkatehtävien 
hoitamisessa. 

 
 Ilmoitus on tehtävä kahden kuukauden kuluessa siitä, kun henkilö on 

tehtäväänsä valittu. Sidonnaisuuksista tapahtuvista muutoksista on 
ilmoitusvelvollisella henkilöllä velvollisuus ilmoittaa ja korjata virheelliset 
tiedot. Kunnan on pidettävä sidonnaisuuksista rekisteriä yleisessä 
tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista säännöksistä muuta johdu. 

 
 Sidonnaisuusilmoitukset voidaan julkaista yleisessä tietoverkossa ennen 

kuin ne on käsitelty tarkastuslautakunnassa ja viety tiedoksi 
kaupunginvaltuustolle. 

 
 Sidonnaisuusilmoitukset ja niissä tapahtuneet muutokset saatetaan 

hallintosäännön 51 §:n mukaan valtuustolle tiedoksi kaksi kertaa 
vuodessa. 

 
 Sidonnaisuusilmoitukset on katsottavissa Savonlinnan kaupungin 

verkkosivuilla Aimoa. 
 
 Lakisääteisen ilmoituksen on tehnyt 87 henkilöä ja lisäksi neljältä on 

ilmoitus pyydetty.  
 
 
Toimivalta Kuntalaki 84 § 
 
Esittelijä Sisäinen tarkastaja Matilainen Päivi 

 
Päätösehdotus Tarkastuslautakunta merkitsee tiedoksi sidonnaisuusilmoitukset ja saattaa 

ilmoitukset edelleen kaupunginvaltuustolle tiedoksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
  
 
Toimenpiteet Kaupunginvaltuusto 
 
KV 15.12.2025 § 130    
66/00.03.00.03/2022 
   

https://aimoa.fi/reports/involvement?organization=23
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Selostus Sidonnaisuusilmoitukset on katsottavissa Savonlinnan kaupungin 

verkkosivuilla Aimoa. 
 
 Tilanteessa 9.12.2025 lakisääteisen ilmoituksen on tehnyt 92 henkilöä ja 

lisäksi kahdelta henkilöltä on ilmoitus pyydetty. 
 
Tarkastuslautakunnan 
päätösehdotus Kaupunginvaltuusto merkitsee sidonnaisuusilmoitukset tiedoksi. 
 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 

https://aimoa.fi/reports/involvement?organization=23
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen Savonlinnassa 
 
KH 08.12.2025 § 488  
     
 
 
Valmistelija hyvinvointi- ja osallisuussuunnittelija Pinja Rahikainen, 

pinja.rahikainen@savonlinna.fi, p. 050 472 4818 
 
Selostus Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen on kunnan lakisääteinen tehtävä. 

Siitä on säädetty sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämistä koskevassa 
laissa, 6 §:ssä niin, että kunnilla on yleinen velvoite edistää asukkaidensa 
hyvinvointia ja terveyttä. Kunnan on strategisessa suunnittelussaan 
asetettava hyvinvoinnin ja terveyden edistämiselle tavoitteet ja 
määriteltävä tavoitteita tukevat toimenpiteet. Sen on otettava 
päätöksenteossaan huomioon päätöstensä arvioidut vaikutukset ihmisten 
hyvinvointiin ja terveyteen väestöryhmittäin. Kunnan eri toimialojen on 
tehtävä yhteistyötä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä. Kunnan on 
nimettävä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen vastuutaho. 

 
 Kunnan on seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveyttä sekä 

niihin vaikuttavia tekijöitä alueittain ja väestöryhmittäin. Kunnassa on 
raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydestä, niihin vaikuttavista 
tekijöistä sekä toteutetuista toimenpiteistä valtuustolle vuosittain. Lisäksi 
kunnassa on valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain 
hyvinvointikertomus ja -suunnitelma edellä mainituista asioista. Kunnan on 
toimitettava hyvinvointikertomus ja -suunnitelma hyvinvointialueelle ja 
julkaistava se julkisessa tietoverkossa. (612/2021. Laki sosiaali- ja 
terveydenhuollon järjestämisestä.) 

 
 Kunnan HYTE-kerroin muodostuu kahdenlaisista indikaattoreista; prosessi- 

ja tulosindikaattoreista. Prosessi-indikaattoreilla mitataan kunnan toimintaa 
väestön hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseksi ja tulosindikaattoreilla 
kunnan väestön terveyttä ja hyvinvointia. HYTE-kerroin mittaa kunnassa 
toteutettuja tekoja hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseksi ja valtio maksaa 
kunnalle valtionosuutta mittauksien mukaan. 

 
 Vuonna 2024 Savonlinnan kaupungille maksettiin 547 000 euroa HYTE-

kertoimen mukaista valtionosuutta. Vuonna 2023 HYTE-rahaa maksettiin 
604 000 euroa. Raha on yleiskatteellista rahaa, eikä sitä ole erikseen 
korvamerkitty. 

  
 On tärkeää, että Savonlinnassa panostetaan kaupungissa tehtävään 

hyvinvointityöhön. Kaupungilla on aloittanut 10.11.2025 uusi hyvinvointi- ja 
osallisuussuunnittelija, jonka tehtävänä on muun muassa toimia kaupungin 
hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman sekä vuosittaisen 
hyvinvointiraportin valmistelijana. Hyvinvointi- ja osallisuussuunnittelija 
työskentelee hyvinvointiasioiden yhteyshenkilönä ja tekee yhteistyötä 
hyvinvointialueen, maakuntaliiton, eri viranomaisten, järjestöjen ja 
kaupungin muiden toimijoiden kanssa. 
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 Kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 13.6.2022 hyväksynyt Savonlinnan 
kaupungin hyvinvointisuunnitelman vuosille 2022–2025. Seuraavan laajan 
hyvinvointisuunnitelman vuosille 2026–2029 valmistelu alkaa 
kaupunkistrategian valmistuttua. Laaja hyvinvointisuunnitelma toteutetaan 
poikkihallinnollisena työnä ja se tuodaan kaupunginhallitukselle ja -
valtuustolle hyväksyttäväksi suunnitelman valmistuttua.  

 Hyvinvointisuunnitelman prosessiin osallistetaan kuntalaisia, yhdistyksiä 
sekä toimielimiä kuten nuorisovaltuusto, vanhusneuvosto ja 
vammaisneuvosto. 

 
 Liitteenä (liite A: Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen Savonlinnassa) 

raportti hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä Savonlinnassa. 
 
Toimivalta Kuntalaki § 39 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Hämäläinen Markus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee liitteenä A olevan raportin tiedoksi ja saattaa 

sen edelleen kaupunginvaltuustolle tiedoksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Tiedoksi Kaupunginvaltuusto  
 
Toimenpiteet  
 
KV 15.12.2025 § 131    
665/00.01.03.02/2022 
   
 
Kaupunginhallituksen 
päätösehdotus Kaupunginvaltuusto merkitsee liitteenä A olevan raportin tiedoksi. 
 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 468 24.11.2025 
Kaupunginvaltuusto § 132 15.12.2025 
 

 

 
Hallintosääntömuutos: 40 § talousarvion täytäntöönpano 
 
KH 24.11.2025 § 468  
 
 
 
Valmistelija Vs. hallintojohtaja-kaupunginlakimies Roosa Aaltonen 
 roosa.aaltonen@savonlinna.fi, p. 050 401 7788 
 talousjohtaja Hannele Pöykkölä 
 hannele.poykkola@savonlinna.fi, p. 0505758803 
 
Selostus Talousarvioon otetaan tehtävien ja toiminnan tavoitteiden edellyttämät 

määrärahat ja tuloarviot sekä siinä osoitetaan, miten rahoitustarve 
katetaan. Määräraha ja tuloarvio voidaan ottaa brutto- tai nettomääräisenä. 
Talousarviossa ja -suunnitelmassa on käyttötalous- ja tuloslaskelmaosa 
sekä investointi- ja rahoitusosa. Kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa 
on noudatettava talousarviota (Kuntalaki 110 §). 

 
 Kaupungin hallintosäännön 40 §:n 3 momentissa on seuraava määräys 

talousarvion sitovuuteen liittyen: 
 

Tulosalueen määräraha on valtuustoon nähden sitova bruttomääräisenä. 
Valtuusto päättää tarvittaessa erikseen talousarvion yhteydessä 
määrärahojen nettositovuudesta. 

 
Määräys tarkoittaa, että tulosalue ei voi ylittää valtuuston hyväksymää 
kokonaiskulujen summaa, vaikka tuloja tulisi enemmän kuin arvioitu 
(bruttoperusteinen sitovuus) eli sekä tulot että menot ovat valtuustoon 
nähden sitovia. Talousarvion sitovuus ohjaa viranhaltijoiden ja toimielinten 
päätösvaltaa, kun tulosalueen määrärahoja ei voi ylittää ilman valtuuston 
päätöstä. 
 
Käytännössä valtuusto päättää talousarvion ja taloussuunnitelman 
sitovuudesta vuosittain talousarvion ja taloussuunnitelman hyväksymisen 
yhteydessä. Esimerkiksi vuoden 2025 talousarviossa nämä on esitetty 
talousarvion kohdassa ”talousarvion ja taloussuunnitelman sitovuus” (s. 
34). Lisäksi sitovuudet on määritelty talousarvion kohdassa talousarvion 
määrärahojen ja tuloarvioiden yhteenveto käyttötalousosan, 
tuloslaskelmaosan, investointiosan ja rahoitusosan osalta erikseen (s. 184-
185).  
 
Koska kaupunginvaltuusto joka tapauksessa päättää talousarvion 
sitovuudesta vuosittain talousarvion hyväksymisen yhteydessä, on 
hallintosäännön 40 §:n (talousarvion täytäntöönpano) 3 momentin määräys 
turha. Hallintosäännön selkeyttämiseksi ehdotetaankin, että 
hallintosäännöstä poistetaan ao määräys: 
 
Tulosalueen määräraha on valtuustoon nähden sitova bruttomääräisenä. 
Valtuusto päättää tarvittaessa erikseen talousarvion yhteydessä 
määrärahojen nettositovuudesta. 

mailto:roosa.aaltonen@savonlinna.fi
mailto:hannele.poykkola@savonlinna.fi
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Kaupunginhallitus § 468 24.11.2025 
Kaupunginvaltuusto § 132 15.12.2025 
 

 

Koska hallintosääntömuutoksen johdosta itse kaupungin toiminta ei muutu, 
hallintosääntömuutoksella ei ole asiallista vaikutusta kuntalaisiin, 
organisaatioon, ympäristöön, yrityksiin, ympäristöön tai lapsiin. 

 
Toimivalta Kuntalaki 39 § 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Hämäläinen Markus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle hallintosäännön 40 §:n 3 

momentin muuttamista selostusosassa esitetyin tavoin siten, että muutos 
tulee voimaan 1.1.2026. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Toimenpiteet Kaupunginvaltuusto  
 
KV 15.12.2025 § 132    
136/00.01.01.00.00/2022 
   
 
Kaupunginhallituksen 
päätösehdotus Kaupunginvaltuusto hyväksyy hallintosäännön muuttamisen 

kaupunginhallituksen 24.11.2025 § 468 selostusosassa kuvatuin tavoin 
siten, että muutos tulee voimaan 1.1.2026. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 455 17.11.2025 
Kaupunginvaltuusto § 133 15.12.2025 
 

 

 
Savonlinnan kaupungin Q3 seuranta ja talousarviomuutosesitykset sekä muutokset 
kaupungin talousarviorakenteeseen 2025 
 
KH 17.11.2025 § 455  
     
 
 
Valmistelija talousjohtaja Hannele Pöykkölä, hannele.poykkola@savonlinna.fi, p. 

050 575 8803; 
 taloussuunnittelija-kirjanpitäjä Terhi Salo, terhi.salo@savonlinna.fi, p. 

050 304 5448 
 
Selostus Savonlinnan kaupungin Q3 talouden seuranta on valmistunut. Se 

perusteella toimielimet ovat tehneet esitykset tarvittavista 
talousarviomuutoksista. 

 
 Tekninen lautakunta on käsitellyt Q3 seurannan alaistensa yksiköiden 

osalta 11.11.2025 ja sivityslautakunta 12.11.2025 ja kaupunginhallitus 
käsittelee alaisensa yksiköt 17.11.2025. 

 
 Käyttötalouden osalta talousarvioon esitetään muutoksena tulojen lisäystä 

yhteensä 202 000 euroa ja menomäärärahojen vähennystä yhteensä noin 
-1,24 miljoonaa euroa. Muutosesitykset ovat vielä hyvin maltillisia 
suhteessa Q3 ennusteeseen (Liite C). Jos loppuvuosi on säiden osalta 
leuto, on todennäköistä, että teknisen puolen talousarvio tulee menojen 
osalta alittumaan merkittävästi. Samoin sivistystoimialan 
talousarvioennusteen mukaan voidaan arvioida, että tilikauden tulos tulee 
olemaan parempi kuin mitä talousarviomuutokset ovat. Lautakuntien ja 
muiden toimielinten tulee seurata talouden toteumaa tarkasti loppuvuoden 
osalta ja tehdä tarvittavat talousarviomuutosesitykset siten, että ne ovat 
kaupunginhallituksen käytettävissä 8.12.2025 kokouksessa. (Liite A) 

 
 Investointien osalta on myös tehty ennuste ja sen pohjalta esitetään 

talousarviomuutoksia siten, että niiden nettovaikutus on -2,35 miljoonaa 
euroa. Suurimpana syynä muutoksiin on Schaumannintien varikon 
investoinnin siirtyminen. (Liite A) 

 
 Tuloslaskelmaosaan esitetään myös muutoksia. Verotulojen osalta 

ennuste on talousarviota huonompi. Tällä hetkellä verotuloarvio on noin -
2,1 miljoonaa euroa alkuperäistä talousarviota huonompi. Yleinen talous- 
ja työllisyystilanne ja sen pitkittyminen alkaa näkyä selvästi 
verokertymissä. Toisaalta saman aikaisesti korkotaso on tullut noin 2-
prosenttiyksikköä alas talousarvion laadinnan ajasta. Tämä näkyy 
korkomenoissa, jotka ovat noin 2 miljoonaa euroa ennakoitua pienemmät. 
(Liite A) 

 
 Valtionosuuksiin esitetään tehtävän myös korjaus opetus- ja 

kulttuuritoimen (OKM-vos) osuuteen. Tämä liittyy lukio-opetuksen 
valtionosuuteen, joka tasataan aina loppuvuonna oppilaiden keskiarvon 
mukaan. (Liite A) 

 
 Kaikki talousarviomuutosesitykset on koottu liitteeseen A. 

https://savonlinna.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetings&id=6
https://savonlinna.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetings&id=10
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Kaupunginhallitus § 455 17.11.2025 
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 Talousarviorakenteen 2025 muutokset 
  
 Vuoden 2025 talousarviorakennetta on muutettava syystä siitä, että 

talousarvion rakenne ei ole vastannut hallintosäännön rakennetta kaikilta 
osin. Tästä on raportoitu tilikauden aikana useamman kerran ja nyt kun 
keskushallintoon on tehty toiminnallinen muutos (kj 18.10.2025 § 23/2025) 
perustaa uusi yksikkö ja lakkauttaa toinen, niin samassa yhteydessä on 
tehty myös muut talousarviorakennemuutokset. (Tekninen lautakunta 
11.11.2025 ja kaupunginhallitus 17.11.2025). 

 
 Talousarviorakennemuutos ei muuta tuloarvioita ja menomäärärahoja 

kaupungin tasolla. Lautakuntien sekä joidenkin tulosalueiden välillä muutos 
aiheuttaa myös kyseisen toiminnan rahojen siirtymisen rakenteessa uuteen 
paikkaan. Nämä muutokset huomioidaan talousarviomuutoksina siten, että 
talousarviot seuraavat toiminnan muutosta talousarviorakenteessa. 

 
 Uusi talousarviorakenne 2025 on esitetty liitteessä B. 
 
  
  
 
Toimivalta Hallintosääntö 39 – 43 § 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Hämäläinen Markus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus hyväksyy koko kaupungin Q3 talouden seurannan ja 

esittää kaupunginvaltuustolle hyväksyttäväksi liitteen A mukaiset 
talousarviomuutokset. Lisäksi kaupunginhallitus esittää 
kaupunginvaltuustolle, että se hyväksyy liitteen B mukaiset muutokset 
talousarviorakenteeseen vuoden 2025 osalta. 
 

Käsittely Talousjohtaja Hannele Pöykkölä oli kaupunginhallituksen kuultavana 
asiasta. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Toimenpiteet Kaupunginvaltuusto 
 Lautakunnat ja jaostot: Talouden seurannan, ennusteen ja 

talousarviomuutosten osalta. 
 Ne lautakunnat ja kh, joissa ta-rakennemuutos 2025 – käyttösuunnitelmien 

hyväksyminen vuoden 2025 puolella. 
 Talouspalvelut / taloussuunnittelijat 
 
KV 15.12.2025 § 133    
216/02.02.02.00/2025 
   
 
Kaupunginhallituksen 
päätösehdotus Kaupunginvaltuusto hyväksyy liitteen A mukaiset talousarviomuutokset ja 

liitteen B mukaiset muutokset talousarviorakenteeseen vuoden 2025 
osalta. 
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Kaupunginhallitus § 455 17.11.2025 
Kaupunginvaltuusto § 133 15.12.2025 
 

 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 479 08.12.2025 
Kaupunginvaltuusto § 134 15.12.2025 
 

 

 
Talousarvion 2025 seuranta ja talousarviomuutosesitykset 
 
KH 08.12.2025 § 479  
     
 
 
Valmistelija talousjohtaja Hannele Pöykkölä, hannele.poykkola@savonlinna.fi, p. 

050 575 8803 
 
 
Selostus Vuoden 2025 talousarvion talousseuranta esitetään kaupunginhallitukselle 

kokouksessa. 
 
 Viitaten kaupunginhallituksen 13.10.2025 § 410 toimeksiantoon, 

kohdistetaan 10 000 euron lisämääräraha kaupunginhallituksen 
avustuksiin siten, että kate siihen siirretään kaupunginhallituksen alaisten 
yksiköiden ennustetusta ylijäämästä (elinkeinopalvelut). 

  
 Aiemmin 17.11.2025 § 455 kaupunginhallituksen päättämien 

talousarviomuutosesitysten lisäksi esitetään vuoden 2025 talousarvioon 
muutosta 
- kaupunginhallituksen avustuksiin 10 000 euroa 
- työllisyyspalveluiden tulosalueella elinkeinopalveluiden sekä 

hallintopalveluiden vaikuttavuus- ja viestintäpäiveluiden välillä 65 000 
euroa 

 
Esitetyillä talousarviomuutoksilla ei ole vaikutusta kaupungin tilikauden 
tulokseen. Kyse on käyttötalousosan eri tulosalueiden välisistä 
talousarviomuutoksista. 

 
 Lisätalousarviomuutosesitykset on esitetty liiteessä A. 
  
 
Toimivalta Hallintosääntö 43 § 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Hämäläinen Markus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että se hyväksyy liitteen A 

mukaiset talousarviomuutokset vuodelle 2025. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 Heli Järvinen ja Panu Peitsaro palasivat kokoukseen klo 18.33. 
 
Tiedoksi  
 
Toimenpiteet Kaupunginvaltuusto 
 
KV 15.12.2025 § 134    
216/02.02.02.00/2025 
   
 

https://savonlinna.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2025748-23
https://savonlinna.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2025755-8
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Kaupunginhallitus § 479 08.12.2025 
Kaupunginvaltuusto § 134 15.12.2025 
 

 

Kaupunginhallituksen 
päätösehdotus Kaupunginvaltuusto hyväksyy liitteen A mukaiset talousarviomuutokset 

vuodelle 2025. 
 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Sivistyslautakunta § 125 17.09.2025 
Sivistyslautakunta § 162 12.11.2025 
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Valtuustoaloite 31.3.2025: Perusopetuksen ja lukion virantäyttöprosessin kehittäminen 
 
SL 17.09.2025 § 125  
     
 
 
Valmistelija Kasvatus- ja opetuspäällikkö Tero Tuononen, 

tero.tuononen@savonlinna.fi, p. 044 417 4303 
 
Selostus Valtuutettu Sanna Metsälä on tehnyt 31.3.2025 24 valtuutetun 

allekirjoittaman valtuustoaloitteen Perusopetuksen ja lukion 
virantäyttöprosessin kehittämisestä. Aloite oheismateriaalina. 

 
 Vakituisia opettajan virkoja avataan tarkan harkinnan mukaan tilanteessa, 

jossa kaupungin oppilas- ja opiskelijamäärät ovat voimakkaasti laskevia. 
Tällä varmistetaan se, ettei kaupunki joudu tilanteeseen, jossa se ei voi 
tarjota opetusvelvollisuuden mukaisia tunteja opettajaviranhaltijoille. 
Opettajanvirkoja on viime vuosina korvattu päätoimisen tuntiopettajan 
tehtävillä. Näissä tehtävissä opetusvelvollisuus on vähintään 16h/vko. 
Opetuksen järjestäjän näkökulmasta opetusvelvollisuustuntien 
osoittaminen päätoimisille tuntiopettajille on helpompaa kuin 
opettajaviranhaltijoille, joiden opetusvelvollisuus on huomattavasti 
korkeampi kuin 16h/vko. 

 
 Lukiossa vastaava opiskelijamäärän väheneminen tarkoittaa samaa asiaa, 

mutta ikäluokkien pieneneminen näkyy perusopetukseen verraten 
myöhemmin 2030-luvulla. 

 
 Koska opettajan virka takaa viranhaltijalle täydet opetustunnit ja näin ollen 

täyden virkasuhteen mukaisen palkan, on se työntekijä- sekä 
rekrytointinäkökulmasta päätoimista tuntiopettajuutta houkuttelevampi. 
Mikäli päätoimisia tuntiopettajuuksia muutetaan opettajan viroiksi, tulee 
muutoksessa huomioida ja hyväksyä se, että tulevaisuudessa opetuksen 
järjestäjä ei pysty osoittamaan opetustuntivelvollisuuden mukaista 
tuntimäärää viranhaltijaopettajille. Tällöin joudutaan viranhaltijaopettajien 
määrää vähentämään irtisanomisilla. Tämä johtaisi merkittävästi 
lisääntyneeseen riskiin mahdollisista yt-prosesseista, jotka heikentäisivät 
voimakkaasti työnantajakuvaa ja mahdollisuuksia kelpoisten opettajien 
rekrytointeihin niissä tilanteissa, joissa se olisi välttämätöntä. 

 
Toimivalta Hallintosääntö 14 luku 85 § 
 
Esittelijä Sivistystoimenjohtaja Ripatti Mikko 

 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta antaa kaupunginhallitukselle ja edelleen 

kaupunginvaltuustolle selostusosan mukaisen selvityksen valtuutettu 
Sanna Metsälän valtuustoaloitteeseen ja toteaa asian loppuun käsitellyksi. 
 

Käsittely Kasvatus- ja opetuspäällikkö selosti asiaa sivistyslautakunnalle. 
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 Varajäsen Heikki Härkönen teki Heli Kinnusen, Tommi Tikan, Eija 
Silvennoisen, Timo Lajusen, Timo Pulkkisen, Teija Pesosen, Toni 
Korholan, Sami Piisilän, Päivi Tavin ja Jaakko Rinteen kannattaman 
esittelijän päätösehdotuksesta poikkeavan muutosehdotuksen: 

  
 Asia laitetaan uudelleenvalmisteluun saatteena kokouksessa käyty 

keskustelu. Lisätäsmennystä tarvitaan ainakin taloudellisesta 
vaikutuksesta. Lisäksi lapsimäärän vaikutukset tulee huomioida 
valmistelussa. 

 
 Puheenjohtajan tiedusteltua asiaa sivistyslautakunnalta, todettiin että tehty 

muutosehdotus sai yksimielisen kannatuksen. 
  
Päätös Sivistyslautakunta hyväksyi yksimielisesti Heikki Härkösen tekemän 

muutosehdotuksen. 
 
Tiedoksi Sanna Metsälä 
 
Toimenpiteet Sivistysvirasto/kasvatus- ja opetuspäällikkö 
 
 Sivistystoimenjohtaja jätti päätöksestä eriävän mielipiteen pöytäkirjaan 

kirjattavaksi. 
 
 Vanhusneuvoston edustaja Anna-Maija Asikainen poistui kokouksesta 

tämän pykälän käsittelyn jälkeen klo 19.09. 
 
SL 12.11.2025 § 162  
     
 
 
Valmistelija Kasvatus- ja opetuspäällikkö Tero Tuononen, 

tero.tuononen@savonlinna.fi, p. 044 417 4303 
 
Selostus Valtuutettu Sanna Metsälä on tehnyt 31.3.2025 24 valtuutetun 

allekirjoittaman valtuustoaloitteen Perusopetuksen ja lukion 
virantäyttöprosessin kehittämisestä. Aloite oheismateriaalina. 

 
 Valtuustoaloitteessa esitetään, että Savonlinnan kaupungissa luovutaan 

päätoimisten tuntiopettajien palkkaamisesta ja siirrytään palkkaamaan 
opettajat virkasuhteisina. Vakituisia opettajan virkoja on avattu tarkan 
harkinnan mukaan tilanteessa, jossa kaupungin oppilas- ja 
opiskelijamäärät ovat olleet voimakkaasti laskevia. Viime vuosina 
opettajanvirkoja on korvattu päätoimisen tuntiopettajan tehtävillä. Näissä 
tehtävissä opetusvelvollisuus on vähintään 16h/vko. 

  
 Perusopetuksen luokka-asteilla 1-6 opetus tapahtuu pääsääntöisesti 

luokanopettajan toteuttamana ja yläluokilla aineenopettajien toteuttamana. 
Opettajien kunnallinen virka- ja työehtosopimus, OVTES, määrittää luokan- 
ja aineenopettajan opetusvelvollisuuden, eli täyteen palkkaan sisältyvän 
viikoittaisten opetustuntien määrän. Luokanopettajan opetusvelvollisuus on 
24 tuntia, mikä monella alakoulun luokka-asteella ylittää oppilaiden 
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tuntijaon vähimmäistuntien määrän. Näin ollen luokanopettajalle on 
järkevää antaa enemmän opetustyötä kuin laki vähintään oppilaiden 
kannalta vaatii. Perusopetuksen vuosiluokkien 7–9 aineenopettajien 
opetusvelvollisuus vaihtelee oppiaineittain. 

  
 Aineen- tai luokanopettajan virkaan valittu saa täyden palkan, vaikka 

hänen opetusvelvollisuuttaan vastaava viikoittainen tuntimääränsä ei tulisi 
täyteen. Tällainen ei ole kustannustehokasta eikä yleinen toimintatapa. 
Ryhmäkokoja säätämällä, tai järjestämällä opettajalle hänen 
opetusvelvollisuutensa täyttävän tai jopa ylittävän määrän oppitunteja 
toisesta opetusryhmästä, koulusta tai muusta oppiaineesta, voidaan 
opetusta järjestää resurssiviisaasti ja samalla saadaan mahdollisesti 
useamman koulun oppiainekohtaiset tarpeet katettua yhden aineeseensa 
perehtyneen opettajan työpanoksella. Mahdolliset opetusvelvollisuuden 
ylittävät opetettavat tunnit korvataan opettajalle tuntimäärään perustuvalla 
ylituntipalkkiolla (OVTES 2025, Osio A, 26 §). 

   
 Toinen tapa säädellä työvoiman ja tuntimäärän suhdetta on palkata 

opettajia päätoimisina tuntiopettajina, jolloin perusopetuksessa opettajalle 
lähtökohtaisesti taataan 16 vuosiviikkotuntia määrän joustaessa tarpeen 
mukaan ylöspäin. Tällöin opettaja saa työstään osapalkan suhteessa 
tehtävän opetusvelvollisuuteen, esimerkiksi luokanopetuksesta 
päätoimiselle tuntiopettajalle 16 opetustunnilla palkasta maksetaan 16/24-
osaa. (OVTES 2025, Osio A, 51–52 §). Päätoimisten tuntiopettajien käyttö 
tuo työnantajapuolelle työn järjestämiseen joustavuutta, mutta toisaalta 
mahdollisesti vajaaksi jäävä palkka ja työaika eivät välttämättä houkuttele 
osaavaa työvoimaa. 

  
 Mikäli päätoimisia tuntiopettajuuksia muutetaan opettajan viroiksi, tulee 

muutoksessa huomioida ja hyväksyä se, että tulevaisuudessa 
opetusryhmien määrän vähentyessä opetuksen järjestäjä ei pysty 
osoittamaan opetustuntivelvollisuuden mukaista tuntimäärää 
viranhaltijaopettajille. Tällöin opetuksen järjestäjä joutuu maksamaan joka 
tapauksessa viranhaltijaopettajalle hänen opetusvelvollisuuttaan vastaavan 
tuntimäärän mukaisen palkan täysimääräisenä. Toinen vaihtoehto on 
vähentää viranhaltijaopettajien määrää irtisanomisilla siten, että 
viranhaltijaopettajien määrä vastaa paremmin opetusryhmien määrää. 
Tämä johtaa yt-menettelyyn, jossa irtisanomiset kohdistuvat ensimmäisenä 
viimeksi virkasuhteeseen otettuihin viranhaltijoihin. Järjestely on 
työnantajapuolen näkökulmasta jäykkä ja irtisanomiseen liittyvä riski tuo 
epävarmuuden, joka ei houkuttele osaavaa työvoimaa. Toteutuessaan yt-
menettely on äärimmäisen vakava työnantajakuvan kannalta sekä saattaisi 
hankaloittaa olennaisesti koko kaupungin tasolla avointen virkojen ja 
työsuhteiden täyttöä. 

  
 Päätoimisen tuntiopettajan tehtävä täysillä opetusvelvollisuuden mukaisilla 

opetustunneilla on ansiotasoltaan vastaava kuin viranhaltijaopettajan 
tehtävä. Työnantajan näkökulmasta tilanne, jossa päätoimiselle 
luokanopettajana toimivalle tuntiopettajalle maksettaisiin viranhaltijan 
opetusvelvollisuuden mukainen täysimääräinen palkkaus ilman, että 
hänelle voidaan osoittaa tuntijaon mukaista opetusta, aiheuttaisi 
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enimmillään n. 17 500 euron (= 1/3 luokanopettajan palkasta) 
lisäkustannuksen työnantajalle vuodessa. 

 
Toimivalta Hallintosääntö 14 luku 85 § 
 
Esittelijä Sivistystoimenjohtaja Ripatti Mikko 

 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta antaa kaupunginhallitukselle ja edelleen 

kaupunginvaltuustolle selostusosan mukaisen selvityksen valtuutettu 
Sanna Metsälän valtuustoaloitteeseen ja toteaa asian loppuun käsitellyksi. 
 

Käsittely Kasvatus- ja opetuspäällikkö Tero Tuononen selosti asiaa lautakunnalle. 
 
Päätös Sivistyslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Tiedoksi Sanna Metsälä 
 Kaupunginhallitus 
 
Toimenpiteet Kaupunginhallitus/kaupunginvaltuusto 
 
KH 08.12.2025 § 484  
     
 
 
Valmistelija Vs. hallintojohtaja-kaupunginlakimies Roosa Aaltonen 
 roosa.aaltonen@savonlinna.fi, p. 050 401 7788 
 
Selostus Sivistyslautakunnan 17.09.2025 § 125 ja 12.11.2025 § 162 selostus- ja 

päätösosan mukaisesti. 
 
Toimivalta Hallintosääntö 14 luku 85 § 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Hämäläinen Markus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle sivistyslautakunnan 

12.11.2025 § 162 selostusosan mukaisen selvityksen valtuutettu Sanna 
Metsälän valtuustoaloitteeseen ja että kaupunginvaltuusto toteaa aloitteen 
loppuun käsittelyksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Toimenpiteet Kaupunginvaltuusto 
 
KV 15.12.2025 § 135    
390/01.01.00.00/2025 
   
 
Kaupunginhallituksen 
päätösehdotus Kaupunginvaltuusto merkitsee tiedoksi sivistyslautakunnan 12.11.2025 § 

162 selostusosan mukaisen vastauksen valtuutettu Sanna Metsälän 
valtuustoaloitteeseen ja toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
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Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Valtuustoaloite 11.04.2025: Avoin kohtaamispaikka nuorille Savonlinnan keskustaan ja 
nuorisotila Savonrannalle 
 
SL 15.10.2025 § 145  
     
 
 
Valmistelija vapaa-aikapäällikkö Simo Räty, p. 044 417 4221, simo.raty@savonlinna.fi 
 
Selostus Savonlinnan kaupunginvaltuutettu Mervi Lipsanen on jättänyt 

valtuustoaloitteen 11.4.2025 avoimesta kohtaamispaikasta 18-29 vuotiaille 
nuorille Savonlinnan keskusta-alueelle. Samassa aloitteessa on esitetty 
nuorisotilan avaamisesta Savonrannalle 12-17 vuotiaille. 

 Kerimäelllä nuorisotila on tällä hetkellä auki yhtenä iltana viikossa ja 
keskustassa ja Punkaharjulla kahtena iltana viikossa. Nuorisotiloilla 
toimitaan työturvallisuuden vuoksi aina työpareina. 

 
 Mikäli kohtaamispaikkaa pidettäisiin auki kolmena iltana viikossa ja 

Savonrantaa kahtena iltana tarkoittaisi se käytännössä kahden 
nuorisotyöntekijän lisäystä. Lisäkustannus olisi n. 90 000 €. 

 
 Savonrannalla toimintaa voisi toteuttaa Vanhalan tiloissa. Tilan vuokra olisi 

200 euroa kuukaudessa. Keskustan kohtaamispaikalle löytyisi tilat vanhan 
terveyskeskuksen tiloista. Tila olisi osa entisen vastaanottokeskuksen 
tiloista. Kyseisen tilan vuokrakustannukset olisivat 2000 euroa 
kuukaudessa. Lähempänä keskustaa kaupungilla ei omia vapaita tiloja ole. 

 
 Lisäksi tilojen varustamiseen tulisi varata 5 000 €. 
 Yhteensä lisäkustannukset edellä mainitusta toimista olisi siis 

ensimmäisenä vuonna n. 121 400 €, jatkossa kulua varustamisesta ei 
tietenkään tulisi. 

 
  
Toimivalta Hallintosääntö 14 luku 85 § 
 
Esittelijä Sivistystoimenjohtaja Ripatti Mikko 

 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta merkitsee asian tiedoksi ja antaa kaupunginhallitukselle 

ja edelleen kaupunginvaltuustolle selostusosan mukaisen selvityksen 
valtuutettu Mervi Lipsasen valtuustoaloitteeseen. Sivistyslautakunta toteaa 
valtuustoaloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Tiedoksi Mervi Lipsanen 
 Kaupunginhallitus 
 
Toimenpiteet Kaupunginhallitus/kaupunginvaltuusto 
  
 
KH 08.12.2025 § 485  
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Valmistelija Vs. hallintojohtaja-kaupunginlakimies Roosa Aaltonen 
 roosa.aaltonen@savonlinna.fi, p. 050 401 7788 
 
 
Selostus Sivistyslautakunnan 15.10.2025 § 145 selostus- ja päätösosan mukaisesti, 

sekä lisäksi seuraavaa: 
 Keskushallinto on aloitteen valmistelussa tiedustellut nuorisovaltuuston 

kantaa asiaan 21.10.2025 päivätyllä lausuntopyynnöllä. Nuorisovaltuusto 
ei ole antanut lausuntoa. 

 
Toimivalta Hallintosääntö 14 luku 85 § 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Hämäläinen Markus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle sivistyslautakunnan 

15.10.2025 § 145 selostusosan mukaisen vastauksen valtuutettu Mervi 
Lipsasen valtuustoaloitteeseen ja että kaupunginvaltuusto toteaa aloitteen 
loppuun käsittelyksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Toimenpiteet Kaupunginvaltuusto 
 
KV 15.12.2025 § 136    
391/12.05.06/2025 
   
 
Kaupunginhallituksen 
päätösehdotus Kaupunginvaltuusto merkitsee tiedoksi sivistyslautakunnan 15.10.2025 § 

145 selostusosan mukaisen vastauksen valtuutettu Mervi Lipsasen 
valtuustoaloitteeseen ja toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 

 
Käsittely Valtuutettu Mervi Lipsanen ehdotti, että asian käsittely siirretään § 138; 

Talousarvio vuodelle 2026 ja taloussuunnitelma vuosille 2027 – 2028. 
 
 Puheenjohtajan tiedusteltua asiaa kaupunginvaltuustolta todettiin, että 

tehty muutosehdotus sai yksimielisen kannatuksen. 
 
Päätös Kaupunginvaltuusto päätti yksimielisesti, että asian käsittely siirretään § 

138; Talousarvio vuodelle 2026 ja taloussuunnitelma vuosille 2027 – 2028. 
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Jouni Koskelan valtuustoaloite 31.3.2025: Heinäveden Palokin koskien padot purettava; Heli 
Järvisen valtuustoaloite 22.9.2025: Palokin kosket vapaaksi 
 
KH 17.11.2025 § 457  
 
 
 
Valmistelija Vs. hallintojohtaja-kaupunginlakimies Roosa Aaltonen 
 roosa.aaltonen@savonlinna.fi, p. 050 401 7788 
 
Selostus Valtuutetut Jouni Koskela ja Heli Järvinen ovat molemmat jättäneet 

valtuustoaloitteet Palokin koskien vapauttamisen edistämisestä. Koskelan 
valtuustoaloite on jätetty 31.3.2025 ja sen on allekirjoittanut 22 
valtuutettua. Järvisen valtuustoaloite on jätetty 22.9.2025 ja sen on 
allekirjoittanut 33 valtuutettua. Aloitteet ovat oheismateriaalina. 

 
 Kaupunginhallitus on 7.4.2025 § 122 päättänyt lähettää Koskelan aloitteen 

Pohjois-Karjalan Sähkön yhtiökokousedustajalle valmisteltavaksi. 
Kaupunginhallitus on 29.9.2025 § 360 päättänyt kaupunginvaltuuston 
päätösten täytäntöönpanosta, mutta ei ole ohjannut Järvisen 
valtuustoaloitetta valmisteltavaksi millekään tietylle taholle kaupungissa. 

 
 Koskelan valtuustoaloitteen allekirjoittaneet valtuutetut esittävät, että 

Savonlinnan kaupunki Pohjois-Karjalan Sähkön omistajakuntana edistää 
Petteri Orpon hallitusohjelman ja Itäisen Suomen ohjelman mukaisesti 
Heinäveden Palokin koskien patojen purkua ja samalla edistää 
uhanalaisten kalakantojen, erityisesti Saimaan järvilohen ja järvitaimenen 
elvyttämistä. Järvisen valtuustoaloitteen allekirjoittaneet valtuutetut 
esittävät, että Savonlinna muiden kuntien tavoin, tekee selkeän päätöksen 
Vuoksen vesistön lohikalakantojen elvyttämiseksi Palokin koskien 
vapauttamisesta Itä-Suomen kuntien ja kaupunkien, valtion ja yksityisten 
yritysten yhteisenä hankkeena, johon haetaan myös EU-tason rahoitusta. 
Koska valtuustoaloitteet ovat sisällöltään ja esityksiltään hyvin samanlaisia, 
on ne tarkoituksenmukaista käsitellä yhdessä. 

 
 Savonlinnan kaupungin hallintosäännön 85 §:n mukaan aloitteen käsittelee 

se kunnan viranomainen, jolla on toimivalta tehdä päätöksiä aloitteen 
tarkoittamassa asiassa. Koska aloitteen tarkoittamassa asiassa on kyse 
kaupungin omistajaohjauksesta ja kaupungin kannan antamisesta 
kaupunkia edustaville tahoille Pohjois-Karjalan Sähkö Oy:n ja Pohjois-
Karjalan Energiaholding Oy:n toimielimissä, on kaupunginhallitus 
toimivaltainen viranomainen käsittelemään aloitteen. 

 
 Vastaus valtuustoaloitteisiin 
 
 Toimivalta Palokin voimalaitosta koskien on Pohjois-Karjalan Sähkö Oy:llä 

(PKS). 45 % PKS:n omistuksesta on toimialueen 17 kunnalla. Savonlinnan 
kaupunki on yksi näistä energiayhtiön useista kuntaomistajista. 
Savonlinnan kaupungin omistusosuus PKS:stä on 0,11 %. 

 
 PKS:n suurin omistaja on Pohjois-Karjalan Energiaholding Oy 

(Holdingyhtiö), joka omistaa PKS Oy:stä 54,2 %. Holdingyhtiö on 

mailto:roosa.aaltonen@savonlinna.fi


 
SAVONLINNAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 10/2025  39 
 
Kaupunginhallitus § 457 17.11.2025 
Kaupunginvaltuusto § 137 15.12.2025 
 

 

perustettu vuonna 2000 hoitamaan kuntaomistajien omistajapolitiikkaa 
PKS:ssä. Savonlinnan kaupungin omistusosuus holdingyhtiöstä on 0,22 %. 
Holdingyhtiön ohjaus jakaantuu yhtiökokouksen, hallintoneuvoston, 
hallituksen ja operatiivisen johdon välillä. 

 
 Savonlinnan kaupunki siten omistaa suoraan PKS:n osakkeita sekä on sen 

välillisenä omistajana Pohjois-Karjalan Energiaholding Oy:n kautta, jonka 
hallintoneuvostossa kaupungilla on edustajansa. PKS:n suurimman 
omistajan, Pohjois-Karjalan Energiaholding Oy:n, hallintoneuvosto käyttää 
keskeisintä omistajan toimivaltaa PKS:ssä. Savonlinnan kaupungin 
omistukseen perustuva äänivalta sekä PKS:ssä että Pohjois-Karjalan 
Energiaholding Oy:ssä on marginaalisen pieni, vain alle prosentin 
molemmissa. Savonlinnan kaupungin näkökulmasta yhtiöiden taloudellinen 
merkitys ja painoarvo kaupungin talouteen on melko vähäinen 
yhteenlasketun omistusosuuden ollessa pieni: vuodelta 2024 kaupunki on 
saanut osinkotuottoja PKS:ltä ja holdingyhtiöltä yhteensä 10.480 euroa.  

 
 Savonlinnan rakennus- ja ympäristölautakunta on 21.2.2024 § 35 

vastannut aikaisempaan Palokin koskien vapauttamista koskevaan 
valtuustoaloitteeseen. Vastauksena aloitteeseen lautakunta on todennut, 
ettei asia ole miltään osin Savonlinnan kaupungin hoidettavissa, mutta 
kaupunki voi kuitenkin ilmaista tukensa asialle sekä että Palokin koskien 
vapauttaminen olisi yksi merkittävimmistä toimenpiteistä, joilla edistettäisiin 
uhanalaisten arvokalojen luontaista lisääntymistä Saimaan alueella. 

 
 PKS:n 13.3.2025 julkaiseman tiedotteen mukaan Palokin 

vesivoimalaitoksen peruskorjaus valmistuu loppuvuodesta 2025. PKS:n 
pohjoiskarjalaiset omistajakunnat ovat huhtikuussa 2025 pyytäneet yhtiötä 
käynnistämään neuvottelut valtioneuvoston kanslian kanssa Palokin 
voimalaitoksesta. Kunnat pyysivät tuolloin PKS:ää tekemään tekemään 
tarvittavat lisäselvitykset jatkoneuvottelujen pohjaksi, mm. arviota Palokin 
voimalaitoksen arvonmäärityksestä ja siihen liittyvistä 
epävarmuustekijöistä, kuten sähkömarkkinoiden kehityksestä, 
lainsäädännöstä ja muista keskeisistä Palokin voimalaitokseen 
kohdistuvista toimintaympäristön muutoksista. PKS:n 10.11.2025 
julkaiseman tiedotteen mukaan Valtioneuvoston kanslian 
omistajaohjausyksikkö ja PKS ovat käyneet neuvotteluita kesän ja 
alkusyksyn 2025 aikana Palokin voimalaitoksen tulevaisuudesta. 
Tiedotteen mukaan PKS on neuvotteluissa esittänyt vaihtoehtoista 
ratkaisua (ns. Nälönvirta -vaihtoehto). 

 
 Savonlinnan kaupunki pitää Palokin koskien vapauttamista ja Saimaan 

järvilohen pelastamista erittäin tärkeänä vesiluonnon suojeluhankkeena, 
kuten rakennus- ja ympäristölautakunta on päätöksessään 21.2.2024 § 35 
todennut. Kaupunki kuitenkin toteaa, että sen omistusosuus PKS Oy:ssä ja 
Pohjois-Karjalan Energiaholding Oy:ssä on hyvin pieni, eikä kaupungilla 
ole tosiasiallista vaikutusvaltaa päätöksenteossa. Savonlinnan 
näkökulmasta tarkasteltuna voimalan taloudellinen merkitys ja painoarvo 
on melko vähäinen kaupungin yhteenlasketun omistusosuuden ollessa 
pieni. Kaupunki kuitenkin ilmaisee tukensa aloitteen tavoitteille ja linjaa, 
että sen edustajat yhtiöiden hallintoelimissä toimivat suhtautuvat 
myönteisesti Palokin koskien ennallistamiseen, edellyttäen, että 

https://savonlinna.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2024401-16
https://www.pks.fi/ajankohtaista/uutiset/palokin-vesivoimalaitoksen-peruskorjaus-valmistuu-loppuvuodesta
https://www.epressi.com/tiedotteet/kaupungit-ja-kunnat/kunnat-ohjeistavat-pks-oyta-aloittamaan-neuvottelut-palokin-voimalaitoksesta.html
https://www.pks.fi/ajankohtaista/uutiset/neuvottelut-kaynnissa-palokin-voimalaitoksen-tulevaisuudesta
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menetykset kompensoidaan laitoksen omistajalle valtion toimesta 
täysimääräisesti. 

 
Toimivalta Hallintosääntö 85 § 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Hämäläinen Markus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus antaa kaupunginvaltuustolle selostusosan mukaisen 

vastauksen valtuutettujen Jouni Koskelan ja Heli Järvisen 
valtuustoaloitteisiin ja toteaa aloitteet loppuun käsitellyiksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Tiedoksi Jouni Koskela 
 Heli Järvinen 
 
Toimenpiteet Kaupunginvaltuusto 
 Kaupungin yhtiökokousedustaja   

  
 
KV 15.12.2025 § 137    
813/00.03.01.03/2024 
   
 
 
Kaupunginhallituksen 
päätösehdotus Kaupunginvaltuusto merkitsee tiedoksi kaupunginhallituksen 17.11.2025 § 

457 selostusosan mukaisen vastauksen valtuutettujen Jouni Koskelan ja 
Heli Järvisen valtuustoaloitteisiin ja toteaa aloitteet loppuun käsitellyiksi. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Talousarvio vuodelle 2026 ja taloussuunnitelma vuosille 2027-2028 
 
KH 24.11.2025 § 467  
     
 
 
Valmistelija talousjohtaja Hannele Pöykkölä, hannele.poykkola@savonlinna.fi, p. 

050 575 8803 
 
Selostus Talousarvio on laadittu vastuullisesti, mutta rohkeasti tulevaisuuteen 

katsoen 
 
 Kaupunginjohtajan talousarvioesitys pohjaa toimielinten tekemiin 

talousarvioehdotuksiin. Alla on esitetty talousarvioehdotuksen keskeisiä 
elementtejä. 

 
 Hyvinvointi ja osallisuus 
 Rakennamme ensi vuonna mallin osallistavasta budjetoinnista, joka on yksi 

kaupunginhallituksen tavoitteista. 
 
 
 Kulttuurin unelmavuosi 2026 ja stragiset kumppanuudet vahvistavat 

kaupungin elinvoimaa 
 Kaupungin elinvoiman keskeiset tekijät ovat investoinnit, osaaminen, 

työvoima ja innovaatiot. 
 
 Talousarvion laadinnassa on tunnistettu ja arvioitu keskeiset riskit, 

esimerkiksi veropohjan muutokset, valtionosuusmuutokset ja kansainväliset 
epävarmuudet, ja toisaalta mahdollisuudet. Elinvoimaan panostaminen 
kohdistuu yrityspalveluihin ja työllisyysalueeseen. Lisäksi 
kaupunkimarkkinointia lisätään ja saavutettavuutta parannetaan kaupungin 
verkkosivuston uudistamisella. 

 
 Vuosi 2026 on alueen kulttuurin unelmavuosi, joka tulee näkymään erilaisina 

tapahtumina koko vuoden ajan. Nälkälinnanmäki tulee olemaan 
unelmavuoden keskeinen näyttämö. 

 
 Kaupungin verotulot kattavat 75 % kaupungin tuloista. Tämän vuoksi 

panostukset elinvoimaan, yrityksiin, niiden kykyyn työllistää ja elinvoimaa 
tukeviin palveluihin ovat keskeisessä osassa suunnittelukaudella. Varsinkin 
väestöltään vanhenevan ja tällä hetkellä tiedossa olevan väestökehityksen 
valossa, elinvoimainen kaupunki varmistaa tulevat verotulot ja siten 
kaupungin mahdollisuuden tuottaa laadukkaita palveluita. 

 
 
 Talouden näkymät 
 Talousarvio vuodelle 2026 on alijäämäinen noin 5 miljoonaa euroa ja sama 

kehitys jatkuu suunnitelmavuosina. Tämä haastaa tekemään ratkaisuja 
esimerkiksi palvelurakenteeseen. Suunnitteluohjeen arvio oli 
samansuuntainen. Yhteisenä tavoitteena on, että talouden tulos olisi 
suunnitelmavuosina tasapainossa. Talousarvion alijäämä pystytään 
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kattamaan taseen ylijäämillä, mutta ratkaisu on vain väliaikainen. Muutoksia 
tarvitaan yli hallintokuntarajojen. Eläköitymisten myötä kaupungin henkilöstö 
vähenee ja olemme pakotettuja tekemään muutoksia ja uudistuksia 
palvelurakenteeseen ja toimintatapoihin. 

  
 Toimialojen käyttötalousmenot kasvavat tämän vuoden talousarvioon 

verrattuna noin 3,7 miljoonaa euroa. Toimintakate heikkenee - 4,1 miljoonaa 
euroa. Toimitilojen osalta on välttämätön tehdä toimenpideohjelma, jossa 
määritellään ne kohteet, joista luovutaan ja toisaalta, joissa jatkossa 
palveluita tuotetaan. Osa sote-kiinteistöistä yhtiöitetään viimeistään vuoden 
2026 aikana. Niiden arvioitu vaikutus on noin -10–15 miljoonaa euroa. 

 
 Verot ja valtionosuudet 
 Veroprosentit on päätetty pitää ennallaan vuonna 2026. Tämän odotetaan 

tuottavan kaupungille verotuloja 85,7 miljoonaa euroa. Verotilityksiin liittyy 
aina riski. Niiden taso vaihtelee ja yleensä verotulot heijastavat yleistä 
taloustilannetta viiveellä. 
 
Valtionosuudet ovat noin 6,7 miljoonaa euroa. Tämä sisältää 
yleiskatteellisena myös työllisyysalueen valtionosuudet. Edelleen 
valtionosuuksia rasittaa sote-erät, jotka ovat noin -9 miljoonaa euroa.  
 
Valtionosuuksiin liittyy riski varsinkin opetus- ja kulttuuriministeriön 
osuuksiin, jotka on nyt arvioitu noin -0,7 miljoonaksi euroksi. 
Valtionosuusuudistus on arvioitu tapahtuvaksi 2027, mutta sen vaikutukset 
kaupungin tuloihin on vielä epävarmaa. 

 
 Investoinnit 
 Investointitaso ensi vuodelle on noin 27 miljoonaa euroa, joka pohjautuu 

aiempiin päätöksiin ja vuoden 2025 investointiohjelmasta siirtyneisiin 
toteutuksiin. Käynnissä ovat tällä hetkellä uuden liikuntahallin rakentaminen 
Talvisaloon sekä kuitulaboratorion laajennus teknologiapuisto Nohevan 
alueelle. 

  
 Sulosaaren siltojen investointi (2,1 milj. euroa) siirtyi ensi vuodelle ja 

kunnallistekniset investoinnit ovat yhteensä noin 5,6 miljoonaa euroa. 
Savonlinnan Veden investoinnit ovat samalla tasolla kuin aiempina vuosina, 
noin 3,3 miljoonaa euroa. Kaupungin varikon investointi jatkuu ja se 
kohdistuu kunnallisteknisten toimintojen työolojen parantamiseen. 
Toimitilojen korjauksiin on varattu 1 miljoonaa euroa. 

  
 Uimahalli sisältyy investointiohjelmaan siten, että vuodelle 2026 on varattu 

määräraha tarveselvityksen laatimiseen. Toteutus on suunniteltu vuosille 
2028–2033, ja sen kokonaiskustannusarvio on noin 14,5 miljoonaa euroa. 

  
 Investointitaso on edelleen varsin korkea suhteutettuna kaupungin 

vuosikatteeseen ja poistoihin. Tulorahoitus riittää käyttökulujen sekä 
rahoitusmenojen kattamiseen, mutta investointeihin vain osaksi. Uutta 
lainaa tarvitaan arvion mukaan 20 miljoonaa euroa. Kaiken kaikkiaan 
kaupungin lainataso on kasvanut ja tulee seuraavanakin vuonna 
kasvamaan. Tämä on riskitekijä varsinkin, jos korkotaso lähtee nousuun 
nykyisestä. 
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 Henkilöstö 
 Savonlinnan kaupungin tavoitteena on kehittää työprosesseja ja hyödyntää 

digitaalisia ratkaisuja, jotka parantavat työn sujuvuutta, tehokkuutta ja 
palvelujen laatua. 

 
 Muutoskykyinen henkilöstö on kaupungin keskeinen voimavara, joka 

mahdollistaa uusiutumisen, resilienssin ja auttaa työntekijöitä 
hyödyntämään rohkeasti uusia teknologioita, omaksumaan uusia rooleja ja 
säilyttämään työmotivaation myös jatkuvien muutosten keskellä.  

 
 Yhtenäinen johtamiskulttuuri, avoin vuorovaikutus ja selkeät tavoitteet 

tukevat henkilöstön hyvinvointia ja sitoutumista.Henkilöstökulujen 
kustannus vuoden 2026 talousarviossa n. 57,2 miljoonaa euroa. Nousua 
vuoden 2025 talousarvioon verrattuna on n. 2,3 % eli n. 1,3 miljoonaa euroa. 
Taloussuunnitelmakaudella 2026–2028 kaupungin henkilöstöstä 11 % 
saavuttaa alimman eläkeikänsä. Käytännössä tämä tarkoittaa yli 100 
henkilöä. Eläköitymisiin varaudutaan huolellisella suunnittelulla. 
Suunnittelukaudella henkilöstön arvioidaan vähentyvän noin 20:llä 
vuosittain. 

 
 Katse tulevaisuuteen – ennakoivaa uudistumista ja yhteistyötä 

Savonlinnan väestö on rakenteellisen muutoksen keskellä. 
Valtionosuusjärjestelmä ja saaristolain muutos vuoteen 2027 mennessä 
tuovat taloudellisia riskejä, mikä korostaa ennakoivaa ja suunnitelmallista 
toimintaa. 
 
Tulevaisuuteen vastataan panostamalla asumisviihtyvyyteen ja kaupungin 
vahvuuksiin – kulttuuriin, koulutukseen ja elinympäristön laatuun – sekä 
soveltamalla älykästä sopeutumista. Pitkän aikavälin tavoitteena on 
uudistuminen, joka huomioi sosiaalisen, alueellisen ja taloudellisen 
kestävyyden väestön ja talouden muuttuessa. 
 
Rakenteiden tarkastelu on keskeistä tulevissa talousarvioissa 
Konsernirakenteen selkeyttäminen, konserniyhteisöjen toimitilojen 
uudelleentarkastelu sekä päällekkäisen työn arviointi ja resurssien tehokas 
käyttö parantavat kaupungin kilpailukykyä ja asukkaiden hyvinvointia. 
 
Savonlinnan tulevaisuuden rakentaminen edellyttää myös ulkoisten 
verkostojen vahvistamista. Yhteistyö Etelä-Savon kuntien ja maakunnan 
toimijoiden kanssa – esimerkiksi matkailussa – voi tuottaa synergiaetuja, 
jotka tukevat palvelujen järjestämistä, elinvoiman kehittämistä ja 
investointien houkuttelua. 
 
Yhteistyömallien kehittäminen korostaa tarvetta yhteiselle visiolle ja 
toimintakulttuurille, joka perustuu luottamukseen, avoimuuteen ja 
pitkäjänteisyyteen. Tämä voi tarkoittaa uusia palvelutuotannon muotoja, 
osaamisen jakamista ja alueellisia kehityshankkeita, joissa Savonlinna toimii 
aktiivisena suunnannäyttäjänä. 

  
 
Toimivalta Hallintosääntö 39 § 
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Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Hämäläinen Markus 
 
Käsittely Käsittelyn aluksi kaupunginhallitus kuuli kaupunginjohtajan yleisesittelyn 

talousarvioesityksestä sekä toimialojen esittelyt. 
 
 Mikko Ripatti ja Juha Turtiainen poistuivat kokouksesta klo 11.12. 
  

Heli Järvinen poistui kokouksesta klo 11.12.  
 
 Lounastauko klo 11.12–12.00 
 
 Heli Järvisen varajäsen Tero Juuti saapui kokoukseen klo 12.00 
 
 Henkilöstön edustaja Petri Lajunen saapui kokoukseen klo 12.00 
 
 Kari Siponen poistui kokouksesta klo 12.31 
 
 
Käsittely Puheenjohtajan päätöksellä talousarviokirja käydään läpi sivu kerrallaan ja 

muutosehdotukset käsitellään sivuittain. 
 

Sivu 13. Seija Puputti teki muutosehdotuksen kohtaan Väestörakenteen 
muutos: Ikääntyminen ja muuttotappio heikentävät veropohjaa. 

 
Kaupunginjohtaja muutti päätösehdotustaan vastaamaan Seija Puputin 
muutosehdotusta. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan muutetun päätösehdotuksen. 
 
Käsittely Sivu 25. Olli-Pekka Kristiansson teki muutosehdotuksen: Lisätään lause 

ryhdytään hallintosäännön ja organisaatiorakenteen 
kokonaisuudistukseen.  

 
 Kaupunginjohtaja muutti päätösehdotustaan vastaamaan Olli-Pekka 
Kristianssonin muutosehdotusta. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan muutetun päätösehdotuksen. 
 
Käsittely  Sivu 26. Sanna Metsälä teki muutosehdotuksen organisaatiokaavioon: 

Lisätään vaikuttavuus- ja viestintäyksikkö, huomioidaan 
käyttötalousvaikutus -tavoitteenasetanta mukaisesti. 
 
Kaupunginjohtaja muutti päätösehdotustaan niin, että asia palautetaan tältä 
osin uudelleen valmisteltavaksi ja tuodaan kaupunginhallituksen kokoukseen 
8.12.2025.  

 
Päätös  Asia palautetaan uudelleen valmisteltavaksi ja tuodaan kaupunginhallituksen 

kokoukseen 8.12.2025. 
 
Käsittely Sivu 32. Mervi Lipsanen teki muutosehdotuksen: Puhtaan veden osalta 

mainitaan liian suuri riippuvuus pintavedestä.  
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 Kaupunginjohtaja muutti päätösehdotustaan vastaamaan Mervi Lipsasen 
muutosehdotusta. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan muutetun päätösehdotuksen. 
 
 
Käsittely Sivu 34. Sanna Metsälä teki muutosehdotuksen: Kasvun avaimet —

yrittäjyyden tukeminen ja edellytysten parantaminen/ yritysten 
toimintaedellytysten vahvistaminen siirretään virkkeen alkuun. 

 
Kaupunginjohtaja muutti päätösehdotustaan niin, että asia palautetaan tältä 
osin uudelleen valmisteltavaksi ja tuodaan kaupunginhallituksen kokoukseen 
8.12.2025.  

 
Päätös  Asia palautetaan uudelleen valmisteltavaksi ja tuodaan kaupunginhallituksen 

kokoukseen 8.12.2025. 
 
Käsittely Sivu 34. Tero Juuti teki muutosehdotuksen: lisätään kohtaan Puhdas 

siirtymä: Savonlinna sitoutuu Etelä-Savon maakunnan 
ilmastotavoitteisiin ja pyrkii olemaan hiilineutraali vuonna 2035 ja 
Savonlinna selvittää Hinku-verkostoon liittymisen mahdollisuutta. 

 
Kaupunginjohtaja muutti päätösehdotustaan niin, että asia palautetaan tältä 
osin uudelleen valmisteltavaksi ja tuodaan erikseen kaupunginhallituksen 
kokouksen päätettäväksi. 

 
Päätös  Asia palautetaan uudelleen valmisteltavaksi. 
 
 
Käsittely Sivu 37. Sanna Metsälä teki muutosehdotuksen kohtaan Käytännön 

toimenpiteitä Savonlinnassa: Lisätään Hyvinvointi- ja osallisuusjaoston 
perustaminen -Vaikutus käyttötalousosaan.  

 
 Kaupunginjohtaja muutti päätösehdotustaan vastaamaan Sanna Metsälän 
muutosehdotusta. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan muutetun päätösehdotuksen. 
 
Käsittely Sivu 37. Mervi Lipsanen teki muutosehdotuksen: Omana kappaleena: 

Poikkihallinnollinen yhteistyö: Sivistys, tekninen toimi, kulttuuri ja 
liikunta yhdessä. Keskushallinto, erityisesti elinkeino- ja työllisyysasiat, 
ovat keskeinen toimija Hyte-kriteerien osalta ja siksi ne on mainittava 
tarvittavassa poikkihallinnollisessa yhteistyössä. 

 
 Kaupunginjohtaja muutti päätösehdotustaan vastaamaan Mervi Lipsasen 
muutosehdotusta. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan muutetun päätösehdotuksen. 
 
Käsittely  Sivu 38. Olli-Pekka Kristiansson teki muutosehdotuksen: Lisätään 

tavoitteeksi Sairauspoissaolot ja niiden vähentäminen. 
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 Kaupunginjohtaja muutti päätösehdotustaan vastaamaan Olli-Pekka 
Kristianssonin muutosehdotusta. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan muutetun päätösehdotuksen. 
 
 
Käsittely Sivu 56. Kirsti Laamanen teki muutosehdotuksen Keskushallinnon 

hallintopalvelut: Lisätään tavoitteiksi:  
 

Tavoite: Seudun kuntien, yrityspalveluiden, työllisyyspalveluiden sekä 
oppilaitosten (Xamk, Samiedu) ja tarpeellisten järjestöjen yhteinen 
seudun ennakointi- ja suunnittelufoorumin käynnistäminen. Mittari: 
Toteutunut 2026 kyllä/ei.  
 
Tavoite: Luodaan toimialojen välisten prosessien toimintamalli. Mittari: 
Toimintamalli luotu ja käytössä. Kyllä/ei.  
 
Tavoite: Aloitetaan sähköinen asiakaspalautteen kerääminen jossakin tai 
joissakin tulosyksiköissä. Mittari: Käytössä / ei käytössä. 

  
 Kaupunginjohtaja muutti päätösehdotustaan vastaamaan Kirsti Laamasen 
muutosehdotusta. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan muutetun päätösehdotuksen. 
 
Käsittely Sivu 57. Jonne Tynkkynen teki muutosehdotuksen Talous- ja 

henkilöstöpalvelut: Tavoite: Kaupungin ostolaskudata avoin 6/2026 
mennessä. Mittari: Toteutunut / ei toteutunut. 

 
 Kaupunginjohtaja muutti päätösehdotustaan vastaamaan Jonne Tynkkysen 
muutosehdotusta. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan muutetun päätösehdotuksen. 
 
 
 
Käsittely Sivu 57. Olli-Pekka Kristiansson teki muutosehdotuksen Yrityspalvelut: 

Poistetaan tavoitteista kaupunkistrategia.  
 

 Kaupunginjohtaja muutti päätösehdotustaan vastaamaan Olli-Pekka 
Kristianssonin muutosehdotusta. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan muutetun päätösehdotuksen. 
 
 
Käsittely Sivu 57. Mervi Lipsanen teki muutosehdotukset:  
 

Viestintä- ja vaikuttavuus: Tavoite: Yksikkö lisää Savonlinnan näkyvyyttä ja 
vaikuttavuutta. Mittarit: Järjestetyt edunvalvontatilaisuudet. Savonlinnan 
näkyminen eri medioissa. 
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Yrityspalvelut: Tavoite: Oopperajuhlien kanssa tehdään 
kumppanuussopimus yhdessä sivistystoimen ja keskushallinnon 
(viestintä- ja vaikuttavuusyksikkö ja yrityspalvelut) kanssa. Mittarit: 
Sopimuksen mukaiset toimet. 

 
Yrityspalvelut: Tavoite: Kehitetään Savonlinnan yritysekosysteemiä 
aktiivisesti… Mittari: Uusien yritysten määrän tilalle mittariksi yritysten 
työpaikkojen kehittyminen. (Paremmin kehitystä kuvaava). 

 
 Kaupunginjohtaja muutti päätösehdotustaan vastaamaan Mervi Lipsasen 
muutosehdotuksia. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan muutetun päätösehdotuksen. 
 
Käsittely  Sivu 59. Kirsti Laamanen teki muutosehdotuksen Perusopetus: Tavoite: 

Perusopetuksen oppimateriaalin mahdollistaminen kaikissa aineissa 
kaikille oppilaille. Mittari: Riittävä oppimateriaali käytössä (kyselyjen 
perusteella) syksystä 2026 alkaen 

 
 Kaupunginjohtaja muutti päätösehdotustaan vastaamaan Kirsti Laamasen 
muutosehdotusta. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan muutetun päätösehdotuksen. 
 
Käsittely  Sivu 61. Jonne Tynkkynen teki muutosehdotuksen Kunnallistekniset palvelut:

 Tavoite: Vuoden 2025 talousarvion tavoitteen toteuttaminen veneilijöiden 
palveluiden kokonaissuunnitelma Savonlinnaan. Mittari: Toteutunut 
tavoiteaikataulussa 8/2026 / ei tehty. 

 
 Kaupunginjohtaja muutti päätösehdotustaan vastaamaan Jonne Tynkkysen 
muutosehdotusta. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan muutetun päätösehdotuksen. 
 
Käsittely Sivu 61. Seija Puputti teki muutosehdotuksen Kunnallistekniset palvelut: 

Tavoite: Kellarpellon matonpesupaikka. Mittari Kyllä/ei. Arvioitu vuoden 
2026 kustannus 25 000 €. Kate korjausvelkakohteesta 8880. Perusteet 
valtuustoaloitteessa 31.3.2025. Muutosehdotus myös investointeihin 
sivu 13 Kunnallistekniset palvelut 8620 Muut kohteet. 

 
 Kaupunginjohtaja muutti päätösehdotustaan vastaamaan Seija Puputin 
muutosehdotusta. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan muutetun päätösehdotuksen 
 
Käsittely Sivu 61. Mervi Lipsanen teki muutosehdotuksen Maankäyttöpalvelut: Tavoite: 

Kunnallisteknisissä palveluissa pyritään ennakoimaan ja varautumaan 
väestönmuutoksiin (yksinasuvien määrän kasvu) ja strategisiin 
tavoitteisiin (vesistö ja kulttuuriperintö). 
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Kaupunginjohtaja muutti päätösehdotustaan niin, että asia palautetaan tältä 
osin uudelleen valmisteltavaksi mittareiden osalta ja tuodaan 
kaupunginhallituksen kokoukseen 8.12.2025.  

 
Päätös  Asia palautetaan uudelleen valmisteltavaksi ja tuodaan kaupunginhallituksen 

kokoukseen 8.12.2025. 
 
Käsittely Sivu 61. Tero Juuti teki muutosehdotuksen Kunnallistekniset palvelut: 

Leikkikenttiin liittyvässä tavoitteessa korvataan ”pidettyä nykyisellä tasolla” 
muotoon kehitettyä. Mittarina leikkikenttien määrä ja asukaskysely tehty/ 
ei tehty. 

 
 Kaupunginjohtaja muutti päätösehdotustaan vastaamaan Tero Juutin 
muutosehdotusta. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan muutetun päätösehdotuksen. 
 
Käsittely Sivu 68. Kirsti Laamanen teki muutosehdotuksen: Sivistyslautakunnan 

toimintakuluihin lisätään 20 000 € aiemmin varattujen 52 000 €:n lisäksi 
perusopetuksen oppimateriaaliin, jotta päästään vertailuissa 
valtakunnalliseen keskiarvoon. Kate: toimialan sisältä. Tavoitteisiin ja 
mittaristoon on lisätty uusi tavoite koskien oppimateriaaleja. 
 
 Kaupunginjohtaja muutti päätösehdotustaan vastaamaan Kirsti Laamasen 
muutosehdotusta. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan muutetun päätösehdotuksen. 
 

Puheenjohtaja päätti asian käsittelyn klo 15.35 ja totesi, että kaupunginhallitus 
jatkaa talousarvion käsittelyä 25.11.2025 klo 15.00.  
 

 
Jatkokokous 25.11.2025 klo 15.00 

 
Tero Juuti saapui Heli Järvisen varajäsenenä kokoukseen. 

 
Käsittely Talousarviokirjan käsittelyä jatkettiin sivulta 71.  
 

Kaupunginjohtaja muutti päätösehdotustaan siten, että Avustuksiin 
kotitalouksille lisätään 22 000 €; (kp 4735) subventioavustukset 
eläinlääkäreille. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan muutetun päätösehdotuksen. 
 

Sivu 71. Mervi Lipsanen teki Olli-Pekka Kristianssonin ja Merjan Munckin 
kannattaman muutosehdotuksen: Avustukset Sivistystoimi, 
kulttuuriavustukset. Lisätään 50 000 € kulttuuriavustuksiin. 
 
Koska oli tehty esittelijän ehdotuksesta poikkeava kannatettu muutosehdotus, 
oli asiasta äänestettävä. 
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Suoritetussa äänestyksessä esittelijän ehdotuksen puolesta annettiin 
seitsemän (7) jaa-ääntä (Seija Puputti, Sanna Metsälä, Kirsti Laamanen, 
Jarmo Tiainen, Jonne Tynkkynen, Tuukka Suomalainen ja Kimmo Kaksonen) 
ja Mervi Lipsasen ehdotuksen puolesta neljä (4) ääntä (Olli-Pekka 
Kristiansson, Mervi Lipsanen, Merja Munck ja Tero Juuti). 

 
Päätös Puheenjohtaja totesi, että kaupunginhallitus hyväksyi esittelijän 

päätösehdotuksen.  
 
Käsittely Sivu 72. Jonne Tynkkynen teki kaksi muutosehdotusta:  
  
 Savonlinnassa tehdään kaupungin järjestämisvastuulla olevia palveluja 

koskeva palveluverkkoselvitys, jonka aikana palvelutuotannon 
kiinteistöihin kohdistuvia investointeja ei käynnistetä, lukuun ottamatta 
niitä investointeja, jotka ovat palvelutuotannon kannalta kiireellisesti 
välttämättömiä.   
- Selvitys toteutetaan kahdessa osassa 
- Ensimmäisessä vaiheessa selvitetään ja tuodaan päättäjille tietoon 

kaikkien palvelutuotannossa olevien olennaisten kiinteistöjen 
perustiedot sekä niiden käyttöaste, käyttökustannukset, suunniteltu 
käyttö, kunto ja investointitarpeet seuraavan kymmenen vuoden 
aikana 

- Sen jälkeen käynnistetään varsinainen palveluverkkoa ja sen tarpeita 
koskeva selvitys, jonka tavoitteita on siinä vaiheessa mahdollista 
tarkentaa. Selvityksen tarkoituksena on saada pitkäjänteistä ja 
kokonaisvaltaista päätöksentekoa varten riittävät tiedot eri palvelujen 
palvelutarpeen kehityksestä esim. ikäluokittain ja alueittain. Tämän 
selvityksen perusteella voidaan tehdä tarvittavat palveluja ja 
palveluverkkoa sekä niiden edellyttämiä kiinteistöjä koskevat 
ratkaisut.  

- Näitä investointeja koskeva muutos valmistellaan kh:n kokoukseen 
8.12.2025 päätettäväksi ja esitettäväksi valtuustolle 

 
Poistosuunnitelma: Poistosuunnitelman päivitys oli tavoitteena vuodelle 
2025. Ilmeisesti päivitys ei toteudu tavoitteen mukaan, joten 
poistosuunnitelman päivitys on siirrettävä vuodelle 2026. 

 
 Kaupunginjohtaja muutti päätösehdotustaan vastaamaan Jonne Tynkkysen 
muutosehdotuksia. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan muutetun päätösehdotuksen. 
 
Käsittely Sivu 73. Jonne Tynkkynen teki muutosehdotuksen: Valtuuston 

talousarvioseminaarissa esitettiin näkemys, että ne investoinnit, joilla on 
ulkopuolinen maksaja esimerkiksi vuokran muodossa, tulee eritellä 
kaupungin omarahoitteisista investoinneista. Tällainen erittely tuodaan 
8.12.2025 kaupunginhallitukseen liitettäväksi talousarviokirjaan 
valtuustolle. 

 
 Kaupunginjohtaja muutti päätösehdotustaan vastaamaan Jonne Tynkkysen 
muutosehdotusta. 
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Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan muutetun päätösehdotuksen. 
 
Käsittely Sivu 81. Mervi Lipsanen teki muutosehdotuksen: Lisätään kolmanneksi 

kappaleeksi Omistajapolitiikka ei voi olla vain konsernipolitiikkaa, vaan 
tulee huomioida myös konsernin ulkopuolinen omistus. 
Omistajapolitiikka ja omistajaohjaus laajasti ymmärrettynä edellyttää 
valtuustotason strategista linjausta ja kaupunginhallituksen vuosittaista 
omistajaohjausta. 

 
 Sivu 81. Kirsti Laamanen teki muutosehdotuksen: Tavoite: Konserniohjeen 

päivityksen tekeminen ja omistajaohjauksen prosessien päivittäminen 
vuonna 2026 Mittari: Toteutunut / ei toteutunut 

 
 Kaupunginjohtaja muutti päätösehdotustaan vastaamaan Mervi Lipsasen ja 
muutosehdotusta. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan muutetun päätösehdotuksen. 
 
Käsittely Sivu 83. Jonne Tynkkynen teki muutosehdotuksen: Johdantoon: Savonlinnan 

Vuokratalot tarjoaa asuntoja tarvetta vastaavasti myös Kerimäen ja 
Punkaharjun taajamissa. 

 
 Sivu 83. Mervi Lipsanen teki muutosehdotuksen Kaikkia konserniyhtiöitä 

koskevat yhteiset tavoitteet: Jokaiselle yhtiölle (soveltuvin osin) 
lisätavoitteeksi Yhtiö kerää asiakas-/asukas-/sidosryhmä-
/käyttäjäpalautetta ja raportoi siitä vuosittain valtuustolle. Mittari: 
Asiakas-/asukas-/sidosryhmä-/käyttäjäpalaute. 

 
 Kaupunginjohtaja muutti päätösehdotustaan vastaamaan Jonne Tynkkysen ja 
Mervi Lipsasen muutosehdotuksia. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan muutetun päätösehdotuksen. 
 

Sivu 84. Savonlinnasali Oy. Esteellisinä kokouksesta poistuivat Mervi 
Lipsanen ja Olli-Pekka Kristiansson, hallituksen jäsenet (HallL 28 § 1 m. 5 k). 

 
Käsittely  Sivu 90. Kirsti Laamanen teki muutosehdotuksen: Kierrätysyhtiö Rippee Oy 

lisäys lauseeseen: Yhtiö toimii läheisessä yhteistyössä Alueellisen 
jätelautakunnan, omistajakuntien ja toimialueen jäte- ja kierrätysalan 
yritysten kanssa. 

 
 Kaupunginjohtaja muutti päätösehdotustaan vastaamaan Kirsti Laamasen ja 
muutosehdotusta. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan muutetun päätösehdotuksen. 
 
Käsittely Sivu 91. Kirsi Laamasen muutosehdotus: Muutettu lause: Yhteistyö 

Alueellisen jätelautakunnan, omistajakuntien ja toimialueen jäte- ja 
kierrätysalan yritysten kanssa tiivistyy, on avointa ja sujuvaa. Mittarit: 
Lisätään: Omistajakuntien ja jäte- ja kierrätysalan arvio toteutumisesta 
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Käsittely Sivu 92. Itä-Savon Vesi Oy. Esteellisinä kokouksesta poistui Tuukka 
Suomalainen, Suur-Savon Sähkö Oy:n hallintoneuvoston puheenjohtaja (HallL 
28 § 1 m. 5 k).  

 
 Puheenjohtajana sivun 92 käsittelyn aikana toimi Olli-Pekka Kristiansson. 

  
 Sivu 93 Savonlinnan Hankekehitys Oy Esteellisenä kokouksesta poistui 

Seija Puputti, hallituksen jäsen (HallL 28 § 1 m. 5 k).  
 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan päätösehdotuksen. 

 
 ------------------------------------------------ 

 
 
 
 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto hyväksyy kaupungin 

talousarvion vuodelle 2026 ja taloussuunnitelman vuosille 2027-2028 
liitteen A mukaisesti. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin lukuun ottamatta kokouskäsittelyssä mainittuja 
vielä valmistelua tarvitsevia asioita. Asiat käsitellään 8.12.2025 
kokouksessa. 

 
Tiedoksi - 
 
Toimenpiteet Kaupunginvaltuusto 
 
KH 08.12.2025 § 478  
     
 
 
Valmistelija talousjohtaja Hannele Pöykkölä, hannele.poykkola@savonlinna.fi, p. 

050 575 8803 
 
 
Selostus Talouspalvelut on valmistellut kaupunginhallituksen kokouksen  

24.11.2025 § 467 päätösten mukaisesti uuden version kaupunginjohtajan 
talousarsioesityksestä. Uusi talousarvioesitys on liitteenä A. 

 
Toimivalta Kuntalaki 39 § 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Hämäläinen Markus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto hyväksyy kaupungin 

talousarvion vuodelle 2026 ja taloussuunnitelman vuosille 2027-2028 
liitteen A mukaisesti. 

 
Käsittely Heli Järvinen ilmoitti Etelä-Savon hyvinvointialueen aluehallituksen 

jäsenenä esteellisyytensä (yhteisöjäävi HallL 28 § 1. mom. k. 5) ja poistui 
kokouksesta klo 17.05. 

https://savonlinna.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2025771-5
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 Panu Peitsaro ilmoitti Etelä-Savon hyvinvointialueen aluehallituksen 

jäsenenä esteellisyytensä (yhteisöjäävi HallL 28 § 1. mom. k. 5) 
esteellisyytensä ja poistui kokouksesta klo 17.05. 

 
 Heli Järvisen varajäsen Tero Juuti saapui kokoukseen klo 17.05. 
 
 Kaupunginjohtaja esitteli edellisessä kokouksessa päätetyt uudelleen 

valmistellut asiat: 
- organisaatiokaavio, pysyy ennallaan, sillä Sanna Metsälän esittämä lisäys 

koskee tulosyksikköä ja taulukossa on esitetty vain tulosalueet 
- s. 31 päivitetty Sanna Metsälän esityksen mukaisesti 
- s. 59 päivitetty Mervi Lipsasen esityksen mukaisesti 

 
Kaupunginjohtaja muutti päätösehdotustaan kohdan 2.3. osalta ja lisäsi 
sinne tekstin: Viestinnän ja vaikuttavuuden tulosyksikön perustaminen 
vahvistaa kaupungin kykyä viestiä avoimesti ja tehokkaasti sekä lisätä 
asukkaiden osallisuutta päätöksentekoon. Yksikkö tukee strategian 
toteutumista parantamalla tiedonkulkua, lisäämällä vuorovaikutusta ja 
vahvistamalla kaupungin näkyvyyttä alueellisesti ja valtakunnallisesti. 
Tämä on keskeinen askel kohti osallistavampaa ja vaikuttavampaa 
kaupunkia. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan muutetun 

päätösehdotuksen. Kaupunginhallitus vaihtoi talousarvion kansikuvan 
yksimielisesti. 

 
 Kokoustauko pidettiin klo 17.55-18.00. 

 
Käsittely Puheenjohtajan päätöksellä oheismateriaalina oleva investointiluettelo 

käytiin läpi kustannuspaikkatasolla. 
 
Jonne Tynkkynen teki muutosehdotuksen: Sivu 2; 8311-8313, Kuntoradat 
ja ladut, liikunta-alueet. Lisätään 50 000 €, Hiekkatekonurmi, Sanskin 
monttu. Ehtona on, että Punkaharjun Urheilijat saavat kenttäinvestoinnin 
muun rahoituksen järjestymään. Kate: 8880 Korjausvelkakohteet.  

 
Esittelijä muutti päätösehdotustaan vastaamaan Jonne Tynkkysen 
muutosehdotusta. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan muutetun 

päätösehdotuksen. 
 
Käsittely Jonne Tynkkynen teki muutosehdotuksen: Sivu 4; 8407 Torialueen 

kehittäminen: Ennen tori-investoinnin päättämistä, selvitetään ulkopuolisen 
rahoituksen mahdollisuus. Priorisoidaan Pitkänsillan puoleisen päädyn 
rakentaminen ensimmäiseksi. 
 
Esittelijä muutti päätösehdotustaan vastaamaan Jonne Tynkkysen 
muutosehdotusta. 
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Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan muutetun 
päätösehdotuksen. 
 

Käsittely Jonne Tynkkynen teki muutosehdotuksen: sivu 5; 8512 Kevyen liikenteen 
väylät: Kartanonväylän kevyenliikenteen väylä rakennetaan ensisijaisesti 
omalle maalle VT 14 ja kiinteistöjen väliin. 
 
Esittelijä muutti päätösehdotustaan vastaamaan Jonne Tynkkysen 
muutosehdotusta. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan muutetun 

päätösehdotuksen. 
 
Käsittely Jonne Tynkkynen teki muutosehdotuksen: sivu 10; 8705 Aluekeittiö; Keittiö 

ratkaisu toteutetaan hyödyntäen kaupungin alueella jo olevia keittiöitä. 
Selvitetään yhteisyhtiöiden perustamismahdollisuus ruoan 
valmistamisessa. Uuden aluekeittiön rakentaminen pelkästään kaupungin 
tarpeita varten on viimesijainen ratkaisu. Keittiöratkaisu on osa 
palveluverkkoselvitystä. 
 
Puheenjohtaja tiedusteli, voidaanko Jonne Tynkkysen esitys hyväksyä 
yksimielisesti. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti Jonne Tynkkysen 

muutosehdotuksen. 
 

 --------------------------------------- 
 

Päätös Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto hyväksyy kaupungin 
talousarvion vuodelle 2026 ja taloussuunnitelman vuosille 2027-2028 
liitteen A mukaisesti. 

 
 Tero Juuti poistui kokouksesta tämän asian käsittyn jälkeen klo 18.33. 
 
Toimenpiteet Kaupuginvaltuusto 
 
KV 15.12.2025 § 138    
539/02.02.00.00/2025 
   
 
Selostus Liite A: Talousarvio vuodelle 2026 ja taloussuunnitelma vuosille 2027-2028 
 
Kaupunginhallituksen 
päätösehdotus Kaupunginvaltuusto hyväksyy kaupungin talousarvion vuodelle 2026 ja 

taloussuunnitelman vuosille 2027-2028 liitteen A mukaisesti. 
 
Käsittely Käsittelyn aluksi kaupunginvaltuusto kuuli kaupunginjohtajan ja 

talousjohtajan yleisesittelyn talousarvioesityksestä sekä toimialajohtajien ja 
henkilöstöpäällikön esittelyt. 

 
 s. 59 KÄYTTÖTALOUSOSA 6.5 Tekninen lautakunta Vastuuyksikkö: 

Maankäyttöpalvelut 
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 Valtuutettu Sampsa Kokko teki Kimmo Kaksosen, Pekka Turusen, Seija 

Puputin, Pekka J Laitisen, Jarmo Puustisen, Jouni Koskelan, Panu 
Peitsaron, Tuukka Suomalaisen, Hannu Karvisen, Antti Laukkasen, Antti 
Hannikaisen, Tero Juutin, Hanna Kososen, Riikka Turusen, Merja 
Munckin, Eero Piirosen, Mervi Lipsasen ja Eira Kotonevan kannattaman 
muutosesityksen kohtaan kolme. Teksti muutetaan muotoon:  

 
 "Hyvä ja ajantasainen maankäytön suunnittelu on keskeinen elinvoimaa 

tuova tekijä. Kaavoituksella ja tonttitarjonnalla luodaan monipuolisesti 
edellytyksiä liike- ja asuinrakentamiseen koko kaupungin alueella. 
Savonlinnan keskustan alueelle haetaan myös uusia tapoja luoda 
edellytyksiä rakennus- ja elinvoimainvestointeihin." Mittari säilyy 
entisellään: "Kaavojen ja tonttitarjonnan määrä, laatu ja ajantasaisuus 
(erityisesti rantatontit)." 

 
 Puheenjohtaja totesi, että koska oli tehty kaupunginhallituksen 

ehdotuksesta poikkeava kannatettu esitys, oli asiassa suoritettava 
äänestys.  

 
 Suoritetussa äänestyksessä kaupunginhallituksen ehdotuksen puolesta 

annettiin 10 jaa -ääntä ja Sampsa Kokon ehdotuksen puolesta 33 ei -
ääntä. 

 
Päätös Puheenjohtaja totesi Sampsa Kokon ehdotuksen tulleen päätökseksi. 
 
 Talousjohtajan esityksestä talousarviokirjaan tehtiin kaksi teknistä 

korjausta: s. 23: organisaatiokaaviossa korjattiin kirjoitusvirhe (talous- ja 
henkilöstöpalvelut) ja s. 53. pääkappaleen kaksi viimeistä virheellistä 
lausetta poistettiin. 

 
 Kaupunginvaltuusto piti kokoustauot tämän asian käsittelyn aikana klo 

15.55 – 16.15 ja 18.30 – 18.35. 
 
 Yrityspalvelujohtaja Juha Turtiainen poistui kokouksesta tämän asian 

käsittelyn aikana klo 18.55. 
 
 Valtuutettu Panu Peitsaro poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn 

aikana klo 19.00. 
 
 Äänestysluettelo liitetään pöytäkirjaan. 
 
Päätös Kaupunginvaltuusto hyväksyi kaupungin talousarvion vuodelle 2026 ja 

taloussuunnitelman vuosille 2027-2028 liitteen A mukaisesti. 
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Valtuustoaloitteet 15.12.2025 
  
KV 15.12.2025 § 139    
198/00.01.03.03/2025 
   
 
Selostus Hallintosäännön 2 osan Valtuusto 2. luvun 5 § mukaan kokouskutsussa 

mainittujen asioiden käsittelyn jälkeen on valtuustoryhmällä ja valtuutetulla 
oikeus tehdä kirjallisia aloitteita kaupungin toimintaa ja hallintoa koskevista 
asioista. 

 
 Aloite annetaan puheenjohtajalle. 
 
 Mervi Lipsasen 34 valtuutetun kannattama valtuustoaloite: 
 Savonlinnan kaupuki ryhtyy toimiin liukkauden torjuntaan käytettävästä 

murskeesta johtuvien haittojen poistamiseksi 
 
 Hannu Karvisen 32 valtuutetun kannattama valtuustoaloite: 
 Kumppanuussopimus kaupungille 
 
 Tero Juutin 26 valtuutetun kannattama valtuustoaloite: 
 Melontainfran kehittäminen 
 
 Suvi Salmenkiven 34 valtuutetun kannattama valtuustoaloite: 
 Suoran aloiteoikeuden myöntäminen Savonlinnan nuorisovaltuustolle 
 
 Heli Järvisen 13 valtuutetun kannattama valtuustoaloite: 
 Kaupungin ilotulituksen muuttaminen muuksi valotaiteeksi. 
 
    
 
Päätös Kaupunginvaltuusto lähetti aloitteet kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 123, § 124, § 125, § 126, § 130, § 131, § 135, § 
136, § 137, § 139 

 

Muutoksenhakukielto 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

• vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 

• virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on 
jäsenenä viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille 
työtuomioistuimessa (KVhl 50 § 2 mom.) 

• etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 

• oppilaan arviointia (Perusopetuslaki 22 ja 42 c §). 

Riita-asia käsitellään käräjäoikeudessa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 127, § 128, § 132, § 133, § 134, § 138 
 
VALITUSOSOITUS 
 

Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
 
Valitusoikeus 

Päätökseen saa hakea muutosta: 
 
• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 

tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
• kunnan jäsen. 

 
Valitusaika 

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan 
viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän (7) päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena (3) 
päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän (7) 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa. 

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen 
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Valitusperusteet 
  Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
 

• päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
• päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
• päätös on muuten lainvastainen. 

 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen 
valitusajan päättymistä. 

 
Valitusviranomainen 

Kunnallisvalitus tehdään Itä-Suomen hallinto-oikeudelle.  
 
Postiosoite: PL 1744, 70101 Kuopio 
Käyntiosoite: Minna Canthin katu 64, 70100 Kuopio 
Sähköpostiosoite: ita-suomi.hao@oikeus.fi 
Faksinumero: 029 564 2501 
Puhelinnumero:  029 564 2500 (vaihde) 
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Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten 
asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

 
Valituksen muoto ja sisältö 

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa on ilmoitettava: 

1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 

2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 
vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 

3) vaatimusten perustelut; 

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös 
ei kohdistu valittajaan. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos 
puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän 
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen 
vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu 
osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää 
(prosessiosoite). Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden 
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista 
osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 

Valitukseen on liitettävä: 

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 

2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu 
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta; 

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole 
jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 

Oikeudenkäyntimaksu 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu 
sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään. 
Ajantasainen tieto oikeudenkäyntimaksuista löytyy 
Tuomioistuinlaitoksen sivustolta 
 

  

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
https://oikeus.fi/tuomioistuimet/fi/index/asiointijajulkisuus/maksut/oikeudenkayntimaksuthallinto-oikeudessa.html
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Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Savonlinnan 
kaupungin kirjaamosta. 
 
Postiosoite  Olavinkatu 27, 57130 Savonlinna 
Puhelin, kirjaamo 044 417 4045 
Sähköposti  kirjaamo@savonlinna.fi 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-15. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi www.savonlinna.fi.  
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 129 
 
HANKINTAOIKAISUOHJE JA VALITUSOSOITUS/JULKINEN HANKINTA 
 
Julkista hankintaa koskevaan päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn ratkaisuun 
voidaan julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, jäljempänä 
hankintalaki) mukaan hakea muutosta vaatimalla hankintayksiköltä oikaisua (jäljempänä 
hankintaoikaisu), tai asia voidaan saattaa valituksella markkinaoikeuden käsiteltäväksi. 
 
Hankintaa koskevasta asiasta voi tehdä hankintayksikölle oikaisuvaatimuksen tai 
markkinaoikeudelle toimitettavan valituksen se, jota asia koskee (jäljempänä asianosainen). 
Asianosainen on se, jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa.  
 
I   Hankintaoikaisuohje 
 
Hankintaoikaisuvaatimuksen kohde 
 
Hankintayksikön päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn ratkaisuun tyytymätön 
voi vaatia hankintalain 132-135 §:n mukaan hankintaoikaisua. Hankintaoikaisua voi vaatia 
hankintayksiköltä kirjallisesti tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai osallistumishakemuksen 
tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee. 
 
Hankintaoikaisuvaatimuksen tekemiselle säädetty aika 
 
Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on 
saanut tiedon hankintayksikön päätöksestä valitusosoituksineen tai muusta 
hankintamenettelyssä tehdystä ratkaisusta. Vaatimus on esitettävä määräajan viimeisenä 
päivänä ennen virka-ajan päättymistä. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, voi 
oikaisuvaatimuksen tehdä ennen viraston aukioloajan päättymistä ensimmäisenä arkipäivänä 
sen jälkeen. 
 
Tiedoksianto 
 
Käytettäessä sähköistä yhteystietoa asianosaisen katsotaan saaneen tiedon 
hankintapäätöksestä oheisasiakirjoineen sinä päivänä, jolloin sähköinen viesti on vastaanottajan 
käytettävissä tämän vastaanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan käsitellä. Asianosainen on 
saanut tiedon päätöksestä lähettämispäivänä, jollei asianosainen esitä luotettavaa selvitystä 
tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta 
sähköinen viesti on saapunut asianosaiselle myöhemmin.  
 
Jos tiedoksianto toimitetaan postitse kirjeellä asianosaiselle tiedoksi postitse kirjeellä, 
asianosainen on saanut asiasta tiedon seitsemäntenä päivänä sen lähettämisestä, jollei 
asianosainen näytä saaneen tiedon myöhemmin.  
 
Käytettäessä todisteellista tiedoksiantotapaa asianosainen on saanut päätöksestä tiedon 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 
 
Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisältö 
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Hankintaoikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimukset perusteineen. Vaatimuksesta on 
käytävä ilmi oikaisua vaativan nimi sekä tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi. 
 
Vaatimukseen on liitettävä asiakirjat, joihin vaatimuksen tekijä vetoaa, mikäli ne eivät jo ole 
hankintayksikön hallussa.  
 
Toimitusosoite 
 
Hankintaoikaisuvaatimus toimitetaan hankintayksikölle.  
 
Hankintayksikön yhteystiedot: 
 
Savonlinnan kaupunki 
Viranhaltija 
Olavinkatu 27 
57130 Savonlinna 
sähköpostiosoite: kirjaamo@savonlinna.fi 
 
Hankintaoikaisuvaatimuksen vireilletulo ja käsittely eivät vaikuta siihen määräaikaan, jonka 
kuluessa asianosainen voi hankintalain nojalla hakea muutosta valittamalla markkinaoikeuteen. 
 
II Valitusosoitus markkinaoikeuteen 
 
Muutoksenhaun kohde ja rajoitukset 
 
Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee, voi saattaa 
asian markkinaoikeuden käsiteltäväksi tekemällä valituksen. 
 
Valituksella markkinaoikeuden käsiteltäväksi voidaan saattaa hankintayksikön päätös tai 
hankintayksikön muu hankintamenettelyssä tehty ratkaisu, jolla on vaikutusta ehdokkaan tai 
tarjoajan asemaan. 
 
Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikön sellaista päätöstä 
tai muuta ratkaisua, joka koskee: 
1) yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua; 
2)  sitä, että hankintasopimusta ei jaeta osiin 75 §:n nojalla; tai 
3) sitä, että 93 §:ssä tarkoitetun kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena käytetään 
yksinomaan halvinta hintaa tai kustannuksia. 
 
Puitejärjestelyyn perustuvaan hankintaan ei saa hakea muutosta valittamalla, jollei 
markkinaoikeus myönnä asiassa käsittelylupaa hankintalain 146 §:n mukaisesti. Lupa on 
myönnettävä, jos asian käsittely on lain soveltamisen kannalta muissa samanlaisissa asioissa 
tärkeää, tai siihen on painava, hankintayksikön menettelyyn liittyvä syy. 
 
Tiedoksianto  
 
Käytettäessä sähköistä yhteystietoa asianosaisen katsotaan saaneen tiedon 
hankintapäätöksestä oheisasiakirjoineen sinä päivänä, jolloin sähköinen viesti on vastaanottajan 
käytettävissä tämän vastaanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan käsitellä. Asianosainen on 
saanut tiedon päätöksestä lähettämispäivänä, jollei asianosainen esitä luotettavaa selvitystä 
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tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta 
sähköinen viesti on saapunut asianosaiselle myöhemmin.  
 
Jos tiedoksianto toimitetaan postitse kirjeellä asianosaiselle tiedoksi postitse kirjeellä, 
asianosainen on saanut asiasta tiedon seitsemäntenä päivänä sen lähettämisestä, jollei 
asianosainen näytä saaneen tiedon myöhemmin.  
 
Käytettäessä todisteellista tiedoksiantotapaa asianosainen on saanut päätöksestä tiedon 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 
 
Muutoksenhakuaika 
 
Valitus on tehtävä kirjallisesti 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut tiedon 
hankintaa koskevasta päätöksestä valitusosoituksineen. Tiedoksisaantipäivää ei lasketa mukaan 
valitusaikaan. 
 
Valituksen tulee olla perillä valitusajan viimeisenä päivänä ennen markkinaoikeuden virka-ajan 
päättymistä.  
 
Poikkeukset säännönmukaisesta valitusajasta 
 
Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista, jos hankintayksikkö on 
tehnyt hankintapäätöksen jälkeen hankinta- tai käyttöoikeussopimuksen 130 §:n 1 tai 3 kohdan 
nojalla noudattamatta odotusaikaa. Odotusaikaa ei tarvitse noudattaa, jos sopimus koskee 
puitejärjestelyn perusteella tehtävää hankintaa tai sopimus koskee dynaamisen 
hankintajärjestelmän sisällä tehtävää hankintaa. 
 
Valitus on tehtävä kuuden kuukauden kuluessa hankintapäätöksen tekemisestä siinä 
tapauksessa, että ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapäätöksestä 
valitusosoituksineen ja hankintapäätös tai valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen. 
 
Valituksen sisältö 
Valituksessa on ilmoitettava: 
1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 
2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi 
(vaatimukset); 
3) vaatimusten perustelut; 
4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu valittajaan. 
 
Puitejärjestelyyn perustuvan hankinnan ja dynaamiseen hankintajärjestelmään hyväksymistä 
koskevan ratkaisun osalta valituskirjelmässä on esitettävä, minkä vuoksi käsittelylupa tulisi 
myöntää. 
Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa käyttää 
valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen 
muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä markkinaoikeudelle. 
 
Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). Mikäli valittaja on 
ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen, voi markkinaoikeus valita, mihin ilmoitetuista 
osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 
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Oikaisuvaatimuksen tekijä saa valittaessaan oikaisuvaatimuspäätöksestä esittää vaatimuksilleen 
uusia perusteluja. Hän saa esittää uuden vaatimuksen vain, jos se perustuu olosuhteiden 
muutokseen tai oikaisuvaatimuksen tekemisen määräajan päättymisen jälkeen valittajan tietoon 
tulleeseen seikkaan. 
 
Valitukseen on liitettävä: 
1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 
2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan 
alkamisen ajankohdasta; 
3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu 
viranomaiselle. 
Asiamiehen on liitettävä valituskirjelmään valtakirja, kuten oikeudenkäynnistä hallintoasioissa 
annetun lain (808/2019) 32 §:ssä säädetään. 
 
Oikeudenkäyntimaksu 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan kuin 
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään. Ajantasainen tieto oikeudenkäyntimaksuista 
löytyy Tuomioistuinlaitoksen sivustolta 
 
Valitusperusteeseen perustuva muutoksenhakukielto  
 
Hankintalain 163 §:n mukaan markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan asiaan ei saa hakea 
muutosta kuntalain eikä hallintolainkäyttölain nojalla.  
 
Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikölle 
 
Hankintalain 148 §:n nojalla hankinta-asiaan muutosta hakevan on kirjallisesti ilmoitettava 
hankintayksikölle asian saattamisesta markkinaoikeuden käsiteltäväksi. Ilmoitus on toimitettava 
hankintayksikölle viimeistään silloin, kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan 
markkinaoikeuteen. Ilmoitus on toimitettava hankintayksikön kohdassa I mainittuun 
osoitteeseen.  
 
Valituksen toimittaminen, markkinaoikeuden osoite ja muut yhteystiedot 
 
Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valituksen voi toimittaa markkinaoikeuden kansliaan 
henkilökohtaisesti, asiamiestä käyttäen, lähetin välityksellä, postitse, telekopiona tai sähköpostin 
avulla kuten sähköisestä asioinnista viranomaistoiminnassa annetussa laissa (13/2003) 
säädetään. Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet  
 
Jos vireillepanon viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, voi asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Markkinaoikeus 
Radanrakentajantie 5 
00520 Helsinki 
puh. 029 56 43300 
fax 029 56 43314 
markkinaoikeus(at)oikeus.fi 

https://oikeus.fi/tuomioistuimet/fi/index/asiointijajulkisuus/maksut/oikeudenkayntimaksuthallinto-oikeudessa.html
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

