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Työpolut Savonlinnaan 

Hankkeen tarkoituksena on pyrkiä löytämään matalan kynnyksen ratkaisuja 
Savonlinnan työllisyysalueen työttömien työnhakijoiden työllistymiseksi sekä 
työnantajien rekrytointi- ja perehdytysosaamisen edistämiseksi.

Hankkeen kesto: 1.1.2024 – 28.2.2026

Kokonaisbudjetti: 754 203€

_____________________________________________________________________________________________



Työpolut Savonlinnaan - hanketoteuttajat

_____________________________________________________________________________________________

Savonlinnan Hankekehitys Oy
1.1.2024 – 28.2.2026

Savonlinnan seudun työllisyyspalvelut
1.1.2024 – 28.2.2026

Ammattiopisto Samiedu
1.1.2024 – 31.12.2025

Virva Strömberg
Projektipäällikkö

Veera Riikonen (50%)
Hanketyöntekijä

Henna Rummukainen
Vastaava projektityöntekijä

Seija Gustavsson
Projektityöntekijä 

Sarah Salminen (17.11.2025 alkaen)
Projektityöntekijä

Jukka Lindgren (15.8.2025 asti)
Projektityöntekijä
 

Päivi Kuusinen (50%)
Uraohjaaja

Henna Rask (30%)
Uraohjaaja

Maiju Matikainen (20%)
Maahanmuuttajakoulutuksen
kehittäjäopettaja



.fi 
  

 

Työpolut Savonlinnaan - työpaketit

_____________________________________________________________________________________________

Palvelut yrityksille
Savonlinnan Hankekehitys Oy

Palvelut työnhakijoille
Savonlinnan seudun 
työllisyyspalvelut

Koulutus
Ammattiopisto Samiedu

Yrityssparraus
✓ Rekrytointi ja 

perehdyttäminen

Palvelupaketit
✓ Ensimmäisen rekrytoinnin 

tueksi
✓ Työnantajien palvelupolku

Sokkorekrytointi

Työllisyyden ekosysteemin 
selkiyttäminen

Verkkokoulutukset:
✓ Rekrytointi
✓ Perehdytys

Työpajat
✓ Rekrytointiviestintä
✓ Tekoäly rekrytoinnin tukena
✓ Monimuotoisuus rekrytoinnissa
✓ Kv-työntekijän perehdyttäminen
✓ Nuoren työntekijän 

perehdyttäminen

Monimuotoistuvan työyhteisön 
valmiuksien kehittäminen

Haastavassa työmarkkina-
asemassa olevien 
henkilöiden työllistymisen 
polku
✓ Yksilöllinen tuki
✓ Valmennukset
✓ Työnhakijan 

palvelupolku



Tilaisuudet

Tuleva
10.2.2026 – Sokkorekrytointi – mitä se on, ja miten hyödynnän sitä? (webinaari)

Menneet
3.12.2025 – Laki kohtaa käytännön – työnantajan oikeudet ja velvollisuudet 
9.9.2025 – Työllistävä aamu – onnistuneen työsuhteen palvelut ja tuet työnantajille
7.5.2025 – Työhyvinvoinnilla tuloksellisuuteen
19.2.2025 – Miten rekrytoin reilusti? (webinaari)
20.11.2024 – Työnantajamielikuva – yrityksesi vetovoimainen käyntikortti
26.9.2024 – Uuden työntekijän rekrytointi
23.5.2024 – Palkkatuki & Oppisopimus 

_____________________________________________________________________________________________

https://tapahtumat.savonlinna.fi/fi-FI/page/6944f8db1fc9c500075f3b82/sokkorekrytointi-mita-se-on-ja-miten-hyodynnan-sita-webinaari
https://tapahtumat.savonlinna.fi/fi-FI/page/6944f8db1fc9c500075f3b82/sokkorekrytointi-mita-se-on-ja-miten-hyodynnan-sita-webinaari
https://tapahtumat.savonlinna.fi/fi-FI/page/6944f8db1fc9c500075f3b82/sokkorekrytointi-mita-se-on-ja-miten-hyodynnan-sita-webinaari
https://savonlinnanyrityspalvelut.fi/laki-kohtaa-kaytannon-tyonantajan-oikeudet-ja-velvollisuudet-3-12-2025/
https://savonlinnanyrityspalvelut.fi/laki-kohtaa-kaytannon-tyonantajan-oikeudet-ja-velvollisuudet-3-12-2025/
https://savonlinnanyrityspalvelut.fi/laki-kohtaa-kaytannon-tyonantajan-oikeudet-ja-velvollisuudet-3-12-2025/
https://savonlinnanyrityspalvelut.fi/tyollistava-aamu-palvelut-ja-tuet-tyonantajille/
https://savonlinnanyrityspalvelut.fi/tyollistava-aamu-palvelut-ja-tuet-tyonantajille/
https://savonlinnanyrityspalvelut.fi/tyollistava-aamu-palvelut-ja-tuet-tyonantajille/
https://savonlinnanyrityspalvelut.fi/tyollistava-aamu-palvelut-ja-tuet-tyonantajille/
https://savonlinnanyrityspalvelut.fi/tyohyvinvoinnilla-tuloksellisuuteen/
https://savonlinnanyrityspalvelut.fi/miten-rekrytoin-reilusti-keskiviikkona-19-2-2025-kello-13-15-30/
https://savonlinnanyrityspalvelut.fi/tyonantajamielikuva-yrityksesi-vetovoimainen-kayntikortti/
https://savonlinnanyrityspalvelut.fi/tyonantajamielikuva-yrityksesi-vetovoimainen-kayntikortti/
https://savonlinnanyrityspalvelut.fi/tyonantajamielikuva-yrityksesi-vetovoimainen-kayntikortti/
https://savonlinnanyrityspalvelut.fi/tyopolut-savonlinnaan-uuden-tyontekijan-rekrytointi-26-9-2024/
https://savonlinnanyrityspalvelut.fi/tyopolut-savonlinnaan-uuden-tyontekijan-rekrytointi-26-9-2024/
https://savonlinnanyrityspalvelut.fi/ty/
https://savonlinnanyrityspalvelut.fi/ty/


Osallistujamäärät

Yrityssparraus: 26
Henkilöasiakkaat: 150
Koulutukset

• Yrityksille suunnatut verkkokoulutukset: 31
• Yrityksille suunnatut työpajat: 21
• Henkilöasiakkaat: 15

Tilaisuudet: 211

_____________________________________________________________________________________________



Haasteet

TE24 –uudistus -> TE25 -uudistus

Taloustilanne 2025

_____________________________________________________________________________________________



Kiitos!

_____________________________________________________________________________________________
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