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Tyollistymisen monialaisesta edistamisesta annettu laki (381/2023) astui
voimaan 1.1.2025 ja korvasi monialaisesta yhteispalvelusta annetun lain
(935/2022). Tydllistymista edistavan monialaisen tuen
yhteistoimintamallissa tydvoimaviranomainen, hyvinvointialue ja
Kansanelakelaitos yhdessa arvioivat ty6ttdman monialaisen
palvelutarpeen, suunnittelevat ja yhteensovittavat ty6ttomien tyollistymisen
kannalta tarkoituksenmukaiset palvelut kokonaisuuksiksi seka vastaavat
tyollistymisprosessin etenemisesta ja seurannasta.

Tyollistymista edistdvan monialaisen tuen yhteistoimintamallin
organisoinnista annettu valtioneuvoston asetus (388/2024) maarittaa
johtoryhman asettamisesta ja kokoonpanosta seka organisointia johtavan
henkilon etta tdman varahenkildn nimeamisesta ja tehtavista.

Johtoryhman jasenina ovat kunkin johtoryhman toimialueelle kuuluvan
hyvinvointialueen ja tydvoimaviranomaisen seka Kansanelakelaitoksen
nimeamat henkilbt.

Johtoryhma asetetaan viideksi vuodeksi kerrallaan. Tydvoimaviranomainen
nimeaa johtoryhman puheenjohtajan ja hyvinvointialue
varapuheenjohtajan.

Etela-Savon hyvinvointialue Eloisalta, Kansanelédkelaitokselta seka
sopimuskunnilta on pyydetty nimeamiset johtoryhmaan.

Etela-Savon hyvinvointialue Eloisa nimesi johtoryhmaan edustajakseen:
sosiaalipalvelujen toimialajohtaja Saara Tavi, varajasen terveyspalvelujen
toimialajohtaja Kimmo Kuosmanen.

Kansanelakelaitos nimesi johtoryhmaan edustajakseen:
tiimipaallikkd Anni Torni, varajadsen ryhmapaallikkd Sari Kokkonen.

Sulkavan kunta nimesi johtoryhmaan edustajakseen:
kunnanjohtaja Sakari Varala, varajasen Mervi Palmu.

Rantasalmen kunta nimesi johtoryhmaan edustajakseen:
hallintojohtaja Jarkko Sanisalo, varajadsen nuorten palvelujen koordinaattori
Jenna Roponen

Enonkosken kunta nimesi johtoryhmaan edustajakseen:
hallintosihteeri Taina Tolkki, varajasen kunnanjohtaja Minna Laurio

Savonlinnan kaupunginjohtaja on 01.08.2025 paatdkselldan nimennyt
tydllisyysalueen edustajaksi TYM-johtoryhmaan:

tyodllisyyspalvelujohtaja Janne Weander, varajasen palvelupaallikké Kalle
Asikainen



Toimivalta
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tiedoksi

Tyollisyyspalvelut esittda TYM-verkoston organisointia johtavaksi
henkildksi Savonlinnan seudun tydllisyysalueelta vt. palvelupaallikké Outi
Kuikkaa. Johtava henkilo toimii samalla johtoryhman esittelijana.

Hallintosaanto 3. luku 3 § Tydllisyysjaosto
Tyollisyyspalvelujohtaja Weander Janne

Tyoéllisyysjaosto paattaa 1) asettaa TYM-johtoryhman, jonka jaseniksi ja
varajaseniksi valitaan Etela-Savon hyvinvointialue Eloisan,
Kansanelakelaitoksen, tydllisyysalueen sopimuskuntien ja Savonlinnan
kaupunginjohtajan valitsemat henkil6t selostusosan mukaisesti; 2) nimeta
TYM-verkoston organisointia johtavaksi henkiloksi Savonlinnan seudun
tyollisyysalueelta palvelupaallikkd Outi Kuikan; 3) valtuuttaa TYM-
johtoryhman valitsemaan johtoryhmalle puheenjohtajan tydllisyysalueen
jasenista ja varapuheenjohtajan hyvinvointialueen jasenista; 4) valtuuttaa
TYM-johtoryhman valitsemaan TYM-verkoston johtajalle varahenkilon.

Etela-Savon hyvinvointialue Eloisa
Kansanelakelaitos
Sopimuskunnat



