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hallintopaallikkd Paivi Matilainen
paivi.matilainen@savonlinna.fi, p. 044 417 4044

Kuntalain 14.2 §:n 11 kohdan mukaan valtuusto paattaa
luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien perusteista. Valtuusto
voi paattaa perusteista erillisella paatoksella, mutta maaraykset
voidaan ottaa myo6s hallintosdantéén omaksi luvukseen.

Kuntalain 82 §:n mukaan luottamushenkildlle maksetaan
kokouspalkkiota, korvausta ansionmenetyksesta ja kustannuksista,
joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta,
lastenhoidon jarjestamisesta tai muusta vastaavasta syysta seka
matkakustannusten korvausta ja paivarahaa. Luottamushenkiléille
voidaan myos maksaa palkkiota maaraajalta seka muita
erillispalkkioita.

Luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien perusteista on
maaratty Savonlinnan kaupungin hallintosdannén 3 osassa —
luottamushenkildiden palkkio- ja matkustussaanto: hallintosaanto-
1.6.2017-paivitetty-15.12.2025-voimaan-1.1.2026.pdf

Luottamushenkildiden palkkio- ja matkustussaannon 15 §:n mukaan
kaupunginhallitus voi antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita sdannon
soveltamisesta.

Palkkio- ja matkustussdannon kaytannon soveltaminen edellyttaa
tasmallisia ja yhdenmukaisia menettelytapoja, jotta korvauksia
koskevat paatokset tehdaan tasapuolisesti, johdonmukaisesti ja
hyvan hallinnon periaatteiden mukaisesti. Kaupunginhallituksen
antaman tarkemman ohjeistuksen tarkoituksena on selkeyttaa
saanndsten tulkintaa, varmistaa yhtenainen kaytanto kaikissa
toimielimissa seka tukea taloushallinnon ja sisdisen valvonnan
tarpeita. Ohjeistus ehkaisee myds epaselvia tai ristiriitaisia
tulkintatilanteita ja edistaa luottamushenkildiden yhdenvertaista
kohtelua.

Hallintosaanto 3 osa, 15 §
Vt. kaupunginjohtaja Hamalainen Markus
Kaupunginhallitus antaa litteena olevan tarkemman ohjeistuksen

luottamushenkildiden palkkio- ja matkustussdanndn soveltamisesta,
joka tulee voimaan 10.2.2026 ja on voimassa toistaiseksi.


https://www.savonlinna.fi/wp-content/uploads/2025/12/hallintosaanto-1.6.2017-paivitetty-15.12.2025-voimaan-1.1.2026.pdf
https://www.savonlinna.fi/wp-content/uploads/2025/12/hallintosaanto-1.6.2017-paivitetty-15.12.2025-voimaan-1.1.2026.pdf

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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