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Selostus Kuntalain 14.2 §:n 11 kohdan mukaan valtuusto päättää 
 luottamushenkilöiden taloudellisten etuuksien perusteista. Valtuusto 

voi päättää perusteista erillisellä päätöksellä, mutta määräykset 
voidaan ottaa myös hallintosääntöön omaksi luvukseen. 

 
 Kuntalain 82 §:n mukaan luottamushenkilölle maksetaan 

kokouspalkkiota, korvausta ansionmenetyksestä ja kustannuksista, 
joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, 
lastenhoidon järjestämisestä tai muusta vastaavasta syystä sekä 
matkakustannusten korvausta ja päivärahaa. Luottamushenkilöille 
voidaan myös maksaa palkkiota määräajalta sekä muita 
erillispalkkioita. 

 
 Luottamushenkilöiden taloudellisten etuuksien perusteista on 

määrätty Savonlinnan kaupungin hallintosäännön 3 osassa – 
luottamushenkilöiden palkkio- ja matkustussääntö: hallintosaanto-
1.6.2017-paivitetty-15.12.2025-voimaan-1.1.2026.pdf 

 
 Luottamushenkilöiden palkkio- ja matkustussäännön 15 §:n mukaan 

kaupunginhallitus voi antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita säännön 
soveltamisesta. 

 
 Palkkio- ja matkustussäännön käytännön soveltaminen edellyttää 

täsmällisiä ja yhdenmukaisia menettelytapoja, jotta korvauksia 
koskevat päätökset tehdään tasapuolisesti, johdonmukaisesti ja 
hyvän hallinnon periaatteiden mukaisesti. Kaupunginhallituksen 
antaman tarkemman ohjeistuksen tarkoituksena on selkeyttää 
säännösten tulkintaa, varmistaa yhtenäinen käytäntö kaikissa 
toimielimissä sekä tukea taloushallinnon ja sisäisen valvonnan 
tarpeita. Ohjeistus ehkäisee myös epäselviä tai ristiriitaisia 
tulkintatilanteita ja edistää luottamushenkilöiden yhdenvertaista 
kohtelua. 

 
Toimivalta Hallintosääntö 3 osa, 15 § 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Hämäläinen Markus 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus antaa liitteenä olevan tarkemman ohjeistuksen 

luottamushenkilöiden palkkio- ja matkustussäännön soveltamisesta, 
joka tulee voimaan 10.2.2026 ja on voimassa toistaiseksi. 

https://www.savonlinna.fi/wp-content/uploads/2025/12/hallintosaanto-1.6.2017-paivitetty-15.12.2025-voimaan-1.1.2026.pdf
https://www.savonlinna.fi/wp-content/uploads/2025/12/hallintosaanto-1.6.2017-paivitetty-15.12.2025-voimaan-1.1.2026.pdf


 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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