
 
Savonlinnan kaupungin työsuojelun yhteistoimintahenkilöstön vaali kaudelle 2026–2029 
  
YT 04.02.2026 § 5  
     
 
 
Valmistelija turvallisuuspäällikkö Mika Jokinen p. 044 417 4757 
 
Selostus Kuntien ja kuntayhtymien (ml. niiden omistamat liikelaitokset), 

hyvinvointialueiden, hyvinvointiyhtymien sekä kuntien ja 
hyvinvointialueiden omistamien yritysten työsuojelun yhteistoiminta-
organisaation jäsenten valinta perustuu lakiin työsuojelun valvonnasta ja 
työpaikan työsuojeluyhteistoiminnasta (44/2006) sekä kunta- ja 
hyvinvointialan työsuojelun yhteistoimintaa koskevaan työ- ja 
virkaehtosopimukseen. 

 
 Nykyisen työsuojelun yhteistoimintahenkilöstön toimikausi päättyi 

31.12.2025. Seuraavan nelivuotiskauden työsuojelun yhteistoiminta-
henkilöstö oli valittava viimeistään syys-joulukuun aikana v. 2025. 

 
 Työsuojelupäällikön tehtävänä on käynnistää valintaprosessi kutsumalla 

työntekijäjärjestöjen edustajat koolle keskustelemaan vaalien 
toteuttamisesta. Tässä palaverissa päätetään vaalin ajasta, paikasta ja 
järjestelyistä. 

 
 Työsuojelupäällikkö kutsui 26.8.2025 työntekijäjärjestöjen edustajat 

työsuojeluvaalien valmistelukokoukseen, kokous pidettiin 3.9.2025. 
Kokouksessa perustettiin kolmejäseninen vaalitoimikunta, johon valittiin 
Petri Lajunen, Outi Kuikka ja Hanna Muuruvirta. Petri Lajunen valittiin 
puheenjohtajaksi. 

 
 Vaalitoimikunta päätti valita työsuojeluvaltuutetut seuraavasti: 
 -  1 työsuojeluvaltuutettu (työntekijät ja toimihenkilöt) + 2 

varatyösuojeluvaltuutettua 
 -  1 työsuojeluvaltuutettu (opettajat) + 2 varatyösuojeluvaltuutettua 
 
 Vaalitoimikunnan tehtävänä on toteuttaa valintatoimet käytännössä:  
 -  päättää vaalitavasta (sähköinen äänestys, postiäänestys, 

uurnaäänestys, em. yhdistelmä eli hybridi) 
 -  tehdä vaali-ilmoitus 
 -  avata ehdokasasettelu ja ilmoittaa aikataulusta 
 -  valvoa vaalitapahtumaa 
 -  laskea äänet tai todeta sopuvaalin tulos 
 -  ilmoittaa valinnan tulos työnantajan edustajalle 
 
 Työsuojeluvaalien ehdokasasettelu oli välillä 9.9.–30.9.2025 työnantajan 

1.9.2025 toimittaman henkilöstöluettelon pohjalta. 
Työsuojeluvaalitoimikunta vahvisti työsuojeluvaaliehdokkaat 1.10.2025. 
Vaali pidettiin välillä 15.10.–29.10.2025 Työturvallisuuskeskuksen 
sähköisellä työsuojeluvaalisovelluksella. 

 Vaalitoimikunta ilmoitti vaalituloksen työsuojelupäällikölle 3.11.2025 
päivätyllä pöytäkirjalla. 

 
 Työntekijöiden ja toimihenkilöiden työsuojeluvaltuutettuvaalissa eniten 

ääniä sai Pasi Turtiainen. 
 Koska opettajien ehdokkaita oli yhtä paljon kuin täytettäviä paikkoja, 

toimitettiin vaali sopuvalintana. 
 



 Työsuojeluvaltuutetuiksi sekä varatyösuojeluvaltuutetuiksi kaudelle 2026–
2029 valituiksi tulivat seuraavat henkilöt: 

  
 Työtekijät ja toimihenkilöt: 
 -  työsuojeluvaltuutettu Pasi Turtiainen 
 -  1. varatyösuojeluvaltuutettu Riitta Röksä 
 -  2. varatyösuojeluvaltuutettu Marko Kosonen 
  
 Opettajat: 
 -  työsuojeluvaltuutettu Teija Pietilä 
 -  1. varatyösuojeluvaltuutettu Arja Karttunen 
 -  2. varatyösuojeluvaltuutettu Tanja Turtiainen 
 
Esittelijä Henkilöstöpäällikkö Silvennoinen Virve 

 
Päätösehdotus 

Yhteistyötoimikunta merkitsee vaalin tuloksen tiedoksi 

Päätös  
Merkittiin tiedoksi. 

Tiedoksi Kaupunginhallitus  
 
  
 
KH 09.03.2026 § 76  
       
50/01.04.01.00/2026 
 
Valmistelija hallintopäällikkö Päivi Matilainen 
 paivi.matilainen@savonlinna.fi, p. 044 417 4044 

 
Selostus Yhteistyötoimikunnan kokouksen 4.2.2026 § 5 selostus- ja päätösosan 

mukaisesti. 
 
Toimivalta Kuntalaki 39 § 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Ma Ding 

 
Päätösehdotus  

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi vaalin tuloksen. 

 
Päätös  

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 


