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Savonlinnan seudulle on valmisteltu yhteistydmalli, jonka tavoitteena on
turvata alueen elinkeinoeldman tydvoima- ja osaamistarpeet seka
vahvistaa alueen elinvoimaa. Malli perustuu eri toimijoiden valiseen
tiiviseen kumppanuuteen, jossa Savonlinnan seudun tyollisyyspalvelut on
keskeisessa ja kokoavassa roolissa. Mallia on valmisteltu yhteistydssa
Samiedun kanssa.

Yhteistydmalli kokoaa alueen keskeiset toimijat yhteiseen ennakoivaan
toimintamalliin. Tydllisyyspalvelut toimii mallissa linkkina yritysten
tarpeiden, ennakointitiedon ja konkreettisten palveluratkaisujen valilla,
vahvistaen palvelujen vaikuttavuutta ja kohdentumista.

Kumppanuusverkoston toiminta rakentuu yhteiselle tilannekuvalle,

luottamukselle ja tavoitteille. Verkoston avulla:

e tunnistetaan ajoissa alueen tydévoima- ja osaamistarpeet,

o kehitetdan yrityslahtoisia ja yhteensovitettuja palveluja seka

o tuetaan tydnhakijoiden tydllistymista ja osaamisen kehittdmista alueen
tarpeisiin vastaavalla tavalla.

Yhteistydmallin tydskentely jakautuu kolmeen toisiaan tdydentavaan

ryhmaan:

o Ennakoijat, jotka tuottavat yrityskenttdan pohjautuvaa ennakointitietoa.

o Palveluntarjoajat, joissa ennakointitiedon pohjalta kehitetdan
tyollisyytta, osaamista ja tydvoiman saatavuutta tukevia palveluita.

e Mahdollistajat, jotka ohjaavat kokonaisuutta, seuraavat vaikuttavuutta
ja vastaavat rahoituksellisista seka rakenteellisista ratkaisuista.

Tyollisyyspalveluiden tehtavana mallissa on paitsi palvelujen kehittaminen
myds yhteistydn kaytannon jalkauttaminen: yritysyhteistydn vahvistaminen,
palveluketjujen sujuvoittaminen seka seudullisten ja monialaisten
ratkaisujen rakentaminen yhdessa muiden toimijoiden kanssa.

Tavoitteena on ottaa yhdessa kehitetty toimintamalli kayttdon vuoden 2026
lopulla ja vakiinnuttaa se osaksi seudullista kokonaisuutta vuosina 2027—
2028.

Esitettava yhteistyomalli tukee tyollisyyspalveluiden roolia parantamalla
palvelujen yhteensopivuutta seka lisdamalla ennakointiin perustuvaa ja
vaikuttavaa tydllisyyden edistamista Savonlinnan seudun tydllisyysalueella.

Palvelupaallikkd Anna Astikainen selostaa asiaa kokouksessa.
Oheismateriaalina esitys yhteistydmallista.

Hallintosaantd 3. luku 3 § Tydllisyysjaosto

Tyoéllisyyspalvelujohtaja Weander Janne

Tyollisyysjaosto merkitsee asian tiedoksi.
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Asian kasittely siirrettiin seuraavaan kokoukseen.



