
 
Henkilöstöraportti 2025 
  
YT 25.03.2026 § 11  
     
 
 
Valmistelija Henkilöstösuunnittelija Jaana Kankkunen, puh. 044 417 4070 

 
Selostus Henkilöstöpalvelut on valmistellut henkilöstöraportin vuodelta 2025 KT:n 

Suositus henkilöstökertomuksen laadintaan mukaisesti. Raportti on 
tarkoitettu luottamushenkilöiden, kaupungin johdon, toimialojen 
henkilöstön, henkilöstöjärjestöjen sekä sidosryhmien käyttöön. 

 
 Vuoden 2025 henkilöstöraporttiin on koottu aineistoa peilaten kaupungin 

strategiaan sekä erilaisiin toimintaohjelmiin ja -suunnitelmiin. Raportin 
henkilöstötunnusluvut on kuvattu 31.12.2025 poikkileikkauspäivänä ja 
vertailuvuotena on pääosin käytetty vuotta 2024. Aineistoa on poimittu mm. 
kaupungin eri tietojärjestelmistä, Kevan ja työterveyshuollon 
tietojärjestelmistä sekä vuoden aikana tuotetuista muista tiedoista.  

 
 Raportti on esityslistaliitteenä A 
 
Esittelijä Henkilöstöpäällikkö Silvennoinen Virve 

 
Päätösehdotus  

Yhteistyötoimikunta merkitsee tiedoksi 

 
Päätös  

Merkittiin tiedoksi. 

 
Tiedoksi Kaupunginhallitus 
 
 
KH 30.03.2026 § 125  
     
 
 
Valmistelija hallintopäällikkö Päivi Matilainen 
 paivi.matilainen@savonlinna.fi, p. 044 417 4044 

 
Selostus Yhteistyötoimikunnan 25.3.2026 § 11 selostus- ja päätösosan mukaisesti. 
 
Toimivalta Kuntalaki 39 § 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Ma Ding 

 
Päätösehdotus  

Kaupunginhallitus merkitsee henkilöstöraportin tiedoksi ja saattaa se 
edelleen tiedoksi kaupunginvaltuustolle tilinpäätöksen yhteydessä. 

 
Päätös  

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
  



 
Toimenpiteet Kaupunginvaltuusto 
 
KV 22.06.2026     
774/01.00.02.01/2022 
  
 
Selostus Liite A: henkilöstöraportti 2025 
 
Kaupunginhallituksen 
päätösehdotus  

Kaupunginvaltuusto merkitsee vuoden 2025 henkilöstöraportin tiedoksi. 
 

Päätös  
  

  


