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Kaupunginhallitus on 9.2.2026 § 21 hyvaksynyt Ding Man
johtajasopimuksen.

Johtajasopimuksen 5. kohdan mukaan kaupunginjohtaja ja
kaupunginhallitus kayvat kaupunginhallituksen puheenjohtajan johdolla
neljannesvuosittain kvartaalikeskustelun osapuolten valisen yhteistyon
sujuvuuden ja vuorovaikutuksen edistamiseksi. Kvartaalikeskustelun
tarkoituksena on tukea kaupunginjohtajaa tydssaan seka varmistaa
strategisten linjausten ja muiden kaupungin kannalta merkittavien
ajankohtaisten asioiden yhteinen ymmarrys.

Keskustelut ovat luottamuksellisia.

Johtajasopimuksen kohdan 7. mukaan kaupunginhallituksen
puheenjohtajisto sitoutuu antamaan ja vastaanottamaan rakentavaa
palautetta vuosittaisissa tavoite- ja kehityskeskusteluissa seka
maarittelemaan valtuuston antamien suuntaviivojen mukaisesti selkeita,
keskenaan ristiriidattomia, realistisia seka kaupungin ja kaupunginjohtajan
vaikutuspiirissa olevia tavoitteita yhteistydssa kaupunginjohtajan kanssa.

Hallintosdannon 3 §:n mukaan kaupunginhallituksen puheenjohtaja vastaa

siitd, ettd kaupunginjohtajan kanssa kaydaan vuosittain tavoite- ja
arviointikeskustelut.

Hallintosaanto 3 §

kaupunginhallituksen puheenjohtaja Tuukka Suomalainen

Kaupunginhallitus kay johtajasopimuksen mukaisen kvartaalikeskustelun ja
merkitsee asian tiedoksi.

Pdytakirjanpitdjana asian kasittelyn ajan toimi kaupunginhallituksen
puheenjohtaja Tuukka Suomalainen.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.



