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KUVAUS KESKEISISTÄ TEHTÄVÄKOKONAISUUKSISTA 
 
Viranhaltijan/työntekijän nimi: Kirjoita tekstiä napsauttamalla tai napauttamalla tätä. 
 
Virka-/tehtävänimike: Kirjoita tekstiä napsauttamalla tai napauttamalla tätä. 
 
Toimiala: Kirjoita tekstiä napsauttamalla tai napauttamalla tätä. 
 
Tulosyksikkö: Kirjoita tekstiä napsauttamalla tai napauttamalla tätä. 
 
Esihenkilö: Kirjoita tekstiä napsauttamalla tai napauttamalla tätä. 
 
KESKEISET TEHTÄVÄKOKONAISUUDET 
 
Keskeiset tehtäväkokonaisuudet ja työtehtävät: 
(Tehtävän keskeiseen sisältöön kuuluvat myös esihenkilön määräämät tehtävät) 
 
Kirjoita tekstiä napsauttamalla tai napauttamalla tätä. 
 
Tehtävän muut osa-alueet: 
(Esimerkiksi sijaisuudet, työryhmät) 
 
Kirjoita tekstiä napsauttamalla tai napauttamalla tätä. 
 
Tehtävän määräaikaiset lisätehtävät: 
(esimerkiksi projektit, hankkeet) 
 
Kirjoita tekstiä napsauttamalla tai napauttamalla tätä. 
 
TEHTÄVÄÄN LIITTYVÄ OSAAMINEN 
 
Millaista koulutusta ja/tai työkokemusta tehtävässä vaaditaan? 
 
Kirjoita tekstiä napsauttamalla tai napauttamalla tätä. 
 
Mitä muuta osaamista tehtävä edellyttää? 
 
Kirjoita tekstiä napsauttamalla tai napauttamalla tätä. 
 
Onko sinulla osaamista, jota nykyisessä työssäsi ei hyödynnetä riittävästi? 
 
Kirjoita tekstiä napsauttamalla tai napauttamalla tätä. 
 
TYÖN VAIKUTUKSET JA VASTUU 
 
Kuvaa tehtävään liittyvän päätöksenteon ja vastuun luonnetta sekä laajuutta. 
 
Kirjoita tekstiä napsauttamalla tai napauttamalla tätä. 
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LAAJEMPI OSAAMISKARTOITUS 
 
Onko työssäsi tapahtunut muutoksia, jotka edellyttävät uudenlaista osaamista? 
 
Kirjoita tekstiä napsauttamalla tai napauttamalla tätä. 
 
Missä digitaalisissa työvälineissä tai järjestelmissä tarvitset lisää osaamista? 
 
Kirjoita tekstiä napsauttamalla tai napauttamalla tätä. 
 
Miten arvioisit osaamistasi asiakaspalvelussa, vuorovaikutuksessa ja yhteistyössä? 
 
Kirjoita tekstiä napsauttamalla tai napauttamalla tätä. 
 
Miten koet valmiutesi toimia muutostilanteissa? 
 
Kirjoita tekstiä napsauttamalla tai napauttamalla tätä. 
 
Millaista osaamista työssäsi tarvitaan tulevaisuudessa nykyistä enemmän? 
 
Kirjoita tekstiä napsauttamalla tai napauttamalla tätä. 
 
Mitä osaamista työyhteisössäsi olisi tärkeää jakaa nykyistä enemmän? 
 
Kirjoita tekstiä napsauttamalla tai napauttamalla tätä. 
 
Onko sinulla erityisosaamista, jota organisaation olisi hyvä tuntea paremmin? 
 
Kirjoita tekstiä napsauttamalla tai napauttamalla tätä. 
 
Haluaisitko kertoa jotain muuta taidoistasi tai lahjakkuuksistasi? 
 
Kirjoita tekstiä napsauttamalla tai napauttamalla tätä. 
 
 
Olemme käyneet yhdessä läpi tehtävänkuvauksen. 
 
Päiväys: Kirjoita tekstiä napsauttamalla tai napauttamalla tätä. 
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