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Henkildstosuunnitelmaan 2026-2028 on tarpeen tehda muutoksia.
Kaupunginhallitus on hyvaksynyt kokouksessaan 22.12.2025 § 505
Savonlinnan kaupungin henkiléstésuunnitelman vuosille 2026-2028, johon
on sisaltynyt talouspalveluihin kaksi uutta tehtavaa: kirjanpitaja ja
taloussuunnittelija-kirjanpitaja. Em. tehtaville on talousarvioon 2026 ja
taloussuunnitelmaan 2027-2028 varattu maararahat (KV 15.12.2025 §
138).

Talouspalveluissa on kayty keskustelua uusien tehtavien tehtavakuvista ja
-sisalldista tulevaisuuden tarpeiden ndkodkulmasta ja todettu, etta tarve
painottuu controller -tyyppisiin tehtaviin. Controllerit vastaisivat
tehtavakohtaisin painotuksin kaupungin talouden raportoinnista,
suunnittelusta ja kehittdmisesta yhdessa taloussuunnittelijoiden kanssa
seka tukisivat toimialoja talouden ohjauksessa, analytiikassa ja
paatoksenteossa. Controller vastaisi talouspalveluiden tiimien
paivittdisjohtamisesta (ei sisallad esihenkilotehtavia).
Henkildstdsuunnitelman muutoksen tarkoituksena on muuttaa
talouspalvelujen kahden uuden tehtavan (kirjanpitdja ja taloussuunnittelija-
kirjanpitdja) tehtavanimikkeet controllereiksi. Controller -nimikkeet
vastaavat paremmin suunniteltuja tehtavakuvia seka tehtavan vaativuutta.
Rekrytoinnit pyritddn kaynnistdmaan mahdollisimman pian.

Hallintosdannon 3 luvun 3 §:n kohdan 17 mukaan kaupunginhallitus
paattaa henkildstdésuunnitelmasta.
Esitys uudeksi henkildstdsuunnitelmaksi on esityslistan liitteend A.
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