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Huomioita talousarvion 
valmisteluun
• Kustannusten jaon pohjana ovat VM:n 12/2025 väestötiedot
• Viestitään arvioidut rahoitusosuudet jäsenkunnille jokaisen käsittelyn 

jälkeen, jos muutoksia
• Valmistelun pohjana vuoden 2026 toteuma ja arvio määrärahan 

riittävyydestä (tammi-toukokuu 2026)
• Mikäli v. 2026 aikana tulee olennaisia muutoksia, niin se huomioidaan 

osana valmisteluprosessia
• Valtion rahoittamaa nuorten työllistämisseteliä ei ole huomioitu valmistelun 

tässä vaiheessa, kun määrärahan riittävyys on vielä avoinna vuodelle 
2027

• Taloussuunnitelmassa ei ole huomioitu valmistelun tässä vaiheessa 
maahanmuuttajien laskennallista korvausta, jonka valtio maksaa suoraan 
jäsenkunnille 



Muutokset v. 2026 tasoon
• Vuoden 2026 määrärahan ennakoidaan riittävän kuluvalle 

vuodelle
• Ei tarvetta keskeisiin muutoksiin hanketoimintaa lukuun 

ottamatta
• Palkkoihin huomioidaan indeksikorotukset syyskuun 

käsittelyssä, kun ovat tiedossa HR:ltä 
• Hanketoiminnan johdosta esitetty määrärahan lisäys on 

212.000 euroa 
• Huomioitavaa että hankkeen lopullinen kokoluokka voi olla 

pienempi ja tarkentuu ennen v. 2027 päättämistä 





Hankkeen arvioidut kuntakohtaiset 
osuudet ja vaikutus vuosille 2027-
2029

• Tarvittava määräraha tarkentuu 
syksyn aikana

• Todennäköisesti tarvittava 
omarahoitusosuus tulee 
laskemaan valmistelun edetessä 

• Vuodelle 2030 asettuu 5kk:n 
osuus vuosikustannuksista (42 %)



Huomioita hanketoimintaan 
liittyen
• Hankkeisiin haetaan pääsääntöisesti 80 % ESR-rahoitusta, jolloin 

vaikutus suhteessa panostettuun määrärahaan on viisinkertainen 
• Tavoitteena kehittää työllisyysalueen omaa palvelutuotantoa ja 

vaikuttaa tmt-maksuihin
• Savonlinnan kaupungin oma työllisyyshanketoiminta päättyi 

helmikuussa 2026, jolloin uudet hankkeet tarkoituksenmukaista 
aloittaa koko työllisyysalueen laajuisena 

• Savonlinnan kaupungin omassa palvelutuotannossa esitetään 
työllisyysalueesta erillistä määrärahavarausta paikallisiin, työllisyyttä 
edistäviin hankkeisiin (esim. 3. sektorin hankkeet) 



Arvio kuntakohtaisesta maksuosuudesta

• Kustannusten jaon pohjana ovat VM:n 
12/2025 väestötiedot

• Talousarviovalmistelussa ei ole otettu 
kantaa valtionosuuden muutoksiin 

• Valtion rahoitus on yleiskatteellista ja 
että sitä ei jyvitetä enää 
siirtymäkauden jälkeen

• Taloussuunnitelmaluonnos v. 2026 
kustannuspaikkatasolla saatavilla 
kokousmateriaalina 

Kunta Maksuosuus

Enonkoski       144 000€ 

Rantasalmi       385 000 € 

Savonlinna    4 227 000 € 

Sulkava       240 000 € 

Yhteensä    4 996 000,00 € 



Kesätyöseteleiden 
myöntäminen keskitetysti 
• Kesätyö- ja kesäyrittäjyysseteleitä myönnetään 

tällä hetkellä erikseen kaikissa jäsenkunnissa
• Em. Setelit voidaan myöntää keskitetysti 

työllisyysalueen toimesta. Tämä edesauttaisi 
pendelöintiä alueen kuntien välillä ja loisi 
tasavertaisen kohtelun ja yhtenäisen 
palveluprosessin sekä säästäisi kuntien 
resurssia.  

• Mahdollistaa hakijalle kesätyöpaikkojen 
hakemisen yhdessä setelin kanssa koko 
työllisyysalueelta 

• Ei vaikutusta jäsenkuntien talouteen, määräraha 
siirrettäisiin työllisyysalueelle toteuman mukaan 

• Kunta päättäisi itse myönnettävien seteleiden 
kappalemäärästä 

• Yhden setelin arvo on 300€ 
• Käydään yhteinen keskustelu jäsenkuntien 

kanssa yhteisen tahtotilan muodostamiseksi 

Kunta Haettu 
(kpl)

Myönnetty 
(kpl)

Setelin 
arvo

Rantasalmi 40 28 300 €

Enonkoski 55 55 322-478 €

Sulkava 15 10 250 €

Savonlinna 109 100 300 €

Savonlinna* 11 11 300 €

*kesäyrittäjyysseteli



• TMT-maksujen 
ennustetaan nousevan 
myös vuonna 2027

• Jäsenkuntien 
taloussuunnitelman 
pohjana suositellaan 
käytettävän kuluvan 
vuoden ennustetta 
lisättynä 5 
prosenttiyksiköllä.  

TMT-maksujen ennuste vuodelle 
2026


