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Ymparistéterveydenhuolto

§ 33, liite D

Toimiala TEKNINEN TOIMIALA
Toimielin Alueellinen ymparistoterveydenhuoltojaosto
Tulosalue 460 Ymparistdterveydenhuolto

Vastuuhenkild

Terveysvalvonnan johtaja Sampsa Kinnunen

Palvelusuunnitelman kuvaus

Ympaéristoterveydenhuolto on ymparistdperaisten terveysriskien vahentadmiseen, poistamiseen ja ehkaisemiseen tahtaa-
vaa toimintaa. Se on osa ennaltaehkaisevaa perusterveydenhuoltoa, jossa riskit huomioon ottaen valvotaan viime ka-

dessa ihmisen terveyteen vaikuttavaa elinymparistoa.

Ympéristéterveydenhuoltoon kuuluvat terveydensuojelun, elintar-

vikkeiden, tupakkalain, nikotiinituotteiden ja eldinten terveyden ja hyvinvoinnin valvonta seka elainlaakaripalvelut.

Itéd-Savon ympéristéterveydenhuolto tuottaa alueelleen (Savonlinna, Enonkoski, Juva, Puumala, Rantasalmi, Sulkava)
em. palvelut alueellisen ymparistéterveydenhuoltojaoston hyvaksyman valvontasuunnitelman mukaisesti.

Palvelujen kehittdmissuunnitelma
Palveluiden yllapito vahintdan nykytasolla.

Strategiset ja toiminnalliset tavoitteet

Kaupunkistrategian mukaiset tavoitteet alla, toiminnalliset tavoitteet ymparistéterveydenhuollon valvontasuunnitelmassa.

Tavoite 2027

1A. Laadukkaat kasvatus- ja koulutuspalvelut
Laaditaan ja toimeenpannaan paivakotien ja koulu-
jen sdanndllisen sisailmaolosuhteiden arviointioh-
jelma

Mittarit

Kohteiden osuus (%m?), joissa oleskelutilojen sisailmaston olo-
suhteet on selvitetty mittauksin.

Tavoitetaso: Paivakotien ja koulujen oleskelutilojen siséilmasto-
olosuhteet on selvitetty mittauksin 80 %:sti vuoden 2029 loppuun
mennessa.

2C. Veto- ja pitovoiman kasvattaminen.
Tarjotaan laadukkaat ja ammattitaitoiset eldinlaa-
kinnan palvelut 24/7.

Suoritteiden maara / vuosi.
Tavoitetaso: Elainladkinnan kokonaissuoritemaara vahintaan
vuoden 2025 tasolla

3A. Suomen yritysystavallisin seutukaupunki 2029.
Elintarvikevalvonta jarjestaa itse seka osallistuu
luennoitsijoina sidosryhmien jarjestamiin elintarvi-
kealan toimijoille suunnattuihin maksuttomiin koulu-
tus- ja opastustilaisuuksiin.

Tilaisuudet / vuosi seka osallistujat / vuosi.
Tavoitetaso: Vahintaan kaksi koulutus- tai opastustilaisuutta /
Vuosi.

4A. Osaava, motivoitunut ja osallistuva henkilésto.
Mahdollistetaan henkiléstén osaamisen kehittymi-

nen ja tydn vaatiman osaamisen syventaminen.

Koulutuspaivat / henkild.
Tavoitetaso: Tavoitteena vahintaan viisi (5) koulutuspaivaa /
henkild.

Talous
TP 2024

Ymparistoterveydenhuolto

Toimintatulot 1446
Toimintamenot -2 465
Toimintakate -1019
Suunnitelmapoistot 0
Yli-/alijagdma -1 019

TA 2025+
muutos
1438 1474 1538 1538
-2 667 -2 810 -2 852 -2 852
-1 229 -1 336 -1 314 -1 314
0 0 0 0
-1229 -1 336 -1314 -1314

Toiminnassa ja toimintaympaéristossa tapahtuvat muutokset:

Elainlaakintahuoltolain uudistus muuttanut pieneldinpraktiikkaa, muutoksen vaikutuksia on toistaiseksi vaikea arvioida.




