
 
Alueellinen työllisyysjaosto 
 
Aika 15.10.2026 klo 13:00 -  
 
Paikka Teknisen toimialan kokoushuone tai Teams-yhteys 
 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä  
Läsnä Wuorinen Jarkko puheenjohtaja  
 Laamanen Hannu jäsen  
 Ahonen Vesa varajäsen  
 Tavi Päivi varajäsen  
 Tilaéus Tiina jäsen  
 Venäläinen Johanna jäsen  
 
Muu Lipsanen Mervi kh:n edustaja  
 Weander Janne esittelijä  
 Asikainen Kalle  asiantuntija  
 Astikainen Anna  asiantuntija  
 Kuikka Outi  asiantuntija  
 Merivirta Johanna asiantuntija  
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78 
Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
TYJ 15.10.2026     
    
 
 
Päätös   



 
SAVONLINNAN KAUPUNKI 
 
 

ESITYSLISTA 9/2026  4 

Alueellinen työllisyysjaosto 
 

 

 
79 
Pöytäkirjantarkastus 
 
TYJ 15.10.2026     
    
 
 

 
 

Päätösehdotus  
Pöytäkirja tarkastetaan heti sen valmistuttua ja pidetään nähtävänä: 
www.savonlinna.fi 19.10.2026 alkaen. 
Tarkastusvuorossa Päivi Tavi ja Tiina Tilaéus, varalla Johanna Venäläinen 
ja Vesa Ahonen. 

Päätös  
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80 
Asioiden käsittelyjärjestys 
 
TYJ 15.10.2026     
    
 
 
Selostus Savonlinnan kaupungin hallintosäännön 6 luku 21 §:n (kokouksen 

pitäminen) mukaan asiat käsitellään esityslistan mukaisessa 
järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä. Toimielin voi ottaa 
käsiteltäväkseen sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa. 
 

Esittelijä Työllisyyspalvelujohtaja Weander Janne 
 

Päätösehdotus  
Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä. 
 

Päätös  
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81 
Työllisyysjaoston työohjelma 
  
TYJ 15.10.2026     
  
  
 
Valmistelija Työllisyyspalvelujohtaja Janne Weander 
 janne.weander@savonlinna.fi, p. 050 313 9977 
 
Selostus Työllisyyspalvelujohtaja on valmistellut työohjelman vuodelle 2026. 

Työohjelmaa täydennetään tarpeen ja valmisteilla olevien asioiden 
mukaisesti. Asia käydään läpi työllisyysjaoston kokouksessa ns. 
rutiiniasiana. Työohjelma pykälän oheismateriaalina. 

 
Toimivalta Hallintosääntö 3. luku § 3 Työllisyysjaosto 
 
Esittelijä Työllisyyspalvelujohtaja Weander Janne 

 
Päätösehdotus Työllisyysjaosto merkitsee työohjelman tiedoksi. 
 
Päätös  
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82 
Katsaus kotoutumistoimintaan 
  
TYJ 15.10.2026    
       
918/14.07.01/2025 
 
Valmistelija Kotoutumiskoordinaattori Johanna Merivirta 
 johanna.merivirta@savonlinna.fi,  p. 044 417 4141 
 Omavalmentaja Ulla Mononen, 
 ulla.mononen@savonlinna.fi, p. 050 321 5108 
 
Selostus Maahanmuuttajien ohjaus- ja palvelupiste Navigaattori toimii 

Savonlinnassa matalan kynnyksen palvelupisteenä, joka tarjoaa 
maahanmuuttajille ohjausta, neuvontaa ja tukea suomalaisessa 
yhteiskunnassa toimimiseen sekä arjen asioiden hoitamiseen. Palvelut 
ovat Savonlinnan, Sulkavan, Rantasalmen ja Enonkosken 
maahanmuuttajataustaisten asukkaiden käytettävissä maahantulon syystä 
riippumatta. 

 
 Navigaattori kokoaa saman katon alle useita maahanmuuttajien 

kotoutumista ja asettautumista tukevia toimijoita. Toiminnassa ovat 
mukana Savonlinnan kaupungin kotoutumispalvelut ja 
asettautumispalvelut, Etelä-Savon hyvinvointialue Eloisan kotoutumisen 
edistämisen ja maahanmuuton palvelut sekä Linnalan Setlementin 
kansainvälinen kohtaamispaikka. 

 
 Kunnan kotoutumispalvelut tarjoavat yleistä ohjausta ja neuvontaa kaikille 

alueen maahanmuuttajataustaisille henkilöille. Lisäksi palveluiden 
kohderyhmiä ovat muun muassa oleskeluluvan saaneet turvapaikanhakijat, 
tilapäistä suojelua saavat henkilöt, ilman huoltajaa alaikäisenä maahan 
tulleet henkilöt sekä työelämän ulkopuolella olevat, kuten eläkeläiset ja 
kotiäidit. 

 
 Asettautumispalvelut tukevat kansainvälisten opiskelijoiden, työperäisesti 

Suomeen muuttaneiden henkilöiden sekä heidän perheenjäsentensä 
sujuvaa asettautumista Savonlinnaan. Palveluiden tavoitteena on 
helpottaa arjen käynnistymistä, ohjata asiakkaat tarkoituksenmukaisten 
palvelujen piiriin sekä vahvistaa uusien asukkaiden kiinnittymistä 
Savonlinnaan. Tähän tehtävään on valittu asettautumiskoordinaattori, joka 
aloittaa työnsä 16.11. 

 
 Navigaattorin toiminta tukee maahanmuuttajien kotoutumista, osallisuutta 

ja työllistymistä sekä edistää eri toimijoiden välistä yhteistyötä palvelujen 
saavutettavuuden parantamiseksi. 

 
 Savonlinnan seudun työllisyyspalveluissa Maahanmuuttajapalvelut tukevat 

Suomeen muuttaneita työllistymiseen liittyvissä käytännön asioissa, 
työnhaussa ja kouluttautumisessa. Asiakkaalle nimetään henkilökohtainen 
omavalmentaja, tarjotaan yksilöllistä ohjausta ja valmennusta kohti 
työllistymistä. Alkuvaiheessa tarjotaan tukea ja ohjausta työnhakijaksi 
ilmoittautumisessa, henkilöllisyyden todentamisessa ja työnteko-oikeuden 
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varmistamisessa. Kotoutumisen tueksi laaditaan kotoutumissuunnitelma 
sekä ohjataan kotoutumiskoulutukseen. 

 
 Kotoutumiskoordinaattori Johanna Merivirta ja omavalmentaja Ulla 

Mononen esittelevät kotoutumistoimintaa työllisyysjaostolle. 
 
 Liitteenä maahanmuuttajien ohjaus- ja palvelupiste Navigaattorin esittely 

(liite 1), kotoutumisohjelmaa varten tehty luonnos vuoden 2027 muutoksilla 
(liite 2) ja esitys kotoutumisohjelmasta (liite 3). 

 
Toimivalta Hallintosääntö 3. luku § 3 Työllisyysjaosto 
 
Esittelijä Työllisyyspalvelujohtaja Weander Janne 

 
Päätösehdotus  

Työllisyysjaosto merkitsee kotoutumistoiminnan katsauksen tiedoksi. 
 

Päätös  
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83 
Työllisyysalueen työllisyyskatsaus 
  
TYJ 15.10.2026    
       
731/14.07.00/2026 
 
Valmistelija Yritysasiantuntija Teija Sironen 
 teija.sironen@savonlinna.fi, p. 050 395 2210 
 
Selostus Työelämä-, yritys- ja koulutusyhteistyö -palvelualueen vastuulla on 

alueellisen tilannekuvan sekä työllisyyskehityksen ennakointi perustuen 
saatavilla oleviin tilastoihin. Työllisyysjaosto kuulee selostuksen 
Savonlinnan seudun työllisyysalueen työllisyyskehityksestä sekä 
ajantasaisista kehityslinjoista. Yritysasiantuntija Teija Sironen selostaa 
asiaa kokouksessa. Liitteenä työllisyyskatsaus 31.8.2026 tilanteen 
mukaan. 

 
Toimivalta Hallintosääntö 3. luku § 3 Työllisyysjaosto 
 
Esittelijä Työllisyyspalvelujohtaja Weander Janne 

 
Päätösehdotus  

Työllisyysjaosto merkitsee työllisyyskatsauksen tiedoksi. 
 

Päätös  
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84 
SISU – työllistymisen monialainen toimintamalli -hankkeen valmistelu 
  
TYJ 14.04.2026 § 36  
     
 
 
Valmistelija Työllisyyspalvelujohtaja Janne Weander 
 janne.weander@savonlinna.fi, p. 050 313 9977 
 
Selostus Savonlinnan työllisyysalue toimii päähakijana ESR+-rahoitteisessa SISU – 

työllistymisen monialainen toimintamalli -ryhmähankkeessa, joka 
toteutetaan yhteistyössä Mikkelin ja Keski-Savon työllisyysalueiden sekä 
hyvinvointialue Eloisan kanssa. 

 
 Hankkeen tavoitteena on parantaa työllistymistä, nopeuttaa asiakkaiden 

siirtymistä työelämään, koulutukseen tai yrittäjyyteen sekä sujuvoittaa 
palvelupolkuja. Taustalla ovat viime vuosien merkittävät muutokset 
työllisyyden hoidossa, erityisesti TE-palveluiden siirtyminen kunnille ja 
hyvinvointialueuudistus. Samanaikaisesti työllisyyspalvelujen rahoituspohja 
on muuttunut, ja työttömyyden rakenne on vaikeutunut nykyisessä 
taloustilanteessa erityisesti pitkäaikaistyöttömyyden ja 
nuorisotyöttömyyden osalta. 

 
 Hankkeessa kehitetään monialainen, työelämälähtöinen toimintamalli, 

jossa palvelut kootaan aiempaa tiiviimmin yhteen. Tavoitteena on, että 
asiakkaat ohjautuvat viiveettä oikeisiin palveluihin ja heidän työ- ja 
toimintakykynsä huomioidaan entistä kokonaisvaltaisemmin. Keskeistä 
hankkeessa on rakentaa uusia palvelumalleja, jotka tehostavat nykyistä 
viranomaistyötä ja edistävät asiakkaiden työllistymistä.  

 Savonlinnan osatoteutuksessa kehittämistyö kohdistuu erityisesti 
viranomaistyötä tukevan palvelukokonaisuuden kehittämiseen, kuten 
työkyvyn arvioinnin ja työllistymispolkujen selkeyttämiseen, yritysyhteistyön 
tiivistämiseen sekä käytännönläheisten valmennusympäristöjen 
rakentamiseen. Tavoitteena on muodostaa asiakkaalle yhtenäinen 
palvelukokonaisuus lakisääteisten palveluiden lisäksi, jossa eri toimijat 
toimivat tiiviissä yhteistyössä ja palveluprosessit ovat selkeitä ja 
vaikuttavia. 

 
 Hankkeen suunniteltu toteutusaika on 1.10.2026–31.5.2030. 

Hankekokonaisuus on poikkeuksellisen laaja, arviolta noin 15–17 
miljoonaa euroa. Savonlinnan osatoteutuksen kokonaisbudjetti on arviolta 
5,7 miljoonaa euroa, josta kaupungin omarahoitusosuus on noin 1,15 
miljoonaa euroa.  

 
 Tämä tarkoittaa vuositasolla noin 311 000 euron rahoitusosuutta hankkeen 

toteutusaikana. Työllisyysalueella on määrärahavarus 100.000 euroa 
vuodessa hanketoiminnan käynnistämistä ja kehittämistä varten. 
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 Hankkeen toteuttaminen edellyttää, että työllisyysalueen 
taloussuunnittelussa varaudutaan riittävään omarahoitusosuuteen vuosille 
2027–2030. Vuoden 2026 osalta nykyinen määräraha mahdollistaa 
hankkeen käynnistämisen. Tarvittava määrärahalisäys (211.000 euroa 
vuosille 2027-2029 ja 80.000€ vuodelle 2030) tulee huomioiden 
työllisyysalueen jäsenkuntien tulevilla taloussuunnitelmavuosilla. 

 
 Hankkeen odotetaan parantavan työllisyyspalvelujen vaikuttavuutta, 

nopeuttavan asiakkaiden työllistymistä ja vahvistavan yritysten työvoiman 
saatavuutta. 

 
 
 Oheismateriaaleina esitys hankkeen valmistelusta ja hankehenkilöstön 

tehtävänkuvat. 
 
 Hankekoordinaattori Sari Lappi ja palvelupäällikkö Anna Astikainen sekä 

työllisyyspalvelujohtaja Janne Weander selostavat asiaa kokouksessa.  
 
 
Toimivalta Hallintosääntö 3. luku 3 § Työllisyysjaosto 
 
Esittelijä Työllisyyspalvelujohtaja Weander Janne 

 
Päätösehdotus  

Työllisyysjaosto merkitsee hankkeen valmistelutilanteen tiedoksi ja päättää 
huomioida esitetyn määrärahan taloussuunnitelmavuosille 2027–2030, 
edellyttäen että hanke saa myönteisen rahoituspäätöksen. 

Päätös  
Päätösehdotus hyväksyttiin. Asian käsittelyä jatketaan seuraavissa 
kokouksissa. 

 
Tiedoksi Sopimuskunnat 
 
 
 
TYJ 22.05.2026 § 46  
     
 
 
Valmistelija Hankekoordinaattori Sari Lappi 
 sari.lappi@savonlinna.fi, p. 050 468 4880 

 
Selostus SISU – työllistymisen monialainen toimintamalli -ryhmähankkeen 

hankehakemus on jätetty Itä-Suomen elinvoimakeskukselle 15.4.2026, ja 
rahoituspäätöstä odotetaan loppukesälle tai alkusyksyyn 2026. Hankkeen 
valmistelua jatketaan kevään ja kesän aikana. Kesäkuussa toteutetaan 
kuntakierros Sulkavalla, Rantasalmella ja Enonkoskella kuntien 
kehittämistarpeiden tarkentamiseksi. Lisäksi ryhmähankkeen toteuttajat 
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jatkavat yhteistä suunnittelua, sidosryhmäyhteistyötä ja keskusteluita 
yhteistyötahojen kanssa hankkeen valmistelun tueksi. 

 
 Hanketta on käsitelty työllisyysjaoston kokouksissa 19.3.2026 ja 

14.4.2026, jolloin jaosto on merkinnyt tiedoksi hankevalmistelun 
edistämisen ja Savonlinnan työllisyysalueen osallistumisen hankehakuun. 

  
 Hankekoordinaattori Sari Lappi selostaa asiaa kokouksessa. 

Oheismateriaalina pdf-esitys. 
 
Toimivalta Hallintosääntö 3. luku 3 § Työllisyysjaosto 
 
Esittelijä Työllisyyspalvelujohtaja Weander Janne 

 
Päätösehdotus  

Työllisyysjaosto merkitsee asian tiedoksi. 
 

Päätös  
Työllisyysjaosto merkitsi asian tiedoksi. 

 
TYJ 20.08.2026 § 68  
     
 
 
Valmistelija Hankekoordinaattori Sari Lappi 
 sari.lappi@savonlinna.fi, p. 050 468 4880 
 
Selostus Hankkeen valmistelua on jatkettu kesän aikana suunnitelman mukaisesti. 

Kuntakierros Sulkavalla, Rantasalmella ja Enonkoskella on toteutettu, ja 
sen tuloksia hyödynnetään hankkeen valmistelussa. Lisäksi yhteistyötä on 
jatkettu sidosryhmien kanssa ja hankkeen yhteistyöverkostoa on 
laajennettu. 

 
 Elo–syyskuun aikana hankkeen valmistelijat toteuttavat työpajoja kaikissa 

ryhmähankkeen toteuttajaorganisaatioissa. Työpajoissa tarkennetaan 
työpakettien sisältöjä, konkretisoidaan toimenpiteitä sekä valmistellaan 
hankkeen käynnistämistä yhdessä henkilöstön kanssa. Samalla 
täsmennetään toteuttajien rooleja ja yhteistyörakenteita. Valmistelun 
tavoitteena on varmistaa, että mahdollisen myönteisen rahoituspäätöksen 
jälkeen hanke voidaan käynnistää sujuvasti. 

 
 Rahoittajalta ei ole toistaiseksi saatu lisätietoja hakemuksen käsittelystä. 

Rahoituspäätöksen arvioidaan edelleen valmistuvan syksyn 2026 aikana. 
 
 Hankekoordinaattori Sari Lappi selostaa asiaa kokouksessa. 

Oheismateriaalina pdf-esitys. 
 
Toimivalta Hallintosääntö 3. luku 3 § Työllisyysjaosto 
 
Esittelijä Työllisyyspalvelujohtaja Weander Janne 
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Päätösehdotus  

Työllisyysjaosto merkitsee asian tiedoksi. 
Päätös  

Työllisyysjaosto merkitsi asian tiedoksi. 
 
 
 
TYJ 15.10.2026    
       
597/00.01.05.01/2026 
 
Valmistelija Hankekoordinaattori Sari Lappi 
 sari.lappi@savonlinna.fi, p. 050 468 4880 
 Vastaava projektityöntekijä Henna Rummukainen 
 henna.rummukainen@savonlinna.fi, p. 050 467 3928 
 
Selostus Työllisyysjaostolle annetaan tilannekatsaus Sisu-hankkeen valmistelun 

etenemisestä. Hankehakemus on edennyt rahoittajan jatkokäsittelyyn, ja 
valmistelua jatketaan yhteistyössä ryhmähankkeen osatoteuttajien kanssa. 

 
 Rahoittajalta saadun ennakkopalautteen perusteella hankkeen 

kustannustasoa tulee tarkistaa täydennysvaiheessa. Ryhmähankkeen 
ESR+-rahoituksen tavoitekooksi on linjattu noin 6-8 miljoonaa euroa, mikä 
tarkoittaa 80 prosentin tukiosuudella enintään noin 10 miljoonan euron 
kokonaiskustannuksia sisältävää hankekokonaisuutta. Tämä edellyttää 
alkuperäisen hankesuunnitelman laajuuden ja toimenpiteiden 
uudelleenarviointia sekä hankekokonaisuuden rajaamista. 

 
 Hankkeen valmistelua jatketaan yhteistyössä rahoittajan ja 

hankekumppaneiden kanssa. Rahoittajan palautetta käsitellään yhteisessä 
valmistelupalaverissa, minkä lisäksi hankkeen osatoteuttajat osallistuvat 
Elinvoimakeskuksen järjestämään valmistelutilaisuuteen Mikkelissä 
26.10.2026. Tilaisuuden tavoitteena on tarkentaa hankkeen sisältöjä, 
toteutussuunnitelmaa ja resurssijakoa ennen hakemuksen 
täydennysvaihetta. 

 
 Työllisyysjaostolle tuodaan tiedoksi hankkeen seuraavat vaiheet ja 

mahdolliset päätöksentekoa edellyttävät asiat valmistelun edetessä. 
 
Toimivalta Hallintosääntö 3. luku § 3 Työllisyysjaosto 
 
Esittelijä Työllisyyspalvelujohtaja Weander Janne 

 
Päätösehdotus  

Työllisyysjaosto merkitsee hankkeen valmistelutilanteen tiedoksi. 
 

Päätös  
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86 
Ajankohtaiset asiat 
 
TYJ 15.10.2026     
    
 
 
Selostus  

Työllisyyspalvelujohtaja selostaa ajankohtaisia asioita. 
 

Päätös  
  

 


