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Savonlinnan kaupungin organisaatiokuvaus 
 
 
1. Organisaation perusrakenne 
 
Savonlinnan kaupungin organisaatio muodostuu toimielinorganisaatiosta 
(luottamushenkilöorganisaatio) ja henkilöstöorganisaatiosta. 
 
2. Toimielinorganisaatio (luottamushenkilöorganisaatio) 
 
Savonlinnan kaupungin toimielinorganisaation muodostavat: 
 

• Kaupunginvaltuusto (43 jäsentä) 
• Kaupunginhallitus (11 jäsentä) 
• Tarkastuslautakunta (11 jäsentä) 
• Keskusvaalilautakunta (5 jäsentä) 
• Vaalilautakunnat (5 jäsentä) 
• Vaalitoimikunnat (3 jäsentä) 
• Sivistys- ja hyvinvointilautakunta (11 jäsentä) 
• Tekninen lautakunta (11 jäsentä) 
• Rakennus- ja ympäristölautakunta (11 jäsentä) 
• Alueellinen ympäristöterveydenhuoltolautakunta (8 jäsentä) 
• Alueellinen jätelautakunta (6 jäsentä) 
• Elinvoimajaosto (5 jäsentä, kaupunginhallituksen jaosto) 
• Työllisyysjaosto (6 jäsentä kaupunginhallituksen jaosto) 
• Yhteistyötoimikunta (5 jäsentä) 
• Saaristotoimikunta (5 jäsentä) 
• Nuorisovaltuusto (20 jäsentä) 
• Vanhusneuvosto (9 jäsentä) 
• Vammaisneuvosto (5 jäsentä) 

 
Toimielinten tehtävistä ja toimivallasta määrätään tarkemmin kaupungin hallintosäännössä. 
 
Kaupunginhallitus päättää kaikkien vaikuttamistoimielinten kokoonpanosta, asettamisesta ja 
toimintaedellytyksistä. 
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3. Henkilöstöorganisaatio 
 
Kaupungin palvelut jaetaan palvelualueisiin. Palvelualueet jaetaan tulosalueisiin. Tulosalueet voidaan 
jakaa eritasoisiin tulosyksiköihin. Palvelualueet ja tulosalueet sijoitetaan toimielinten alaisuuteen. 
Kaupungin palveluksessa oleva henkilöstö sijoitetaan eri toimielinten alaisuuteen palvelualueittain. 
 
Savonlinnan kaupungin henkilöstöorganisaatio jakautuu kolmeen palvelualueeseen: yhteiset palvelut, 
sivistyksen ja hyvinvoinnin palvelut sekä tekniset palvelut. 
 

1. Yhteisten palveluiden palvelualue 
 
Toimielimet:  

• Kaupunginvaltuusto 
• Kaupunginhallitus 
• Tarkastuslautakunta 
• Keskusvaalilautakunta 
• Vaalilautakunnat 
• Vaalitoimikunnat 
• Elinvoimajaosto (kaupunginhallituksen jaosto) 
• Työllisyysjaosto (kaupunginhallituksen jaosto) 
• Yhteistyötoimikunta 
• Saaristotoimikunta 
• Nuorisovaltuusto 
• Vanhusneuvosto 
• Vammaisneuvosto  

 
Yhteisten palveluiden palvelualueen tehtävänä on tukea kaupungin johtamista,  
päätöksentekoa ja koko kaupunkiorganisaation tuloksellista toimintaa sekä edistää  
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kaupungin elinvoimaa ja työllisyyttä. Palvelualue tuottaa ja järjestää koko organisaatiolle 
yhteisiä hallinto-, talous- ja henkilöstöpalveluja sekä vastaa työvoima- ja elinvoimapalvelujen 
järjestämisestä. Palvelualue tukee, ohjaa ja neuvoo kaupungin muita palvelualueita sekä 
varmistaa osaltaan yhtenäisten toimintatapojen, hyvän hallinnon ja kaupungin voimavarojen 
tarkoituksenmukaisen käytön toteutumista. Palvelualue edistää toiminnallaan koko kaupungin 
ja kaupunkikonsernin kokonaisetua. 
 
Yhteisten palveluiden palvelualueen tehtävät jakautuvat seuraaviin tulosalueisiin: 
hallintopalvelut, talouspalvelut, henkilöstöpalvelut, työvoimapalvelut ja elinvoimapalvelut. 
 

 



 

SAVONLINNAN KAUPUNKI 
 

 4 / 6 

 
 
 

2. Sivistyksen ja hyvinvoinnin palvelualue 
 
Toimielimet: 

• Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 
 
Sivistyksen ja hyvinvoinnin palvelualueen tehtävänä on tarjota laadukkaita varhaiskasvatus-, 
esiopetus-, perusopetus- ja lukiokoulutuspalveluja, vapaa-aikapalveluja (nuorisotyö ja 
liikuntapalvelut) sekä kulttuuri- ja tapahtumapalveluja. Palvelualue vastaa myös hyvinvoinnin 
ja osallisuuden edistämisen kokonaisuudesta. 
 
Sivistyksen ja hyvinvoinnin palvelualueen tehtävät jakautuvat seuraaviin tulosalueisiin: 
varhaiskasvatuspalvelut, perusopetuspalvelut, lukiokoulutuspalvelut, vapaa-aikapalvelut ja 
kulttuuri- ja tapahtumapalvelut. 
 

 
 

3. Teknisten palveluiden palvelualue 
 
Toimielimet:  

• Tekninen lautakunta 
• Rakennus- ja ympäristölautakunta 
• Alueellinen ympäristöterveydenhuoltolautakunta 
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• Alueellinen jätelautakunta 
 
Teknisten palveluiden palvelualueen tehtävänä on ylläpitää kriittistä infrastruktuuria ja tarjota 
välttämättömyyspalveluita, jotka omalta osaltaan edelleen mahdollistavat kaupungin ja 
elinkeinoelämän palvelutuotannon. 
 
Teknisten palveluiden palvelualueen tehtävät jakautuvat seuraaviin tulosalueisiin: 
infrapalvelut, maankäyttöpalvelut, ateria- ja puhtauspalvelut, toimitilapalvelut, Savonlinnan 
Vesi (taseyksikkö), rakennusvalvonta- ja ympäristönsuojelupalvelut, 
ympäristöterveydenhuollon palvelut sekä alueelliset jätehuollon viranomaispalvelut. 
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4. Palvelualueiden johtaminen 
 
Palvelualueita johtaa palvelualuejohtajat. Palvelualuejohtaja vastaa palvelualueen toiminnasta sekä 
johtaa ja kehittää sitä kaupunginjohtajan ja palvelualueesta vastaavan toimielimen alaisuudessa. 
 
Tulosaluejohtaja vastaa tulosalueen toiminnasta sekä johtaa ja kehittää toimintaa palvelualuejohtajan 
ja toimielimen alaisuudessa. 
 
Tulosyksikön esihenkilö vastaa tulosyksikön toiminnasta sekä johtaa ja kehittää toimintaa 
tulosaluejohtajan alaisuudessa. 
 
 


