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-----------------------------------------------------------------------------------   
 
Selostus Asiassa on kyse -----------------------------------------------------------------

--------- virkasuhteen koeaikapurusta. ---- virkasuhde alkoi 
12.08.2024 ja siinä noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa. Näin 
ollen koeaikapurku on päätöksentekohetkellä suoritettu oikea-
aikaisesti. 

 
 Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 

(304/2003) 8 §:ssä on säännös virkasuhteessa noudatettavasta 
koeajasta.  Koeajan tarkoituksena on antaa molemmille 
osapuolille aikaa harkita, vastaako virkasuhde 
etukäteisodotuksia. Pykälän 4 momentin mukaan virkasuhde 
voitaisiin purkaa päättymään välittömästi ilman 35 ja 41 §:ssä 
virkasuhteen päättämiselle säädettyjä perusteita. Koeaikanakaan 
virkasuhdetta ei kuitenkaan saisi purkaa syrjivin tai muutoinkaan 
koeajan tarkoitukseen nähden epäasiallisin perustein. 

 
 Työntekijän kuulemistilaisuus on järjestetty 29.10.2024 

Savonlinnan kaupungintalolla. Kutsu kuulemistilaisuuteen on 
annettu 17.10.2024. Kuulemisesta on laadittu muistio 29.10.2024 
ja se on toimitettu tiedoksi tilaisuuteen osallistuneille henkilöille. 

 
 Kuulemistilaisuudessa 29.10.2024 esille tulleiden asioiden ja  
 kokonaisharkinnan osalta ---------- palvelussuhde päättyy siten, 

että viimeinen palvelussuhteen päivä on 3.11.2024.  
 
 Kun muistiossa esitettyjä syitä ei voida pitää syrjivinä tai muutoin 

koeajan tarkoitukseen nähden epäasialllisena, katson, että 
perusteet koeaikapurulle ovat olemassa. 

 
 Pitämättömät ylityövapaat pidetään välittömästi työvälineiden 

palauttamisen jälkeen 29.10.2024 alkaen. Työvälineet ja avaimet 
palautettiin ----------- 

 
 
Toimivalta Hallintosääntö 9 luku 70 § 
 
Valmistelu Toimialasihteeri Hanna-Mari Kaartinen,  
 hanna-mari.kaartinen@savonlinna.fi, p. 044 417 4205 
 
Päätös Päätän purkaa (koeaikapurku) ---------- virkasuhteen päättymään 

siten, että viimeinen palvelussuhteen päivä on 3.11.2024. 
 
  
 Tämä viranhaltijapäätös on sähköisesti järjestelmäallekirjoitettu. 
 Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
 

------------ 
----------------------- 

 
Tiedoksi ---------  
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