
SAVONLINNAN KAUPUNKI VIRANHALTIJAPÄÄTÖS 
   Henkilöstöpäätös 
 
Nojanmaan koulun koulunjohtaja 24.04.2025 § 2/2025 
 
Koulunkäynninohjaajan tehtävän täyttäminen määräajaksi 6.8.2025-29.5.2026 : 
Kainulainen   
  
Selostus Savonlinnan kaupungin sivistystoimella on ollut haettavana 

Nojanmaan koululle koulunkäynninohjaajan tehtävä määräajalle 
6.8.2025-29.5.2026. Tehtävässä edellytetään sopivaa koulutusta, 
kokemusta työskentelystä eri ikäisten lasten kanssa ja 
yhteistyökykyä opettajien ja koulun muun henkilöstön kanssa. 

 
 Tehtävä oli haettavana ajalla 28.3.2025-11.4.2025. Hakuajan 

päättymiseen mennessä saapui 20 hakemusta, joista 14 hakijalla 
oli tehtävään vaadittava tutkinto tai muuten soveltuva pätevyys. 
Tehtävää täytettäessä on otettu huomioon tasa-arvolain 
säädökset ja syrjintäkieltoa koskevan lain pykälät.  

 
 Sivistystoimenjohtajan täyttölupa §37/2025 
 
Toimivalta Hallintosääntö 76 § 
 
Valmistelu koulusihteeri Kaisa Kiiski kaisa.kiiski@savonlinna.fi 
 p. 044 417 4594 
 
Päätös Koulunkäynninohjaajan tehtävään valitaan Marika Kainulainen 

ajalle 6.8.2025-29.5.2026. Perustelu; hakuilmoituksen mukaisten 
kelpoisuusehtojen ja tehtävän hoitoon liittyvien edellytysten 
täyttyminen. Määräaikaisuuden peruste: aleneva oppilasmäärä ja 
ryhmien väheneminen. Tehtäväkohtainen palkka määräytyy 
KVTES:n mukaisesti. Viikkotyöaika on 25h/vk. Tehtävään valitun 
on esitettävä nähtäväksi lasten kanssa työskentelevien 
rikostaustan selvittämisestä annetun lain (504/2002) 3§:n 
mukainen rikosrekisteriote. Työnantajalla ei ole tarjota korvaavaa 
työtä koulutyön keskeytyksen aikoina. 

 
  
 Tämä viranhaltijapäätös on sähköisesti järjestelmäallekirjoitettu. 
 Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
 

Kurola Pauli 
Nojanmaan koulun koulunjohtaja 
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 Hakijat 
 Henkilöstöpalvelut 
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